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CARGO 7: ESPECIALISTA EM GESTAO DE TELECOMUNICAGOES - ANALISTA SUPERIOR - SUBATIVIDADE: FINANGAS

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Administragdo, Contabilidade, Economia, Estatistica ou Engenharia, fornecido por
instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e Registro Profissional no Conselho de Classe, se for o caso.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: controlar a movimentagdo de numerario do 6rgdo, providenciando o pagamento de pequenas despesas, para atender as necessidades
do servigo; elaborar e(ou) participar da elaboragdo de orgamentos, analisando dados e documentos pertinentes, calculando e apresentando previsGes, a fim de obter os recursos
necessarios e o posterior controle das despesas a serem efetuadas; administrar processos de faturamento; elaborar balancetes e relatérios mensais com os dados contadbeis da Telebras;
controlar e orientar o processamento de contas a pagar e a receber, verificando sua regularidade quanto as normas estipuladas pela Telebras e as exigéncias fiscais; orientar os servigos
de apropriagdo, apuragdo e rateio de custos, bem como elaborar relatérios periddicos; controlar o movimento de dinheiro da Telebras, acompanhando a emissdo de cheques, ordens de
pagamentos, débitos e créditos, como também saldos em conta bancaria; elaborar relatérios sobre as situagdes patrimonial, econdmica e financeira apresentando dados estatisticos e
pareceres técnicos, para fornecer elementos necessarios ao relatério da administragdo e outros; coordenar as atividades de avaliagdo e reavaliagdo do patrimonio da Telebras, com vistas
a sua adequagdo as normas internacionais de contabilidade (IRFS e USS Gaap); coordenar o inventario fisico dos bens patrimoniais, emitindo relatérios, com o objetivo de manter
compativeis os registros contabeis com o controle fisico dos bens, de acordo com legislagdo; aplicar os conhecimentos relativos a Lei Sarbanes Oxley SOX; elaborar avaliagdes para
definigdo de impairment dos ativos da Telebras para divulgagdo junto aos 6rgdos reguladores no mercado de capitais; controlar os saldos bancarios, visando negociagdo com os gerentes
dos bancos e as melhores taxas para aplicagdo dos recursos disponiveis; manter o controle de operagdes financeiras, tomando as medidas necessarias a cada situagdo; efetuar atividades
internas e externas de cobranga de valores a receber, elaborando relatérios e controles; elaborar a programagdo do fluxo de caixa de curto prazo; coordenar a elaboragdo da proposta
de orgamento da Telebras; coordenar a elaboragdo da prestagdo de contas da Telebras, junto ao TCU; acompanhar a legislagdo contabil, fiscal e tributaria; pesquisar a legislagdo contdbil
e o mercado de telecomunicagbes para atendimento de consultas quanto a realizagdo de alteragdes no plano de contas, segundo as exigéncias legais e a conveniéncia administrativa;
participar da analise de demonstragdo financeira e relatdrios contabeis, pesquisando documentos, efetuando calculos, avaliando indicadores patrimoniais, econdmicos e financeiros, bem
como verificando a consisténcia de valores registrados, a fim de subsidiar a tomada de decisdes; elaborar e utilizar modelos financeiros de negdcios, empregando conceitos de Valor e
Orgamento de Capital, bem como ferramentas de andlise de viabilidade econémico-financeira, considerando aplicagdo de parametros como TIR, Payback, Payback Descontado, VPL, EVA,
VPA, FCP e WACC; aplicar metodologias de andlise de risco e retorno, e simulagdo de cenarios a serem considerados nas andlises e planejamentos financeiros, utilizando: CAPM, APT,
VaR, Método Monte-Carlo; aplicar andlise e planejamento de Estrutura de Capital (Capital Préprio e Capital de Terceiros), sendo capaz de definir politica de financiamentos de curto
(incluindo gestdo de capital de giro) e longo prazo para a companhia, bem como a gestdo do Caixa; planejar, implantar e executar as atividades relacionadas as rotinas de contas a pagar
e contas a receber, incluindo, mas ndo restringido a: protocolo de documentos, digitagdo de informagdes nos sistemas de controle; geragdo de relatério gerencial, negociagdo com
empresas prestadoras de servico e cliente, entre outros; planejar, implantar e executar as atividades relacionadas as rotinas de planejamento orgamentario e fluxo de caixa, incluindo,
mas n3o restringido a: condugdo dos ciclos de planejamento junto aos demais setores da companhia e aos entes controladores externos, elaborando ferramentas para acompanhamento
e controle orgamentario, relacionando-se com stakeholders, quando for o caso; elaborar e analisar as Demonstragdes Financeiras e o Fluxo de Caixa da Telebras; propor e implementar
composicdo de carteiras otimizadas de investimentos e realizar interface com gestoras de fundos e agentes do mercado de capitais, com base em conhecimento do mercado de agdes
e derivativos; realizar outras atividades correlatas. .

CARGO 8: ESPECIALISTA EM GESTAO DE TELECOMUNICAGCOES - ANALISTA SUPERIOR - SUBATIVIDADE: MARKETING

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Comunicagdo Social, Jornalismo, Marketing, Publicidade e Propaganda ou RelagGes
Publicas, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e Registro Profissional no Conselho de Classe, se for o caso.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: coordenar agdes de comunicagdo on-line e off-line (endomarketing, comunicagdo dirigida, comunicagdo publicitdria, midia e produg&o);
elaborar, coordenar e acompanhar plano de marketing; elaborar e coordenar o planejamento estratégico de marketing e vendas; coordenar a realizagdo de eventos na Telebras;
desenvolver e aprovar plano de midia; desenvolver e acompanhar briefing especificando qual o produto a ser desenvolvido, qual o seu conceito, para quem se destina e os recursos
produtivos; planejar e coordenar campanhas publicitdrias e agdes promocionais na Telebras; promover relacionamento com agéncia publicitaria, desenvolvendo e coordenando campanhas
em geral; participar interativamente de processo de licitagdo entre fornecedores de comunicagdo objetivando a consecugdo dos resultados almejados; participar interativamente da
aprovagdo de layout e sinalizagdo na Telebras; interagir com a area de comunicagdo e divulgagdo da empresa, visando a promogdo de agdes comunicacionais destinadas a clientes e a
sociedade, no fomento da informacdo e dos canais de relacionamento da organizagdo, bem como na imagem da empresa; realizar outras atividades correlatas.

CARGO 9: ESPECIALISTA EM GESTAO DE TELECOMUNICACOES - ANALISTA SUPERIOR - SUBATIVIDADE: PSICOLOGIA

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduacdo em Psicologia, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e registro
profissional no Conselho Regional de Psicologia.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: elaborar indicadores de desempenho e desenvolver processos para acompanhamento e controle, de forma a gerar relatérios gerenciais
sistematica e periodicamente; entrevistar candidatos a admissdo, progressdo funcional, estdgio, treinamento e outros, emitindo parecer psicolégico e informando-os sobre os resultados,
visando subsidiar a escolha do candidato e(ou) instrutor adequado a posicdo da vaga; planejar, executar, acompanhar e avaliar agdes de treinamento, desenvolvimento e capacitagdo dos
empregados; analisar material referente ao treinamento modular administrativo, técnico-operacional e gerencial, aplicando ferramentas psicoldgicas e realizando adequagdes necessarias;
sugerir métodos para avaliagdo e corre¢do dos diversos processos e atividades de Gestdo de Pessoas aferindo conhecimentos, com base em estudos e visando a otimizagdo do sistema;
avaliar resultados de treinamento e levantamento de necessidades, bem como acompanhar o desempenho apresentado pelo empregado a fim de aferir a sua eficacia; elaborar relatérios,
tabelas, graficos e outros instrumentos pertinentes, consultando documentos, colhendo e(ou) analisando informagdes, efetuando célculos e tragados, bem como formalizar dados, com
o objetivo de subsidiar a tomada de decisdes; supervisionar, coordenar e(ou) orientar, tecnicamente, atividades de planejamento, controle e(ou) execugdo, referente a gestdo de pessoas,
distribuindo os trabalhos, acompanhando sua execugdo, comparando e analisando os resultados; participar da elaboragdo de Programas e Projetos destinados a execugdo das medidas
relativas a Politica de Relacionamento com Clientes, tanto para atendimento ativo quanto receptivo, emitindo relatérios para tomada de decisdo organizacional e propondo medidas
corretivas, quando necessdrio; propor, coordenar, supervisionar e avaliar Pesquisas de Satisfagdo de Clientes/Qualidade Percebida e Pesquisas de Mercado - pré-venda, subsidiando tomada
de decisdes para o Planejamento Estratégico, bem como a Politica de Negdcios e de Comercializagdo de servigos da Empresa (gestdo da carteira de clientes, e de produto e servigos);
elaborar, coordenar, supervisionar e avaliar Pesquisa de Clima Organizacional, propondo solugdes e medidas corretivas para alinhamento da organizagdo ao desempenho eficiente e eficaz
de sua missdo, para atuagdo em um mercado competitivo, com foco no cliente; elaborar, implantar e acompanhar as politicas e praticas dos diversos subsistemas de Gestdo de Pessoas
(R&S, T&D, Avaliagdo de Desempenho, Cargos e Saldrio), bem como das pesquisas referentes a area; realizar reunides individuais de acompanhamento funcional visando a indicagdo para
atendimentos especializados, quando necessario; elaborar, implantar e acompanhar agdes de qualidade de vida no trabalho; elaborar e implantar agdes de desenvolvimento gerencial e
coaching; realizar acompanhamento de atendimentos psicoldgicos aos empregados, quando necessdrio e alinhar as necessidades identificadas as a¢des de Gestdo de Pessoas; realizar
outras atividades correlatas. B B

CARGO 10: ESPECIALISTA EM GESTAO DE TELECOMUNICACOES - CONTADOR

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Contabilidade, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e
Registro Profissional no Conselho Regional de Contabilidade.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: elaborar balancetes e relatérios mensais com os dados contabeis da Telebras; executar, controlar e orientar o processamento de contas
a pagar e a receber, verificando sua regularidade quanto as normas estipuladas pela Telebras e exigéncias fiscais; orientar os servicos de apropriagdo, apuragdo e rateio de custos, bem
como elaborar relatérios periddicos; realizar a conciliagdo bancédria da movimentagdo financeira com os registros contabeis da Telebras; elaborar relatérios sobre as situagdes patrimonial,
econdmica e financeira e pareceres técnicos, para fornecer elementos necessérios ao relatdrio da administragdo e outros; conciliar os relatdrios do inventario fisico dos bens patrimoniais,
com o objetivo de manter compativeis os registros contabeis com o controle fisico dos bens, de acordo com a legislagdo; elaborar avaliagdes para definigdo de impairment dos ativos
da Telebras para divulgagdo junto aos 6rgdos reguladores no mercado de capitais; controlar saldos bancédrios e melhores taxas visando negociacdo com os gerentes dos bancos para
aplicagdo dos recursos disponiveis; manter o controle de operagdes financeiras realizadas, tomando as medidas necessarias ao melhor resultado para a empresa; efetuar atividades
internas e externas de cobranga de valores a receber, elaborando relatérios e controles; implantar e executar as atividades relacionadas as rotinas de planejamento orgamentario e de
fluxo de caixa, incluindo, mas ndo restringido a: condugdo dos ciclos de planejamento junto as demais unidades da companhia e aos entes controladores externos, elaborando ferramentas
para acompanhamento e controle orgamentdrio e mantendo relacionamento com stakeholders e outros; coordenar a elaboragdo da proposta de or¢amento da Telebras; coordenar a
elaboragdo da prestagdo de contas da Telebras junto ao TCU; acompanhar, as modificagdes ocorridas na legislagdo contabil, fiscal e tributaria; pesquisar a legislagdo contdbil e o mercado
de telecomunicagdes para atendimento de consultas quanto a realizagdo de alteragdes no plano de contas, segundo as exigéncias legais e a conveniéncia administrativa; participar da
andlise de demonstragdo financeira e da elaboragdo de relatérios contadbeis, pesquisando documentos, efetuando célculos, avaliando indicadores patrimoniais, econémicos e financeiros,
bem como verificar a consisténcia de valores registrados a fim de subsidiar a tomada de decisdes; elaborar e analisar Demonstragdes Financeiras e Fluxo de Caixa da Telebras; acompanhar
as atividades de auditorias independentes; executar as obrigagdes tributdrias acessorias tanto na esfera federal, estadual e municipal; providenciar a inscrigdo dos escritdrios perante a
Junta Comercial, fisco estadual e prefeituras; prestar, trimestralmente, informagdes financeiras, contabeis e econémicas, junto a Comissdo de Valores Mobilidrios (CVM); atuar como fiscal
de contrato e convénio, termo de cooperagdo e congéneres, bem como, na representagdo da Telebras como preposto e fungdo andloga pela defesa dos interesses da Telebras; realizar
os procedimentos que se fizerem necessarios para o cumprimento de suas atividades, utilizando o sistema informatizado adotado pela Telebras; e executar outras atividades
correlatas.

CARGO 11: ESPECIALISTA EM GESTAO DE TELECOMUNICAGOES - ENGENHEIRO - SUBATIVIDADE: ENGENHEIRO AEROESPACIAL

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Engenharia Aeroespacial, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo
MEC, e registro no respectivo Conselho de Classe. )

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: definir e executar procedimentos para o Controle e Determinagdo de Orbita e Atitude do Satélite, planejando e executando as manobras
periddicas de station-keeping; planejar as verificagdes periddicas e assincronas de unidades e equipamentos; realizar a analise de dados de telemetria e avaliar o desempenho dos
subsistemas envolvidos; atuar na instrumentagdo de bordo, de materiais especiais, de aerodindmica e controle de temperatura; definir e executar procedimentos para a operagdo do
segmento-solo, garantindo o monitoramento dos sistemas e equipamentos de solo; definir e executar procedimentos para a operagdo e manutengdo de servidores e softwares utilizados
no SMC e no CMC; atuar no desenvolvimento de projetos, construgdo e testes associados de veiculos aeroespaciais e de suas partes; integrar sistemas aeroespaciais; atuar nos sistemas
de propulséo, comunicagéo, definicdo e controle de determinagéo de orbita e atitude; gerenciar o plano de frequéncias das cargas Uteis do satélite.

CARGO 12: ESPECIALISTA EM GESTAO DE TELECOMUNICAGOES - ENGENHEIRO - SUBATIVIDADE: ENGENHEIRO CIVIL

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Engenharia Civil, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC,
e registro no respectivo Conselho de Classe.

DESCRICAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: atuar na concepgdo, planejamento, projeto, construgdo, operacdo e manutencdo de edificacdes e de infraestruturas; acompanhar o
desenvolvimento de obras de edificagdes e infraestruturas; executar instalagdo, montagem e reparo ou conduzir equipes de instalagdo, montagem; operagdo, reparo ou manuten¢do de
obras; executar desenhos técnicos; supervisionar e fiscalizar atividades de construgdo e manutengdo de obras de infraestrutura; realizar estudos e obras de solos e rochas; gerenciar a
elaboragdo e(ou) elaborar projetos executivos de implantagdo de infraestrutura civil para as estagdes da Telebras, realizando ou coordenando todas as atividades do processo, visando
a implementagdo dos projetos da Telebras; gerenciar a implantagdo e(ou) implantar os projetos executivos de infraestrutura civil, realizando ou coordenando todas as atividades do
processo; assessorar e prestar assisténcia técnica no que tange as atividades de operagdo, manutengdo, planejamento, administragdo, projetos e(ou) implantagdo de equipamentos e
sistemas de telecomunicagdes e(ou) energia, assim como as respectivas obras civis; detalhar partes especificas de obras civis em nivel de anteprojeto, a fim de subsidiar a definigdo da
arquitetura do sistema de telecomunicagbes; administrar e operar laboratérios de ensaios, qualificagdo e testes fisico-quimicos, linhas de produgdo e montagem, testes de equipamentos
e processos fisico-quimicos especificos, critérios e normas de controle de qualidade, objetivando a analise homologagdo de materiais, componentes, partes e(ou) pegas, referentes a
Engenharia Civil; pesquisar dados relativos a produgdo de métodos e(ou) materiais de construgdo civil recém-desenvolvidos, contando com fabricantes e usudrios, com o objetivo de
identificar problemas a solucionar, bem como_onde concentrar esforcos com vistas ao aperfeicoamento do sistema.

CARGO 13: ESPECIALISTA EM GESTAO DE TELECOMUNICAGOES - ENGENHEIRO - SUBATIVIDADE: ENGENHEIRO DE REDES

REQUISITOS: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Engenharia de Computagdo, Engenharia Elétrica, Engenharia de Redes de Comunicagdo
ou Engenharia de Telecomunicagdes, fornecido por instituicdo de ensino superior reconhecida pelo MEC, e Registro Profissional no Conselho de Classe.

DESCRIGAO SUMARIA DAS ATIVIDADES: conhecer e aplicar os protocolos de camadas do modelo OSI; conhecer e aplicar os protocolos de camadas do modelo TCP/IP; conhecer
e aplicar na pratica os padrées (RFC, IETF, IEEE e outros que abranjam a drea de engenharia de redes); especificar, atualizar e implementar processos operacionais; especificar, projetar,
implementar, operar, manter e integrar equipamentos e sistemas de geréncia; especificar, projetar, implementar, operar, manter e integrar plataformas de redes de servicos agregados;
desenvolver, projetar, implementar, manter e operar redes, sistemas e solugdes utilizando os conceitos de Engenharia de Redes; ampliar e atualizar solugdes de redes de comunicagdo
de dados, sistemas de geréncia e plataformas de redes de servigos agregados; especificar as necessidades de infraestrutura para implementagdo de solugdes de engenharia de redes,
sistemas de geréncia e plataformas de redes de servicos agregados; analisar e vistoriar a execugdo de projetos, visando assegurar o cumprimento e adequagdo as normas e padrdes
previamente definidos, elaborando laudos técnicos para a certificagdo e aceitagdo dos servigos realizados; realizar avaliagdo de instrumentacdo especializada de ambientes de redes, para
diagnosticar sua situagdo de operagdo e funcionalidade, visando garantia de desempenho, confiabilidade, disponibilidade e solugdo de problemas, além de obtengdo de subsidios para
planejamento de capacidade; realizar prospec¢do de tecnologias, equipamentos e materiais, voltados a Engenharia de Redes, objetivando a constante atualizagdo e exceléncia na
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