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4.5.5. O candidato que prestar declaragdes falsas sera excluido do processo
em qualquer fase deste Concurso Publico, e responderd legalmente pelas consequéncias
decorrentes do seu ato.

4.5.6. Os candidatos indigenas concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no Concurso Publico.

4.5.7. Os candidatos inscritos como indigenas aprovados dentro do numero
de vagas oferecido para a ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

4.5.8. Em caso de desisténcia do candidato aprovado em vaga reservada, a
vaga serd preenchida pelo candidato indigena posteriormente classificado.

5.9. Na hipdtese de ndo haver candidatos indigenas aprovados em numero
suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas remanescentes serdo
revertidas para candidatos quilombolas e serdo preenchidas pelos demais candidatos
aprovados.

4.5.10. A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de
alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de
vagas e o nUmero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia, a candidatos
negros, candidatos indigenas e a candidatos quilombolas.

4.5.11. O Edital de resultado preliminar no procedimento de verificagdo
documental serd publicado no endereco eletrénico da Fundagdo Cesgranrio
(www.cesgranrio.org.br).

4.5.11.1. O candidato terd prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contados a partir
da divulgacdo no endereco eletronico da Fundagdo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br),
da decisdo quanto ao seu ndo enquadramento, para apresentar recurso.

5.11.2. Os recursos deverdo ser apresentados por meio do campo de
Interposicdo de Recursos, na pagina referente a este Concurso Publico, no enderego
eletronico da Fundagdo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br).

4.5.11.3. Apds o prazo indicado no subitem 4.5.11.1, ndo sera possivel
apresentar recursos.

4.5.11.4. Os recursos serdo analisados por Comité Recursal, designado pela
Fundagdo Cesgranrio e composto por 3 (trés) membros, preferencialmente indigenas, e
obrigatoriamente distintos das pessoas que compuserem a Comissdo de Verificagdo de
documentagdo complementar.

4.5.11.4.1. Os curriculos dos membros do Comité Recursal deverdo ser
publicados na pagina referente a este Concurso Publico, no enderego eletrénico da
Fundagdo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br).

4.5.11.5. O recurso serad deferido quando, na analise do pedido, a
documentagdo comprobatéria for aceita por, pelo menos, 2 (dois) membros do Comité
Recursal.

4.5.11.6. O Comité Recursal constitui-se em Ultima instdncia para recursos
relativos a participagdo de candidato indigena, sendo soberano em suas decisdes.

4.5.11.7. Na hipdtese de desconformidade documental, a pessoa podera
participar do certame pela ampla concorréncia, desde que possua, na fase anterior do
certame, nota suficiente para prosseguir.

4.5.12. O ndo enquadramento do candidato como indigena pelas ComissGes
de Verificagdo Documental Complementar e/ou pelos Comités Recursais previstos neste
item ndo se configura em ato discriminatério de qualquer natureza.

4.,5.13. As avaliagdes da Comissdo de Verificagdo Documental Complementar
e (é? Comité Recursal previstos neste subitem terdo validade apenas para este Concurso
Publico.

4.6. DO PROCEDIMENTO DE VERIFICAGAO DOCUMENTAL COMPLEMENTAR
PARA PESSOAS QUILOMBOLAS

4.6.1. Os candidatos que, no ato da inscrigdo, declararem-se quilombola
deverdo enviar, no proprio sistema de inscrigdo, a documentagdo comprobatéria prevista
no subitem 4.6.2, exclusivamente via upload, durante o periodo de inscricio
estabelecido no cronograma constante do Anexo Ill deste Edital. E de responsabilidade
do candidato acompanhar as publicagdes e tomar ciéncia de seu contetdo.

4.6.2. O procedimento de verificagdo documental complementar sera
realizado por comissdo constituida por pessoas de notdrio saber na drea, composta
majoritariamente por quilombolas, mediante andlise de documentagdo comprobatéria do
pertencimento étnico do candidato, mediante apresentagdo de:

I - Declaragio que comprove o seu pertencimento étnico, assinada por 3
(tres) liderangas ligadas a associagdo da comunidade, nos termos do art. 17, paragrafo
unico, do Decreto n? 4.887, de 20 de novembro de 2003; e

Il - Certificagdo da Fundagdo Cultural Palmares que reconhega como
quilombola a comunidade a qual o candidato pertence.

4.6.2.1. Sera considerado como quilombola o candidato que assim for
reconhecido pela maioria dos membros integrantes da comissdo mencionada no subitem
4.6.2.

4.6.3. A comissdo responsavel pelo procedimento de venflcagao documental
complementar sera composta por 3 (trés) integrantes, e deliberard, por maioria, a partir
de parecer sobre a atribui¢do identitaria autodeclarada pelo candidato.

4.6.3.1. Os curriculos das pessoas integrantes da comissdo serdo
disponibilizados no enderego eletronico da Fundagdo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br),
sem a divulgagdo de seus nomes.

4.6.3.2. As pessoas integrantes da comissdo de verificagdo documental
complementar assinardo um termo de confidencialidade sobre as informagGes pessoais
dos candidatos a que tiverem acesso durante o procedimento de verificagdo.

4.6.4. As deliberagBes da Comissdo de Verificagdo Documental Complementar
terdo valldade apenas para este Concurso Publico.

Caso a documentacdo de que trata o subitem 4.6.2 seja emitida em
meio eletronlco devera estar assinada digitalmente no padrdo ICP-Brasil.

4.6.4.2. O envio da imagem legivel da documentagdo para procedimento de
verificagdo é de responsabilidade exclusiva do candidato. A Fundagdo Cesgranrio ndo se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impeca a chegada dessa
documentagdo a seu destino, seja de ordem técnica dos computadores, seja decorrente
de falhas de comunicagdo, bem como por outros fatores que impossibilitem o envio.

4.6.4.3. A imagem da documentagdo para procedimento de verificagdo tera
validade somente para este Concurso Publico e ndo serd devolvida, assim como ndo
serdo fornecidas copias desse documento.

4.6.44. O arquivo da documentagdo para procedimento de verificagdo
enviado pelo candidato deverd ser identificado com o nome completo.

6.4.5. Somente serdo aceitos documentos nos formatos PDF, PNG ou JPG,
do tamanho maximo de 2 MB.

4.6.4.6. O candidato devera manter aos seus cuidados o original ou a cépia
autenticada em cartério da documentagdo para procedimento de verificagdo da
autoidentificagdo quilombola, pois, caso seja solicitado, o candidato deverd enviar o
documento por meio de carta registrada, para a confirmagdo da veracidade das
informagdes.

4.6.4.7. O candidato que desejar concorrer as vagas reservadas quilombola
devera enviar até as 23 horas e 59 minutos do dia 20/02/2026 (horario de Brasilia), via
upload, por meio de link especifico no enderego eletrénico da Fundagdo Cesgranrio
(www.cesgranrio.org.br) imagens legiveis da documentagdo para procedimento de
verificagdo a que se refere o subitem 4.6.2 deste Edital.

4.6.4.8. O candidato que ndo se autoidentificar como quilombola no ato de
inscricdo e/ou ndo enviar documentagdo para procedimento de verificagdo, conforme
determinado no subitem 4.6.2, deixara de concorrer aos quantitativos reservados a
quilombolas e ndo podera interpor recurso em favor de sua situagdo.

4.6.4.9. N3o serdo considerados validos documentos apresentados por via
postal, correio eletrénico ou entregues no dia de aplicagdo das provas, mesmo que
estejam em conformidade com o estabelecido neste Edital.

4.6.5. O candidato cuja autoidentificagdo ndo seja confirmada em
procedimento de verificagdo documental concorrera as vagas destinadas a ampla
concorréncia, desde que possua, em cada fase anterior do certame, nota ou pontuagdo
suficiente para prosseguir nas demais fases.

4.6.6. Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera
eliminado do Concurso Publico e, se houver sido contratado, ficard sujeito a declaragdo
de nulidade do contrato de trabalho assinado, apds procedimento administrativo em que
lhe sejam assegurados o contraditério e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangoes
cabiveis.

4.6.7. Os candidatos quilombolas concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua
classificagdo no Concurso Publico, desde que classificados dentro do nidmero de
vagas.

4.6.8. Os candidatos inscritos como quilombolas aprovados dentro do nimero
de vagas oferecido para a ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
preenchimento das vagas reservadas.

4.6.9. Em caso de desisténcia do candidato aprovado em vaga reservada, a
vaga serd preenchida pelo candidato quilombola posteriormente classificado.

4.6.10. Na hipotese de ndo haver pessoas candidatas quilombolas aprovadas
em numero suficiente para o preenchimento das vagas reservadas, as vagas
remanescentes serdo convertidas para pessoas indigenas, observada a ordem de
classificagdo no respectivo cargo-drea e mantido o percentual de reserva previsto na
legislagdo.

4.6.11. Persistindo a inexisténcia de pessoas candidatas indigenas aprovadas
em numero suficiente para ocupar as vagas mencionadas no subitem anterior, as vagas
remanescentes serdo convertidas, sucessivamente, para:

a) pessoas negras, observada a ordem de classificagdo; e

b) ampla concorréncia, caso ainda remanesgam vagas ndo preenchidas.

4.6.12. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de
alternancia e de proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero total de
vagas e o numero de vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, a pessoas negras, a
pessoas indigenas e a pessoa quilombolas.

4.6.13. O resultado do procedimento de atribuigdo identitdria autodeclarada
sera publicado no enderego eletrénico da Fundagdo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br),
conforme o cronograma constante no Anexo lll, sendo de responsabilidade do candidato
acompanhar a publicagdo e tomar ciéncia do seu contetdo.

4.6.13.1. O candidato tera prazo de até 2 (dois) dias Uteis, contados a partir
da divulgacdo no enderego eletronico da Fundagdo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br)
da decisdo quanto ao seu ndo enquadramento, para apresentar recurso.

4.6.13.1.1. Os recursos deverdo ser apresentados por meio do campo de
Interposigdo de Recursos, na pagina referente a este Concurso Publico, no endereco
eletrénico da Fundagdo Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br).

4.6.13.1.2. Apds o prazo indicado no subitem 4.6.13.1, ndo serd possivel
apresentar recursos.

4.6.13.1.3. A comissdo recursal serd composta por 3 (trés) pessoas
integrantes, distintos daqueles que participaram da comissdo de verificagdo documental
complementar emissora do parecer.

4.6.13.1.4. As decisdes da comissdo recursal deverdo considerar os
documentos apresentados pelo candidato, o parecer decisério emitido pela comissdo de
verificagdo documental complementar e o contetdo do recurso interposto.

4.6.14. O resultado definitivo do procedimento da atribui¢do identitaria
autodeclarada sera publicado no enderego eletronico da Fundagdo Cesgranrio
(www.cesgranrio.org.br), conforme cronograma constante do Anexo Ill, sendo de
responsabilidade do candidato acompanhar sua publicagdo e tomar ciéncia do seu
contetdo.

4.6.14.1. Das decisdes da comissdo recursal ndo caberd recurso.

4.6.15. Na hipotese de desconformidade documental, a pessoa podera
participar do certame pela ampla concorréncia, desde que possua, na fase anterior do
certame, nota suficiente para prosseguir.

_4.7. DA CONVERSAO DE VAGAS ENTRE AS MODALIDADES DE
CONCORRENCIA

4.7.1. A conversdo de vagas entre as modalidades de concorréncia de Pessoas
com Deficiéncia (PcD), Pessoas Negras (PN), Pessoas Indigenas (PI) e Pessoas
Quilombolas (PQ) dar-se-a a partir dos seguintes critérios:

a) Na hipdtese de ndo haver pessoas candidatas quilombolas em nimero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas que remanescerem serdo revertidas
para as pessoas indigenas;

b) Na hipdtese de ndo haver pessoas candidatas indigenas em numero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas que remanescerem serdo revertidas
para as pessoas quilombolas;

c) Na hipdtese de ndo haver pessoas candidatas indigenas ou quilombolas em
numero suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas que remanescerem serdo
revertidas para as pessoas negras e, se ainda remanescerem, para a ampla
concorréncia;

d) Na hipétese de ndo haver pessoas candidatas aprovadas em numero
suficiente para o preenchlmento das vagas em ampla concorrenua, as vagas que
remanescerem serdo revertidas para pessoas negras, pessoas com def|C|enC|a pessoas
indigenas e pessoas quilombolas;

e) Na hipdtese de ndo haver pessoas candidatas com deficiéncia em nimero
suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas que remanescerem serdo revertidas
para a ampla concorréncia.

4.8. DO SORTEIO PUBLICO DAS VAGAS RESERVADAS ;

4.8.1. Considerando o quantitativo reduzido de vagas por Cargo-Area, foi
realizado Sorteio Publico para definigdo da distribuicdo das vagas reservadas as Pessoas
com Deficiéncia (PcD) e as Pessoas Negras, Indigenas e Quilombolas (PPIQ), nos termos
da legislagdo vigente.

4.8.2. O Sorteio Publico ocorreu em 11 de dezembro de 2025, conforme o
Edital de Convocagdo de Sorteio Publico n2 1/2025, publicado no Diario Oficial da Unido
n? 235, Segdo 3, de 10 de dezembro de 2025, sob a responsabilidade da Comissdo
Especial de Fiscalizagdo e Acompanhamento do Concurso Publico.

4.8.3. Para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia (PcD), foi definida
1(uma) vaga, por meio de sorteio, para o Cargo-Area: Matematica.

4.8.4. Na hipétese de ndo haver candidato optante regularmente inscrito para
a respectiva reserva de PcD, no Cargo-Area inicialmente contemplado, a vaga reservada
serd destinada ao Cargo-Area subsequente, definido no sorteio, na seguinte ordem de
prioridade: Fisica; Educagdo Fisica; Lingua Estrangeira Moderna - Inglés; Biologia;
Pedagogia; Lingua Portuguesa; Arte; Mdusica; Quimica; Geografia.

.8.5. Para as vagas reservadas as Pessoas Negras, Indigenas e Quilombolas
(PPIQ), foram definidas 3(trés) vagas, por meio de sorteio, na seguinte ordem entre os
Cargos-Area: Biologia; Lingua Estrangelra Moderna - Inglés; Quimica.

4.8.6. Na hipétese de ndo haver candidato optante regularmente inscrito para
a respectiva reserva de PPIQ, nos Cargos-Area inicialmente contemplados, a vaga
reservada serd destinada ao Cargo-Area subsequente, definido no sorteio, na seguinte
ordem de prioridade: Fisica; Arte; Educagdo Fisica; Musica; Matematica; Geografia.

4.8.7. A regra prevista nos subitens anteriores serd aplicada de forma
sucessiva, até que seja identificado Cargo-Area com candidato apto e regularmente
inscrito na respectiva modalidade de reserva.

4.8.8. Esgotadas todas as possibilidades previstas na ordem do sorteio sem a
identificagdo de candidatos aptos para determinada reserva, a vaga remanescente sera
revertida a ampla concorréncia, observada a legislagdo vigente e a ordem de
classificagdo do Concurso Publico.

4.89. O Sorteio Publico ndo substitui a ordem de classificacdo dos
candidatos, destinando-se exclusivamente & definicdo do Cargo-Area em que serd
aplicada a reserva de vagas, quando invidvel a aplicagdo automatica dos percentuais
legais.

5. DAS INSCRIGOES NO CONCURSO PUBLICO

5.1. Antes de efetuar a inscrigdo, o candidato devera conhecer este Edital e
certificar-se de que preenche todos os requ|5|tos exigidos para a admissdo.

5.1.1. Para efetuar a inscrigdo, é imprescindivel informar o numero de
Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do candidato.

5.1.2. A inscrigdo no presente Concurso Publico implica a aceitagdo, por parte
do candidato, de todas as disposi¢des contidas neste Edital e em outros Editais ou
Comunicados que venham a ser divulgados em relagdo ao presente certame.

5.2. A inscricdo devera ser efetuada somente via internet, conforme
procedimentos especificados a seguir.

5.2.1. A inscrigdo devera ser efetuada no periodo das 10 horas do dia
09/01/2026 as 23 horas e 59 minutos do dia 09/02/2026, na pagina da Fundagdo
Cesgranrio (www.cesgranrio.org.br).

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05302025122200025
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