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ANEXO I

CRONOGRAMA DO CONCURSO

. DAT A PROCEDIMENTOS

. D EZ E M B R O
2025

.30 Publicação do Edital e Divulgação dos Programas das Provas

.
JA N E I R O

2026
.8 Data final para interposição de recursos contra o Edital

.12 Divulgação das respostas aos recursos interpostos contra o Edital do
Concurso

. 19 INÍCIO DAS INSCRIÇÕES

.19 a 23 Período para solicitação de isenção da taxa de inscrição
. .30 Divulgação do resultado dos pedidos de isenção da taxa de inscrição

FEVEREIRO
2026

.5 Divulgação dos procedimentos de sorteio das vagas reservadas

.6 Data final para interposição de recurso contra o resultado da isenção da
taxa de inscrição

.11 Divulgação das respostas aos recursos de isenção da taxa de inscrição

. 20 TÉRMINO DAS INSCRIÇÕES

.23 Data final para o pagamento do boleto da inscrição
24 Data final para envio dos relatórios médicos dos candidatos que:

- desejarem concorrer às vagas para pessoa com deficiência e/ou
- solicitarem tempo adicional para realização das provas;
- solicitarem condições especiais para realização das provas (Anexo
VII).
Data final para solicitar uso do nome social

. . Data final para candidata lactante informar necessidade de
amamentação durante a prova

M A R ÇO
2026

.2 Data final para reclamação da inscrição

4 Divulgação da lista preliminar das inscrições homologadas
. Divulgação do resultado dos requerimentos de condição especial para

realização das provas
11 Data final para interposição de recurso contra as inscrições

homologadas
. Data final para interposição de recurso contra o resultado dos

requerimentos de condição especial para realização das provas
16 Divulgação final da lista final das inscrições homologadas após análise de

recursos
. Divulgação das respostas aos recursos interpostos contra o requerimento

de condição especial para realização das provas
.20 Sorteio das vagas reservadas
.23 Disponibilização do Comprovante Definitivo de Inscrição
29 REALIZAÇÃO DAS PROVAS ( OBJETIVA - PRÁTICA TEÓRICA)

Divulgação do gabarito preliminar
. . Publicar o quadro final de vagas após o sorteio
.
ABRIL

2026
.6 Data final para interpor recurso contra o gabarito

13 Divulgação das respostas dos recursos contra o gabarito preliminar
. Divulgação do gabarito final
17 Divulgação do Resultado Preliminar
. Disponibilização da Folha de Respostas das provas
22 Convocação para o procedimento de heteroidentificação dos

autodeclarados negros (pretos ou pardos)
. Convocação para caracterização dos autodeclarados pessoas com

deficiência
27 a 30 Realização do procedimento de heteroidentificação dos autodeclarados

negros (pretos ou pardos)
. . Realização da avaliação presencial para caracterização dos

autodeclarados pessoas com deficiência
. .

MAIO
2026

5 Divulgação do resultado do procedimento de heteroidentificação dos
autodeclarados negros (pretos ou pardos)

. Divulgação do resultado da caracterização dos autodeclarados pessoas
com deficiência

12 Data final para interposição de recurso contra o resultado do
procedimento de heteroidentificação dos autodeclarados negros (pretos
ou pardos)

. Data final para interposição de recurso contra o resultado da
caracterização dos autodeclarados
pessoas com deficiência

.13 Convocação dos autodeclarados negros que interpuseram recurso contra
o resultado da Comissão de avaliação

.18 Realização do procedimento de heteroidentificação dos autodeclarados
negros (pretos ou pardos) - Recursal

19 Divulgação das respostas dos recursos dos autodeclarados pessoas com
deficiência

. Divulgação do resultado final da caracterização dos autodeclarados
negros (pretos ou pardos)

. 22 Divulgação do RESULTADO FINAL

ANEXO II

CARGOS DISPONÍVEIS, DISTRIBUIÇÃO INICIAL DAS VAGAS, REQUISITOS PARA INVESTIDURA, REMUNERAÇÃO, CARGA HORÁRIA E ATIVIDADES TÍPICAS DO CARGO
Item 1 - Quadro Inicial de distribuição de vagas por cargo:

. . . Cargo . Classe . Ampla Concorrência . Reserva para
Pessoas
Negras
(pretas ou
pardas)

. Reserva para
Indígenas

. Reserva para
Quilombolas

. Reserva para
Pessoas com
Deficiência

. Cidade de
exercício

. Total de
vagas por
cargo

. .1 .Médico - PCCTAE -
Área: Clínica Médica

E .1 .0 .0 .0 .0 .Belo Horizonte
(MG) e Região
Metropolitana

.1

. .2 .Arquivista .1 .0 .0 .0 .0 .Belo Horizonte
(MG) e Região
Metropolitana

.1

. .3 .Bibliotecário-
Documentalista

.1 .0 .0 .0 .0 .Montes Claros
(MG)

.1

. .4 .Contador .1 .0 .0 .0 .0 .Belo Horizonte
(MG) e Região
Metropolitana

.1

. .5 .Enfermeiro-Área .1 .1 .0 .0 .0 .Belo Horizonte
(MG) e Região
Metropolitana

.2


