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Art. 52 O Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas
Gerais tem os seguintes objetivos:

| - ministrar educagdo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na
forma de cursos integrados, para concluintes do ensino fundamental e para o publico da
educagdo de jovens e adultos;

Il - ministrar cursos de formagdo inicial e continuada de trabalhadores(as),
objetivando a capacitagdo, o aperfeigoamento, a especializagdo e a atualizagdo de profissionais,
em todos os niveis de escolaridade, nas dreas da educagdo profissional e tecnoldgica;

Ill - realizar pesquisas aplicadas, estimulando o desenvolvimento de solugdes
técnicas e tecnoldgicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

IV - desenvolver atividades de extensdo conforme os principios e finalidades da
educagdo profissional e tecnolégica, em articulagdo com o mundo do trabalho e os segmentos
sociais, e com énfase na produgdo, desenvolvimento e difusdo de conhecimentos cientificos e
tecnolégicos;

V - estimular e apoiar processos educativos que levem a geragdo de trabalho e
renda e a emancipagdo do(a) cidaddo(d) na perspectiva do desenvolvimento socioeconémico
local e regional; e

VI - ministrar, em nivel de educagdo superior:

a) cursos superiores de tecnologia, visando a formagdo de profissionais para os
diferentes setores da economia;

b) cursos de licenciatura, bem como programas especiais de formagado pedagodgica,
com vistas a formagdo de docentes para a educagdo bdsica, sobretudo nas areas de ciéncias e
matemadtica, e para a educagdo profissional;

¢) cursos de bacharelado e engenharia, visando a formagdo de profissionais para os
diferentes setores da economia e dreas do conhecimento;

d) cursos de pés-graduagdo lato sensu de aperfeicoamento e de especializagdo,
visando a formagdo de especialistas nas diferentes dreas do conhecimento; e

e) cursos de pos-graduagdo stricto sensu de mestrado e de doutorado, que
contribuam para promover o estabelecimento de bases sélidas em educagdo, ciéncia e
tecnologia, com vistas ao processo de geragdo e inovagdo tecnoldgica.

Art. 62 No desenvolvimento da sua agdo académica, o Instituto Federal de
Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas Gerais, em cada exercicio, devera garantir o
minimo de 50% (cinquenta por cento) de suas vagas para a educagdo profissional técnica de
nivel médio, e o minimo de 20% (vinte por cento) das vagas para cursos de licenciatura e/ou
programas especiais de formagao pedagodgica, ressalvado o caso previsto no § 22 do art. 82 da
Lein.2 11.892, de 2008.

CAPITULO Il

DA ORGANIZAGCAO ADMINISTRATIVA

Art. 72 A organizagdo geral do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia
do Norte de Minas Gerais compreende:

| - 6rgdos colegiados superiores:

a) Conselho Superior; e

b) Colégio de Dirigentes.

Il - Reitoria, 6rgdo executivo de administragdo central do IFNMG, composta por:

a) Gabinete;

b) Pré-Reitorias:

1. Pré-Reitoria de Ensino;

2. Pro-Reitoria de Extensdo e Cultura;

3. Pré-Reitoria de Pesquisa, Pds-Graduagdo e Inovagdo;

4. Pré-Reitoria de Administragdo; e

5. Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

c) Diretorias e departamentos vinculados ao(a) reitor(a):

1. Diretoria de Assuntos Estudantis;

2. Diretoria Executiva;

3. Diretoria de Desenvolvimento Institucional;

4. Diretoria de Gestdo de Tecnologia da Informagdo; e

5. Departamento de Comunicagdo.

d) Auditoria Interna; e

e) Procuradoria Federal junto ao IFNMG.

1l - Campi, voltados ao exercicio das atividades permanentes de ensino, pesquisa
aplicada, inovagdo e extensdo e ao atendimento das demandas especificas nesse dmbito, em
suas dreas de abrangéncia territorial;

IV - Centro de Referéncia em Formagdo e Educagdo a Distancia, Desenvolvimento
Regional e Projetos de Inovagdo, vinculado, administrativamente, a Reitoria, voltado ao
desenvolvimento de planos, programas e projetos relacionados a educagdo profissional e
tecnoldgica, ao exercicio das atividades de ensino, pesquisa e extensdo e a proposi¢do de
diretrizes e politicas de Educagdo a Distancia; e

V - Polos de Educagdo a Distancia, vinculados ao Centro de Referéncia em
Formagdo e Educagdo a Distancia, Desenvolvimento Regional e Projetos de Inovagdo e aos
campi, destinados a oferta de cursos de educagdo profissional e tecnoldgica na modalidade a
distancia, podendo ser criados por meio de parceria com 6rgdos da administragdo publica com
autorizagdo do Conselho Superior, para expandir o atendimento as demandas por formagdo
profissional em todo o territério de abrangéncia do IFNMG.

§ 1° O detalhamento da estrutura organizacional do Instituto Federal de Educagdo,
Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas Gerais e as atribuicdes de seus(suas) dirigentes serdo
estabelecidos no Regimento Geral.

§ 2° O Regimento Geral podera dispor sobre a estruturagdo e funcionamento de
outros drgdos colegiados que tratem de temas especificos vinculados a Reitoria e as pro-
reitorias. )

TITULO Il

DA GESTAO

CAPITULO |

DOS ORGAOS COLEGIADOS SUPERIORES

Segdo |

Do Conselho Superior

Art. 82 O Conselho Superior (Consup), de cardter consultivo e deliberativo, é o
6rgdo maximo do Instituto Federal de Educagdo, Ciéncia e Tecnologia do Norte de Minas
Gerais, tendo a seguinte composigdo:

| - o(a) reitor(a) como presidente(a);

Il - representagdo de 1/3 (um tergo) do numero de campi

, destinada ao segmento docente, sendo o minimo de 02 (dois/duas) e 0 maximo
de 05 (cinco) representantes e igual nimero de suplentes, eleitos(as) por seus pares, na forma
regimental;

Il - representagdo de 1/3 (um terco) do ndmero de campi , destinada ao corpo
discente, sendo o minimo de 02 (dois/duas) e o maximo de 05 (cinco) representantes, e igual
numero de suplentes, eleitos(as) por seus pares, na forma regimental;

IV - representacdo de 1/3 (um tergo) do nimero de campi, destinada ao segmento
técnico-administrativo, sendo o minimo de 02 (dois/duas) e o maximo de 05 (cinco)
representantes, e igual nimero de suplentes, eleitos(as) por seus pares, na forma regimental;

V - 02 (dois/duas) representantes de estudantes egressos, eleitos(as) por seus
pares e igual nimero de suplentes;

VI - 06 (seis) representantes da sociedade civil e igual nimero de suplentes, sendo
02 (dois/duas)indicados(as) por entidades patronais, 02 (dois/duas) indicados(as) por entidades
de trabalhadores(as) e02 (dois/duas) representantes do setor publico e/ou empresas
estatais;

VIl - 01 (um/uma) representante do Ministério da Educagdo, e 01 (um/uma)
suplente, indicados(as) pela Secretaria de Educagdo Profissional e Tecnoldgica; e

VIII - representagdo de 1/3 (um tergo) do ndmero de campi, destinada ao Colégio
de Dirigentes, sendo o minimo de 02 (dois/duas) e o maximo de 05 (cinco) representantes, e
igual nimero de suplentes, eleitos(as) por seus pares, na forma regimental.

§ 1° Os membros do Conselho Superior (titulares e suplentes), de que tratam os
incisos II, 1lI, 1V, V, VI, VIl e VIII, serdo nomeados(as) por ato do(a) reitor(a).

22 Os mandatos serdo de 02 (dois) anos, permitida uma recondugdo para o periodo
imediatamente subsequente, excetuando-se os membros natos, de tratam os incisos | e VIII.

§ 32 Com relagdo aos membros de que tratam os incisos II, Ill e IV, os campi, a
Reitoria e o Centro de Referéncia em Formagdo e Educagdo a Distancia, Desenvolvimento
Regional e Projetos de Inovagdo poderdo ter, no maximo, 01 (uma) representagdo por
segmento que componha cada uma dessas unidades.

§ 42 Ocorrendo o afastamento definitivo de quaisquer dos membros do Conselho
Superior, assumird o(a)respectivo(a) suplente para a complementagdo do mandato
originalmente estabelecido, realizando-se nova eleigdo para escolha de suplentes.

§ 52 O Conselho Superior reunir-se-a, ordinariamente, a cada dois meses e,
extraordinariamente, quando convocado por seu(sua) presidente(a) ou por 2/3 (dois tercos) de
seus membros.

Art. 92 Compete ao Conselho Superior:

| - aprovar as diretrizes para atuagdo do Instituto Federal e zelar pela execugdo de
sua politica educacional;

Il - deflagrar, aprovar as normas e coordenar o processo de consulta a comunidade
escolar para escolha do(a) reitor(a) do IFNMG, dos(as) diretores(as)-gerais de campi, em
consonancia com o estabelecido nos art. 12 e 13 da Lei n2. 11.892, de 2008;

Il - aprovar a estrutura administrativa e o Regimento Geral, Regimento Interno da
Reitoria, Regimento Interno dos Campi e Regimento Interno do Centro de Referéncia em
Formagdo e Educagdo a Distdncia, Desenvolvimento Regional e Projetos de Inovagdo do IFNMG,
observados os parametros definidos pelo governo federal e pela legislagdo especifica;

IV - aprovar alteragdes nos projetos pedagogicos dos cursos quando houver
mudanga na carga horaria total ou no nimero de vagas ofertadas, nos regulamentos internos e
normas disciplinares dos campi e do Centro de Referéncia em Formagdo e Educagdo a
Distancia, Desenvolvimento Regional e Projetos de Inovagdo;

V - aprovar o plano de desenvolvimento institucional e de agdes e apreciar
proposta orgamentdria anual;

VI - aprovar normas relativas a acreditacdo e a certificagdo de competéncias
profissionais, nos termos da legislagdo vigente;

VIl - apreciar as contas do exercicio financeiro e o relatério de gestdo anual,
emitindo parecer conclusivo sobre a propriedade e regularidade dos registros;

VIII - autorizar a criagdo e extingdo de cursos no dmbito do IFNMG, bem como o
registro de diplomas;

IX - autorizar o(a) reitor(a) a conferir titulos de mérito académico;

X - deliberar sobre taxas, emolumentos e contribuigdes por prestagdo de servigos
em geral, a serem cobrados pelo Instituto Federal;

XI - deliberar e normatizar sobre questdes submetidas a sua apreciagdo;

XIl - acompanhar/observar a gestdo do IFNMG, no sentido de garantir o
cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e dos regulamentos
institucionais; e

XIII - elaborar, aprovar, revisar e alterar o seu regulamento.

Segdo Il

Do Colégio de Dirigentes

Art. 10. O Colégio de Dirigentes - Codir, de carater consultivo, é 6rgdo de apoio ao
processo decisorio da Reitoria e sera constituido:

| - pelo(a) reitor(a), como presidente(a);

Il - pelos(as) pro-reitores(as); e

Il - pelos(as) diretores(as)-gerais dos campi.

Art. 11. Compete ao Colégio de Dirigentes:

| - atuar como 6rgdo colegiado superior consultivo da administragdo do IFNMG,
manifestando-se, por meio de recomendagdo, acerca de questdes pertinentes a administragdo,
ao planejamento, ao ensino, a pesquisa e extensdo;

Il - propor agbes para a melhoria da organizagdo e do funcionamento do IFNMG;

Il - propor agdes para melhoria do processo ensino-aprendizagem nos cursos do
IFNMG;

IV - elaborar, aprovar ou modificar seu préprio Regulamento, por maioria
simples;

V - recomendar, ao(a) reitor(a), a apreciagdo de outros assuntos de interesse da
administragdo;

VI - apreciar e recomendar a distribuigdo interna de recursos;

VIl - apreciar as propostas de criagdo e de extingdo de cursos;

VIII - apreciar e recomendar normas para celebragdo de acordos, convénios e
contratos, bem como para a elaboragdo de cartas de intengdo ou documentos equivalentes;

IX - apresentar, ao Conselho Superior, a criagdo e a alteragdo de fungbes e de
6rgdos administrativos da estrutura organizacional do IFNMG;

X - apreciar e recomendar as normas de aperfeicoamento da gestdo;

Xl - apreciar os assuntos de interesse da administragdo do IFNMG a ele
submetidos;

XII - supervisionar a elaboragdo da proposta orgamentaria do IFNMG, com o(a)
reitor(a);

XlIl - acompanhar, avaliar e propor o redimensionamento do quadro de servidores
do IFNMG em conjunto com a Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas; e

XIV - encaminhar para aprovagdo do Conselho Superior proposta de alteragdo na
estrutura organizacional do IFNMG, mediante aprova¢do de 2/3 (dois tergos) de seus
membros.

Secdo Il

Do funcionamento dos 6rgdos colegiados superiores

Art. 12. O Colégio de Dirigentes reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més, e,
extraordinariamente, quando convocado por seu(sua) presidente(a) ou por 2/3 (dois tercos) de
seus membros.

Art. 13. As reunides dos colegiados superiores do IFNMG s6 se instalardo com a
presenga da maioria absoluta de seus membros, e suas deliberagbes serdo tomadas pelo voto
da maioria dos presentes, sendo concedido, ao(a) presidente(a), o voto de qualidade, em caso
de empate.

§ 12 As deliberagdes dar-se-do por votagdo nominal, ndo sendo permitido o voto
por procuragdo em nenhum colegiado.

§ 22 A convocagdo dos colegiados superiores, contendo a pauta e a data de
realizagdo, sera divulgada no ambito do Instituto, por meio de comunicado oficial, e do Portal
do IFNMG na internet.

§ 32 As reunides do Conselho Superior acontecerdo, ordinariamente, a cada 02
(dois) meses e as do Colégio de Dirigentes ocorrerdo, ordinariamente, uma vez por més,
convocadas, por escrito, pelo(a)seu(sua) presidente(a), com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas e com pauta definida.

42 As reunies dos orgdos colegiados superiores acontecem,
extraordinariamente, quando convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito)
horas, por escrito, pelo(a) seu(sua) presidente(a) ou por 2/3 (dois tercos) de seus membros,
com indicagdo de pauta.

§ 52 Os integrantes dos 6rgdos colegiados superiores devem se abster de votar, no
caso de deliberagbes que digam respeito diretamente a seus interesses pessoais.

§ 62 Em caso excepcional, a convocagdo dos érgdos colegiados superiores podera
ser feita sem atendera os requisitos relativos a prazo e pauta, com a apresentagdo das razdes
no inicio da reunido.

§ 7° Normas adicionais de funcionamento serdo tratadas em regulamentagdo
propria, a qual sera aprovada pelo Conselho Superior do IFNMG.

Art. 14. Nas reunides extraordinarias, somente serdo discutidos e votados os
assuntos que motivaram a convocagéo.

Art. 15. O comparecimento dos membros dos 6rgdos colegiados superiores as
reunibes é obrigatdrio,sendo preferencial em relagdo a qualquer outra atividade do IFNMG.

§ 12 O membro que, por motivo justo, ndo puder comparecer a uma reunido
devera comunicar o fato a secretaria do 6rgdo colegiado superior a fi m de que possa ser
convocado(a) o(a) suplente.

§ 22 Caso a impossibilidade de comparecimento prevista no paragrafo anterior se
apresente em um prazo inferior a 48 (quarenta e oito) horas, o membro se obriga a, antes do
hordrio previsto para o inicio da reunido, solicitar a presenga de seu(sua) suplente.

Art. 16. Perdera o mandato o membro do Conselho Superior que, sem justificativa,
faltar a 03 (trés)reunides consecutivas ou 06 (seis) intercaladas, no periodo de 01 (um) ano.

§ 12 Perdera também o mandato o(a) representante discente que, por qualquer
motivo, obtiver trancamento de matricula ou sofrer sangdo disciplinar que implique em seu
afastamento por prazo igualou superior a 30 (trinta) dias corridos.

§ 22 No caso de vacancia da representagdo efetiva antes do final do mandato, o(a)
suplente assumira a representagdo até o término do mandato original.

§ 32 No caso de vacancia da supléncia, serd feita eleigdo de substituto(a) para
cumprimento do restante do mandato.
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