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PORTARIA N¢ 388, DE 13 DE JANEIRO DE 2026

A Pro-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
no uso da atribuigdo que |he confere a Portaria de Delegagdo de Competéncias n? 3258, de
03/05/2022, da Magnifica Reitora, e considerando o teor do Processo n¢
23072.271083/2025-38, resolve:

Reconduzir a servidora Adriane Teresinha Sartori, matricula SIAPE n2 1739535,
ocupante do cargo efetivo de Professor do Magistério Superior, para exercer a Fungdo
Comissionada de Coordenagdo de Curso - FCC, do Colegiado do Mestrado Profissional em
Letras, da Faculdade de Letras, com mandato de 2 (dois) anos, a partir de 10/01/2026.

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO

PORTARIA N¢ 417, DE 14 DE JANEIRO DE 2026

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais,
no uso da atribuigdo que Ihe confere a Portaria de Delegagcdo de Competéncias n2 3258, de
03/05/2022, da Magnifica Reitora, e considerando o teor do Processo n¢
23072.201706/2026-96, resolve:

Designar o servidor Rubens Henrique Martins de Mello, matricula SIAPE n2
2417291, ocupante do cargo efetivo de Técnico de Laboratdrio-Area, para exercer a fungdo
de Chefe de Se¢do de Infraestrutura e Logistica da Faculdade de Ciéncias Econdmicas,
codigo FG-01, a partir da data de publicagdo desta Portaria no Didrio Oficial da Unido.

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO

UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA
PORTARIA UFOB N2 9, DE 15 DE JANEIRO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA, nomeado pelo Decreto de 11 de setembro de 2023, publicado no Diario Oficial da Unido em 12 de setembro de 2023,
secdo 2, pag. 1, tendo em vista o disposto no art. 82 da Lei n? 12.825, de 5 de junho de 2013, no uso das atribuigdes que Ihe conferem no art. 51 do Regimento Geral da UFOB,

resolve:

Art. 12. RETIFICAR a Portaria UFOB N2 08/2026 publicada no DOU em 15/01/2026, Secdo 2, pagina 26, onde se |é :
Art. 12. NOMEAR em carater efetivo, no quadro de pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 92, inciso |, da Lei n? 8.112, de 11.12.90, a candidata abaixo relacionada,
habilitada em concurso publico normatizado pelo Edital 01/2025, publicado no DOU de 25 de fevereiro de 2025, Secdo 3, paginas 58 a 69, e suas alteragdes, com homologacdo publicada

no DOU em 25/08/2025, Se¢do 3, pagina 66:

Nivel/ Capacitagdo/ Padrdo

Maria Edinalva Pereira de
Briito

Nome ICargo ICédigo de Vaga Carga Hordria aga
Administrador 1000508 40 horas/semanais E/1 Ampla concorréncia

Leia-se:

Art. 12. NOMEAR em carater efetivo, no quadro de pessoal desta Universidade, com fundamento no art. 99, inciso |, da Lei n2 8.112, de 11.12.90, a candidata abaixo relacionada,
habilitada em concurso publico normatizado pelo Edital 01/2025, publicado no DOU de 25 de fevereiro de 2025, Segdo 3, paginas 58 a 69, e suas alteragdes, com homologagdo publicada

no DOU em 25/08/2025, Segdo 3, pagina 66:

Nivel/ Capacitagdo/ Padrdo

Maria Edinalva Pereira de
Brito

Nome Cargo ICodigo de Vaga Carga Hordria aga
Administrador 1000508 40 horas/semanais E/1 Ampla concorréncia

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Diario Oficial da Unido.

PORTARIA UFOB N¢ 10, DE 15 DE JANEIRO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DA BAHIA, nomeado pelo
Decreto de 11 de setembro de 2023, publicado no Diario Oficial da Unido em 12 de
setembro de 2023, secdo 2, pag. 1, tendo em vista o disposto no art. 82 da Lei n? 12.825,
de 5 de junho de 2013, no uso das atribuigdes que Ihe conferem no art. 51 do Regimento
Geral da UFOB, resolve:

Art. 19, Dispensar, a partir de 14/01/2026, LUCAS ANINGER DE BARROS ROCHA,
matricula SIAPE n2 1336978, da fungdo de Assistente de Direcdo, codigo FG-03, vinculado
ao Centro Multidisciplinar de Bom Jesus da Lapa.

Art. 29, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo no Didrio Oficial
da Unido.

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
PORTARIA PROGEP/UFOB N2 60, DE 15 DE JANEIRO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE
DA BAHIA, tendo em vista a delegacdo de competéncia por meio da Portaria do Gabinete
da Reitoria/UFOB n2 519, de 01 de agosto de 2023, no uso das suas atribui¢des legais,
resolve:

Art.1 Designar, no periodo de 15/01/2026 a 03/02/2026, RENATO COELHO DO
NASCIMENTO, Engenheiro, matricula SIAPE n? 1241323, para o encargo de Substituto
Eventual do Coordenador de Manutengdo, cddigo CD-04, vinculado a Diretoria de
Desenvolvimento Fisico da Pré-Reitoria de Planejamento e Desenvolvimento Institucional.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLAYTON DA SILVA BARCELOS
PORTARIA PROGEP/UFOB N2 61, DE 15 DE JANEIRO DE 2026

O PRO-REITOR DE GESTAO DE PESSOAS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE
DA BAHIA, tendo em vista a delegagdo de competéncia por meio da Portaria do Gabinete
da Reitoria/UFOB n2 519, de 01 de agosto de 2023, no uso das suas atribui¢cdes legais,
resolve:

Art. 12 Designar RAIANE COSTA SOUZA, matricula SIAPE N2 1155553, para o
encargo de substituta eventual da Diretora de Saude Universidade, Codigo CD-04,
vinculado a Reitoria.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

CLAYTON DA SILVA BARCELOS
UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PORTARIA N2 22/2026 - GAB, DE 15 DE JANEIRO DE 2026

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no exercicio da Reitoria e
no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n2 97 - Reitoria, de 28 de abril de 2022, publicada no
Diario Oficial da Unido n? 80, Segdo 2, pag. 47, em 29 de abril de 2022, e consoante as disposi¢des legais
e estatutdrias vigentes, resolve:

Art. 1° Designar as servidoras abaixo relacionadas para, sob a presidéncia da primeira,
constituirem Comiss3o de Sindicancia, nos termos da Lei n? 8.745/1993, visando a apuragdo de possiveis
irregularidades relatadas no processo 23204.005840/2024-53, bem como as demais infragdes conexas
que emergirem no decorrer dos trabalhos, assegurando ao investigado o contraditorio e a ampla
defesa:

I. Fernanda Sousa do Nascimento, Professora do Magistério Superior, matricula Siape n?
1339097;

II. Evani Larisse dos Santos Carvalho, Professora do Magistério Superior, matricula Siape n2
1678599;

Il Helionora da Silva Alves, Professora do Magistério Superior, matricula Siape n2 1964235.

Art. 2° A Comissdo terd o prazo de até 30 (trinta) dias para a conclusdo dos trabalhos, nos
termos do art. 10 da Lei n2 Lei 8.745/1993.

Art. 3° Conceder aos servidores acima designados, com base no art. 152, § 12, da Lei n?
8.112/90, a dispensa de ponto sempre que necessdrio para dedicagdo aos trabalhos da Comissdo Disciplinar,
visando a celeridade e o cumprimento do prazo estabelecido em Lei para conclusdo dos trabalhos.

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA

JACQUES ANTONIO DE MIRANDA
PORTARIA N2 23/2026 - GAB, DE 15 DE JANEIRO DE 2026

A VICE-REITORA DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA, no exercicio da
Reitoria e no uso de suas atribuigdes conferidas pela Portaria n2 97 - Reitoria, de 28 de abril de
2022, publicada no Diario Oficial da Unido n2 80, Segdo 2, pag. 47, em 29 de abril de 2022, e
consoante as disposicdes legais e estatutdrias vigentes, resolve:

Art. 12 Designar os servidores abaixo relacionados para, sob a presidéncia do
primeiro, constituirem Comissdo de Processo Administrativo Disciplinar, visando a apuragdo de
possiveis irregularidades referentes aos fatos constantes no Processo Administrativo n2
23204.010164/2025-11, bem como as demais infragdes conexas que emergirem no decorrer
dos trabalhos:

1. Jodo Ricardo Silva, Assistente em Administragdo, Siape n2 1012392;

Il. Marcia Waimer Spinola Arouca, Administrador, Siape n22174109;

1ll. Daniella Mota Benevides, Assistente em Administragdo, matricula Siape n2 1662591.

Art. 22 A Comissdo terd o prazo de 60 (sessenta) dias para a conclusdo dos
trabalhos, nos termos do art. 152 da Lei n° 8.112/1990.

Art. 32 Conceder aos servidores acima designados, com base no art. 152, § 12, da
Lei 8.112/90, a dispensa de ponto sempre que necessario para dedicagdo aos trabalhos da
Comissdo Disciplinar, visando a celeridade e ao cumprimento do prazo estabelecido em lei para
conclusdo dos trabalhos.

SOLANGE HELENA XIMENES ROCHA
UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA

PRO-REITORIA DE DESENVOLVIMENTO E GESTAO DE PESSOAL
PORTARIA 15 DE JANEIRO DE 2026

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DO PARA, no uso de suas atribuigdes
legais e estatutarias, resolve:

N2 274 - Dispensar da fungdo de Assistente da Diretoria de Almoxarifado e Patrimonio,
Cédigo FG-4, da PRO-REITORIA DE ADMINISTRACAO (PROAD, o servidor (a) LUIZ MARCELO
DA SILVA BARBOSA, Matricula SIAPE n2 3416033 ocupante do cargo efetivo de ASSISTENTE
EM ADMINISTRACAO, do quadro de pessoal desta Universidade, a partir de
05/01/2026.

N2 281 - Autorizar o afastamento do pais do servidor JESUS NAZARENO SILVA DE SOUZA,
matricula SIAPE-2152901, ocupante do cargo efetivo de PROFESSOR DO MAGISTERIO
SUPERIOR do quadro de pessoal desta Universidade, lotado no INSTITUTO DE TECNOLOGIA
(ITEC), no periodo de 01 de fevereiro a 30 de julho de 2026, para realizar ESTAGIO POS-
DOUTORAL no desenvolvimento do Projeto de Pesquisa intitulado "DURABILITE ET
VALORISATION DU CACAO DE VARZEA (THEOBROMA CACAO): COOPERATION
INTERNATIONALE POUR L'INNOVATION ET LE DEVELOPPEMENT SOCIOECONOMIQUE EN
AMAZONIE", financiado pelo CNPg, nos termos do Edital MCTI/CNPq n? 16/2024 na
Cidade de MONTPELLIER, FRANGA, considerando que as atividades descritas ao longo do
processo em epigrafe tanto contribuem com a formagdo pessoal do interessado, como
fomentam a apropriagdo de novas tecnologias e aprendizados para uso por parte da
Instituicdo, os conhecimentos atualizados serdo incorporados as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo, beneficiando a formagdo discente e a qualidade dos projetos em
andamento, o que abre a possibilidade de realizagdo de cooperagdo internacional de
mesma natureza no futuro, entre as instituicdes académicas envolvidas para consolidagao
de redes de cooperagdo internacional, ampliando as perspectivas de internacionalizagdo
da Universidade Federal do Para, promovendo intercdmbio académico e fortalecendo a
capacidade institucional de produzir ciéncia de impacto global, com 6nus pelo CNPq.

N2 284 - | - Designar a servidora MARLI TEREZA FURTADO, matricula SIAPE-1153134,
ocupante do cargo efetivo de PROFESSORA DO MAGISTERIO SUPERIOR do quadro de pessoal
desta Universidade, lotada no INSTITUTO DE LETRAS E COMUNICACAO (ILC), para o exercicio
do Mandato correspondente a Funcdo Gratificada de COORDENADORA DO PROGRAMA DE
POS-GRADUAGAO EM LETRAS, Cédigo FCC nivel Unico daquele Instituto, por 2 (dois) anos, a
partir de 21 de janeiro de 2026, ficando dispensada dessa Fun¢do a PROFESSORA DO
MAGISTERIO SUPERIOR IVANIA DOS SANTOS NEVES, por término de mandato.

N° 290 - Considerar suspensos a partir de 07 de dezembro de 2025, os efeitos da Portaria n.
1046/2025, de 10/02/2025 desta Reitoria, publicada no D.0.U. n. 29, Segdo 2, de 11/02/2025, que
autorizara, de 05/03/2025 a 04/03/2026, o afastamento do pais da servidora IRIS DE FATIMA LIMA
BARBOSA, matricula SIAPE-1988598, ocupante do cargo efetivo de PROFESSORA DO MAGISTERIO
SUPERIOR do quadro de pessoal desta Universidade, lotada no CAMPUS UNIVERSITARIO DE
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