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5.16.2. Os arquivos referidos na alinea "b" deverdo estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 50 MB.

5.16.3. O(A) candidato(a) que ndo apresentar o laudo médico com a justificativa para concessdo do tempo adicional ou aquele(a) que apresentar o laudo no qual o(a) médico(a)
descreve que o(a) candidato(a) ndo necessita desse tempo, tera o pedido indeferido.

5.16.4. O(A) candidato(a) com deficiéncia que, no ato da inscrigdo, ndo solicitar tempo adicional terd sua vontade respeitada, mesmo que prescrita no laudo médico a necessidade
desse tempo.

5.16.5. A concessdo ao(a) candidato(a) do direito de tempo adicional, bem como a opgdo do(a) candidato(a), no ato da inscrigdo, de concorrer como pessoa com deficiéncia,
por si s6, ndo garantem confirmagdo dessa condigdo.

5.17. Da avaliagdo biopsicossocial

5.17.1. A avaliagdo biopsicossocial sera realizada no municipio de Rondondpolis-MT.

5.17.2. O(A) candidato(a) inscrito(a) para pessoa com deficiéncia e/ou que solicitar tempo adicional serd convocado(a) para submeter-se a avaliagdo biopsicossocial,
excepcionalmente quando houver ddvida quanto a documentagdo caracterizadora da deficiéncia, objetivando verificar se a deficiéncia declarada pelo(a) candidato(a) no momento da
inscrigdo se enquadra na legislagdo vigente.

5.17.3. Apo6s analise clinica do(a) candidato(a) e das documentagdes apresentadas, sera emitido parecer fundamentado sobre a condigdo do(a) candidato(a).

5.17.4. A convocagdo para a avaliagdo biopsicossocial do(a) candidato(a) com deficiéncia e/ou do candidato(a) que solicitar tempo adicional serd publicada no enderego eletrénico
https://ufr.edu.br/concursos/, na data prevista conforme Cronograma (Anexo ), sendo de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) consultar essa informagdo, visto que ndo serd enviada
correspondéncia individualizada.

5.17.5. Na convocagdo constara o hordrio e o local de realizagdo da avaliagdo biopsicossocial.

5.17.6. Serdo convocados(as) para a avaliagdo biopsicossocial todos(as) os(as) candidatos(as) com deficiéncia classificados(as) em todas as respectivas fases do cargo
pleiteado.

5.17.7. Na avaliagdo biopsicossocial, o(a) candidato(a) convocado(a) devera apresentar o documento de identificagdo original, os originais e a cpia de todos os documentos que
foram anexados no momento da inscrigdo (laudo médico e exames exigidos), que servirdo de base para a realizagdo da avaliagdo biopsicossocial:

a) para pessoa com deficiéncia auditiva, o laudo médico devera ser acompanhado do original do exame de audiometria, realizado até, no méaximo, 36 (trinta e seis) meses antes
do ultimo dia das inscrigdes;

b) para pessoa com deficiéncia intelectual, o laudo médico devera ser acompanhado do original do teste de avaliagdo cognitiva (intelectual), especificando o grau ou o nivel de
funcionamento intelectual em relagdo a média, emitido por psicélogo(a) e/ou médico(a) psiquiatra, realizado até, no maximo, 36 (trinta e seis) meses antes do Ultimo dia das inscrigdes;

c) para pessoa com deficiéncia visual, o laudo médico deverd ser acompanhado do original do exame de acuidade visual em Ambos os Olhos (AO), patologia e campo visual
recente, realizado até, no maximo, 36 (trinta e seis) meses antes do ultimo dia das inscrigdes;

d) para pessoa com transtorno do espectro autista (TEA), o laudo médico possui prazo de validade indeterminado, podendo ser assinado por profissional da drea da saide
devidamente habilitado nos termos da lei.

5.17.8. Apds realizagdo da avaliagdo biopsicossocial, os documentos originais serdo devolvidos, exceto as cépias do laudo médico e dos exames exigidos, que ficardo retidos pela
UFR. Os(As) candidatos(as) que ndo levarem copias terdo retidos os originais desses documentos.

5.17.9. Havendo necessidade, por ocasido da avaliagdo biopsicossocial, poderdo ser solicitados ao(a) candidato(a) exames complementares.

5.17.10. No caso de o(a) candidato(a) ndo ser considerado(a) pessoa com deficiéncia pela equipe multiprofissional nos termos definidos no subitem 5.3 ou ndo comparecer a
avaliagdo biopsicossocial no dia e horério determinados, mesmo que justificado, no periodo previsto no Cronograma (Anexo |), passara a concorrer as vagas da ampla concorréncia ou outra
vaga reservada, quando for o caso.

5.17.11. Ndo haverd segunda chamada ou realizacdo de avaliagdo biopsicossocial fora da data, do horario e do local predeterminados pela UFR.

5.17.12. A perda do direito as vagas reservadas do(a) candidato(a) que ndo for considerado(a) pessoa com deficiéncia na avaliagdo biopsicossocial ndo enseja o dever de convocar
suplementarmente candidatos(as) ndo convocados(as) inicialmente.

5.17.13. Serd eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que tiver deferido seu pedido de tempo adicional para fazer a prova e a equipe multiprofissional concluir que ele(a) ndo
se enquadra nas definigdes de pessoa com deficiéncia conforme o subitem 5.3. Também serd eliminado(a) do concurso aquele(a) candidato(a) que tiver deferido seu pedido de tempo
adicional para fazer a prova e que ndo comparecer a avaliagdo biopsicossocial, no dia e hordrio determinados.

5.17.14. A avaliagdo biopsicossocial e a confirmagdo de sua condi¢do de pessoa com deficiéncia tera validade somente para o concurso para o qual o(a) interessado(a) se
inscreveu, ndo podendo ser aproveitada em outras inscrigdes ou certames.

6. DAS CONDIGOES ESPECIAIS PARA REALIZAR AS PROVAS

6.1. O(A) candidato(a) com deficiéncia, com transtornos globais de desenvolvimento, com transtornos funcionais, temporariamente acometido(a) por problema de saude, que
desejar condigdo especial para realizar as provas, tais como ledor de prova, prova ampliada, ledor de tela, aplicador para preencher o cartdo-resposta, sala individual ou com numero
reduzido de candidato(as), excluindo-se o atendimento domiciliar, devera, no ato da inscrigdo:

a) solicitar que deseja condigBes especiais para realizar as provas;

b) enviar, via upload, o laudo médico original, devidamente preenchido pelo(a) médico(a) especialista na area de sua deficiéncia ou o atestado médico informando o problema
de salde ou o grau da doenga ou enfermidade do(a) candidato(a).

6.2. Os arquivos referidos na alinea "b" deverdo estar legiveis, no formato PDF e ter tamanho maximo de 50 MB.

6.3. O laudo ou atestado médico a que se refere a alinea "a", devera ter sido emitido até, no maximo, 36 (trinta e seis) meses antes do Ultimo dia das inscrigdes.

6.4. No caso de solicitagdo que envolva condi¢des especiais, no dia de aplicagdo da prova, podera ser disponibilizado atendimento alternativo, observadas as condi¢des de
viabilidade e razoabilidade.

6.5. A candidata lactante que necessitar amamentar bebé de até 01 (um) ano de idade durante a realizagdo da prova deverd assinalar condigdes especiais para lactantes no ato
da inscrigdo.

6.6. A candidata terd o direito de proceder a amamentagdo a cada intervalo de 02 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos. Os intervalos serdo computados a partir do horario
de inicio das provas, sendo devolvido a candidata o tempo que ficou em amamentagdo.

6.7. A candidata lactante deverad anexar coépia do documento de identificagdo do(a) acompanhante que ficard responsavel pela guarda da crianga durante a realizagdo da
prova.

6.8. O(A) acompanhante maior de 18 (dezoito) anos, responsdvel pela guarda da crianga, somente tera acesso ao local da prova mediante a apresentagdo do documento original
de identificagdo.

6.9. A candidata que comparecer com a crianga sem levar acompanhante ndo podera realizar a prova, bem como o(a) acompanhante ndo poderd comparecer com a crianga ao
local de prova apés o fechamento dos portdes.

6.10. Sera disponibilizada sala reservada, proxima ao local de aplicagdo da prova, para permanéncia do(a) acompanhante responsavel pela guarda da crianga, nos termos do art.
32 da Lei n2 13.872/2019.

6.11. O resultado da solicitagdo de condigdes especiais sera divulgado no endereco eletrénico https://ufr.edu.br/concursos/, conforme o periodo previsto no Cronograma (Anexo
).

6.12. O(A) candidato(a) que solicitar qualquer condigdo especial e ndo enviar a documentagdo comprobatdria terd o pedido de condigdes especiais indeferido e ndo podera realizar
a prova em cardter especial.

6.13. Caso o(a) candidato(a) ndo tenha solicitado condigbes especiais previamente, ele(a) realizard a prova em igualdade de condigbes com os(as) demais candidatos(as), ndo
sendo concedido qualquer atendimento especial.

6.14. Serdo adotadas todas as providéncias que se fagam necessdrias para permitir aos(as) candidatos(as) com deficiéncia, e aqueles(as) que requereram condigdes especiais, facil
acesso aos locais de realizagdo das provas.

7. DOS DOCUMENTOS DE IDENTIFICAGAO

7.1. Serdo considerados documentos de identificagdo para a inscrigdo e para o acesso aos locais de prova, o Registro Geral (RG) expedidos pelas Secretarias de Seguranga Publica,
pela Diretoria Geral da Policia Civil, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar e pela Policia Federal, bem como a Carteira de Identidade Nacional (CIN) em seu formato fisico e digital, a
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) em seu formato fisico e digital, o Documento Nacional de Identificagdo (DNI), o E-titulo, o Passaporte e as carteiras expedidas por Ordens, Conselhos
ou Ministérios que, por Lei Federal, sdo consideradas documentos de identidade.

7.1.1. O documento de identificagdo devera conter foto e estar em perfeitas condi¢des, de forma a permitir, com clareza, a identificagdo do(a) candidato(a) e de sua assinatura.
Os documentos digitais deverdo ser apresentados através do uso do aplicativo oficial, ndo sendo aceitas imagens, fotos e capturas de tela do aplicativo.

7.1.2. O(A) candidato(a) que apresentar documento de identificagdo que gere duvidas relativas a fisionomia ou a assinatura do(a) portador(a) poderd ser submetido(a) a
identificacdo especial para posterior encaminhamento a Policia Civil para confirmagdo.

7.2. Ndo serdo aceitos documentos que ndo estejam listados no subitem 7.1 como documento de identificagdo no concurso, incluindo a Carteira de Trabalho Digital, a Certiddo
de Nascimento, a Certiddo de Casamento, o Titulo de Eleitor, o Cadastro de Pessoa Fisica (CPF), a Carteira de Estudante, o Certificado de Alistamento ou de Reservista ou quaisquer outros
documentos (crachas, identidade funcional) diferentes dos especificados no subitem 7.1.

7.3. O(A) candidato(a) estrangeiro(a) deverd apresentar carteira de estrangeiro atualizada ou passaporte com visto vélido.

7.4. Caso o(a) candidato(a) ndo apresente o documento de identificagdo original por motivo de furto, roubo ou perda, devera entregar documento (original ou copia simples) que
ateste o registro de ocorréncia em érgdo policial, emitido com prazo maximo de 30 (trinta) dias anteriores a data de realizagdo da prova.

8. DA PROVA OBJETIVA E DAS CONDIGOES GERAIS PARA SUA REALIZAGAO

8.1. Da Prova Objetiva

8.1.1. A prova objetiva representa a etapa Unica do concurso para os cargos de Assistente Social, Engenheiro/Area: Mecanico, Fonoaudidlogo, Médico/Area: Medicina do Trabalho
e Nutricionista.

8.1.2. A prova objetiva representa a primeira etapa do concurso para o cargo de Tecnélogo/Area: Intérprete de Libras.

8.1.3. A prova objetiva, de carater eliminatdrio e classificatdrio, visa a avaliar o grau de conhecimento tedrico necessdrio para o desempenho do cargo e valerd 100,0 (cem)
pontos, sendo eliminado(a) do concurso o(a) candidato(a) que ndo obtiver, no minimo, 60,0 (sessenta) pontos.

8.1.4. O(A) candidato(a) que zerar qualquer uma das disciplinas serd automaticamente eliminado(a) deste concurso.

8.1.5. As questdes da prova serdo do tipo mdltipla escolha com 04 (quatro) alternativas (A, B, C, D), das quais apenas uma é correta.

8.1.6. As disciplinas, o nimero de questdes, o peso de cada questdo, o valor da prova e a pontuagdo minima para aprovagdo estdo descritos no Quadro 4.

Disciplinas Numero de Questbes Peso Valor da Prova Pontuacdo Minima
Lingua Portuguesa 10 2
Raciocinio Légico 05 1
Nogdes de Informdtica 05 1

100,0 60,0
Legislacdo 10 1
Conhecimentos Especificos do Cargo 20 3
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