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XIl - Ministério das RelagGes Exteriores.

§ 12 Cada odrgdo integrante do Grupo de Trabalho de Cultura Alimentar sera
representado por 1 (um) titular e 1 (um) suplente, indicados pelo respectivos
Ministros.

§ 22 O Conselho Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - CONSEA
integrard este Grupo de Trabalho de Cultura Alimentar como convidado permanente.

§ 32 Poderdo ser convidados para as reunides do Grupo de Trabalho de
Cultura Alimentar representantes de outros Ministérios, de érgdos publicos, entidades e
autarquias, dos Poderes Legislativo e Judicidrio, universidades, instituicdes de ensino e
pesquisa, bem como especialistas e representantes da sociedade civil e de outros
conselhos de direitos com a finalidade de subsidiar as discussdes.

§ 42 A participagdo dos membros do Grupo de Trabalho de Cultura Alimentar
serd considerada prestagdo de servigo publico relevante, ndo remunerada.

592 O titular da Secretaria-Executiva da Cdmara Interministerial de Seguranca
Alimentar e Nutricional solicitard aos Ministros dos 6rgdos descritos no art. 32 a indicagdo
dos representantes titulares e suplentes e os designara por meio de Portaria.

Art. 52 As reunides ordindrias ocorrerdo bimestralmente e as extraordinarias
serdo convocadas por oficio pela Secretaria-Executiva da Camara Interministerial de
Seguranga Alimentar e Nutricional, com antecedéncia minima de 7 (sete) dias Gteis, nos
termos do art. 82 do Decreto n? 11.422, de 28 de fevereiro de 2023.

§ 12 O apoio administrativo as reunides e ao funcionamento do Grupo de
Trabalho de Cultura Alimentar sera prestado pela Secretaria-Executiva da CAISAN.

22 Os membros do Grupo de Trabalho Cultura Alimentar poderdo participar
das reunides por meio de videoconferéncia.

Art. 62 O quérum de reunido do Grupo de Trabalho de Cultura Alimentar é de
maioria absoluta e o quérum de aprovagdo é de maioria simples.

§ 12 Na hipdtese de empate, além do voto ordinario, a coordenagdo do Grupo
de Trabalho de Cultura Alimentar terd o voto de qualidade.

22 As deliberagdes do Grupo de Trabalho de Cultura Alimentar também
poderdo ser realizadas de forma assincrona, por meio de manifestagdes formais escritas
dos seus membros.

Art. 72 O Grupo de Trabalho Cultura Alimentar tem carater consultivo e
vigéncia de 1 (um) ano, prorrogével por igual periodo.

Paragrafo Unico. O termo de conclusdo das atividades do Grupo de Trabalho
de Cultura Alimentar se dara através da publicagdo do Marco de Referéncia de Cultura
Alimentar para Politicas Publicas.

Art. 82 Esta Resolugdo entra em vigor na data da sua publicagdo.

JOSE WELLINGTON BARROSO DE ARAUJO DIAS
CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL
RESOLUCAO CNAS/MDS Ne 222, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026

Acolhe e publica as Deliberagdes da 142 Conferéncia
Nacional de Assisténcia Social.

O CONSELHO NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL- CNAS, no uso das
competéncias que lhe confere o artigo 18 da Lei n® 8.742, 7 de dezembro de 1993 - Lei
Organica da Assisténcia Social e suas alteragdes, resolve:

Art. 12 Esta Resolugdo acolhe e publica as deliberagdes da 142 Conferéncia
Nacional de Assisténcia Social, realizada no periodo de 6 a 9 de dezembro de 2025, no
Centro de Convengdes Ulysses Guimardes, em Brasilia/DF, nos termos do Anexo desta
Resolugdo.

Art. 22 Esta Resolugdo entra em vigor na data de sua publicagdo.

MARCIA DE CARVALHO ROCHA
Presidente do Conselho
Em exercicio

DELIBERACOES DA 142 CONFERENCIA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

Eixo 1 - Universalizagdo do SUAS: Acesso Integral com Equidade e Respeito as
Diversidades.

1. Garantir que a expansdo dos servigos do SUAS contemple as especificidades
territoriais, culturais, povos originarios e populagdes fronteiricas e estrangeiras, com
adaptagBes estruturais, linguisticas e metodoldgicas, assegurando acesso universal,
equidade regional e atendimento humanizado a grupos diversos e em desprotegdo social.

2. Garantir a cobertura da Protegdo Social Basica e Protegdo Social Especial em
todo o territério, seja ele urbano, rural ou ribeirinho, com foco na criagdo e fortalecimento
dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS e Centros de Referéncia
Especializados de Assisténcia Social - CREAS em areas de baixa cobertura, implantando
unidades moveis e equipes volantes, assegurando recursos humanos, materiais e
financeiros que contemplem além do contingente populacional, a dimensdo territorial.

3. Garantir a construgdo de planos para atuagdo em cenarios de emergéncia e
calamidade publica, voltados ao atendimento de grupos vulnerabilizados, incluindo
comunidades tradicionais e povos origindrios, através de provisdes de protegdo social
articuladas a outras politicas publicas com monitoramento e avaliagdo.

Eixo 2 - Aperfeicoamento Continuo do SUAS: Inovagdo, Gestdo Descentralizada
e Valorizagdo Profissional.

1. Instituir Politica Nacional dos Trabalhadores e Trabalhadoras do SUAS, com:
mesa permanente de negociagdo; observatério de valorizagdo do trabalho para monitorar
processos de desprecarizagdo; piso salarial nacional e cofinanciamento tripartite; plano de
cargos, carreiras e salarios - PCCS; condigdes adequadas de trabalho; educagdo
permanente; jornada de 30 horas, exceto para as categorias ja regulamentadas.

2. Instituir Politica Nacional de Protecdo aos Trabalhadores e Trabalhadoras do
SUAS, visando a promogdo da salde mental, do bem-estar laboral, prevengdo do
adoecimento, estabelecimento de pardmetros de seguranga, com previsdo de adicional de
penosidade, adequagdo do gerenciamento de riscos ao enfrentamento do assédio moral,
financiamento tripartite, conforme normas regulamentadores.

3. Implementar, no Plano de Educagdo Permanente do SUAS, as tematicas:
igualdade étnico raciais, género, LGBTQIAP+, PCD, Pessoas idosas e direitos de Grupos
Populacionais Tradicionais e Especificos, segundo os Objetivos do Desenvolvimento
Sustentavel - ODS. 5, 10, 16, 18 das Metas 2020/30 da Organizacdo das Nagdes Unidas -
ONU, com carga hordria minima anual para qualificagdo e investir financeiramente nas
capacitagdes.

Eixo 3 - Integragdo de Beneficios e Servigos Socioassistenciais: Fortalecendo a
Protegdo Social, Seguranca de Renda e a Inclusdo Social no Sistema Unico de Assisténcia
Social.

1. Alterar o artigo 20 da LOAS para: redugdo da idade para 60 anos; alteragdo
do critério de renda per capita para % salario-minimo; acrescentar o paragrafo 3b no artigo
20 da LOAS para excluir beneficios de transferéncia de renda no cémputo do calculo para
concessdo do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC e Programa Bolsa Familia - PBF; e
acrescer 30% ao cuidador.

2. Qualificar o requerimento do Beneficio de Prestagdo Continuada- BPC via
canais publicos e gratuitos; extinguir intermedidrios onerosos; restabelecer o atendimento
presencial do INSS; e dotar o SUAS de condigdes técnico-financeiras de atuar no
requerimento e acompanhamento do beneficio, articuladamente com os servigos
socioassistenciais.

3. Garantir a integragdo, nacionalmente, de sistemas do SUAS, CadUnico, SIBEC,
PBF, BPC, Prontuario Eletronico e bases da saude, educagdo, trabalho e cultura,
assegurando interoperabilidade, acesso unificado, cofinanciamento, atendimento integral a
familia, capacitagdo de equipe, apoio digital ao acompanhamento técnico e plano de
implementagdo.

Eixo 4 - Gestdo Democrética, Informagdo no SUAS e Comunicagdo Transparente:
Fortalecendo a Participagdo Social no SUAS.

1. Fortalecer a PNAS para garantir aos Conselhos de Assisténcia Social estrutura adequada,
equipe técnica, sustentabilidade financeira, recursos para participagdo, educagdo permanente e
repasse do IGD-SUAS, valorizando a diversidade, a equidade e o controle social efetivo.

2. Incentivar e fortalecer féruns permanentes de usuarios, trabalhadores(as) e
entidades do SUAS, com apoio técnico e financeiro, promovendo participagdo ativa,
diversidade, troca de experiéncias e protagonismo de grupos vulneraveis no controle social
da assisténcia social.

3. Democratizar o processo de escolha das representagdes nos conselhos,
garantindo a participagdo dos movimentos populares, féruns e segmentos sociais, como
mulheres, populagdo negra, povos originarios e comunidades tradicionais - PCTs e demais
especificidades, sem exigéncia de CNPJ.

Eixo 5 - Sustentabilidade Financeira e Equidade no Cofinanciamento do SUAS.

1. Articular com a participagdo dos atores de gestdo e controle social do SUAS
para que o Congresso Nacional paute e aprove a PEC 383/2017 para garantir vinculagdo e
destinagdo anual minima de 1% da Receita Corrente Liquida da Unido ao financiamento do
SUAS, assegurando  sustentabilidade financeira, estabilidade e previsibilidade
orgamentaria.

2. Garantir nos termos da Lei 15.164/25 e da Lei 12.351/2010 a destinagcdo de
5% dos recursos do Fundo Social do Pré-sal e do Fundo Amazonia para financiar a gestdo
e os servigos do SUAS, considerando a diversidade regional brasileira, territdrios de povos
origindrios e GPTE dos 5 biomas, e os indices de vulnerabilidade social das familias nos
territdrios.

3. Articular com a participagdo dos atores de gestdo e controle social do SUAS
para que o Congresso Nacional estabelega anualmente na Lei de Diretrizes Orgamentdrias
- LDO a destinagdo ao SUAS de no minimo 5% das emendas impositivas, com aplicagdo nos
fundos de assisténcia social para ampliar e fortalecer os servicos, programas, projetos,
gestdo e controle social do SUAS.

GABINETE DO MINISTRO

PORTARIA CONJUNTA MDS/INSS N2 36, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026

Disciplina o procedimento de cobranga do cadastro
biométrico do requerente, do beneficidrio ou do
responsavel legal do Beneficio de Prestagdo
Continuada da Assisténcia Social - BPC.

3 O MINISTRO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL,
FAMILIA E COMBATE A FOME, no uso das atribuicdes que lhe confere o art. 27 da Lei n?®
14.600, de 19 de junho de 2023, e o art. 22 do Anexo ao Decreto n? 6.214, de 26 de
setembro de 2007, e o PRESIDENTE DO INSTITUTO NACIONAL DO SEGURO SOCIAL, no uso
das atribui¢des previstas nos arts. 32 e 39 do Anexo ao Decreto n? 6.214, de 26 de
setembro de 2007, resolvem:

Art. 12 O cadastro biométrico é requisito obrigatdrio para fins de comprovagdo
de identidade do requerente, do beneficidrio ou do responsavel legal no ambito da
concessdo, manutengdo e revisdo do Beneficio de Prestagdo Continuada - BPC.

Art. 22 A exigéncia do cadastro biométrico de beneficidario do Beneficio de
Prestagdo Continuada - BPC ou de seu responsdvel legal observara as regras revisionais do
beneficio previstas nos arts. 47-B ao 49 do Anexo ao Decreto n2 6.214, de 26 de setembro
de 2007, e o disposto nesta Portaria.

Paragrafo Unico. Ficam dispensados da exigéncia de cadastro biométrico:

| - beneficidrios que se enquadrem nas hipdteses previstas no art. 22 da
Portaria Conjunta MGI/MDS/MPS n? 76, de 19 de novembro de 2025; e

Il - beneficiarios residentes em municipios em situagdo de emergéncia ou
estado de calamidade publica, reconhecidos por ato do Poder Executivo Federal, enquanto
perdurar a respectiva situagdo.

Art. 32 Os cadastros constantes das bases biométricas da Carteira Nacional de
Habilitagdo, da base de identificagdo civil da Policia Federal ou da Identificagdo Civil
Nacional, sob a responsabilidade do Tribunal Superior Eleitoral serdo considerados validos,
até 31 de dezembro de 2027 para:

| - concessdo do beneficio, desde que o cadastro biométrico tenha sido
realizado até 30 de abril de 2026; e

Il - manutengdo e revisdo, desde que o cadastro biométrico tenha sido
realizado até 31 de dezembro de 2026.

Paragrafo Unico. Apds os prazos de que tratam os incisos | e Il do caput,
somente sera aceito o cadastro biométrico constante da base da Carteira de Identidade
Nacional - CIN, observado o disposto nas normativas aplicaveis.

Art. 42 A notificagdo para atendimento a exigéncia de cadastro biométrico do
beneficidrio ou de seu responsavel legal sera feita no ambito do processo revisional do
Beneficio de Prestacdo Continuada, tendo como referéncia a data prevista para atualizagéo
do Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal - CadUnico, na data da
vigéncia desta Portaria, observando as seguintes regras:

| - para beneficidrio com cadastro desatualizado, a notificagdo ocorrerd de
forma conjunta com a convocagdo para atualizagdo do Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal - CadUnico; e .

Il - nos casos de beneficidrio com Cadastro Unico para Programas Sociais do
Governo Federal - CadUnico atualizado, serd enviada a notificagdo para a realizagdo do
cadastro biométrico nos termos do que dispde o caput.

§ 12 Apds a ciéncia da notificagdo, o beneficidrio ou seu responsavel legal tera
o prazo de noventa dias para efetivar o cadastro biométrico em uma das bases de dados
autorizadas para este fim.

§ 22 A notificagdo deverd indicar que o beneficiario ou seu responsavel legal
realize o cadastro biométrico preferencialmente na Carteira de Identidade Nacional.

Art. 52 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE WELLINGTON BARROSO DE ARAUJO DIAS
Ministro de Estado do Desenvolvimento e Assisténcia
Social, Familia e Combate a Fome

GILBERTO WALLER JUNIOR
Presidente do Instituto Nacional do Seguro Social

PORTARIA MDS N¢ 1.159, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026

Altera a Portaria MDS n2 1.071, de 28 de margo de
2025, que institui o Comité Permanente de
Calamidades Publicas e Emergéncias no ambito do
Ministério de Desenvolvimento e Assisténcia Social,
Familia e Combate a Fome e da outras providéncias.

B O MINISTRO DE ESTADO DO DESENVOLVIMENTO E ASSISTENCIA SOCIAL,
FAMILIA E COMBATE A FOME, no uso das atribuigdes conferidas pelo art. 87, paragrafo
Unico, inciso I, da Constituicdo Federal de 1988; pelo art. 27 da Lei n? 14.600, de 19 de
junho de 2023; e tendo em vista o disposto no art. 42 do Anexo | do Decreto n? 11.392,
de 20 de janeiro de 2023; e no Decreto n? 11.407, de 31 de janeiro de 2023; e o Decreto
n? 8.851, de 20 de setembro de 2016, resolve:

Art. 12 O art. 32 da Portaria MDS n2 1.071, de 28 de margo de 2025, publicado
no Didrio Oficial da Unido n? 61, de 31 de margo de 2025, secdo 1, pagina 20, passa a
vigorar com a seguinte redagdo:

"Art.

Xl - Ouvidoria-Geral;

XIV - Assessoria de Participagdo Social e Diversidade;

XV - Secretaria Nacional de Beneficio Assistenciais; e

XVI - Secretaria Nacional de Integragdo e Articulagdo de Plataformas Sociais
Eletronicas.

"

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

JOSE WELLINGTON BARROSO DE ARAUJO DIAS

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico
http://www.in.gov.br/autenticidade.html, pelo codigo 05152026021100017

w

Documento assinado digitalmente conforme MP ne 2.200-2 de 24/08/2001, ICP
que institui a Infraestrutura de Chaves Piblicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
P



