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42 VAGA Ampla Quando surgir uma 42 vaga, serd nomeada a 32 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Ampla Concorréncia;
Concorréncia Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, serda nomeada a 42 pessoa com aprovagdo homologada (se houver) na lista de Ampla
Concorréncia;
Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, sera nomeada a 52 pessoa com aprovagdo homologada (se houver) na lista de Ampla
Concorréncia;

E assim sucessivamente.
Ndo havendo pessoas com aprovagdo homologada, a vaga serd destinada as pessoas com aprovagdo homologada na lista de Pessoas Pretas ou

Pardas.
52 VAGA Pessoas com | Quando surgir uma 52 vaga, serd nomeada a 12 pessoa com aprovacdo homologada na lista de Pessoas com Deficiéncia;
Deficiéncia Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, sera nomeada a 22 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Pessoas com Deficiéncia (se
houver); Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, serd nomeada a 32 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Pessoas com|

Deficiéncia (se houver); E assim sucessivamente. Ndo havendo pessoas com aprovagdo homologada na lista de Pessoas com Deficiéncia, a vaga serd|
destinada as pessoas com aprovagdo homologada na lista de Ampla Concorréncia.

62 VAGA Ampla Quando surgir uma 62 vaga, serd nomeada a 42 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Ampla Concorréncia;

Concorréncia Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, sera nomeada a 52 pessoa com aprovagdo homologada (se houver) na lista de Ampla|
Concorréncia;

Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, sera nomeada a 62 pessoa com aprovagdo homologada (se houver) na lista de Ampla|
Concorréncia;

E assim sucessivamente. Ndo havendo pessoas com aprovagdo homologada, a vaga serd destinada as pessoas com aprovagdo homologada na lista de
Pessoas Pretas ou Pardas.

72 VAGA Ampla Quando surgir uma 72 vaga, sera nomeada a 52 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Ampla Concorréncia;

Concorréncia Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, serda nomeada a 62 pessoa com aprovagdo homologada (se houver) na lista de Ampla|
Concorréncia;

Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, sera nomeada a 72 pessoa com aprovagdo homologada (se houver) na lista de Ampla|
[Concorréncia;

E assim sucessivamente.

INdo havendo pessoas com aprovagdo homologada, a vaga sera destinada as pessoas com aprovagdo homologada na lista de Pessoas Pretas ou|

Pardas.
82 VAGA Pessoas Pretas ou| Quando surgir uma 82 vaga, serd nomeada a 22 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Pessoas Pretas ou Pardas;
Pardas Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, sera nomeada a 32 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Pessoas Pretas ou Pardas (se

houver); Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, serd nomeada a 42 pessoa com aprova¢do homologada na lista de Pessoas Pretas ou
Pardas (se houver); E assim sucessivamente. Ndo havendo pessoas com aprovagdo homologada na lista de Pessoas Pretas ou Pardas, a vaga serd|
destinada as pessoas com aprovagdo homologada na lista de Ampla Concorréncia.

92 VAGA Ampla Quando surgir uma 92 vaga, serd nomeada a 62 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Ampla Concorréncia;

Concorréncia Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, sera nomeada a 72 pessoa com aprovagdo homologada (se houver) na lista de Ampla|
Concorréncia;

Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, serd nomeada a 82 pessoa com aprovagdo homologada (se houver) na lista de Ampla|
Concorréncia;

E assim sucessivamente. Ndo havendo pessoas com aprovagdo homologada, a vaga sera destinada as pessoas com aprovacdo homologada na lista def
Pessoas Pretas ou Pardas.

102 VAGA Pessoas com | Quando surgir uma 102 vaga, serd nomeada a 22 pessoa com aprovag¢do homologada na lista de Pessoas com Deficiéncia;
Deficiéncia Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, serd nomeada a 32 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Pessoas com Deficiéncia (se|
houver); Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, serd nomeada a 42 pessoa com aprovacdo homologada na lista de Pessoas com|
Deficiéncia (se houver); E assim sucessivamente. Ndo havendo pessoas com aprovagdo homologada na lista de Pessoas com Deficiéncia, a vaga serd|
destinada as pessoas com aprovagdo homologada na lista de Ampla Concorréncia.

2. Se por ventura algum candidato inscrito para mais de uma modalidade de ocupagdo tenha sido nomeado e empossado, havendo mais vagas, serd dada continuidade a ordem de
ocupacgdo de vagas de acordo com a modalidade da vaga prevista no quadro anterior, isto é, se uma pessoa que se configure na Lista de Pessoas Pretas ou Pardas ou de Pessoas com Deficiéncia
for nomeada na Ampla Concorréncia, a 32 e a 82 vaga continuam majoritariamente para Pessoas Pretas ou Pardas, assim como a 52 e a 102 vagas prevalecem para Pessoas com
Deficiéncia.

Leia-se:

1.2.1 Referéncias: * Aplicam-se ao nimero maximo de candidatos aprovados para homologacdo o Decreto n? 9.739/2019, em propor¢do ao Decreto n2 9.508/2019, a Lei n?
8.112/1990, a Lei n? 15.142/2025, instituindo-se cadastro de reserva de acordo com o prazo de validade do concurso, a necessidade e interesse institucionais e o resultado conforme
especificado no item 9 deste Edital para PPP (Pessoas Pretas e Pardas) e PCD (Pessoas com Deficiéncia).

()

3.1.1 Devido ao insuficiente nimero de vagas destinadas aos cargos, ndo serd possivel atender, dentro do nimero de vagas ofertadas, aos percentuais reservados as pessoas com
deficiéncia, previstos no art. 52, § 22 da Lei n? 8.112/1990 e no art. 12 da Lei n? 15.142/2025, respectivamente.

()

3.2.1 Serdo reservadas aos negros 30% (trinta por cento) das vagas existentes e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, em cumprimento a Lei n®
15.142/2025, ao Decreto n2 12536/2025 e a Instrugdo Normativa MGI/MIR/MPI n2 261/2025.

ANEXO VI

2. DAS VAGAS DESTINADAS AOS CANDIDATOS NEGROS

()

2.1. Das vagas existentes destinadas ao mesmo cargo deste edital e das que vierem a ser criadas durante o prazo de validade do concurso, 30% serdo providas na forma da Lei n®
15.142/2025.

ANEXO VII - SEQUENCIA DE OCUPACAO DAS VAGAS

1. Observado o resultado final homologado, no qual é aplicado, de forma preliminar, o estabelecido pelo Decreto n2 9.739/2019, pelo Decreto n2 9.508/2019, pela Lei n2 8.112/1990
e pela Lei n? 15.142/2025, considerando a soma com a lista de pessoas negras (pretas ou pardas) e pessoas com deficiéncia, as vagas serdo ocupadas da seguinte forma PARA O MESMO
CARGO/AREA:

Ordem  de| Modalidade da| Procedimento adotado
ocupagdo de | vaga
vagas
12 VAGA Ampla Serd nomeada a 12 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Ampla Concorréncia;
Concorréncia Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, sera nomeada a 22 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Ampla Concorréncia;
Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, serd nomeada a 32 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Ampla Concorréncia;
E assim sucessivamente. Ndo havendo pessoas com aprovagdo homologada na lista de Ampla Concorréncia, a vaga serd destinada as pessoas com|
aprovacdo homologada na lista de Pessoas Pretas ou Pardas.
22 VAGA Pessoas Pretas ou| Quando surgir uma 22 vaga, serd nomeada a 12 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Pessoas Pretas ou Pardas;
Pardas Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, serd nomeada a 22 pessoa com aprovagdo homologada (se houver) na lista de Pessoas Pretas ou
Pardas; Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, sera nomeada a 32 pessoa com aprovagdo homologada (se houver) na lista de Pessoas
Pretas ou Pardas; E assim sucessivamente. Ndo havendo pessoas com aprovagdo homologada na lista de Pessoas Pretas ou Pardas, a vaga serd
destinada as pessoas com aprovagdo homologada na lista de Ampla Concorréncia.
32 VAGA Ampla Quando surgir uma 32 vaga, serd nomeada a 22 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Ampla Concorréncia;
Concorréncia Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, serd nomeada a 32 pessoa com aprovagdo homologada (se houver) na lista de Ampla|
[Concorréncia;
Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, sera nomeada a 42 pessoa com aprovagdo homologada (se houver) na lista de Ampla|
[Concorréncia;
E assim sucessivamente.
INdo havendo pessoas com aprovagdo homologada, a vaga sera destinada as pessoas com aprovagdo homologada na lista de Pessoas Pretas ou|
Pardas.
42 VAGA Ampla Quando surgir uma 42 vaga, serd nomeada a 32 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Ampla Concorréncia;
Concorréncia Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, sera nomeada a 42 pessoa com aprovagdo homologada (se houver) na lista de Ampla|
[Concorréncia;
Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, sera nomeada a 52 pessoa com aprovagdo homologada (se houver) na lista de Ampla|
[Concorréncia;
E assim sucessivamente.
INdo havendo pessoas com aprovagdo homologada, a vaga sera destinada as pessoas com aprovagdo homologada na lista de Pessoas Pretas ou|
Pardas.
52 VAGA Pessoas com | Quando surgir uma 52 vaga, sera nomeada a 12 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Pessoas com Deficiéncia;
Deficiéncia Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, serd nomeada a 22 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Pessoas com Deficiéncia (sef
houver); Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, serd nomeada a 32 pessoa com aprovacdo homologada na lista de Pessoas com|
Deficiéncia (se houver); E assim sucessivamente. Ndo havendo pessoas com aprovagdo homologada na lista de Pessoas com Deficiéncia, a vaga serd|
destinada as pessoas com aprovacdo homologada na lista de Ampla Concorréncia.
62 VAGA Pessoas Pretas ou | Quando surgir uma 62 vaga, serd nomeada a 22 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Pessoas Pretas ou Pardas;
Pardas Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, sera nomeada a 32 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Pessoas Pretas ou Pardas (sef
houver); Em seguida, no caso de desisténcia ou impedimento, serd nomeada a 42 pessoa com aprovagdo homologada na lista de Pessoas Pretas ou|
Pardas (se houver); E assim sucessivamente. Ndo havendo pessoas com aprovagdo homologada na lista de Pessoas Pretas ou Pardas, a vaga serd|
destinada as pessoas com aprovacdo homologada na lista de Ampla Concorréncia.
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