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EDITAL N2 278, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026
EDITAL COMPLEMENTAR AO EDITAL DE CONDICOES GERAIS N2 167/2026

A Reitora da Universidade Federal de Minas Gerais, no uso de suas atribui¢des legais e estatutarias, com base na Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil, na Lei 8.112/90,
no Decreto 7.485/2011, na Lei 12.772/2012, no Decreto 9.739/2019, na Lei 15.142/2025, no Decreto 12.536/2025, na Lei 13.146/2015, no Decreto 9.508/2018, na Instrugdo Normativa
Conjunta MGI/MDHC n.2 260/2025 e na Instrugdo Normativa Conjunta MGI/MIR/MPI n.2 261/2025 e na Resolugdo Complementar 02/2013 do Conselho Universitario, resolve tornar publico
o resultado da Sessdo Publica de apuragdo da distribuicdo das vagas reservadas, realizada nos termos do Edital de Condi¢des Gerais n.2 167, de 29/01/2026, publicado no Diério Oficial da
Unigo de 03/02/2026, que estabeleceu condicGes gerais para a reserva de vagas a pessoas pretas e pardas, indigenas, quilombolas e a pessoas com deficiéncia nos concursos publicos de
provas e titulos para provimento de cargos da CARREIRA DO MAGISTERIO FEDERAL, lotados nesta Universidade e alocados nos departamentos e unidades académicas pelo Conselho de
Ensino Pesquisa e Extensdo (CEPE).

1. Disposigoes preliminares

1.1. O presente edital tem carater complementar ao Edital n.2 167/2026 e refere-se as vagas nele especificadas.

1.2. Em 10/02/2026, conforme previsto no item 4.11 do Edital n.2 167/2026, foi realizada sessdo publica que determinou como serdo alocadas, dentre os
departamentos/estruturas equivalentes, as vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas, quilombolas e as pessoas com deficiéncia.

1.3. O resultado da sessdo publica, contendo as vagas que serdo reservadas a pessoas pretas e pardas, indigenas, quilombolas e a pessoas com deficiéncia, estd apresentado nos
quadros abaixo.

1.4. As demais vagas serdo destinadas a ampla concorréncia.

Quadro 1 - Vagas reservadas, preferencialmente, a candidatos pretos e pardos

Setor Lotagdo/Unidade Setor de Lotagdo/Departamento Area de conhecimento (*) Classe RT Vagas Pretos e
Pardos
Escola de Ciéncia da| Escola de Ciéncia da Informagdo Aproveitamento de | Assistente-Doutor DE 1
Informagdo candidato(a) aprovado(a) no
concurso regido pelo Edital n.2
1889/2025
Escola de Educagdo Fisica, | Departamento de Terapia | Area a definir Assistente-Doutor DE 1
Fisioterapia e Terapia | Ocupacional
Ocupacional
Escola de Engenharia Departamento de Engenharia | Engenharia da Computagdo: | Assistente-Doutor DE 1
Elétrica Sistemas Embarcados, Internet
das Coisas e Arquitetura de
Computadores
Instituto de Ciéncias Bioldgicas | Departamento de  Fisiologia e | Biofisica Assistente-Doutor DE 1
Biofisica
Instituto de Ciéncias Bioldgicas | Departamento de Morfologia Citologia e Histologia dos| Assistente-Doutor DE 1
Sistemas
Instituto de Ciéncias Exatas Departamento  de  Ciéncia  da| Aproveitamento de | Assistente-Doutor DE 1
Computagdo candidato(a) aprovado(a) no
concurso regido pelo Edital n.2
2631/2025
Faculdade de Medicina Departamento de Anatomia | Anatomia Patoldgica Assistente-Doutor DE 1
Patoldgica e Medicina Legal
Faculdade de Medicina Departamento  de  Propedéutica | Area a definir Assistente-Doutor DE 1
Complementar
Instituto de Ciéncias Agrarias Instituto de Ciéncias Agrarias Aproveitamento de| Assistente-Doutor DE 1
candidato(a) aprovado(a) no
concurso regido pelo Edital n.2
2746/2024
TOTAL VAGAS RESERVA CANDIDATOS PRETOS E PARDOS 9

(*) Poderd haver alteragdo nos titulos das dreas de conhecimento, nas Classes e no RT, quando da publicagdo dos Editais de Abertura.
RT = Regime de Trabalho; DE = Tempo Integral com Dedicagdo Exclusiva; T-40 = Tempo Integral (40 horas semanais); T-20 = Tempo Parcial (20 horas semanais).
Quadro 2 - Vagas reservadas, preferencialmente, a pessoas com deficiéncia

Setor Lotagdo/Unidade Setor de Lotagdo/Departamento Area de conhecimento (*) Classe RT Vagas PCD

Escola de Engenharia Departamento de Engenharia | Metalurgia Fisica Assistente-Doutor DE 1
Metalurgica e de Materiais

Instituto de Ciéncias Agrarias Instituto de Ciéncias Agrarias Fisica Assistente-Doutor DE 1

TOTAL VAGAS RESERVA CANDIDATOS PCD 2

(*) Poderd haver alteragdo nos titulos das dreas de conhecimento, nas Classes e no RT, quando da publicagdo dos Editais de Abertura.
RT = Regime de Trabalho; DE = Tempo Integral com Dedicagdo Exclusiva; T-40 = Tempo Integral (40 horas semanais); T-20 = Tempo Parcial (20 horas semanais).
Quadro 3 - Vagas reservadas, preferencialmente, a pessoas indigenas

Setor Lotagdo/Unidade Setor de Lotagdo/Departamento Area de conhecimento (*) Classe RT Vagas Indigenas
Escola de Arquitetura Departamento de Tecnologia do| Design Assistente-Doutor DE 1

Design, da Arquitetura e o

Urbanismo
TOTAL VAGAS RESERVA CANDIDATOS INDIGENAS 1

(*) Poderd haver alteragdo nos titulos das dreas de conhecimento, nas Classes e no RT, quando da publicagdo dos Editais de Abertura.
RT = Regime de Trabalho; DE = Tempo Integral com Dedicagdo Exclusiva; T-40 = Tempo Integral (40 horas semanais); T-20 = Tempo Parcial (20 horas semanais).
Quadro 4 - Vagas reservadas, preferencialmente, a pessoas quilombolas

Setor Lotagdo/Unidade Setor de Lotagdo/Departamento Area de conhecimento (*) Classe RT Vagas Quilombolas

Escola de Enfermagem Departamento de Gestdo em Saude | Gestdo de Politicas Publicas | Assistente-Doutor DE 1
de Saude e Saude
Suplementar

TOTAL VAGAS RESERVA CANDIDATOS QUILOMBOLAS 1

(*) Poderd haver alteragdo nos titulos das dreas de conhecimento, nas Classes e no RT, quando da publicagdo dos Editais de Abertura.

RT = Regime de Trabalho; DE = Tempo Integral com Dedicagdo Exclusiva; T-40 = Tempo Integral (40 horas semanais); T-20 = Tempo Parcial (20 horas semanais).

2. DisposigBes gerais

2.1. O relatdério completo da apuragdo e da definigdo das vagas reservadas as pessoas pretas e pardas, indigenas, quilombolas e as pessoas com deficiéncia, referentes ao Edital
de Condigdes Gerais n.2 167/2026, esta disponivel em: https://www.ufmg.br/prorh/publicacoes/.

Processo: 23072.203427/2026-67.

SANDRA REGINA GOULART ALMEIDA

EDITAL N2 264, DE 10 DE FEVEREIRO DE 2026
HOMOLOGACAO DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Recursos Humanos da Universidade Federal de Minas Gerais, com base no disposto no art. 22, inciso Ill da Portaria n.2 3.258, de 03/05/2022, e em cumprimento
ao disposto no art. 39, do Decreto n.2 9.739, de 28/03/2019, divulga a homologagdo do resultado final do processo seletivo para o cargo de Professor Substituto do Grupo de Magistério
Superior, Nivel 1, Classe A, abaixo discriminado:

Unidade: Faculdade de Letras

Area de Conhecimento: Linguistica do texto e do Discurso

Edital: 3378, de 15/12/2025, publicado no DOU de 02/01/2026

Vagas: 1 (uma) em Ampla Concorréncia

Regime de Trabalho: 40 (quarenta) horas semanais

Classificagdo em ampla concorréncia:

12 |ugar: Barbara Amaral da Silva

22 |ugar: Fébio Avila Arcanjo

39 |ugar: Filipo Pires Figueira

Ndo houve candidatos inscritos na modalidade de reserva de vagas para indigenas, para quilombolas.

Ndo houve candidatos aprovados na modalidade de reserva de vagas para negros e para pessoa com deficiéncia.

Data de Homologagdo Interna: 21/01/2026

Processo n2 23072.204672/2026-91

MARIA MARCIA MAGELA MACHADO
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