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cargos realizar-se-a apds a divulgacdo da homologagdo das inscrigdes.

Legenda: A/C - Ampla Concorréncia; PcD - Pessoas com Deficiéncia; PPP - Pessoas Pretas e Pardas; PIND - Pessoas Indigenas; PQUI

- Pessoas Quilombolas.

Leia-se

QUADRO DE VAGAS - CARGOS DE NATUREZA ESTATUTARIA - NIVEL DE CLASSIFICACAO E, PADRAO DE VENCIMENTO 1, NIVEL SUPERIOR (NS)

Cod. Cargo Municipio de Atuagdo * Total de Vagas [Ampla
Concorréncia + Reserva Legal]
NS04 Arquivista Manaus 1
NS60 Bibliotecdrio-Documentalista Benjamin 1
Constant

NS06 Bibliotecdrio-Documentalista Manaus 1
NS07 Bidlogo Manaus 1
NS09 Contador Manaus 1
NS63 Enfermeiro Benjamin Constant 1
NS25 Engenheiro/Area: Civil Coari 1
NS61 Farmacéutico Manaus 1
NS64 Médico/Area: Clinico Geral Coari 1
NS14 Médico/Area: Medicina do Trabalho Manaus 2
NS35 Médico/Area: Psiquiatria Manaus 2
NS15 Musedlogo Manaus 1
NS18 Quimico Manaus 1
NS62 Técnico em Assuntos Educacionais Humaitd 1

Total: 16

* A depender do total de vagas para cada cargo, a definicdo da modalidade (ampla concorréncia ou reserva legais) para alguns

cargos realizar-se-d apos a divulgacdo da homologagdo das inscrigbes.

Ill. RETIFICAR o item 3.1.1

Onde se é

Cargo: ARQUIVISTA

Cddigo CBO: 2613-05

Local de atuagdo: Manaus-AM

Numero total de vagas: 1

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Requisitos de qualificagdo: Curso Superior em Arquivologia, reconhecido pelo MEC, e Registro no conselho competente.

Descrigdo sumdria do cargo: Organizar documentagdo de arquivos institucionais e pessoais, criar projetos de museus e exposi¢Ges, organizar acervos musicoldgicos publicos
e privados. Dar acesso a informagdo, conservar acervos. Preparar agdes educativas ou culturais, planejar e realizar atividades técnico- administrativas, orientar implantagdo das
atividades técnicas. Participar da politica de criagdo e implantagdo de museus e instituicdes arquivistica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

Leia-se

Cargo: ARQUIVISTA

Cédigo CBO: 2613-05

Local de atuagdo: Manaus-AM

Ndmero total de vagas: 1

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Requisitos de qualificagdo: Curso Superior em Arquivologia, reconhecido pelo MEC, e Registro no conselho competente e registro na Delegacia Regional do Trabalho do
Ministério do Trabalho, nos termos da Lei n? 6.546/1978.

Descrigdo sumdria do cargo: Organizar documentagdo de arquivos institucionais e pessoais, criar projetos de museus e exposigdes, organizar acervos musicoldgicos publicos
e privados. Dar acesso a informagdo, conservar acervos. Preparar agdes educativas ou culturais, planejar e realizar atividades técnico- administrativas, orientar implantagdo das
atividades técnicas. Participar da politica de criagdo e implantagdo de museus e instituigdes arquivistica. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

IV. RETIFICAR o item 3.1.2

Onde se é

Cargo: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA

Cédigo CBO: 2612-05

Local de atuagdo: Benjamin Constant-AM

Numero total de vagas: 2

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Requisitos de qualificagdo: Curso Superior em Biblioteconomia ou Ciéncias da Informagdo, reconhecido

pelo Ministério da Educagdo (MEC), e Registro no Conselho competente.

Descrigdo sumaria do cargo: Disponibilizar informagdo em qualquer suporte; gerenciar unidades como bibliotecas, centros de documentagdo, centros de informagdo e
correlatos, além de redes e sistemas de informagdo. Tratar tecnicamente e desenvolver recursos informacionais; disseminar informagdo com o objetivo de facilitar o acesso e geragdo
do conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas; realizar difusdo cultural; desenvolver agBes educativas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

Leia-se

Cargo: BIBLIOTECARIO-DOCUMENTALISTA

Cédigo CBO: 2612-05

Local de atuagdo: Benjamin Constant-AM (1); Manaus-AM (1)

Ndmero total de vagas: 2

Jornada de trabalho: 40 horas semanais

Requisitos de qualificagdo: Curso Superior em Biblioteconomia ou Ciéncias da Informagdo, reconhecido

pelo Ministério da Educagdo (MEC), e Registro no Conselho competente.

Descrigdo sumaria do cargo: Disponibilizar informagdo em qualquer suporte; gerenciar unidades como bibliotecas, centros de documentagdo, centros de informagdo e
correlatos, além de redes e sistemas de informagdo. Tratar tecnicamente e desenvolver recursos informacionais; disseminar informagdo com o objetivo de facilitar o acesso e geragdo
do conhecimento; desenvolver estudos e pesquisas; realizar difusdo cultural; desenvolver agbes educativas. Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensdo.

V. RETIFICAR o Quadro 1 do item 3.2.8

Onde se |é

QUADRO 1 - RESERVA LEGAL DE VAGAS PARA PCD

NM - Total de 14 vagas ofertadas no Edital Vagas Reservadas Vagas para definicdo Total Geral
\ PcD \ 1 \ 1 | 2 |
Leia-se
QUADRO 1 - RESERVA LEGAL DE VAGAS PARA PCD
NS - Total de 16 vagas Reserva Reserva por Total de Vagas
ofertadas no Edital Automdtica Definicdo Reservadas
PcD 0 1 1(6.25%)
VI. RETIFICAR o item 3.3.2
Onde se |é

3.3.2 A reserva automdtica de vagas serd aplicada sempre que o numero de vagas ofertadas neste edital for igual ou superior a 2 (dois). Nos casos em que o quantitativo
de vagas for inferior a 2 (dois), aplicar-se-do os critérios estabelecidos no item xxx para definicdo da reserva.

Leia-se

3.3.2 A reserva automdtica de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas ofertadas neste edital for igual ou superior a 2 (dois). Nos casos em que o quantitativo
de vagas for inferior a 2 (dois), aplicar-se-do os critérios estabelecidos no item 3.3.8 deste Edital para definicdo da reserva.

VII. ACRESCENTAR o item 3.3.11

3.3.11 Por meio de publicagdo a ser realizada posteriormente no site da COMPEC, serdo definidas as vagas que terdo incidéncia da reserva legal para candidatos PcD
das vagas inicialmente estabelecidas neste Edital, nos termos do Quadro 2 a seguir:

QUADRO 2 - RESERVA LEGAL DE VAGAS PARA PRETOS E PARDOS, INDIGENAS E QUILOMBOLAS

Total de vagas ofertadas [NS] 16
Vagas por reserva automatica 4 PPP (25%)
Vagas reservadas por defini¢do 1 PPP (6.25%)
0 PIND (0%)
0 PQUI (0%)
Total de vagas reservadas 5 (31.25%)

Legenda: PPP - Pessoas Pretas e Pardas; PIND - Pessoas Indigenas; PQUI - Pessoas Quilombolas.
VIIl. RETIFICAR o Anexo 3 - Cronograma de Atividades
Onde se |é

\ #Atividade ‘ Data

21 | Resultado Final a partir_de: [ 16/06/2026

http://www.in.gov.br/ idade.html, pelo cédigo 05302026030400079 que institui a Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira - ICP-Brasil. Brasil
=

Este documento pode ser verificado no enderego eletrénico @ Documento assinado digitalmente conforme MP n? 2.200-2 de 24/08/2001, ICP




