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D ES P AC H O

O SECRETÁRIO-EXECUTIVO DO MINISTÉRIO DA GESTÃO E DA INOVAÇÃO EM
SERVIÇOS PÚBLICOS, no uso da competência que lhe foi subdelegado pelo art. 3º da
Portaria MGI nº 572, de 8 de março de 2023, publicada no Diário Oficial da União de 9 de
março de 2023, autoriza:

O afastamento do País dos servidores: Sr. PEDRO LUIZ COSTA CAVALCANTE,
Secretário Adjunto, matrícula SIAPE nº 1336666, e do Sr. HAMILTON FERNANDO COT A
CRUZ, Diretor de Inovação e Inteligência em Gestão de Estatais, Matrícula SIAPE nº
1447070, ambos da Secretaria de Coordenação e Governança das Empresas Estatais deste
Ministério, com ônus, no período de 30 de março a 04 de abril de 2026, incluindo o
trânsito, para representarem o Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos na
46ª Reunião do Grupo de Trabalho sobre Propriedade Estatal e Privatização, realizada pela
Organização para Cooperação e Desenvolvimento Econômico (OCDE), em Paris, França
(Processo: 10113.000133/2026-18).

CILAIR RODRIGUES DE ABREU

SECRETARIA DE GESTÃO E INOVAÇÃO
PORTARIA DE PESSOAL SEGES/MGI Nº 1.916, DE 3 DE MARÇO DE 2026

O SECRETÁRIO DE GESTÃO E INOVAÇÃO DO MINISTÉRIO DA GESTÃO E DA
INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS, no uso de suas atribuições e considerando a delegação
de competência contida na Portaria MGI nº 572, de 08 de março de 2023, publicada no
Diário Oficial da União de 09 de março de 2023, bem como o disposto no processo SEI nº
19973.019756/2024-39, resolve:

Art. 1º Dispensar, a partir de 9 de março de 2026, o servidor MATEUS SILVA
TEIXEIRA, Analista Técnico Administrativo, matrícula SIAPE nº 1835123, de exercer o
encargo de substituto eventual da Função Comissionada Executiva de Coordenador-Geral,
código FCE 1.13, da- Coordenação-Geral de Sistemas de Compras e Passagens, da Diretoria
de Normas e Sistemas de Logística, da Secretaria de Gestão e Inovação deste Ministério,
nos afastamentos e impedimentos legais ou regulamentares do titular e na vacância da
função.

Art. 2º Esta portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ROBERTO POJO

SECRETARIA DE GESTÃO DE PESSOAS
PORTARIA SGP/MGI N° 1.522, DE 2 DE MARÇO DE 2026

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO MINISTÉRIO DA GESTÃO E DA
INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS, no uso da competência delegada pela Portaria nº 195,
de 4 de julho de 2018, conforme disposto nos arts. 16 e 17 da Lei nº 13.681, de 18 de
junho de 2018, e considerando o que consta do Processo SEI nº 19975.041962/2025-96
resolve:

Art. 1º Alterar o exercício do empregado público Waldeci Aquino Goveia,
matrícula SIAPE nº 3510917, ocupante do emprego de Técnico em Segurança do Trabalho,
oriundo do ex-Território Federal de Rondônia, do quadro em extinção da União, para
compor força de trabalho na Superintendência do Ministério da Saúde em Rondônia -
SMSA/RO, por tempo indeterminado.

Art. 2º Cabe a Superintendência do Ministério da Saúde em Rondônia -
SMSA/RO assegurar que o empregado não exercerá atividades incompatíveis com as
atribuições do seu emprego, de forma a não ocorrer desvio de função.

Art. 3º O ônus da remuneração é do órgão de origem.
Art. 4º Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria, caso o empregado não se

apresente ao órgão de destino no prazo de trinta dias.
Art. 5º O empregado deverá apresentar-se imediatamente ao órgão de origem

(Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos) ao término do exercício.
Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

JOSÉ CELSO PEREIRA CARDOSO JÚNIOR

PORTARIA SGP/MGI N° 1.994, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS DO MINISTÉRIO DA GESTÃO E DA
INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS, no uso da competência delegada pela Portaria nº 195,
de 4 de julho de 2018, conforme disposto nos arts. 16 e 17 da Lei nº 13.681, de 18 de
junho de 2018, e considerando o que consta no Processo SEI nº 14021.003618/2026-35,
resolve:

Art. 1º Alterar o exercício da servidora pública Claudia Silvane Picanço Bellani,
matrícula SIAPE nº 3312272, ocupante do cargo de Professor Ensino Básico Técnico
Tecnológico, oriunda do ex-Território Federal do Amapá, integrante do Plano de
Classificação de Cargos dos ex-Territórios Federais - PCC-Ext, do quadro em extinção da
União, para compor força de trabalho do Instituto Federal de Educação, Ciência e
Tecnologia do Amapá - IFAP, por tempo indeterminado.

Art. 2º Cabe ao IFAP assegurar que a servidora não exercerá atividades
incompatíveis com as atribuições do seu cargo, de forma a não ocorrer desvio de
função.

Art. 3º O ônus da remuneração é do órgão de origem.
Art. 4º Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria, caso a servidora não se

apresente ao órgão de destino no prazo de trinta dias.
Art. 5º A servidora deverá apresentar-se imediatamente ao órgão de origem

(Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos) ao término do exercício.
Art. 6º Esta Portaria entra em vigor na data da sua publicação.

JOSÉ CELSO PEREIRA CARDOSO JÚNIOR

PORTARIA SGP/MGI N° 2.148, DE 3 DE MARÇO DE 2026

O SECRETÁRIO DE GESTÃO DE PESSOAS, DO MINISTÉRIO DA GESTÃO E DA
INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS, no uso de suas atribuições, e considerando a
delegação de competência contida na Portaria MGI nº 572, de 8 de março de 2023,
publicada no Diário Oficial da União de 9 de março de 2023, bem como o disposto no
Processo SEI nº 19975.005251/2026-39, resolve:

Art. 1º Dispensar ILKA MASSUE SABINO KAWASHITA, matrícula SIAPE nº
1692005, do encargo de substituto eventual da Função Comissionada Executiva de Chefe
de Divisão de Soluções Digitais de Carreiras e de Desenvolvimento de Pessoal, código FCE
1.07, da Coordenação de Soluções Digitais de Gestão de Carreiras, Saúde e Segurança do
Trabalho e Desenvolvimento de Pessoas, da Coordenação-Geral de Transformação Digital
em Gestão de Pessoas, da Diretoria de Soluções Digitais, da Secretaria de Gestão de
Pessoas, deste Ministério, designada pela Portaria SGP/MGI nº 7.191, de 28 de junho de
2024, publicada no Diário Oficial da União de 3 de julho de 2024.

Art. 2º Designar ENI NEVES DA SILVA, matrícula SIAPE nº 3548964, ocupante do
cargo efetivo de Administrador, para exercer o encargo de substituto eventual da Função
Comissionada Executiva de Chefe de Divisão de Soluções Digitais de Carreiras e de
Desenvolvimento de Pessoal, código FCE 1.07, da Coordenação de Soluções Digitais de
Gestão de Carreiras, Saúde e Segurança do Trabalho e Desenvolvimento de Pessoas, da
Coordenação-Geral de Transformação Digital em Gestão de Pessoas, da Diretoria de
Soluções Digitais, da Secretaria de Gestão de Pessoas, deste Ministério, nos afastamentos,
impedimentos legais ou regulamentares e na vacância do cargo.

Art. 3º Esta portaria entra em vigor na data da sua publicação.

JOSÉ CELSO PEREIRA CARDOSO JUNIOR

DIRETORIA DE PROVIMENTO E MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL
PORTARIA DEPRO/SGP/MGI N° 1.984, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026

A DIRETORA DE PROVIMENTO E MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL DO MINISTÉRIO
DA GESTÃO E DA INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS, no uso da competência subdelegada
pela Portaria SGP/MGI Nº 693, de 21 de fevereiro de 2024, tendo em vista o disposto no
§ 7º do art. 93 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no art. 30 do Decreto nº
10.835, de 14 de outubro de 2021, na Portaria SEDGG/ME nº 8.471, de 26 de setembro
2022, e considerando o que consta no Processo SEI nº 14021.004256/2026-08, resolve:

Art. 1º Autorizar a alteração de exercício, na modalidade de indicação
consensual, do servidor público Gustavo Oliveira da Conceição, matrícula SIAPE nº
1737657, ocupante do cargo efetivo de Técnico de Radiologia, do quadro de pessoal do
Ministério da Saúde - MS, para composição da força de trabalho da Autoridade Nacional de
Segurança Nuclear - ANSN, por prazo indeterminado.

Art. 2º O retorno do servidor à instituição de origem poderá ocorrer, a
qualquer tempo, por decisão do Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos,
observados os requisitos constantes do artigo 12 da Portaria SEDGG/ME nº 8.471, de 26 de
setembro de 2022.

Art. 3º Cabe à ANSN assegurar que o servidor colocado à sua disposição não
exercerá atividades incompatíveis com as suas atribuições na instituição de origem, de
forma a não ocorrer desvio de função.

Art. 4º Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria, caso o servidor não se
apresente ao órgão ou entidade de destino no prazo de trinta dias.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

MARIA APARECIDA CHAGAS FERREIRA

PORTARIA DEPRO/SGP/MGI N° 2.004, DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026

A DIRETORA DE PROVIMENTO E MOVIMENTAÇÃO DE PESSOAL DO MINISTÉRIO
DA GESTÃO E DA INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS, no uso da competência subdelegada
pela Portaria SGP/MGI Nº 693, de 21 de fevereiro de 2024, tendo em vista o disposto no
§ 7º do art. 93 da Lei nº 8.112, de 11 de dezembro de 1990, no art. 30 do Decreto nº
10.835, de 14 de outubro de 2021, na Portaria SEDGG/ME nº 8.471, de 26 de setembro
2022, e considerando o que consta no Processo SEI nº 14021.012276/2026-44, resolve:

Art. 1º Autorizar a alteração de exercício, na modalidade indicação consensual,
do servidor público Gustavo Carlos Juan Escobar, matrícula SIAPE nº 2783901, ocupante do
cargo efetivo de Pesquisador, do quadro de pessoal do Instituto Nacional de Pesquisas
Espaciais - INPE, para composição da força de trabalho do Ministério da Agricultura e
Pecuária - MAPA, por tempo indeterminado.

Art. 2º O retorno do servidor à instituição de origem poderá ocorrer, a
qualquer tempo, por decisão do Ministério da Gestão e da Inovação em Serviços Públicos,
observados os requisitos constantes do artigo 12 da Portaria SEDGG/ME nº 8.471, de 26 de
setembro de 2022.

Art. 3º Cabe ao MAPA assegurar que o servidor colocado à sua disposição não
exercerá atividades incompatíveis com as suas atribuições na instituição de origem, de
forma a não ocorrer desvio de função.

Art. 4º Torna-se sem efeito o disposto nesta Portaria, caso o servidor não se
apresente ao órgão ou entidade de destino no prazo de trinta dias.

Art. 5º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

MARIA APARECIDA CHAGAS FERREIRA

PORTARIA CGBEN/MGI N° 2.077, DE 3 DE MARÇO DE 2026

O COORDENADOR-GERAL DE BENEFÍCIOS DA DIRETORIA DE SERVIÇOS DE
APOSENTADOS E DE PENSIONISTAS E ÓRGÃOS EXTINTOS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE
PESSOAS DO MINISTÉRIO DA GESTÃO E DA INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS, no uso da
competência atribuída pela Portaria DECIP/SGP/MPDG nº 13.530, de 27 de dezembro de
2018, publicada no D.O.U. de 28 de dezembro de 2018, e considerando o disposto no
Processo nº 19975.041345/20254-91, resolve:

Art. 1º Conceder pensão militar a ROBERTA MARIA CARDOSO BATISTA, na
qualidade de filha do ex-Cabo, da Polícia Militar do Antigo Distrito Federal MARIO
CARDOSO, matrícula SIAPE nº 1462553, na cota-parte de 1/4, com fundamento legal no
art. 7º da Lei nº 3.765, de 1960, assegurado pelo art. 36, inciso I, § 3º, e art. 45, da Lei nº
10.486, de 2002, combinado com o art. 35, do Decreto nº 10.742/2021. A vigência é a
partir de 11/11/2025, data de falecimento da pensionista /genitora.

Art. 2º Alterar a cota-parte, de 1/8 para 1/4, das pensionistas NANCI NEVES
CARDOSO, matrícula SIAPE nº 05131821 e a IOLANDA NEVES CARDOSO, matricula SIAPE nº
5131880.

Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ROBERTO FAGNER DE FIGUEIREDO BRAGA

DIRETORIA DE SERVIÇOS DE APOSENTADOS E DE PENSIONISTAS E
ÓRGÃOS EXTINTOS

COORDENAÇÃO-GERAL DE BENEFÍCIOS
PORTARIA CGBEN/DECIPEX/SGP/MGI N° 1.946, DE 2 DE MARÇO DE 2026

O COORDENADOR-GERAL DE BENEFÍCIOS DA DIRETORIA DE SERVIÇOS DE
APOSENTADOS E DE PENSIONISTAS E ÓRGÃOS EXTINTOS DA SECRETARIA DE GESTÃO DE
PESSOAS DO MINISTÉRIO DA GESTÃO E DA INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS, no uso da
competência atribuída pela Portaria DECIP/SGP/MPDG nº 13.530, de 27 de dezembro de
2018, publicada no D.O.U. de 28 de dezembro de 2018, e considerando o disposto no
Processo nº 19975.004219/2026-36, resolve:

Art. 1º Conceder pensão militar a MARIZA GERALDELI CARVALHO DOS SANTOS
e MARCIA GERALDELI CARVALHO, na qualidade de filhas, na cota-parte de 1/2 para cada
uma, do ex-Soldado, com soldo de Cabo, da Polícia Militar do antigo Distrito Fe d e r a l
ELADIO MACHADO CARVALHO, matrícula SIAPE nº 1463358, com fundamento legal no art.
7º da Lei 3.765, de 1960, assegurado pelo art. 36, inciso I, § 3º, e art. 45, da Lei 10.486,
de 2002, e o art. 35 do Decreto nº 10.742 de 05 de julho de 2021, e vigência a partir de
17/12/2025, data do falecimento da pensionista/genitora.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ROBERTO FAGNER DE FIGUEIREDO BRAGA

PORTARIA CGBEN/DECIPEX/SGP/MGI N° 2.013, DE 2 DE MARÇO DE 2026

O COORDENADOR-GERAL DE BENEFÍCIOS, DA DIRETORIA DE SERVIÇOS DE
APOSENTADOS E DE PENSIONISTAS E ÓRGÃOS EXTINTOS, DA SECRETARIA DE GESTÃO DE
PESSOAS, DO MINISTÉRIO DA GESTÃO E DA INOVAÇÃO EM SERVIÇOS PÚBLICOS, no uso da
competência atribuída pela Portaria DECIP/SGP/MPDG nº 13.530, de 27 de dezembro de
2018, publicada no DOU de 28 de dezembro de 2018, e considerando o disposto no
Processo nº 13033.268025/2025-30, resolve:

Art. 1º Conceder aposentadoria voluntária ao servidor, LUIS JOEL GARBINATT O,
matrícula SIAPE nº 0102521, ocupante do cargo de Analista Tributário da Receita Federal
do Brasil, Nível Superior, Classe "S", Padrão III, do Quadro de Pessoal do Ministério da
Fazenda, com fundamento no art. 20, § 2º, inciso II, da Emenda Constitucional nº 103, de
2019, e proventos calculados pela média aritmética nos termos do artigo 26, § 3º, inciso
I do referido dispositivo.

Art. 2º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação.

ROBERTO FAGNER DE FIGUEIREDO BRAGA


