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CONCURSO PUBLICO PARA O PROVIMENTO DE VAGASE A FORMACAO DE CADASTRO DE RESERVA DE CARGOS DE
OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA DA POLICIA CIVIL DO ESTADO DO CEARA
EDITAL N°05 - PC/CE, DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

A SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA E DEFESA SOCIAL (SSPDS), por intermédio da ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA

DO CEARA (AESP/CE), e da SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO (SEPLAG), tendo em vista o disposto na Lei Estadual n® 9.826, de 14 de

maio de 1974, na Lei n® 12.124, de 6 de julho de 1993 (Estatuto da Policia Civil do Estado do Ceara), e suas altera¢des, na Lei n° 14.735, de 23 de novembro

de 2023, na Lei n° 19.186, de 12 de margo de 2025 e na Lei n° 19.128, de 19 de dezembro de 2024, considerando os Editais N° Ol-PC/CE, publicado no

Diario Oficial do Estado do Ceara (DOE) de 15/04/2025, e N° 02-PC/CE, DOE de 23/04/2025, que regulamentam o Concurso Publico para provimento

de cargos de Oficial Investigador de Policia da Policia Civil do Estado do Cear4, tornam piblicos o resultado definitivo do Teste de Aptidao Fisica e

a convocaciio para a Avaliacio Psicologica.

DO RESULTADO DO TESTE DE APTIDAO FIiSICA

1. O Teste de Aptidao Fisica para os candidatos do Concurso Publico para Oficial Investigador de Policia da Policia Civil do Estado do Ceara foi realizado

no periodo de 11 a 27/10/2025.

2. No Anexo I deste Edital consta o resultado Definitivo do Teste de Aptiddo Fisica do Concurso Publico para Oficial Investigador de Policia da Policia

Civil do Estado do Ceara.

3. Ao resultado constante no Anexo I deste Edital esta associada a cada candidato uma das seguintes mengdes:

a) Apto — para o candidato que alcangou as metas minimas de aprovagdo em todos os testes que compdem o Teste de Aptidao Fisica.

b) Inapto — para o candidato que ndo alcangou as metas minimas de aprovagdo em, pelo menos, um dos testes do Teste de Aptidao Fisica, ou para
aquele que ndo compareceu a avaliagdo, ou para aquele que tenha desistido, ou ainda, que nio foi submetido aos testes por ndo ter apresentado
atestado médico conforme exigido no Edital de convocagdo para esta etapa do Concurso.

c) Gestante — para a candidata que ndo foi submetida aos testes da Avaliagdo de Capacidade Fisica e em razio de estado de gravidez ou puerperal.

1. As candidatas com a mengao “Gestante” no Anexo Unico deste Comunicado deverdo observar o disposto no item 23, e seus subitens, do Edital n° 003-PC/

CE, publicado no DOE de 18/09/2025.

DA AVALIACAO PSICOLOGICA

4. A Avaliagdo Psicologica, 3* Fase do Concurso Publico em aprego, de carater apenas eliminatorio, tem por finalidade mensurar as competéncias psicologicas,

estabelecidas no Anexo II deste Edital, relacionadas com perfil profissiografico para Oficial Investigador de Policia da Policia Civil do Estado do Cearéa que

tem por base os pardmetros minimos exigidos que constam em tal anexo.

5. A Avaliagdo Psicologica sera realizada por psicologos habilitados, por meio da aplicagéo coletiva de bateria de testes psicologicos validados pelo Conselho

Federal de Psicologia que resultem na obtengdo de dados objetivos e fidedignos a serem utilizados na aferi¢do das competéncias inerentes ao cargo de Oficial

Investigador de Policia da Policia Civil do Estado do Ceara.

6. Os trabalhos referentes a esta Avaliagdo Psicologica consistem em itens compreendendo aplicagdo de testes psicologicos, emiss@o de laudo psicoldgico,

entrevista devolutiva e analise e julgamento de recursos, os quais sdo de competéncia de psicologos filiados a Conselho Regional de Psicologia e com expe-

riéncia no assunto referente ao item sob sua responsabilidade.

7. A Avaliagdo Psicoldgica sera realizada em uma tnica oportunidade.

8. Na avaliagdo das competéncias descritas no Anexo II deste Edital sera atribuido um dos seguintes parametros:

8.1. Superior: acima dos niveis medianos.
8.2. Médio: dentro dos niveis medianos.
8.3. Inferior: abaixo dos niveis medianos.

9. O resultado da Avaliagdo Psicoldgica sera expresso por uma das mengdes seguintes:

9.1. Apto: Para o candidato que demonstrou possuir todos os pardmetros minimos de avaliagdo das competéncias compativeis com as atribui¢des
inerentes ao cargo de Oficial Investigador de Policia da Policia Civil do Estado do Ceara;
9.2. Inapto: Para o candidato que ndo alcangou, pelo menos, um dos pardmetros minimos estabelecidos para ser considerado apto.

10. O candidato com a mengao “Inapto” podera ter conhecimento das razdes que determinaram sua inaptiddo por intermédio de Entrevista Devolutiva.
10.1. As disposi¢des seguintes sdo relacionadas a Entrevista Devolutiva:

a) A Entrevista Devolutiva € o procedimento técnico no qual um psicologo credenciado pela CEV/UECE explica ao candidato o seu resultado na
Avaliagdo Psicologica e esclarece suas eventuais duvidas, de carater apenas informativo, ndo sendo, em nenhuma hipétese, considerada como uma
nova oportunidade de realizagdo dos testes psicologicos.

b) O resultado obtido na Avaliagdo Psicologica podera ser conhecido apenas pelo candidato ou pelo candidato com o auxilio de um psicologo contra-
tado as suas expensas, que ird assessora-lo ou representé-lo, presencialmente, no local da Entrevista Devolutiva e perante o psicdlogo designado
pela CEV/UECE, podendo o psicologo assessor, apds a entrevista, interpor recurso administrativo, no prazo estabelecido, questionando a inaptidao
do candidato por ele assessorado.

¢) O psicologo contratado pelo candidato devera apresentar na Entrevista Devolutiva, comprovagdo de registro em Conselho Regional de Psicologia
por meio da Carteira de Identidade Profissional de Psicologo.

d) Nao sera permitido ao candidato e nem ao psic6logo por ele contratado gravar a Entrevista Devolutiva e nem fotografar ou reproduzir os manuais
técnicos, os testes psicologicos, as folhas de respostas do candidato e/ou qualquer outro material apresentado durante a Entrevista.

11. A inaptiddo na Avaliagdo Psicologica traduz que o avaliado ndo alcangou pelo menos um dos pardmetros minimos estabelecidos, referentes ao perfil do

Oficial Investigador de Policia da Policia Civil do Estado do Ceara, ndo significando, necessariamente, incapacidade intelectual e/ou existéncia de transtornos

de personalidade do avaliado.

DA CONVOCACAO DA AVALIACAO PSICOLOGICA

12. Os nomes dos candidatos habilitados para a Avaliagdo Psicologica do Concurso em aprego, constam no Anexo III deste Edital.

13. Os dias, horarios e local de realizagdo da Avaliagdo Psicologica serdo publicados no site do Concurso por meio de Comunicado da CEV/UECE.

14. Cada candidato devera chegar a sua sala de lotagdo com 30 (trinta) minutos de antecedéncia com relagéo ao seu horario de apresentagdo, munido do que segue:
a) Documento de identificagdo original com foto, sendo obedecida, para esta 3* fase do Concurso no que couber e com as devidas adaptagdes, as
disposi¢des contidas nos subitens 16.9 a 16.12, referentes a documentos de identificagdo, constantes no Edital N° 1-PC/CE de 14/04/2025, publicado
no Diario Oficial do Estado do Ceara de 15/04/2025, que regulamenta o Concurso Publico para Oficial Investigador de Policia da Policia Civil do
Estado do Ceara.

b) Dois lapis N° 2, mas néo sendo permitido o uso de borracha e nem de corretivo.
¢) Duas canetas esferograﬁcas de tinta azul ou preta, fabricada em material transparente.

15. E recomendado que o candidato durma bem na noite anterior ao dia da realizagio da Avaliagdo Psicoldgica, alimentar-se adequadamente, nio ingerir

bebidas alcdolicas nem faga uso de substancias estimulantes, a fim de estar em boas condigdes para a realizagio desta Fase do Concurso.

16. Nao sera permitida a entrada de candidato no local da Avaliagdo Psicologica em data e/ou horario diferente do que foi estabelecido para tal candidato.

17. Nao sera dispensado nenhum tratamento privilegiado a quaisquer candidatos convocados para Avaliagdo Psicologica, seja por casos de alteragdo psico-

logica e/ou fisiologica temporaria (estados menstruais, indisposi¢des, cdibras, contusdes, luxagdes, fraturas) e outras situagdes impeditivas de participagao

em tal avaliagdo.

18. Em hipotese alguma sera realizada qualquer atividade ou evento referente a Avaliagdo Psicologica fora dos locais, horarios e datas determinados, e sob

nenhum pretexto ou motivo, segunda chamada para a realizagao de tal Avaliagdo Psicologica, sendo eliminado do Concurso o candidato ausente ou retar-

datario, seja qual for o motivo alegado.

19. No Cronograma de Eventos de Concurso Publico para Oficial Investigador de Policia da Policia Civil do Estado do Ceara disponibilizado no site do

Concurso, constam as datas de divulgagao do resultado preliminar da Avaliagao Psicologica, bem como outras informagdes pertinentes a Avaliagao Psicologica.

20. Se durante a realizagdo da Avaliagdo Psicologica houver problemas técnicos operacionais, logisticos relacionados a fendmenos da natureza ou de outra

conotagdo, devidamente constatado pela coordenagdo, que impeca a aplicagdo, em condigdes normais, de testes psicologicos, de uma ou mais turmas, a CEV/

UECE devera suspender tais aplicagdes e marcar nova data para continuidade da aplicagdo da Avaliagdo Psicologica.

21. Sera eliminado do Concurso Publico para Oficial Investigador de Policia da Policia Civil do Estado do Ceara regulamentado pelo Edital mencionado

neste Comunicado, o candidato que:

1. Nao comparecer no local da Avaliagdo Psicologica até a data e horario estabelecidos para sua apresentagéo, com tolerancia de 15 (quinze) minutos.

II. Evadir-se do local de realizagdo da Avaliagdo Psicologica, sem conclusdo dos trabalhos a ele inerentes, compreendendo identificaco, coleta de assinatura,

aplicagdo dos testes, devolugdo de material.

II1. For surpreendido, durante o periodo de realizagdo da Avaliagdo Psicologica, portando (carregando consigo, levando ou conduzindo) armas ou fazendo

uso de aparelhos eletronicos (telefone celular, smartphone, calculadora, tablet, pen drive, mp3 player, fones de ouvido, qualquer tipo de relogio digital ou

analogico, agenda eletronica, notebook, qualquer receptor ou transmissor de dados e mensagens, gravador etc.). Os aparelhos eletronicos deverdo, durante



