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Paragrafo inico. Exclusivamente no ambito da Administragdo Direta ou Indireta de quaisquer dos Poderes do Estado do Ceara, os integrantes da
Administragdo Fazendaria Estadual também poderdo afastar-se para exercicio de cargo ou fungéo ligados diretamente ao titular do 6rgéo ou da entidade de
destino, desde que em efetivo exercicio na Administragdo Fazendaria do Estado do Ceara ha pelo menos 5 (cinco) anos.

Art. 108. A cessdo do servidor fazendario sera autorizada pelo Secretario da Fazenda, observados o interesse da Administragao Publica e a legislagdo
vigente, até o limite de 3% (trés por cento) dos servidores ativos.

Art. 109. A cessdo tera duragdo méaxima de 4 (quatro) anos, com possibilidade de renovagao por autorizagdo do Secretario da Fazenda.

§ 1.° Podera a cessdo ser encerrada, a qualquer momento, por ato unilateral fundamentado do cedente, do cessionario ou a pedido do servidor
fazendario cedido.

§ 2.° O servidor cedido devera se reapresentar a area de recursos humanos da Administragdo Fazendaria no prazo maximo disposto na legislagao,
apos o fim da cessdo.

§ 3.° O 6nus remuneratorio inerente a cessdo devera observar a legislagdo estadual vigente.

§ 4.° Nao sera concedida ajuda de custo para realocagdo do servidor por ocasido do encerramento da cessao.

Art. 110. As restri¢oes contidas neste Capitulo ndo se aplicam quando decorrente de ato proprio do Governador do Estado.

Art. 111. Os afastamentos de que trata este Capitulo serdo considerados de efetivo exercicio, para todos os efeitos legais, salvo para fins de aquisigdo
de estabilidade por servidor em estagio probatorio e percepcdo da parte variavel da remuneragdo, que observara a legislagdo correspondente.

Art. 112. O disposto neste Capitulo ndo se aplica as cessdes para o Comité Gestor do IBS, as quais observardo regras proprias, bem como aquelas
destinadas ao exercicio de atividades em outros 6rgdos da Administragdo Direta do Estado do Ceara correlatas ou afins as competéncias da Administragao
Fazendaria. i

CAPITULO X
DO REGIME DISCIPLINAR
Secado [
Das Atribui¢des

Art. 113. Aos integrantes da Administracdo Fazendaria incumbe desempenhar as atribui¢des previstas nesta Lei e em regulamento, além das que
lhe forem expressamente delegadas.

Art. 114. Os integrantes da Administragdo Fazendaria responderdo pelos danos que causarem ao Estado no exercicio de suas atribuigdes.

Art. 115. A ocorréncia das situagdes previstas no art. 114 enseja ao servidor fazendario responsabilidade disciplinar, apds regular apura¢do em
processo especifico, na forma prevista nesta Lei.

Secdo II
Dos Deveres dos Integrantes da Administragao Fazendaria

Art. 116. Sao deveres dos titulares dos cargos da Administracdo Fazendaria, dentre outros previstos na legislagdo:

I — zelar pela fiel execugdo dos trabalhos da Administragdo Fazendaria e pela correta aplicagdo da legislagdo;

II — guardar sigilo funcional sobre os procedimentos e as informagdes a que tiver acesso em razdo do cargo ou da fungéo;

111 — buscar o aprimoramento continuo, especialmente quanto ao conhecimento da legislagdo tributaria, financeira e administrativa;

IV — exercer com zelo e dedicagdo as atribuigdes do cargo, observada a legislagdo pertinente;

V — manter conduta compativel com o decoro e a moralidade administrativa;

VI — cumprir as ordens superiores, exceto quando manifestamente ilegais;

VII — atender com presteza e tempestividade:

a) ao publico em geral, prestando as informagdes requeridas, ressalvadas aquelas protegidas por sigilo; e

b) as requisi¢des e aos pedidos dos orgdos judiciais e de controle externo;

VIII — levar ao conhecimento da autoridade superior as irregularidades de que tiver ciéncia em razdo do cargo;

IX — representar contra atos ilegais, omissivos ou abusivos praticados por autoridade publica.

Secdo 11
Das Vedagdes aos Integrantes da Administragao Fazendaria

Art. 117. Além de outras previsdes legais, ¢ vedado aos integrantes da Administragdo Fazendaria Estadual:

I — referir-se de modo depreciativo, em informacao, parecer ou despacho, as autoridades ou aos atos da Administragdo Publica, salvo quando da
elaboragao de trabalho técnico devidamente assinado, sendo possivel a manifestagao critica de natureza doutrinaria ou relativa a organizagao do servigo;

II — imputar a outrem fato desabonador da moral e da ética que sabe ndo ser verdade;

IIT — retirar, sem prévia autorizagdo da autoridade competente, qualquer documento ou objeto da Institui¢ao;

IV — atribuir a pessoa estranha ao servico, salvo nos casos previstos em lei, o desempenho de encargo proprio ou de subordinados bem como designar
servidor fazendario para atividade alheia as atribuigdes do cargo que ocupa;

V —receber, direta ou indiretamente, remuneragdo de empresas que prestem servicos a Administragdo Publica;

VI — coagir ou aliciar subordinados para que se filiem ou prestem apoio a partido politico, associagio profissional ou entidade sindical;

VII — manter sob sua chefia imediata conjuge, companheiro ou parente até o terceiro grau civil;

VIII — utilizar-se de cargo, emprego ou funcdo, de facilidades, amizades, posi¢ao e influéncias, para obter qualquer favorecimento, para si ou para
outrem, em qualquer 6rgdo publico; i

IX — ser conivente com erro ou infragao ao Codigo de Etica e Conduta da Administragdo Estadual;

X — participar da geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou nao, ressalvada a atuagéo:

a) em conselhos fiscal e de administragdo de empresas ou entidades em que o Estado detenha, direta ou indiretamente, participag@o societaria;

b) em sociedade cooperativa que preste servigos a seus membros;

¢) como acionista, cotista ou comanditario; e

d) como representante sindical ou de associacdo de classe, desde que a entidade seja representativa dos integrantes da Administragdo Fazendaria;

XI — dar o seu concurso a qualquer instituicdo que atente contra a moral, a honestidade ou a dignidade da pessoa humana;

XII — exercer atividade profissional antiética ou ligar o seu nome a empreendimentos que atentem contra a moral publica;

XIII — atuar, como procurador ou intermediario, junto a orgdos ou entidades da Administragdo Publica, salvo quando se tratar de beneficios previ-
denciarios ou assistenciais de parentes até o segundo grau e de conjuge ou companheiro;

XIV — atuar junto aos orgaos da Administragdo Fazendaria, antes de decorridos 2 (dois) anos do afastamento do cargo por aposentadoria ou exoneragao;

XV —receber, a qualquer titulo e sob qualquer pretexto, percentagens ou vantagens indevidas em razdo do exercicio das atribui¢des do cargo bem
como presentes e brindes em valor superior aquele estabelecido em ato normativo especifico;

XVI — utilizar, em atividades particulares, recursos humanos ou materiais alocados na Instituigao;

XVII — desempenhar atividades incompativeis com o exercicio do cargo ou da fungéo, bem como com o respectivo horario de trabalho;

XVIII — usar de artificios para procrastinar ou dificultar o exercicio regular de direito por qualquer pessoa;

XIX — permitir que interesses de ordem pessoal interfiram no trato com o publico ou com colegas;

XX — faltar com a verdade com qualquer pessoa que necessite do atendimento em servigos publicos;

XXI — praticar assédio, discriminagao ou violéncia contra outrem no ambiente de trabalho ou em razdo deste; e

XXII — recusar-se a atualizar seus dados cadastrais quando solicitado.

Art. 118. Além das vedagdes inerentes a sua condigdo de servidor publico, é defeso ao titular de cargo da Administragio Fazendaria, ainda que
afastado ou licenciado a qualquer titulo, prestar assessoria ou consultoria juridica, contabil ou financeira, em matéria tributaria relativa a tributos que originem
receitas estaduais.

Paragrafo unico. Excetuam-se dos impedimentos dispostos no caput deste artigo as atividades de magistério, desde que haja compatibilidade de horario.

Secdo IV
Das Penalidades

Art. 119. Os integrantes da Administragcdo Fazendaria, em decorréncia do cometimento de ilicito administrativo, estdo passiveis das seguintes
penalidades:

1 - adverténcia;

11 — suspensdo de até 90 (noventa) dias;

III — demisséo;

IV — cassagdo de aposentadoria ou de disponibilidade.

§ 1.° Compete ao Secretario da Fazenda, em concorréncia com o Governador do Estado, a aplicagdo das penalidades previstas neste artigo.

§ 2.° As penalidades previstas nos incisos I e II do caput deste artigo poderdo ser aplicadas pelos Secretarios Executivos da Administragdo Fazendaria.

§ 3.° Na aplicagdo das penalidades previstas nos incisos I e II do caput deste artigo, o Secretario da Fazenda atuara como instancia recursal.

§ 4.° O ato que aplicar sangdo administrativo-disciplinar devera ser precedido de procedimento administrativo-disciplinar, sob pena de nulidade.

Art. 120. As penalidades previstas no artigo anterior sdo cabiveis nos seguintes casos:

I - a penalidade de adverténcia, aplicada em carater reservado, por escrito, € cabivel nos casos de falta leve;

II - a penalidade de suspensao ¢ cabivel nos casos em que a falta ndo seja considerada de natureza leve, de reincidéncia em falta ja punida com pena
de adverténcia ou ainda de procedimento reprovavel que ndo seja considerado de natureza leve;

III — a penalidade de demissdo ¢ cabivel nos casos de pratica de ato, comissivo ou omissivo, cuja gravidade torne o integrante da Administragdo
Fazendaria incompativel com o desempenho de sua fungao;

IV — as penalidades de demissao, cassagdo de aposentadoria e de disponibilidade sdo cabiveis nos demais casos em que essa pena ¢ prevista no
regime juridico geral dos servidores publicos civis estaduais.
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