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I. Requerimento padréo;

II. Cépia do titulo de Doutor, conferida por funcionario publico efetivo ou copia autenticada;

II1. Relatorio individual do intersticio minimo de 24 meses na classe imediatamente anterior (classe Professor Associado, referéncia O), com a
comprovagdo documental das atividades desenvolvidas nesse periodo;

IV. Memorial com a comprovagdo documental das atividades exercidas pelo(a) docente, abrangendo sua carreira académica na UVA;

V. Tese académica inédita em alternativa ao inciso IV deste paragrafo.

§2°. O(A) docente deve anexar ao relatorio referido no inciso IIT do paragrafo anterior os documentos comprobatorios dos estratos dos periodicos
a serem pontuados no periodo do intersticio avaliado, conforme critérios estabelecidos no quadro final do Anexo 1.

§3°. Os documentos e seus respectivos comprovantes referidos no §1o devem ser anexados ao SUITE, uma via do relatorio para avaliagdo de
desempenho, e 0 memorial com comprovagdes ou a tese, considerando a ordem dos itens.

Art. 4° O processo sera encaminhado 8 PROGEP para sua devida instrug@o e, em seguida, sera encaminhado para a Comissdo Permanente de Pessoal
Docente — CPPD, para a adogao dos procedimentos cabiveis. .

CAPITULO III
DA AVALIACAO DE DESEMPENHO

Art. 5° Na apreciagdo das atividades de magistério superior do relatoério individual, previsto no inciso III do §1° do art. 3° supra, devidamente
comprovadas, a Comissdo de Avaliagdo de Desempenho, indicada no art. 7°, levara em consideragdo o desempenho académico nas seguintes atividades,
com detalhamento no Anexo L.

1. Capacitacdo e Formagdo Continuada;

II. Orientagdes, Supervisdes ¢ Formagao de Recursos Humanos;

III. Participag@o em Bancas/Comissdes Examinadoras;

IV. Atividades de Pesquisa, de Ensino e de Extensao;

V. Produgdo Intelectual, Cientifica, de Inovagdo, Técnica ou Artistica;

VI. Atividades de Gestdo Académica e Administrativa.

Art. 6°. No processo de avaliagdo para acesso a Classe Titular, o(a) docente devera obter pontuagdo minima de 100 (cem) pontos, a partir dos itens
discriminados no Anexo I, observado o intersticio minimo de 24 meses de efetivo exercicio em docéncia na Classe imediatamente anterior, previsto no
inciso II do art. 2° desta Resolug@o.

§1°. A pontuagao obtida pelo(a) docente na avaliagdo sera discriminada no Anexo II.

§2°. Quando o(a) docente ndo alcangar resultado satisfatorio em sua avaliagdo de desempenho académico, ou seja, ndo atingir a pontuagdo minima para
o(s) intersticio(s) solicitado(s), podera ser avaliado novamente apds o decurso do intersticio subsequente, ficando a pontuag@o obtida nesta tltima avaliagdo
acrescida da pontuagdo obtida no(s) intersticio(s) ao(s) qual(is) o(a) docente ndo obteve resultado satisfatorio na avaliagao (Anexo III).

Art. 7° Cabera a Comissdo Permanente de Pessoal Docente - CPPD, a analise do relatorio individual das atividades no intersticio referente a Avaliagao
de Desempenho para o atendimento do que dispde o inciso III do art. 2° desta Resolugao.

§1°. A CPPD encaminhara, no prazo de até 30 (trinta) dias uteis, o processo a Assessoria Juridica — ASJUR, que, ap6s andlise, o encaminhara a
PROGEP, em até 30 (trinta) dias uteis para que o(a) docente seja comunicado sobre o resultado final da avaliagdo de desempenho.

§2°. Na hipdtese de o(a) docente considerar o resultado da avaliag@o insatisfatoria ou no caso de parecer desfavoravel da CPPD, cabera recurso a
CPPD e nos casos de alegagdo de ilegalidade ou estrita argui¢do de nulidade, ao Conselho Universitario — CONSUNI, no prazo de até 30 (trinta) dias uteis,
contados a partir da data em que o(a) docente for notificado da decisdo pela PROGEP.

§3°. Mantida a decisdo desfavoravel da CPPD o processo sera enviado 8 PROGEP para notifica¢@o ao interessado e arquivamento.

§4°. Nos casos de aprovagdo na Avaliagdo de Desempenho, a PROGEP remete o processo a Reitoria, para fins de designagdo da Comissao Especial
Julgadora de Memorial ou da Tese Académica, os quais foram previamente indicados no requerimento.

§5°. A Reitoria poderd solicitar indicagdo da PRPPG para fins de designagdo da Comissdo Especial Julgadora.

CAPITULO IV
DA ESTRUTURA, DEFESA E JULGAMENTO DO MEMORIAL E DA TESE

Art. 8° O Memorial deve ser escrito de forma discursiva, circunstanciando os destaques da trajetoria académica do(a) docente desde o seu ingresso
na UVA, acompanhado da devida comprovagdo documental e anexado ao SUITE, em uma unica via.

Paragrafo tnico. No Memorial deve considerar as atividades relativas aos itens previstos no art. 10 desta Resolugao.

Art. 9°. A apresentacdo e defesa do Memorial sera realizada em sessdo publica, presencial ou hibrida no caso dos membros, cabendo ao(a) docente
fazer uma exposigéo oral, demonstrando sua dedica¢@o ao ensino, a pesquisa, a extensao, a gestdo e a produgdo profissional técnica relevante.

Paragrafo tinico. O(A) docente tera o prazo de até 60 (sessenta) minutos para a apresentagdo do Memorial, sendo concedido a cada um dos membros
da Comissdo Especial Julgadora um tempo de até vinte (20) minutos para arguigdo, garantido ao(a) candidato(a) tempo equivalente para suas respostas.

Art. 10 No julgamento do memorial, a Comissao Especial Julgadora avaliara o(a) candidato(a), de acordo com o Anexo IV:

1. A relevancia, coeréncia e consisténcia da vida académica e profissional do candidato e sua dedicagdo a essa atividade;

II. A dedicagao as atividades de ensino na graduagao e/ou na pés-graduagao;

II1. A orientagdo de trabalhos na graduagdo e pds-graduacao lato e stricto sensu;

IV. A coordenagéo de agdes de extensdo com impacto social; produgao artistica apresentada ao publico em eventos, locais e/ou instituigdes brasileiras
ou estrangeiras reconhecidas pela area com abrangéncia regional/nacional/internacional.

V. A participag@o em associagdes cientificas, coletivos e foruns académicos, entidades de classe e movimentos sociais.

VI. A capacidade de lideranca académica e de grupos de pesquisa cadastrados no CNPq;

VII. A atuagdo em fungdes universitarias de gestdo académica e administrativa.

Paragrafo unico. O(A) requerente a Classe Titular serd aprovado(a) no Memorial se obtiver a men¢do APTO em 4 (quatro) dos itens do Art. 10 por
pelo menos 2 (dois) integrantes da Comissao Especial Julgadora.

Art. 11 A tese académica inédita prevista no inciso V, do §10 do Art. 3° desta Resolugdo, devera:

1. Ser inédita;

1I. Significar uma contribui¢do compativel com a classe de Professor Titular;

III. Versar sobre a area de conhecimento de atuagao académica do docente.

§1°. A apresentacdo da tese tera duragdo de até sessenta (60) minutos, e cada membro da Comissio Especial Julgadora dispora de até vinte (20)
minutos para questionamentos, sendo garantido ao candidato o tempo equivalente para suas respostas.

§2°. A defesa da tese devera ser presencial ou hibrida, devendo realizar-se em sessdo publica.

§3°. Para o julgamento da tese, devera ser considerado pelos membros da Comissdo Especial Julgadora o Anexo V.

Lineditismo, mérito e originalidade da tese apresentada;

II.o dominio da area de conhecimento pelo candidato;

II1. contribuigdo da tese ao desenvolvimento cientifico da area do docente;

IV.a desenvoltura e segurancga evidenciadas na defesa da tese.

§4°. O(A) requerente a Classe Titular sera aprovado(a) na defesa da Tese se obtiver a meng¢do APTO de, pelo menos, 2 (dois) dos integrantes da
Comissdo Especial Julgadora.

CAPITULO V
DA COMISSAO ESPECIAL JULGADORA

Art. 12 A Comissao Especial Julgadora do Memorial ou da Tese sera constituida por trés (3) professores doutores, da Classe de Titular, inclusive
professores titulares aposentados.

§1°. Dos componentes titulares integrantes da Comissao Especial Julgadora, no minimo, dois (2) serdo externos a UVA, pertencentes a universi-
dades publicas, com atuagdo na mesma area de conhecimento do(a) candidato(a) ou em areas afins, podendo o terceiro membro ser da UVA, hipotese em
que figurara como membro interno.

§2°. No caso da inexisténcia de Professor(a) Titular na UVA, podera ser considerado(a) membro da Comissdo Especial Julgadora Professor(a)
Associado(a), referéncia O, para presidir os trabalhos da comissdo, enquanto néo conste no quadro permanente professor(a) na mesma referéncia e na mesma
area pretendida pelo(a) candidato(a), observados os requisitos desta Resolugao.

§3°. A Comissdo Especial Julgadora serd integrada, também, por dois(duas) professores(as) doutores(as) e titulares, na condi¢ao de suplentes: sendo
obrigatoriamente um(a) deles(as) titular externo &8 UVA e outro(a) associado pertencente ao quadro de ativos da UVA.

§4°. Docente aposentado(a) da UVA que venha a integrar a Comissdo Especial Julgadora sera considerado membro externo, se ndo mantiver vinculo
com programas institucionais da UVA.

§5°. A fung@o de Presidente da Comissdo Especial Julgadora sera atribuida ao professor(a) da UVA que esteja como membro interno.
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