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O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o que 
consta do processo nº 01686739/2022, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art. 20, incisos I a III, §§ 2°, inciso I, e 3°, inciso I, da Emenda Constitucional 
Federal n°103, de 12 de novembro de 2019, combinado com o art. 1°, inciso II, da Lei Complementar Estadual n° 210, de 19 de dezembro de 2019 , à servidora 
ANTONIA ALVES NORONHA, CPF 025.050.023-04, que exerce a função de AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO, nível referência 26, Grupo Ocupacional 
de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional - ADO, carga horária de 40 horas semanais, matrícula nº 08271518, lotada no(a) Secretaria da Saúde, 
aposentadoria por compulsória, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 13/01/2022, tendo como base de cálculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$ 
Vencimento - Lei n° 17.871/2021 c/c Decreto n° 34.514/2022 R$ 1.376,34
Gratificação por Tempo de Serviço – 25% - Art. 43, §1º da Lei 9.826 de 14.05.1974 R$ 344,09
Gratificação por Risco de Vida ou Saúde - 14% - Decreto n° 22.077/A , de 04 de agosto de 1992 R$ 192,69

TOTAL R$ 1.913,12

FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARÁ, Fortaleza, 27 de agosto de 2025.
José Juarez Diógenes Tavares

PRESIDENTE

*** *** ***
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o que 
consta do processo nº 08347784/2021, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art. 20, incisos 1 a III, §§ 2º, inciso I, e 3º, inciso I, da Emenda Constitucional 
Federal nº103, de 12 de novembro de 2019, combinado com o art. 1º, inciso II, da Lei Complementar Estadual nº 210, de 19 de dezembro de 2019, ao servidor 
LUIZ MIRANDA MOREIRA DE SOUSA, CPF 220.749.613-91, que exerce a função de MEDICO, nível referência 13, Grupo Ocupacional de Serviços 
Especializados de Saúde - SES, carga horária de 20 horas semanais, matricula nº 4027491X, lotado no(a) Secretaria da Saúde, aposentadoria por idade e 
tempo de contribuição, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 24/08/2021, tendo como base de cálculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$ 
Vencimento Lei nº 16.513/2018 c/c Decreto nº 32.551/2016 R$ 6.425,25
Gratificação por Tempo de Serviço 10% Art. 43. Lei nº 9.820/1974 R$ 642,53
Gratificação de Risco de Vida ou Saúde 20% - Decreto n: 22.077/1992 R$ 212.198
Gratificação Especial de Desempenho -35%-Lei nº 14.238/2008 R$ 1.124,42

TOTAL R$ 8.404,39

FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARÁ, Fortaleza, 23 de agosto de 2021.
João Marcos Maia

PRESIDENTE

*** *** ***
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o que 
consta do processo nº 01517341/2022, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art. 20, incisos I a III, §§ 2°, inciso I, e 3°, inciso I, da Emenda Constitu-
cional Federal n°103, de 12 de novembro de 2019, combinado com o art. 1°, inciso II, da Lei Complementar Estadual n° 210, de 19 de dezembro de 2019 , 
ao servidor GILBERTO GOMES RIBEIRO, CPF 139.908.703-78, que exerce a função de MEDICO, nível referência 12, Grupo Ocupacional de Serviços 
Especializados de Saúde - SES, carga horária de 20 horas semanais, matrícula nº 40265619, lotado no(a) Secretaria da Saúde, aposentadoria por idade e 
tempo de contribuição, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 17/02/2022, tendo como base de cálculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$ 
Vencimento - Lei nº17.871/2021 c/c Decreto n°34.514/2022 (referência 11) com efeitos financeiros da referência 12, conforme art. 5º da Lei nº 17.181/2020 R$ 6.601,38
Gratificação por Tempo de Serviço - 10% - Art.43, Lei n° 9.826/1974 R$ 660,14
Gratificação de Risco de Vida ou Saúde - 5,20% - Decreto n° 22.077/1994 c/c Lei 14.238/2008 e Lei Complementar 270 de 2021 R$ 343,27
Gratificação de Desempenho 17,59% - Lei n° 12.078/1993 c/c Lei 14.238/2008 e Lei Complementar 270 de 2021 R$ 1.161,18
Gratificação de Especialização - 40% Art13 Lei nº12.287/1994 R$ 2.640,55

TOTAL R$ 11.406,52

FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARÁ, Fortaleza, 27 de agosto de 2025.
José Juarez Diógenes Tavares

PRESIDENTE

*** *** ***
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o que 
consta do processo nº 01145444/2022, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art. 20, incisos I a III, §§ 2º, inciso 1, e 3º, inciso I, da Emenda Constitucional 
Federal nº103, de 12 de novembro de 2019, combinado com o art. 1º, inciso II, da Lei Complementar Estadual nº 210, de 19 de dezembro de 2019, à servidora 
CELIA MARIA BARBOSA ELIAS MONTEIRO, CPF 155.841.513-00, que exerce a função de MEDICO, nível referência 15, Grupo Ocupacional de 
Serviços Especializados de Saúde SES, carga horária de 20 horas semanais, matrícula nº 40113215, lotada no(a) Secretaria da Saúde, aposentadoria por 
idade e tempo de contribuição, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 08/02/2022, tendo como base de cálculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$ 
Vendimenton 17.871/2021 cic Decreto n°34.514/2022 RS 8.024,05
Gratificação por Tempo de Serviço -20%-Art,43, Lei nº 9.8261974 R$ 1.604,81
Gratificação de Risco de Vida ou Saúde -5,25% - Decreto n° 22.077/1994 c/c Lei 14,238/2008 e Lei Complementar 270 de 2021 R$ 421,26
Gratificação Especial de Desempenho-17,59%- Lei nº 12:078/1993 c/c Lei 14.236/2008 Lei Complementar 270 de 2021. R$ 1.411,43
Gratificação de Especialização -30% - Lei nº 14.238/2008 c/c Lel Complementar 270 de 2021. R$ 2,407,22

TOTAL R$ 13,868,77

FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARÁ, Fortaleza, 27 de agosto de 2025.
José Juarez Diógenes Tavares

PRESIDENTE

*** *** ***
O PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais e tendo em vista o que 
consta do processo nº 01981730/2022, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art. 3º da Emenda Constitucional Federal nº 47, de 05 de julho de 2005, ao 
servidor FRANCISCO IVAN GONZAGA BARRETO, CPF 118.049.633-72, que exerce a função de AGENTE DE ADMINISTRAÇÃO, nível referência 
26, Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional - ADO, carga horária de 40 horas semanais, matrícula nº 40005412, lotado 
no(a) Secretaria da Saúde, aposentadoria por idade e tempo de contribuição, COM PROVENTOS INTEGRAIS, a partir de 02/03/2022, tendo como base 
de cálculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRIÇÃO VALOR EM R$ 
Vencimento - Lei nº 17.871/2021 c/c Decreto n° 34.514/2022 R$ 1.513,98
Gratificação por Tempo de Serviço – 20% - Art. 43, § 1°, da Lei Estadual n° 9.826 de 14/05/1974 R$ 302,80
Gratificação de Risco de Vida ou Saúde – 20% - Decreto n° 22.077/A, de 04.08.1992 R$ 302,80

TOTAL R$ 2.119,58

FUNDAÇÃO DE PREVIDÊNCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARÁ, Fortaleza, 18 de agosto de 2025.
José Juarez Diógenes Tavares

PRESIDENTE

*** *** ***


