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V - assessorar o processo de ascensdo funcional e administrar a avaliagdo de desempenho dos servidores e gestores em parceria com a Célula de Gestao de
Pessoas;

VI - exercer outras atividades correlatas.

Art. 103. Compete a Célula de Gestdo de Pessoas:

I - instruir e acompanhar afastamentos, exoneragdes, aposentadoria, abono de permanéncia;

II - realizar e administrar nomeagdes, cessdes, processos de remanejamento, ascensdo funcional, avaliagdo do estadgio probatdrio, averbagdo de tempo de
servico, planilha de reajuste de aposentadoria e assessoria em processos administrativos e judiciais;

III - administrar o pagamento do Prémio por Desempenho Fiscal - PDF;

IV - auxiliar o processo de avaliagdo de desempenho dos servidores e gestores em parceria com a Célula de Desenvolvimento de Pessoas;

V - elaborar folha de pagamento;

VI - colaborar com a elaboragdo de minutas de leis, decretos e demais atos normativos de natureza administrativa e funcional;

VII - gerenciar o pagamento nos processos de financiamento de curso;

VIII - elaborar portarias, calculo da média do PDF nos processos de aposentadoria, declaragdo se vivo fosse e repercussdes financeiras em processos diversos;
IX - instruir processos de indenizagdes de verbas rescisorias;

X - expedir declaragdes e certiddes relativas a direitos funcionais;

XI - calcular o valor em pecunia de licengas especiais ndo usufruidas;

XII - administrar processos de pensdo previdenciaria;

XIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 104. Compete ao Nucleo de Gestdo Administrativa Funcional:

I - administrar e acompanhar a concessao de férias, as licengas de tratamento de satde, intimagdes para servidores e concessdo de didrias;

II - implantar e registrar licenga TRE, licenga especial e pensdo alimento;

III - acompanhar frequéncia dos servidores;

IV - analisar processos de redugdo de carga horaria;

V - instruir e acompanhar processos de concessao de gratificacdo de titulagdo e de vantagem pessoal;

VI - prestar informagdes sobre alteragdes funcionais de servidores inscritos no Regime de Previdéncia Complementar - RPC;

VII - manter atualizados os dados cadastrais e funcionais dos servidores, confeccionar cracha e cadastrar a biometria dos servidores;

VIII - exercer outras atividades correlatas.

Art. 105. Compete a Célula de Gestdo da Terceirizagao:

1 - acompanhar e fiscalizar a execugdo dos contratos de terceirizagdo de mao de obra;

1I - exigir das empresas que prestam servigo a Secretaria o cumprimento das obrigagdes trabalhistas dos seus funcionarios, bem como das obrigagdes previ-
denciarias e tributarias;

III - analisar as planilhas de pagamento mensal referentes aos servigos executados pelas empresas prestadoras de servigco com cessao de mao de obra, € propor
corregdes, quando for o caso, antes de autorizar o pagamento das faturas mensais;

IV - conferir a documentagdo fornecida pelas empresas prestadoras de servigo com cessdo de mao de obra, para efeito de pagamento das faturas;

V - instaurar os processos administrativos destinados a aplicagdo de penalidades decorrentes de descumprimento de clausulas contratuais por parte das
empresas prestadoras de servigo com cessdo de mao de obra;

VI - registrar e atualizar, em sistema oficial de gestdo as informagdes relativas aos contratos de prestagdo de servigos com cessdo de mao de obra;

VII - orientar os funcionérios prestadores de servigos quanto ao papel institucional da Secretaria € de sua unidade de trabalho, inclusive quanto a observancia
do Cddigo de Etica e Conduta do Poder Executivo Estadual;

VIII - administrar a alocagdo dos terceirizados;

IX - representar a Secretaria e acompanhar as demandas trabalhistas e sindicais perante os 6rgdos competentes;

X - articular com as empresas de prestagdo de servigos terceirizados a atualizagdo e desenvolvimento dos colaboradores terceirizados da Sefaz; FSC
XI - exercer outras atividades correlatas. ) ity dpes
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Do Contencioso Administrativo Tributério
Art. 106. O Contencioso Administrativo Tributario - Conat, 6rgdo de julgamento de processos administrativo tributario, integrante da estrutura da Secretaria,
diretamente vinculado ao titular da pasta, tem sua estrutura, organizagdo e competéncia definida em Lei, tendo a seguinte composigao:
I - Presidéncia;
1I - Vice-Presidéncias;
IIT - Conselho de Recursos Tributarios - CRT, composto por:
a) Camara Superior;
b) Camaras de Julgamento.
IV - Secretaria Geral do Contencioso Administrativo Tributario;
V - Célula de Julgamento de 1* Instancia;
VI - Célula de Assessoria Processual Tributaria;
VII - Célula de Pericia Tributaria.
Art. 107. Compete ao Contencioso Administrativo Tributario decidir as seguintes questdes, todas relacionadas com a lavratura de auto de infrago:
I - exigéncias de tributos estaduais;
1I - aplicagdo de penalidade pecuniaria;
III - imputagdo de responsabilidade por infra¢do a legislagao tributaria;
IV - processo especial de restituicdo nos litigios fiscais entre sujeitos passivos de obrigacdo tributaria e o Estado Ceara.
Art. 108. Compete ao Presidente do Contencioso Administrativo Tributario:
I - representa-lo e expedir os atos administrativos necessarios a sua administragéo;
1T - decidir, em despacho fundamentado, sobre a admissibilidade do Recurso Extraordinario;
11T - presidir as sessdes deliberativas do CRT, as sessdes de julgamento da Camara Superior e proferir, quando for o caso, voto de desempate;
IV - resolver os pedidos de reconsideragdo nos casos de argui¢do de suspeigdo ou de impedimento;
V - designar:
a) os Secretarios das Camaras de Julgamento, da Camara Superior e do CRT;
b) os Conselheiros integrantes das Camaras de Julgamento e da Camara Superior;
VI - estabelecer metas de desempenho de servidores e setores do Conat;
VII - encaminhar para a devida publicagdo oficial a jurisprudéncia administrativo-tributaria sumulada;
VIII - chamar o feito a ordem com fins de sanar possiveis vicios processuais ou corrigir atecnias materiais;
IX - apresentar ao Secretario da Fazenda, bimestralmente, relatorio de atividades, com mensuragéo de resultados;
X - solicitar ao Secretario da Fazenda a autorizagao para instalagdo e funcionamento das Camaras de Julgamento, a cada exercicio;
XI - editar provimento relativo a matéria processual;
XII - submeter ao Secretario da Fazenda o expediente que depender de sua decisao;
XIII - solicitar ao Secretario da Fazenda a autorizagdo para instalagdo e funcionamento das Camaras de Julgamento, a cada exercicio;
XIV - disseminar perante a sociedade e em parceria com o Programa Estadual de Educagéo Fiscal do Ceara - PEF/CE o papel, a missdo e a competéncia do
Conat, enquanto 6rgdo implementador de justiga fiscal;
XV - desenvolver agdes que fortalegam o intercambio técnico-cientifico com institui¢des de ensino superior e com a sociedade;
XVI - exercer outras atividades correlatas.
Art. 109. Compete aos Vice-Presidentes do Contencioso Administrativo Tributério:
I - estabelecer cronogramas das sessdes de julgamento e elaborar pautas de processos administrativos tributarios a serem julgados pelas respectivas Camaras
de Julgamento;
II - presidir sessdes de julgamento de processos administrativos tributarios e proferir, quando for o caso, voto de desempate;
III - assessorar o Presidente do Conat na administragdo do 6rgéo;



