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indisposições, contusões, luxações, fraturas, etc.), que venham a impossibilitar a realização da Avaliação de Capacidade Física, não serão levados em consi-
deração, para qualquer tipo de tratamento diferenciado. 26. A Avaliação de Capacidade Física será composta por quatro provas, a serem realizados em dois 
dias: 26.1. Primeiro dia: abdominal supra com apoio; corrida de 12 (doze) minutos; 26.2. Segundo dia: flexão na barra fixa (sexo masculino) ou suspensão 
estática em isometria na barra fixa (sexo feminino); corrida de 50 (cinquenta) metros. 27. Será considerado APTO o candidato que realizar as quatro provas 
com índices iguais ou superiores aos mínimos estabelecidos para cada uma delas. 28. Será considerado INAPTO o candidato que não atingir o índice mínimo 
em qualquer uma das quatro provas. 29. O candidato que se recusar a realizar algum dos 4 (quatro) testes que compõem a avaliação de capacidade física, 
deverá assinar o termo de desistência do teste que não será realizado e, consequentemente, sendo, portanto, eliminado do concurso. 30. Todas as provas testes 
que compõem a avaliação de capacidade física serão gravados em vídeo pela banca Organizadora. 30.1. O candidato que se recusar a ter a sua prova gravada 
em vídeo será eliminado do concurso. 31. A candidata gestante, que não for realizar o teste de aptidão física, deverá enviar, para o e-mail do Concurso 
(concurso.pmce@uece.br), até o dia 05/12/2025, atestado médico que comprove seu estado de gravidez, sendo-lhe facultada nova data para a realização do 
referido teste em prazo não inferior a 120 dias e não superior a 180 dias, contados da data do término da gravidez, de acordo com a conveniência da Admi-
nistração, sem prejuízo da participação nas demais fases do concurso. 32. No atestado médico, deverão conter, expressamente, as seguintes informações: o 
estado de gravidez, o período gestacional em que se encontra, a data provável do parto, bem como a data, a assinatura, o carimbo com o número do registro 
no CRM do profissional que o emitiu. 33. A candidata que não enviar o atestado médico e se recusar a realizar o teste de aptidão física, alegando estado de 
gravidez, será eliminada do concurso. 34. A candidata que apresentar o atestado médico que comprove estado de gravidez e, ainda assim, desejar realizar o 
teste de aptidão física, deverá apresentar atestado em que conste, expressamente, que a candidata está apta a realizar o teste de aptidão física ou a realizar 
exercícios físicos. 35. A candidata deverá enviar, para o e-mail do Concurso (concurso.pmce@uecebr), em período a ser informado no edital de resultado 
provisório no teste de aptidão física, novo laudo médico no qual deverá constar expressamente a data de realização do parto ou do fim do período gestacional 
(no caso de aborto), bem como a assinatura, o carimbo e o CRM do médico que o emitiu. 36. A candidata que deixar de apresentar quaisquer um dos atestados 
médicos nos dois momentos ou que apresentá-los em desconformidade com o estabelecido será eliminada 37. Caso a candidata seja eliminada nas fases 
posteriores ao teste de aptidão física, será automaticamente eliminada do concurso, perdendo o direito de realizar o teste de aptidão física. 38. As instruções 
para execução dos testes constam no item 12, e seus subitens, do Edital Nº 001/2025-SSPDS/AESP-Soldado PMCE, de 02/04/2025, publicado no Diário 
Oficial do Estado do Ceará de 04/04/2025, que regulamenta o Concurso Público para o cargo de Soldado da PMCE. 39. Nos testes de Abdominal supra com 
apoio, Flexão na barra fixa (sexo masculino), Suspensão estática em isometria na barra fixa (sexo feminino) e Corrida de 50 (cinquenta) metros, o candidato 
que não alcançar o índice mínimo na primeira tentativa poderá realizar uma segunda tentativa, a ser efetuada após todos os demais candidatos de sua turma 
concluírem a prova do respectivo teste. 40. Na Corrida de 12 (doze) minutos, o candidato que não completar a prova será considerado INAPTO; aquele que 
completar, mas não atingir o índice mínimo, poderá realizar uma segunda tentativa no segundo dia de Avaliação de Capacidade Física, após a realização de 
todas as provas dos demais candidatos.
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ANEXO I EDITAL Nº007/2025 – SSPDS/AESP – SOLDADO PMCE, DE 02 DE DEZEMBRO DE 2025
Resultado Definitivo da Avaliação Psicológica do Concurso para Soldado da Polícia Militar do Ceará 2025.

PEDIDO NOME SEGMENTO CONDIÇÃO SITUAÇÃO DEFINITIVA
1168 Abias Gomes Mota Ampla Regular Recomendado
4181 Abimael Rodrigues de Melo Ampla Regular Recomendado
60514 Abner Luis dos Santos Silva Negro Regular Recomendado
11339 Abraao Ludje de Sousa Lage Ampla Regular Recomendado
23855 Abraao Natan Lisboa de Freitas Negro Regular Recomendado
53713 Abraao Vieira Carneiro Ampla Regular Recomendado
36138 Adailton de Sena Nascimento Negro Regular Recomendado
29405 Adalberto do Amaral Silva Ampla Regular Recomendado
50917 Adna Rebeca Fernandes de Carvalho Ampla Regular Recomendado
5043 Adoniram Marques da Silva Ampla Regular Recomendado
8294 Adriano Freitas da Cruz Ampla Regular Recomendado
11435 Adriel de Almeida Dias Ampla Regular Recomendado
6048 Adriel Teixeira Moreira Ampla Regular Recomendado
9511 Adryel de Souza Almeida Ampla Regular Recomendado
20720 Adson Leite Braga Ampla Regular Recomendado
56361 Afonso da Mota Alves Filho Ampla Regular Recomendado
10392 Ailton Carlos Linhares de Lima Negro Regular Recomendado
12956 Alan Breno de Mesquita Melo Ampla Regular Recomendado
14638 Alan Carlos Souza da Fonseca Ampla Regular Recomendado
9527 Alan de Souza Coutinho Ampla Regular Recomendado
13493 Alan Deivison de Araujo Santos Negro Regular Recomendado
5682 Alan Gois Monteiro Ampla Regular Recomendado
51858 Alan Victor Oliveira Gulmaneli Ampla Regular Recomendado
22540 Alane Napoliao Cabo Ampla Regular Recomendado
63156 Alberto da Silva Ferreira Ampla Regular Recomendado
1487 Alcides Sousa Silva Junior Negro Regular Recomendado
5484 Alerrandro Caua Souza Arrais Ampla Regular Recomendado
30277 Alessa Thays Pereira Silva Ampla Regular Recomendado
31995 Alessandra de Sousa Silva Negro Regular Recomendado
13472 Alessandro da Mota Alves Ampla Regular Recomendado
27770 Alex Hugo Duarte Chagas Negro Regular Recomendado
12825 Alexandre Gomes da Silva Ampla Regular Recomendado
16392 Alexandre Viana Rocha Ampla Regular Recomendado
1916 Alexandre Vieira de Sousa Negro Regular Recomendado
16385 Alexsander Diogo Vasconcelos Pacheco Ampla Regular Recomendado
2923 Alexsander Ivens Pereira de Oliveira Ampla Regular Recomendado
286 Alexsandra Oliveira Freire dos Reis Ampla Regular Recomendado
1716 Alian Matias Sousa Monteiro Ampla Regular Recomendado
890 Alice Silva Dantas Ampla Regular Recomendado
8217 Alicia Hellen Sousa Oliveira Ampla Regular Não recomendado
49455 Aline Lopes Friosi Ampla Regular Recomendado
56831 Alison da Silva de Sousa Ampla Regular Não recomendado
53594 Alisson Augusto Sousa de Oliveira Ampla Regular Recomendado
28660 Alisson da Silva Santos Negro Regular Recomendado
39116 Alisson Ferreira Piluca Ampla Regular Recomendado
10651 Alisson Galvino dos Santos Ampla Regular Recomendado
13237 Alisson Soares de Araujo Ampla Regular Recomendado
54575 Alisson Venuto da Silva Ampla Regular Recomendado
6262 Allan Araujo da Silva Ampla Regular Recomendado
37498 Allan Rodrigues de Sousa Ampla Regular Recomendado


