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PORTARIA Nº52/2026 - O DIRETOR-GERAL ADJUNTO DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANÇA PÚBLICA DO CEARÁ – AESP/CE, no 
uso de suas atribuições legais e com fundamento no que dispõe a Lei nº 19.124, de 19 de dezembro de 2024, regulamentada pelo Decreto Estadual nº 36.857, 
de 19 de setembro de 2025, publicado no Diário Oficial do Estado do Ceará em 23 de setembro de 2025, CONSIDERANDO que compete à Academia 
Estadual de Segurança Pública do Ceará - AESP/CE, órgão vinculado à Secretaria de Segurança Pública e Defesa Social – SSPDS/CE, realizar, direta ou 
indiretamente, mediante convênio ou contrato, a unificação e execução, com exclusividade, das atividades de ensino das instituições que compõem o Sistema 
de Segurança Pública e Defesa Social do Estado; CONSIDERANDO a homologação das matrículas acostadas ao processo NUP nº 10041.006014/2025-71; 
CONSIDERANDO o processamento das informações contidas no NUP nº 10041.006997/2025-45 e em conformidade com o inciso II do Art. 31 da Instrução 
Normativa nº 001/2024 – DG/AESP|CE publicada em DOE nº 132, de 16 de julho de 2024; Resolve desligar o(s) DISCENTES(S) abaixo discriminado(s) 
do CURSO PERCEPÇÃO DE RISCO PARA ENFRENTAMENTO AOS DESASTRES - CPRED/2025 – TURMAI:

ORDEM NÚMERO DE MATRÍCULA NOME
1 20251015134146 DOUGLAS MOURA UCHOA
2 20251013081115 UERLEN RODRIGUES DE FARIAS

Fortaleza, 12 de janeiro de 2026.
Ciro de Assis Lacerda - DPC PCCE

DIRETOR-GERAL ADJUNTO

*** *** ***
PORTARIA Nº53/2026 - DG/AESP/CE.

ESTABELECE DIRETRIZES DO PLANO ANUAL DE CAPACITAÇÃO – PAC, PARA O ANO DE 2025, EM 
SINTONIA COM O DISPOSTO NA LEI Nº14.629, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2010, PUBLICADA NO DOE/CE 
DE 11 DE MARÇO DE 2010 - REPUBLICAÇÃO.

O DIRETOR-GERAL ADJUNTO DA ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANÇA PÚBLICA DO CEARÁ – AESP/CE, no uso de suas atribui-
ções legais e com fundamento no que dispõe a Lei nº 19.124, de 19 de dezembro de 2024, regulamentada pelo Decreto Estadual nº 36.857, de 19 de setembro 
de 2025, publicada no Diário Oficial do Estado do Ceará em 23 de setembro de 2025; CONSIDERANDO a busca pela excelência na qualidade de ensino e 
pesquisa como característica natural da AESP/CE; CONSIDERANDO a complexidade de ajustes e planejamentos pedagógicos, financeiros, operacionais e 
de captação de dados perante as instituições envolvidas para o desiderato desta Portaria; CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer o Plano Anual de 
Capacitação com vistas a materializar a programação dos cursos e capacitações iniciais e continuadas para o ano de 2025, tudo em sintonia com as diretrizes 
estabelecidas pela Secretaria da Segurança Pública e Defesa Social do Estado do Ceará e suas vinculadas; CONSIDERANDO a aprovação por parte do 
Conselho de Ensino da Segurança Pública e Defesa Social do Ceará (CONESP/CE); RESOLVE:

Art. 1º Estabelecer e aprovar o Plano Anual de Capacitação – PAC/2025, conforme Anexo I desta Portaria.
Art. 2º O PAC/2025 se trata de disposição programática. Nesse sentido, os cursos e capacitações elencados não formam lista exaustiva e serão 

executados e/ou substituídos e cancelados, consoante necessidade e interesse público.
Art. 3º Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicação, com reflexos a partir de 1º de janeiro de 2025.

Fortaleza-CE, 13 de janeiro de 2026.
Ciro de Assis Lacerda

DELEGADO DE POLÍCIA CIVIL 
DIRETOR-GERAL ADJUNTO 

ANEXO I - REFERENTE À PORTARIA Nº53/2026 - DGA/AESP/CE.
O Plano Anual de Capacitação – PAC, trata-se de regramento programático previsto no Artigo 15 da Instrução Normativa Nº 01/2024 – DG/AESP/CE 
(publicada no DOE nº 132, de 16/07/2024) e tem como desiderato estabelecer a demanda de cursos para o período letivo do ano de 2025, com vistas ao 
atendimento da necessidade de capacitação emanada pela Secretaria da Segurança Pública e Defesa Social do Estado do Ceará – SSPDS/CE; Polícia Militar 
do Estado do Ceará – PMCE; Polícia Civil do Estado do Ceará – PCCE; Corpo de Bombeiros Militar do Estado do Ceará – CBMCE, Perícia Forense do 
Estado do Ceará – PEFOCE e Superintendência de Pesquisa e Estratégia de Segurança Pública - SUPESP.
O PAC leva em conta os postulados educacionais propostos pela Secretaria Nacional de Segurança Pública – SENASP, as diretrizes do Conselho de Ensino da 
Segurança Pública e Defesa Social do Ceará (CONESP) e as melhores práticas educacionais voltadas para a excelência do processo de ensino e aprendizado, 
com vistas a formar e capacitar os integrantes das forças de segurança pública ou os que nela pretendem ingressar, para efetivar seu labor dentro do respeito 
às regras técnico-operacionais e aos princípios legais e democráticos de direito.
Além dos cursos e capacitações listados nesta Portaria, a AESP/CE possui parceria com a Secretaria Nacional de Segurança Pública – SENASP para viabilizar 
cursos específicos e também poderá estabelecer convênios ou outros instrumentos normativos de parceria com outros órgãos para realização de capacitações.
Abaixo segue a lista dos cursos e capacitações que realizar-se-ão em 2025.
● Curso de Especialização em Metodologia e Didática do Ensino em Segurança Pública – CEMDESP;
● Curso para Condutores de Veículos de Emergência;
● Curso de Capacitação para o Fortalecimento da Saúde Mental dos Profissionais de Segurança Pública;
● Curso Básico de Operadores de Drone voltado à Segurança Pública;
● Protocolo de Istambul;
● Curso de Aperfeiçoamento em Ações Policiais Operacionais Urbanas;
● Curso de Introdução ao Business Intelligence para a Segurança Pública;
● Curso Prevenção à Violência nas Escolas;
● Curso de Capacitação Teórico-Prático para Investigar os Crimes Violentos Letais Intencionais;
● Curso de Sobrevivência Policial;
● Curso de Capacitação Teórico-Prático para Isolamento, Preservação e Análise de Locais de Crimes Violentos Letais Intencionais;
● Curso de Capacitação para Prevenção à Intolerância Religiosa, Racial, de Gênero e Orientação Sexual;
● Curso de Atuação do Profissional de Segurança Pública Frente a Grupos Vulneráveis;
● Curso de Coordenação Estratégica em Gestão de Operações e Eventos Críticos;
● Curso de Capacitação Teórico-Prática em Planejamento e Execução Orçamentária e Financeira no Âmbito da Segurança Pública;
● Curso de Capacitação Teórico-Prático sobre o Depoimento Especial e seus Protocolos;
● Curso de Estudo Técnico Preliminar e Termo de Referência para as Contratações e Aquisições no âmbito da Segurança Pública;
● Curso de Extensão em Prevenção e Enfrentamento à Violência Doméstica e Familiar;
● Curso de capacitação teórico-prático para atendimento à pessoa idosa e com deficiência;
● Curso Saúde Mental;
● Curso de Capacitação Teórico-Prático para Atendimento às Mulheres Vítimas de Violência;
● Curso de Capacitação Teórico-Prático para Enfrentamento à Revitimização de Mulheres Vítimas de Violência no âmbito da Segurança Pública;
● Curso de Operações Táticas para a Intervenção Policial em Circunstâncias de Alto Risco;
● Curso de Aperfeiçoamento em Armamento e Munição – CAAM;
● Curso Básico de Operador de Drone Matrice 300 RTK;
● Curso de Tutoria para Servidores da Segurança Pública – CTSP;
● Ferramentas Google Aplicadas à Segurança Pública;
● Curso de Gestão e Execução de Contratos no Âmbito da Segurança Pública;
● Curso de Extensão em Letramento Racial e Combate ao Racismo;
● Curso de Instrutor de Armamento e Tiro – IAT;
● Orientações no Atendimento às Vítimas de Violência Doméstica Familiar contra a Mulher;
● Curso Gestão para Resultados na Prevenção à Violência;
● Curso de Prevenção à Violência, Direitos Humanos e Atuação Territorial;
● Curso Prevenção e Enfrentamento à Violência Doméstica e Familiar e de Gênero;
● Curso de Segurança de Autoridades Governamentais - Nível Operacional;
● Curso de Segurança em Área Institucional – CSAI;
● Curso de Segurança de Autoridades Governamentais - Nível Gerencial;
● Curso de Operações em Atendimento Pré-Hospitalar – COAPH;


