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A PARTIR DE 01 DE JULHO DE 2009, TENDO EM VISTA A EDICAO DA LEI N° 15.567, DE 07/04/2014, CONFORME AS VERBAS ABAIXO
DISCRIMINADAS:

DESCRICAO VALOR
Vencimento de 20 Horas - Lei n° 14.431/2009 RS$ 936,20
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 10% — art. 5° da Lei n°® 14.431/2009 R$ 93,62
Parcela Nominalmente Identificavel — PNI - do art. 7°, Inciso III e 12 da Lei n® 14.431/2009 R$ 237,72
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel - VPNI —art. 3° da Lei n° 15.567/2014 R$ 253,50
TOTAL R$ 1.521,03

FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 22 de setembro de 2025.
José Juarez Didgenes Tavares
PRESIDENTE
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O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o que
consta do processo n° 05442342/2006, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional Federal n® 41, de 19 de dezembro de
2003, combinado com os arts. 2° e 6° da Constituigdo Federal n° 47, de 05 de julho de 2005, a servidora MARIA INGRACIA DE FREITAS ARRUDA,
CPF 171.087.303-59, que exerce a fungdo de PROFESSOR, classe ESPECIALISTA, nivel/referéncia 22, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga
horaria de 20 horas semanais, matricula n° 00232610, lotado na Secretaria da Educagdo, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, COM
PROVENTOS INTEGRALIS, a partir de 23/07/2007 tendo como base de calculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRICAQ VALOR
Vencimento de 20 Horas — Lei n° 13.908/2007 RS 574,35
Progressdo Horizontal 15% - art. 43 da Lei n® 9.826/1974 R$ 86,15
Gratifica¢do de Efetiva Regéncia de Classe 45% — art. 62, inciso V, da Lei Estadual n® 10.884/1984 c/c art. 1° da Lei Estadual n° 13.932/2007 RS 258,46
Gratificagdo de Incentivo Profissional 20% (art. 32 da Lei n® 12.066/1993) R$ 114,87
Gratificagdo de Extraclasse de 20% - art. 12 § 3° da Lei n° 12.066/1993 R$ 114,87
TOTAL RS 1.148,70

A PARTIR DE 01 DE JULHO DE 2009, TENDO EM VISTA A EDICAO DA LEI N° 15.567, DE 07/04/2014, CONFORME AS VERBAS ABAIXO
DISCRIMINADAS:

DESCRICAO VALOR
Vencimento de 20 Horas - Lei n° 14.431/2009 R$ 936,20
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 10% — art. 5° da Lei n°® 14.431/2009 R$ 93,62
Parcela Nominalmente Identificavel do art. 7°, Inciso Il e 12 da Lei n® 14.431/2009 RS 298,67
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificivel VPNI — art. 3° da Lei n° 15.567/2014 RS 265,69
TOTAL RS 1.594,18

FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 29 de setembro de 2025.
José Juarez Didgenes Tavares
PRESIDENTE
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O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o que consta
do processo n° 02555742/2007, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional Federal n° 41, de 19 de dezembro de 2003, combi-
nado com os arts. 2° ¢ 6° da Constitui¢ao Federal n° 47, de 05 de julho de 2005, a servidora FRANCISCA DE FATIMA BRAGA VASCONCELOS, CPF
208.827.003-59, que exerce a fungdo de PROFESSOR, classe PLENO II, nivel/referéncia 19, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 40
horas semanais, matricula n° 01570412, lotado na Secretaria da Educagio, APOSENTADORIA POR TEMPO DE CONTRIBUICAO, COM PROVENTOS
INTEGRALIS, a partir de 04/10/2007 tendo como base de calculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRICAQ VALOR
Vencimento de 40 Horas — Lei n® 13.908/2007 R$ 992,26
Progressdo Horizontal 15% - art. 43 da Lei n°® 9.826/1974 RS 148,84
Gratificagao de Efetiva Regéncia de Classe 45% — art. 62, inciso V, da Lei Estadual n° 10.884/1984 c/c art. 1° da Lei Estadual n°® 13.932/2007 RS 446,52
Gratificagdo de Incentivo Profissional 10% (art. 32 da Lei n® 12.066/1993) R$ 99,23
Gratificagdo de Extraclasse de 10% - art. 12 § 3° da Lei n® 12.066/1993 R$ 99,23
TOTAL RS 1.786,08

A PARTIR DE 01 DE JULHO DE 2009, TENDO EM VISTA A EDICAO DA LEI N° 15.567, DE 07/04/2014, CONFORME AS VERBAS ABAIXO
DISCRIMINADAS:

DESCRICAO VALOR
Vencimento de 40 Horas - Lei n° 14.431/2009 R$ 1.617,44
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 10% — art. 5° da Lei n°® 14.431/2009 RS 161,74
Parcela Nominalmente Identificavel do art. 7°, Inciso Il e 12 da Lei n® 14.431/2009 R$ 410,71
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificavel VPNI — art. 3° da Lei n® 15.567/2014 R$ 218,98
TOTAL RS 2.408,87

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de setembro de 2025.
José Juarez Didgenes Tavares
PRESIDENTE
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O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o que
consta do processo n° 03171900/2005, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional Federal n° 41, de 19 de dezembro de 2003,
combinado com os arts. 2° ¢ 6° da Emenda Constitucional Federal n® 47, de 05 de julho de 2005, e do art. 3° da Lei n° 15.567, de 07/04/2014 a servidora
HONIULAR ALVES DE ARAUJO SOUZA, CPF 053.134.903-97, que exerce a fungdo de PROFESSOR, classe Especializado, nivel/referéncia 21, Grupo
Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 20 horas semanais, matricula n° 05961319, lotada na Secretaria da Educagdo, APOSENTADORIA
POR TEMPO DE CONTRIBUICAO COM PROVENTOS INTEGRALIS, a partir de 31/10/2005 tendo como base de calculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRICAO VALOR R$
Vencimento 20 horas ( Lei n° 13.627/2005) 498,32
Progressdo Horizontal 15% (art. 43 da Lei n® 9.826/1974) 74,75
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe 40% - art. 1° da Lei n° 11.072/85 199,33
Gratifica¢do de Incentivo Profissional 20% ( art. 32 da Lei n° 12.066/1993) 99,66
Gratificagdo de Extraclasse de 20% (art. 12 § 3° da Lei n® 12.066/1993) 99,66
TOTAL 971,72

A PARTIR DE 01 DE JULHO DE 2009, TENDO EM VISTA A EDICAO DA LEI N° 15.567, DE 07/04/2014, CONFORME AS VERBAS ABAIXO
DISCRIMINADAS:

DESCRICAO VALOR R$
Vencimento 20 horas ( Lei n° 14.431/2009) 891,61
Gratifica¢do de Efetiva Regéncia de Classe 10% - (art. 5° da Lei n° 14.431/2009) 89,16
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