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Art. 3° Conforme disponibilidade orgamentaria, dentre os Cras aptos a concorrerem no Estado do Ceara, serdo premiados 30 (trinta) Cras.

Paragrafo Ginico. O niimero de Cras premiados sera de, no maximo, 1 (um) por municipio.

Art. 4° Aos 30 (trinta) Cras que apresentarem o melhor desempenho, com base nos indicadores estabelecidos nos arts. 5° e 6° deste Decreto, sera
concedido incentivo financeiro nos seguintes termos:

I - os 5 (cinco) primeiros colocados serdo premiados, cada um, com R$ 150.000,00 (cento e cinquenta mil reais);

11 - os classificados da 6* (sexta) a 10* (décima) colocag@o serdo premiados, cada um, com R$ 100.000,00 (cem mil reais);

111 - os classificados da 11* (décima primeira) a 20* (vigésima) colocagao serdo premiados, cada um, com R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais);

IV - os classificados da 21* (vigésima primeira) a 30* (trigésima) colocagéo serdo premiados, cada um, com R$ 25.000,00 (vinte e cinco mil reais).

Paragrafo unico. Em beneficio do municipio cujo Cras obtiver o 1° lugar na premiago, o Estado adotara providéncias, nos termos da legislacéo,
para implantagdo de 1 (uma) brinquedopraca e de 1 (uma) academia de ginastica.

Secdo 11
Dos critérios de sele¢do e premiagdo

Art. 5° Para fins da premiagdo serdo levadas em consideragdo as informagdes atualizadas sobre os Cras constantes dos seguintes sistemas e censo:

I - censo SUAS dos Cras, referente aos 2 (dois) anos anteriores ao ano da premiagao; e

II - relatério mensal de atendimento (RMA) dos Cras.

Art. 6° Sdo indicadores primarios para premiagao anual dos Cras:

I - indice de Desenvolvimento do Centro de Referéncia de Assisténcia Social — IDCras a partir de 3, referente aos Censos Suas dos 2 (dois) anos
anteriores ao ano da premiagao;

II - percentual de atendimentos realizados nos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV paraa faixa etaria de 0 a 14 anos em
relagdo ao total de atendimentos dos referidos serv1qos executados nos Cras nos 2 (dois) anos anteriores ao ano da premiagdo.

Paragrafo tnico. Os indicadores primarios de que trata este artigo serdo utilizados para o calculo do Indice de Qualidade (IQ) dos servigos dos Cras
no Ceara.

Art. 7° Nao serdo classificados para premiagao os Cras nas seguintes condi¢des:

I - Cras com plano de providéncias ativo no ano da premiagao;

II - Cras premiados em anos anteriores cujo orgdo gestor ainda tenha saldo dos recursos da premiagdo em conta-corrente, excetuados os casos
estabelecidos em portaria especifica do 6rgado gestor estadual da politica de assisténcia social;

III - Cras com equipe de referéncia abaixo do nivel 4 (quatro) na dimensao de Recursos Humanos do IDCRAS, nos 2 (dois) anos anteriores ao ano
da premiac@o, em consondncia com o porte do municipio e a NOB/RH/SUAS — 2006;

IV - Cras premiados em anos anteriores cujo 6rgdo gestor municipal ndo encaminhar a SPS o plano de aplicagdo dos recursos do Cras premiado,
com a assinatura da respectiva equipe de referéncia e com a resolugéo de aprovagdo do conselho municipal de assisténcia social.

§ 1° Compete a SPS a emissao de parecer técnico relativo ao plano de aplicagdo, acerca do impacto dos servigos ofertados pelo Cras premiado.

§ 2° O parecer técnico referido no §1°, deste artigo, ndo constitui condi¢do para fins de classificagdo dos Cras.

Art. 8° Em caso de empate na premiagao, serdo utilizados os seguintes critérios de priorizagdo, em ordem de preferéncia:

1-IDCRAS igual ou superior a 4 (quatro) referente aos 2 (dois) ultimos exercicios anteriores ao ano da premiagao; e

II - maior percentual médio de atendimento no SCFV realizado no Cras dos 2 (dois) exercicios anteriores ao ano da premiagdo, em relagdo a capa-
cidade de atendimento desse servigo nessa unidade de referéncia.

Secdo 1T
Da mensuragao dos indicadores de avaliagdo

Art. 9° A metodologia de calculo do Indice de Qualidade (IQ) utilizado para classificar os Cras quanto a qualidade dos servigos ofertados segue a

seguinte formula:
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onde IL sert)t—lscpsido os indices padronizados do IDCRAS do CRAS jno ano teno ano t — 1 considerados aptos para a premiagdo. Simi-
larmente, os termos IJ, Ij,t 1 530 os indices padronizados para o indicador referente ao Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos do
CRAS jnoanotenoanot — 1 considerados aptos para a premiagao.
§1° Quanto a formula a que se refere o caput, deste artigo, observar-se-a o seguinte:

1 - especificamente, o indice padronizado do IDCRAS ¢ dado por:
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onde os termos MIN{{DCRAS;;} o max{IDCRAS;.} correspondem aos valores minimo e méaximo do IDCRAS considerando-se todos os

CRAS aptos para a premiag@o no ano t. Da mesma forma, calcula-se o indice padronizado para os Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos
da seguinte maneira:
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onde os termos mln{S CF Vj,t} e max{S CF Vj’t} sd0 os valores minimo e maximo do indicador primario dos Servigos de Convivéncia e Fortale-

cimento de Vinculos considerando-se todos os CRAS aptos para a premiag¢do no ano t.

II - 0 IDCRAS ¢ calculado e disponibilizado anualmente pela Uniéo a partir do Censo SUAS segundo a Nota Técnica N°27/2015/DGSUAS/SNAS/
MDS, sendo composto pelas seguintes dimensdes:

a) estrutura fisica;

b) recursos humanos; e

¢) servigos & beneficios.

III - o indicador primario dos Servigos de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos — SCFV sera obtido a partir dos Relatorios Mensais de Aten-
dimento dos Cras, sendo calculado com base nos dados consolidados dos anos t e t-1, considerada, para a premiagao, a propor¢ao de atendimentos do SCFV
destinados a faixa etaria de 0 a 14 anos em relagdo ao total de atendimentos registrados para esse servi¢o nos referidos anos;

IV - para o calculo do Indice de Qualidade (IQ), considerar-se-a o ano t como ano anterior ao da premiagao, enquanto o ano t-1 correspondera ao
segundo ano anterior ao da premiagéo.

§ 2° Cada dimensdo referida no inciso 11, deste artigo, apresentara indice variando de 1 (nivel de qualidade mais baixo) a 5 (nivel de qualidade mais
elevado), sendo o Indice de Desenvolvimento do Cras — IDCRAS obtido por meio da média aritmética simples dos trés indices correspondentes.

CAPITULO I
DAS RESPONSABILIDADES DOS ENTES FEDERADOS

Art. 10. Sao responsabilidades dos municipios:

I - manter atualizado os sistemas de informag3es, em especial os sistemas de informagdes estaduais, como o Sistema Cartdo Mais Infancia Ceard,
o Sistema Estadual de Cofinanciamento, o Censo ¢ Mapa de Risco Pessoal e Social, além daqueles necessarios para o Indice de Qualidade dos servigos do
Cras no Ceara, como o Censo Suas, o Registro Mensal de Atendimento, o Prontuario Eletronico Suas e o Sistema de Acompanhamento de Condicionalidades



