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INDICADORES

PONTUACAO

PONTOS OBTIDOS

Atividades de assessoria, minicurso em congresso, consultoria, pesquisador de rede interinstitucional, pericia ou
sindicancia, devidamente comprovadas por in: anua respon: savel pela contratagdo ou coordenagdo do re%pecnvo Servico
e/ou Atividades de assessoria, assisi i ia, consultoria, ouvidoria, interlocugéo, superws

e\tdglo € de programas, fOI’mdeO empresa)umor mmlcursos oﬁcma semmano em eventos ClentlﬁCOb anVdeO
tecnologica, culturais e desportivos, comprovados por Declaragio/Ordem de Servigo/Certificados/ Portaria ou Resolugao

Participagdo na IES em atividades de assessoria, assisténcia, pericia ou sindicancia, consultoria, ouvidoria, interlocugéo,
supervisdo de estagio e de programas, formagao, empresa jinior e minicursos em eventos cientificos, inovagao tecnologica,
culturais e desportivos, comprovados por Declaragdo/Ordem de Servigo/Certificados/ Portaria ou Resolugdo

Recenseador/pesquisador institucional interno

Participa¢do como presidente da Comissdo Organizadora e/ou Comissdes e/ou Comités e/ou Mesa Redonda em
eventos cientificos, inovagdo tecnoldgica, desportivos ou artistico-culturais internacional, estadual, nacional e local

Participagao como membro da Comissdo Organizadora e/ou Comissdes e/ou Comités, e/ou de
Mesa Redonda, e/ou Conferencista, e/ou Palestrante e/ou Painel em eventos cientificos, inovagdo
tecnolodgica, desportivos ou artistico-culturais internacional, nacional, estadual e local

Participagdo em eventos cientificos, inovagio tecnoldgica, desportivos ou artistico-culturais como
mediador de conferéncia, mesa redonda ou painel internacional, nacional, estadual e local

Participagdo em Congressos, Simposios, Seminarios, Semanas: Universitaria, de Iniciagdo Cientifica, de
extensdo e outros eventos internacional, nacional, estadual e local na area do docente ou areas afins

3,0 pontos por atividade (exceto

na condigdo de participante)

1,5 pontos por atividade

2,0 pontos por atividade

4,0 pontos — internacional,
3,0 pontos — nacional
2,0 pontos — estadual

1,0 ponto - local por evento

3,0 pontos — internacional,
2,5 pontos — nacional
2,0 ponto — Estadual

1,0 ponto - local por evento

2,0 pontos — internacional,
1,5 pontos — nacional
1,0 ponto - estadual
0,5 ponto — local por evento
1,5 pontos — internacional,
1,25 pontos — nacional
1,0 ponto — estadual
0,5 ponto - local por evento

TOTAL FATOR IV

FATOR V — ATIVIDADES DE GESTAO ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

INDICADORES

PONTUACAO

PONTOS OBTIDOS

Reitor

Vice-Reitor

Pro-Reitor (a)

Prefeito

Gestao, superintendéncia (exceto membro nato)

Diregdo de Centro/Executivo/ Instituto/ Campus/ Museu/Geopark Araripe
Vice-Diregdo de Centro/Instituto

Docente com cargo comissionado dentro da estrutura organizacional da URCA
Docente com fungdo académica ou administrativa com Portaria da Reitoria
Presidente de Comissoes Permanentes da Administragdo Superior (CPPD/CPA)
Membro de Comissoes Permanentes da Administragdo Superior (CPPD/CPA)

Presidente de Comissdes dos Conselhos Superiores, Camaras Técnicas e Comités no ambito da URCA
Membro efetivo de Comissdes dos Conselhos Superiores, Camaras Técnicas ¢ Comités no ambito da URCA

Membro suplente de Comissdes dos Conselhos Superiores, Camaras Técnicas e Comités no ambito da URCA

Coordenagdo de Cursos ou Programas Pos-graduagao stricto sensu

Vice-coordenagio de Cursos ou Programas Pos-graduagio stricto sensu

Coordenagdo de cursos Pos-graduagdo lato sensu em caracter Residéncia

Coordenagdo de cursos Pos-graduagao lato sensu e Coordenador Pedagogico

Coordenagdo de Observatorio

Coordenagio de Radio Universitaria

Chefia de Departamento

Vice-chefia de Departamento

Coordenador de Campus

Coordenagdo de Cursos de Graduagio

Vice-Coordenagdo de Cursos de Graduagdo

Coordenagdo de Laboratorio/Borboletario ou Biotério

Vice-Coordenagio de Laboratorio/Borboletario ou Biotério

Curadoria de Herbario

Vice-Curadoria de Herbario

Coordenagdo de Programas Institucionais

Coordenagdo adjunta de Programas Institucionais

Representagdo institucional da URCA em Conselhos Municipais, Estaduais ou Regionais com portaria
Participagdo em Conselhos Superiores de Unidades Académicas na condigo de titular ou suplente (exceto membros natos)
Exercicio de cargo em associagdo cientifica, artistico-cultural ou entidade de classe e movimentos sociais

Participagdo em Assessoria de Orgdos da Administragio, Procurador institucional Comissdes, Grupos de Trabalhos -GTs da IES

Representagido da URCA designada por portaria da Reitoria em comissdes, comités, foruns e entidades externas.

20,0 pontos por semestre
15,0 pontos por semestre
15,0 pontos por semestre
12,0 pontos por semestre
10,0 pontos por semestre
12,0 pontos por semestre
6,0 pontos por semestre
10,0 pontos por semestre
8,0 pontos por semestre
5,0 pontos por semestre
2,5 pontos por semestre

4,0 pontos por comissao,
camaras técnicas e comités

2,0 pontos por comissao,
camaras técnicas e comités

1,0 ponto por comissao,
camaras técnicas e comités
8,0 pontos por semestre
4,0 pontos por semestre
5,0 pontos por semestre
4,0 pontos por semestre
4,0 pontos por semestre
4,0 pontos por semestre
10,0 pontos por semestre
5,0 pontos por semestre
10,0 pontos por semestre
10,0 pontos por semestre
5,0 pontos por semestre
5,0 pontos por semestre
2,5 pontos por semestre
5,0 pontos por semestre
2,5 pontos por semestre
5,0 pontos por semestre
2,5 pontos por semestre
2,0 pontos por semestre
1,0 ponto por semestre
2,5 pontos por semestre
2,0 pontos por participagdo
2,0 pontos por semestre

TOTAL FATOR V

FATOR VI—PRODUCAO INTELECTUAL, CIENTIFICA, DE INOVACAO, TECNICA OU ARTISTICA

INDICADORES

PONTUACAO

PONTOS OBTIDOS

Artigo técnico ou cientifico publicado em periddico, conforme classificagdo adotada pela IES (este
item precisa ser justificado pelo preenchimento de quadro especifico ao final do Anexo I)

Artigo ou resenha publicada na area de atuagio em periodico cientifico com

ISSN, ou classificagdo equivalente, ndo registrado na CAPES

Livro publicado impresso ou digital/e-book (com o minimo de 80 paginas), organizagao de livro e capitulo
de livro na area ou areas afins de trabalho do proponente, por editora com conselho editorial

Produgio de material didatico, nas midias dudio, audiovisual e software, incluindo apostilas, videoaulas,
objetos de aprendizagem digital, podcasts educativos ou curadoria de conteido em AVAs. na area de atuagdo

do docente reconhecido pelo colegiado do curso ou departamento e/ou publicado em 6rgdos piblicos como
o MEC, desde que haja um nimero de publica¢do e um endereco eletronico para referenciagao

Trabalho completo, e/ou Resumo expandido e/ou Resumo Simples em anais de eventos
cientificos, inovagdo tecnologica ou artistico culturais internacionais

Trabalho completo, e/ou Resumo expandido e/ou Resumo Simples em anais de eventos cientificos,
inovagdo tecnoldgica ou artistico culturais nacionais, regionais, estaduais e locais

Publicagdo de fotos, cartas geograficas, mapas ou similar, em livros ou revistas indexadas

Desenvolvimento de aplicativos computacionais registrados

Patente ou produto registrado (aparelho, instrumento, equipamento, formaco, outros) na area de atividade académica do docente
Participagdo como Editor chefe de revistas cientificas

Participa¢do em Conselho Editorial

10,0 pontos no estrato 1

8,0 pontos no estrato 2

6,0 pontos no estrato 3

4,0 pontos no estrato 4
por trabalho

4,0 pontos por trabalho

6,0 pontos por livro autoral

4,0 pontos por livro organizado

2,0 pontos por capitulo

5,0 pontos por trabalho

2,0 pontos por trabalho

1,5 pontos por trabalho

2,0 pontos por publicagdo
10,0 pontos por aplicativo
10,0 pontos por patente
2,0 pontos por revista
1,0 ponto por revista

FSC

wwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
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