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INDICADORES PONTUAÇÃO PONTOS OBTIDOS
Atividades de assessoria, minicurso em congresso, consultoria, pesquisador de rede interinstitucional, perícia ou 
sindicância, devidamente comprovadas por instância responsável pela contratação ou coordenação do respectivo serviço 
e/ou Atividades de assessoria, assistência, perícia ou sindicância, consultoria, ouvidoria, interlocução, supervisão de 
estágio e de programas, formação, empresa júnior, minicursos, oficina, seminário em eventos científicos, inovação 
tecnológica, culturais e desportivos, comprovados por Declaração/Ordem de Serviço/Certificados/ Portaria ou Resolução

3,0 pontos por atividade (exceto 
na condição de participante)

Participação na IES em atividades de assessoria, assistência, perícia ou sindicância, consultoria, ouvidoria, interlocução, 
supervisão de estágio e de programas, formação, empresa júnior e minicursos em eventos científicos, inovação tecnológica, 
culturais e desportivos, comprovados por Declaração/Ordem de Serviço/Certificados/ Portaria ou Resolução

 1,5 pontos por atividade

Recenseador/pesquisador institucional interno 2,0 pontos por atividade

Participação como presidente da Comissão Organizadora e/ou Comissões e/ou Comitês e/ou Mesa Redonda em 
eventos científicos, inovação tecnológica, desportivos ou artístico-culturais internacional, estadual, nacional e local

4,0 pontos – internacional, 
3,0 pontos – nacional
 2,0 pontos – estadual

1,0 ponto - local por evento

Participação como membro da Comissão Organizadora e/ou Comissões e/ou Comitês, e/ou de 
Mesa Redonda, e/ou Conferencista, e/ou Palestrante e/ou Painel em eventos científicos, inovação 
tecnológica, desportivos ou artístico-culturais internacional, nacional, estadual e local

3,0 pontos – internacional, 
2,5 pontos – nacional
 2,0 ponto – Estadual

1,0 ponto - local por evento

Participação em eventos científicos, inovação tecnológica, desportivos ou artístico-culturais como 
mediador de conferência, mesa redonda ou painel internacional, nacional, estadual e local

 2,0 pontos – internacional,
 1,5 pontos – nacional
 1,0 ponto - estadual

0,5 ponto – local por evento

Participação em Congressos, Simpósios, Seminários, Semanas: Universitária, de Iniciação Científica, de 
extensão e outros eventos internacional, nacional, estadual e local na área do docente ou áreas afins 

1,5 pontos – internacional, 
1,25 pontos – nacional
 1,0 ponto – estadual

0,5 ponto - local por evento
TOTAL FATOR IV

FATOR V – ATIVIDADES DE GESTÃO ACADÊMICA E ADMINISTRATIVA
INDICADORES PONTUAÇÃO PONTOS OBTIDOS

Reitor 20,0 pontos por semestre
Vice-Reitor 15,0 pontos por semestre
Pró-Reitor (a) 15,0 pontos por semestre
Prefeito 12,0 pontos por semestre
Gestão, superintendência (exceto membro nato) 10,0 pontos por semestre
Direção de Centro/Executivo/ Instituto/ Campus/ Museu/Geopark Araripe 12,0 pontos por semestre
Vice-Direção de Centro/Instituto 6,0 pontos por semestre
Docente com cargo comissionado dentro da estrutura organizacional da URCA 10,0 pontos por semestre
Docente com função acadêmica ou administrativa com Portaria da Reitoria 8,0 pontos por semestre
Presidente de Comissões Permanentes da Administração Superior (CPPD/CPA) 5,0 pontos por semestre
Membro de Comissões Permanentes da Administração Superior (CPPD/CPA) 2,5 pontos por semestre

Presidente de Comissões dos Conselhos Superiores, Câmaras Técnicas e Comités no âmbito da URCA 4,0 pontos por comissão, 
câmaras técnicas e comitês

Membro efetivo de Comissões dos Conselhos Superiores, Câmaras Técnicas e Comités no âmbito da URCA 2,0 pontos por comissão, 
câmaras técnicas e comitês

Membro suplente de Comissões dos Conselhos Superiores, Câmaras Técnicas e Comités no âmbito da URCA 1,0 ponto por comissão, 
câmaras técnicas e comitês

Coordenação de Cursos ou Programas Pós-graduação stricto sensu 8,0 pontos por semestre
Vice-coordenação de Cursos ou Programas Pós-graduação stricto sensu 4,0 pontos por semestre
Coordenação de cursos Pós-graduação lato sensu em carácter Residência 5,0 pontos por semestre
Coordenação de cursos Pós-graduação lato sensu e Coordenador Pedagógico 4,0 pontos por semestre
Coordenação de Observatório 4,0 pontos por semestre
Coordenação de Rádio Universitária 4,0 pontos por semestre
Chefia de Departamento 10,0 pontos por semestre
Vice-chefia de Departamento 5,0 pontos por semestre
Coordenador de Campus 10,0 pontos por semestre
Coordenação de Cursos de Graduação 10,0 pontos por semestre
Vice-Coordenação de Cursos de Graduação 5,0 pontos por semestre
Coordenação de Laboratório/Borboletário ou Biotério 5,0 pontos por semestre
Vice-Coordenação de Laboratório/Borboletário ou Biotério 2,5 pontos por semestre
Curadoria de Herbário 5,0 pontos por semestre
Vice-Curadoria de Herbário 2,5 pontos por semestre
Coordenação de Programas Institucionais 5,0 pontos por semestre
Coordenação adjunta de Programas Institucionais 2,5 pontos por semestre
Representação institucional da URCA em Conselhos Municipais, Estaduais ou Regionais com portaria 2,0 pontos por semestre
Participação em Conselhos Superiores de Unidades Acadêmicas na condição de titular ou suplente (exceto membros natos) 1,0 ponto por semestre
Exercício de cargo em associação científica, artístico-cultural ou entidade de classe e movimentos sociais 2,5 pontos por semestre
Participação em Assessoria de Órgãos da Administração, Procurador institucional Comissões, Grupos de Trabalhos -GTs da IES 2,0 pontos por participação
Representação da URCA designada por portaria da Reitoria em comissões, comitês, fóruns e entidades externas. 2,0 pontos por semestre

TOTAL FATOR V

FATOR VI – PRODUÇÃO INTELECTUAL, CIENTÍFICA, DE INOVAÇÃO, TÉCNICA OU ARTÍSTICA
INDICADORES PONTUAÇÃO PONTOS OBTIDOS

Artigo técnico ou científico publicado em periódico, conforme classificação adotada pela IES (este 
item precisa ser justificado pelo preenchimento de quadro específico ao final do Anexo I)

10,0 pontos no estrato 1
8,0 pontos no estrato 2
6,0 pontos no estrato 3
4,0 pontos no estrato 4

por trabalho
Artigo ou resenha publicada na área de atuação em periódico científico com 
ISSN, ou classificação equivalente, não registrado na CAPES 4,0 pontos por trabalho

Livro publicado impresso ou digital/e-book (com o mínimo de 80 páginas), organização de livro e capítulo 
de livro na área ou áreas afins de trabalho do proponente, por editora com conselho editorial

6,0 pontos por livro autoral
4,0 pontos por livro organizado

2,0 pontos por capítulo
Produção de material didático, nas mídias áudio, audiovisual e software, incluindo apostilas, videoaulas, 
objetos de aprendizagem digital, podcasts educativos ou curadoria de conteúdo em AVAs. na área de atuação 
do docente reconhecido pelo colegiado do curso ou departamento e/ou publicado em órgãos públicos como 
o MEC, desde que haja um número de publicação e um endereço eletrônico para referenciação

5,0 pontos por trabalho

Trabalho completo, e/ou Resumo expandido e/ou Resumo Simples em anais de eventos 
científicos, inovação tecnológica ou artístico culturais internacionais 2,0 pontos por trabalho

Trabalho completo, e/ou Resumo expandido e/ou Resumo Simples em anais de eventos científicos, 
inovação tecnológica ou artístico culturais nacionais, regionais, estaduais e locais 1,5 pontos por trabalho

Publicação de fotos, cartas geográficas, mapas ou similar, em livros ou revistas indexadas 2,0 pontos por publicação
Desenvolvimento de aplicativos computacionais registrados 10,0 pontos por aplicativo
Patente ou produto registrado (aparelho, instrumento, equipamento, fármaco, outros) na área de atividade acadêmica do docente 10,0 pontos por patente
Participação como Editor chefe de revistas científicas 2,0 pontos por revista
Participação em Conselho Editorial 1,0 ponto por revista


