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EXTRATO DO PLANO DE ACAO EDUCACIONAL - PAE 18/2026- DEPC/AESP - NUP N°10041.000456/2026-94
CURSO PRATICO DE ANALISE DE DADOS TELEFONICOS E INTERCEPTACAO - TURMA I - 2026
Finalidade: Aprimoramento dos conhecimentos especificos, indispensaveis para a capacitacio dos alunos, habilitando-os para a realizacio de pedidos
nas plataformas das operadoras de telefonia, bem como para a analise de dados fornecidos pelas operadoras e dados oriundos de interceptagdes telefonicas.
Desenvolvimento do Curso: 23/02/2026 a 28/02/2026 Vagas: 22 (vinte e duas) vagas. Local de Funcionamento: Academia Estadual de Seguranga Publica
do Ceara — AESP/CE. Componentes Curriculares e Carga Horaria:

ORD. DISCIPLINAS H/A TIPO DE AVALIACAO

1 Palestra com o tema: “Principais aspectos da implantagdo das interceptagdes telefonicas e seu fluxo” 4 Presenga
2 Sistema Guardido: escuta e analise 6 Presenga
3 Analise de dado cadastral, extratos de chamada e extratos de conexdo 8 Presenga
4 Plotagem de Estagao Radio Base — ERB 4 Presenca
5 Analise de ERB (ERB de repouso, de deslocamento, defini¢do de raio) 6 Presenga
6 Localizagdo de enderegos em ERB, Vigia TIM, Claro e VIVO, Infoguard e PortalJud 8 Presenga
7 Engenhariq soc_ial aliadq él anéliys¢ de extrato: casos praticos Foto interpretagdo 3 Presenca
e Geolocalizagdo Exercicios praticos (simulagdo de casos)
TOTAL 44

O aluno sera avaliado por sua presenga de 75% por componente curricular e participagdo. Da Reprovagao, do Desligamento da Desisténcia ¢ do Abandono:
A reprovagao, o desligamento e o abandono do Curso resultardo na ndo aptidao do aluno, conforme situagdes estabelecidas no PAE e no RE. Modalidade
de Ensino: Presencial. Corpo Docente: Profissionais de Seguranga Piblica do Estado do Ceara, ativos ou inativos, do quadro de pessoal da SSPDS/CE e de
suas vinculadas, assim como colaboradores de outros 6rgdos do Executivo Estadual ou convidados conforme Instrumentos Normativos da AESP/CE. Do
Regime Escolar - RE: Os discentes, durante o Curso estardo sujeitos ao Regimento Escolar — RE da AESP. Estimativa de Custos:

ITEM CUSTEIO
Gratificagdo de Atividade de Magistério - GAMA AESP|CE.
Diarias (Se necessario) Vinculada a que pertence o profissional (docente ou discente)
Local AESP/CE

Os casos omissos serdo resolvidos pela Célula de Formagao Policial Civil e pela Diretoria de Ensino Policial Civil, tudo em sintonia com a Diretoria-Geral
da AESP/CE. Fortaleza, 20 de janeiro de 2026.
Ciro de Assis Lacerda
DELEGADO DE POLICIA CIVIL
DIRETOR-GERAL ADJUNTO
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CORRIGENDA - PORTARIA N°2214/2025

NUP 10041.007120/2025-71
No Diéario Oficial n® 230, Série 3, Pagina 328, de 05 de dezembro de 2025, que publicou a Portaria n® 2214/2025, da Academia Estadual de Seguranga Publica.
Onde se 1&: PARA CONTEUDISTA NO CURSO DE APERFEICOAMENTO PARA OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA - CLASSE A —2025.
Leia-se: PARA CONTEUDISTA NO CURSO DE APERFEICOAMENTO PARA OFICIAL INVESTIGADOR DE POLICIA - CLASSE B — 2025
ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANCA PUBLICA DO CEARA, em Fortaleza, 13 de fevereiro de 2026.

Jamille dos Santos de Moura

DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

Registre-se e publique-se.
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CORRIGENDA - PORTARIA N°117/2026

NUP 10041.000544/2026-96
No Diario Oficial n° 027, Série 3, Paginas 624, de 10 de Fevereiro de 2026, que publicou a Portaria n® 117/2026 da Academia Estadual de Seguranca
Publica. Onde se 1&: PORTARIA N° 177/2026 Leia-se: PORTARIA N° 117/2026 ACADEMIA ESTADUAL DE SEGURANGA PUBLICA DO CEARA,
em Fortaleza, 13 de fevereiro de 2026.

Jamille dos Santos de Moura

DIRETORA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

Registre-se e publique-se.

SUPERINTENDENCIA DE PESQUISA E ESTRATEGIA DE SEGURANCA PUBLICA

PORTARIA N°14/2026 - SUPESP.
INSTITUI O COMITE GESTOR DO SELO DE EQUIDADE DE GENERO E INCLUSAO NO AMBITO DA SUPESP,
DEFINE SUAS ATRIBUICOES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A SUPERINTENDENTE DE PESQUISA E ESTRATEGIA DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DO CEARA (SUPESP), no uso das
atribui¢oes que lhe confere a legislag@o vigente, e: CONSIDERANDO a necessidade de promover a equidade de género, valorizar a diversidade e prevenir o
assédio e a discriminagdo no ambiente de trabalho; CONSIDERANDO a adesio da institui¢do ao Selo de Equidade de Género ¢ Inclusdo da Secretaria das
Mulheres do Estado do Ceara; CONSIDERANDO a importancia de monitorar e executar o Plano de A¢ao para a obteng¢@o e manutengao do selo; RESOLVE:

Art. 1° Instituir o Comité Gestor do Selo de Equidade de Género e Inclusdo da SUPESP.

Art. 2° O Comité sera composto pelos seguintes servidores:

I — Marcia Paula Chaves Vieira, que o presidira;

II — Jamilly Santos Sousa;

I — Julyet Alves do Nascimento Silva;

IV — Lucas Filipe Sousa de Andrades;

V — Rafael Barbosa Gongalves;

Par4grafo Unico — A participagio no Comité Gestor sera considerada servigo publico relevante, sem remuneragio.

Art. 3° Compete ao Comité Gestor:

I - Coordenar a elaboragéo, implementac¢do e monitoramento do Plano de Ag¢do para a Equidade de Género e Raga;

II - Atuar como ponto focal entre a SUPESP e o comité avaliador do Selo, inclusive em sua instancia estadual;

III - Coletar, organizar e enviar os dados e evidéncias comprobatorias das agdes de equidade para os relatorios parciais e finais;

IV - Promover agdes de sensibilizagdo, treinamento e capacitagdo sobre género, diversidade e inclusio para o quadro de pessoal;

V - Monitorar o cumprimento de metas propostas;

VI - Apresentar relatorios quadrimestrais a alta dire¢do sobre o andamento das acdes.

Art. 4° As Diretorias da SUPESP, bem como a Assessoria de Desenvolvimento Institucional - ADINS, deverdo prestar o apoio técnico e documental
necessario ao pleno exercicio das atribui¢des do Comité.

Art. 5° Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo. . )

SUPERINTENDENCIA DE PESQUISA E ESTRATEGIA DE SEGURANCA PUBLICA DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 20 de fevereiro de 2026.
Juliana Marcia Barroso
SUPERINTENDENTE




