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V - deliberar sobre a avaliagdo de bens com que cada acionista concorrer para a formagao do Capital Social;

VI - deliberar sobre transformagao, fusdo, incorporagdo e cisdo da Companhia, sua dissolugdo e liquidacao, eleger e destituir liquidantes e julgar-lhes
as contas, observadas as disposi¢des legais aplicaveis e os principios constitucionais;

VII - autorizar a Companhia a participar no capital de outras sociedades;

VIII - fixar a remuneragdo dos administradores da Companhia, dos membros do Conselho Fiscal e dos membros do Comité de Auditoria Estatutario;

IX - autorizar a emissdo de debéntures ndo conversiveis em agdes;

X - deliberar sobre a destinagéo dos lucros e o pagamento de juros sobre o capital proprio;

XI - autorizar as contratagdes, transagdes ou acordos de qualquer espécie entre a Sociedade e seus acionistas, controladas e controladoras, diretas
ou indiretas destes, bem como quaisquer alteragdes a estas contratagdes, transagdes ou acordos, excetuando-se aqueles relativos a prestagdo do servigo
publico de fornecimento de gas canalizado por adesdo, cujo volume mensal seja inferior a 5.000 m3 (cinco mil metros cubicos) de gas, ¢ as permissdes de
trabalho e de direito de passagem para implanta¢do de novos dutos, estagdes de valvulas, estagdes de regulagem e medicdo de gas, bem como a manutengio
/ intervengao nesses ativos nas faixas de servidao;

XII - autorizar a criagdo e o resgate de bonus de subscri¢do ou obrigagdes assemelhadas;

XIII - decidir sobre aquisi¢des, vendas, licenciamentos ou desisténcia de direitos sobre patentes, marcas registradas e conhecimentos técnicos;

XIV - aprovar a Politica de Indicag@o e a Politica de Distribui¢do de Dividendos da Companhia.

Art.8 A Assembleia Geral reunir-se-a ordinariamente, nos quatro primeiros meses ap6s o término do exercicio social para deliberar sobre as matérias
previstas no Art. 132 da Lei das Sociedades Andnimas e, extraordinariamente, sempre que 0s interesses sociais o exigirem.

§1 Para a aprovagdo das matérias previstas nos incisos II, III, IV e XIV do Art.7°, é necessario o voto afirmativo de acionistas que representem no
minimo 2/3 do capital social com direito a voto.

§2 Para as matérias previstas nos incisos I, VI, VII, VIIL, IX, X, XI, XII e XIII do Art.7°, € necessario o voto afirmativo de acionistas que representem,
no minimo, 4/5 do capital social com direito a voto.

§3 Para a aprovacdo da matéria prevista no inciso V do Art.7°, € necessario o voto afirmativo da totalidade dos acionistas ndo proprietarios dos
bens objeto da avaliagdo.

Art.9 A Assembleia Geral Extraordinaria podera realizar-se em casos urgentes, independentemente de convocagao pela imprensa, desde que, convo-
cados por cartas, comparegam todos os acionistas.

CAPITULO V
Da Administragdo

Art.10. Companhia sera composta pelos seguintes orgos estatutarios:

1. Assembleia Geral

II. Conselho de Administragéo;

II1. Diretoria Executiva;

IV. Conselho Fiscal;

V. Comité de Auditoria Estatutario; e

VI. Comité Estatutario de Elegibilidade.

Art.11. A Administragdo da Companhia sera exercida por um Conselho de Administragdo, com fungao deliberativa e uma Diretoria Executiva, na
forma da Lei e deste Estatuto.

§1 A Diretoria prestara contas de seus atos ao Conselho de Administrago.

§2 As condigdes, requisitos e vedagdes para o exercicio do cargo, juntamente com as qualificagdes dos candidatos, deverdo observar as exigéncias
legais e a Politica de Indicagdo da Companhia, e serdo apresentadas a Assembleia Geral de Acionistas ou & reunido do Conselho que tiver de os eleger, que
contardo com o auxilio do Comité Estatutario de Elegibilidade para analise do preenchimento dos requisitos e a auséncia de vedagdes para as respectivas eleigoes.

§3 Os administradores tomardo posse mediante a assinatura do Termo de Posse no Livro de Atas respectivo e seus mandatos, se expirados, consi-
derar-se-d30 automaticamente prorrogados até a posse de seu sucessor.

§4 A remuneragdo dos administradores sera fixada pela Assembleia Geral, observadas as prescri¢des legais.

Secdo [
Do Conselho de Administragao

Art.12. O Conselho de Administragdo sera composto por 7 (sete) membros efetivos, eleitos pela Assembleia Geral, para um mandato unificado de 2
(dois) anos, permitidas até 3 (trés) reelei¢des consecutivas, garantida a participacdo de um representante dos empregados e de, pelo menos, 25% de membros
independentes, observado o disposto na legislacdo aplicavel.

§ 1° O Conselho de Administragdo reunir-se-4 sempre que for necessario por convocagio de qualquer de seus membros ou a pedido do Diretor-
-Presidente da Companhia.

§ 2° Cabera ao acionista majoritario a indicagdo de 4 (quatro) membros efetivos do Conselho de Administragdo, dentre eles o Presidente, aos demais
acionistas a indicagdo de 2 (dois) membros efetivos, dentre eles o Vice-Presidente, ¢ aos empregados a eleicdo de 1 (um) representante no Conselho de
Administra¢ao, na forma da Politica de Indicagdo da Companhia.

§ 3° Nas suas faltas ou impedimentos, o Presidente do Conselho de Administragdo sera substituido pelo Vice-Presidente.

§ 4° Além das vedagdes dispostas na legislagdo pertinente, o conselheiro de administragdo representante dos empregados ndo intervira nas discus-
soes e deliberagdes sobre assuntos que envolvam relagdes sindicais, remuneragdo, beneficios e vantagens, inclusive matérias de previdéncia complementar
e assistenciais, hipoteses em que fica configurado o conflito de interesse.

Art.13. O Conselho de Administragdo deverd instalar-se com “quérum” minimo de 6 (seis) membros, um dos quais obrigatoriamente ¢ o Presidente
ou seu substituto, este quando no exercicio da Presidéncia.

Paragrafo tinico. As deliberagdes do Conselho de Administragdo serdo sempre tomadas por um minimo de 6 (seis) votos afirmativos, lavrando-se
ata em livro proprio.

Art.14. No caso de vacancia do cargo de Conselheiro por morte, impedimento definitivo do titular ou outros casos previstos em lei, o Conselho
de Administragdo devera convocar Assembleia Geral para deliberar sobre a escolha de novo titular para completar o mandato do substituido, obedecido ao
disposto no paragrafo terceiro do artigo 6° deste Estatuto.

§ 1° Caso a vacancia seja do cargo do Conselheiro representante dos empregados, assumira o segundo colocado mais votado, que completara o
prazo de gestéo.

§ 2° Além dos casos previstos em lei, dar-se-a vacancia do cargo quando o membro do Conselho de Administragdo deixar de comparecer, sem
justificativa, a duas reunides consecutivas ou trés intercaladas, nos ultimos doze meses.

Art.15. Compete ao Conselho de Administragdo, além das atribuigdes previstas na legislagdo aplicavel:

I - fixar a orienta¢@o geral da Companhia;

1I - eleger e destituir os Diretores da Companhia, fixar-lhes as atribui¢des e as metas e resultados especificos a serem alcangados, observado o que,
a respeito, dispuser este Estatuto e a legislagdo aplicavel;

I1I - fiscalizar a gestdo dos Diretores, examinar a qualquer tempo os livros e papéis da Companhia, solicitar informagdes sobre contratos celebrados
ou em vias de celebrag@o e quaisquer outros atos relacionados com a Companbhia;

IV - convocar a Assembleia Geral Ordinaria, na forma da Lei e, quando julgar conveniente, a Assembleia Geral Extraordinaria;

V - manifestar-se sobre o Relatorio da Administragdo, o Balango Geral da Companhia e as contas da Diretoria;

VI - autorizar a alienagdo de bens do Ativo Permanente, constitui¢do de 6nus reais e a prestagdo de garantias, envolvendo valores superiores ao
estabelecido no inciso IX do Art. 22;

VII - deliberar sobre pedido de licenga dos Diretores;

VIII - deliberar sobre aumentos de capital dentro do limite do capital autorizado;

IX - escolher e destituir os auditores independentes;

X - aprovar o Regimento Interno da Sociedade e os Regimentos Internos do Comité de Auditoria Estatutario, e do Comité Estatutario de Elegibi-
lidade e da Comissdo de Etica;

XI - deliberar sobre a fixagdo do quadro de pessoal e cargos de confianga, seu aumento e redug@o, normas de administragdo de pessoal incluindo
os critérios para a fixagdo de sua remuneragio;

XII - autorizar a contratagdo de qualquer espécie envolvendo valores superiores ao estabelecido no inciso VI do Art. 22, ressalvado o disposto no
inciso XI do Art. 7° e nos incisos XV, XVI e XVII do Art. 22.

XIII - aprovar os novos projetos, os planos de expansdo ou redugéo, o plano de investimentos e orcamento anual da Sociedade e suas alteragdes,
bem como a cessagao ou suspensdo das atividades da Sociedade, ainda que por tempo determinado.

XIV - autorizar a abertura de filiais, agéncias e depositos;

FSC

wwfsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031




