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ou pela maioria das Conselheiras.

§ 2° As reunides ordindrias serdo convocadas mediante aprovacao do Calendario Anual, na ultima reunido do ano, ou na primeira reunido ordinaria
quando nova gestao.

§ 3° O Conselho podera ser convocado extraordinariamente, sempre que matérias urgentes o determinarem, que serdo comunicadas por correspondéncia
ou meio virtual & Plenaria do CCDM, com antecedéncia minima de 72 horas, e as de carater emergencial com 48 horas.

§ 4° As reunides ordinarias e extraordinarias serdo publicas e instaladas, em primeira convocagao, com a presenga da maioria simples de Conselheiras
com direito a voto e, em segunda convocagao, apos 15 (quinze) minutos do horario original, com quérum superior a 1/3, ou seja 10 (dez) conselheiras.

§ 5° As deliberagdes serdo tomadas por maioria simples dos votos.

§ 6° Nos casos de deliberagdo sobre alteragdo do regimento interno, elei¢do da Mesa Diretora e decisdes relativas ao orgamento, o quorum minimo
para instalag@o da reunido sera de 2/3 (dois tergos) das institui¢des com direito a voto, portanto 19 (dezenove), enquanto que para a aprovagao serd considerada
a maioria absoluta, portanto 15 (quinze) instituigdes.

§ 7° As reunides da Plenaria sdo publicas, salvo as que, a critério da Mesa Diretora ou da Plendria, devam ser privadas, hipotese em que somente
poderao estar presentes as Conselheiras.

§ 8° Terdo direito a voto nas reunides da Plenaria as Conselheiras Titulares, e na sua auséncia a sua respectiva Suplente.

§ 9° As Conselheiras suplentes terdo, nas reunides, o direito a voz e, na auséncia da titular, o direito a voz e voto.

§ 10. Cada conselheira tera direito de fala em 03 (trés) minutos, prorrogavel por mais 02 (dois) minutos, a cada inscri¢ao na pauta.

Art. 12. A reunido da Plenaria obedece a seguinte ordem do dia: I - Abertura;

II - Aprovagdo da Ata da reunido anterior;

III - Leitura e aprovagdo da Pauta;

IV - Informes;

V - Discussdo e votagdo da matéria em pauta;

VI - Encaminhamentos;

VII - Encerramento.

§ 1° As Conselheiras poderdo encaminhar pauta para ser incluida na convocagao da reunido ordinaria do CCDM até 5 (cinco) dias antes da data da
reunido, conforme calendério de reunides previamente definidos.

§ 2° A convocagdo da reunido ordinaria com sua respectiva pauta serd encaminhada para as Conselheiras 4 (quatro) dias antes da data da reunido,
conforme calendario de reunides previamente definidos.

§ 3° Matéria que ndo conste da pauta ndo sera objeto de discussao ou votagao, salvo decisdo da Plenaria no momento de leitura e aprovagdo da pauta.

Art. 13. A Presidenta tem direito ao voto comum e ao desempate.

Art. 14. As deliberagdes do CCDM serdo efetivadas sob a forma de indicag@o, recomendagao, projeto, relatorio, parecer, nota, oficio, resolugéo ou
outras formas que se mostrarem necessarias segundo a variedade das matérias em debate.

Art. 15. As matérias destinadas ao exame da Plenaria poderdo ser previamente distribuidas pela Secretaria Executiva, as conselheiras e as Comissoes
Tematicas para analise e emissdo de parecer.

Art. 16. A Plenaria Geral podera apreciar matéria ndo constante da pauta ou mediante justificativa e/ou requerimento de inclusdo de pauta.

Secdo 1T
Da Mesa Diretora

Art. 17. A Mesa Diretora, de natureza colegiada e paritaria, tera mandato de 1 (um) ano, permitida uma unica recondugao, observando a alternancia
de poder (governamental e sociedade civil) em até no maximo 2 (dois) anos, possuindo a seguinte composigao:

I - a Presidenta do CCDM;

II - a Vice-presidenta do CCDM.

Art. 18. A Presidenta do Conselho, em suas faltas e impedimentos, sera substituida pela Vice-presidenta.

§ 1° Nas situagdes em que a Presidenta e a Vice-presidenta estiverem impedidas temporariamente, a fungdo presidencial sera exercida pela Secretaria
Executiva que convocara elei¢@o para escolha temporaria e especifica de uma conselheira para conduzir a reunido;

§ 2° Nos casos de afastamentos permanentes, a Secretaria Executiva assumira temporariamente a presidéncia até a escolha da nova Presidenta pelo
Conselho.

Art. 19. Compete a Mesa Diretora:

I - elaborar o plano de trabalho do CCDM, em conjunto com as Comissdes Tematicas, que sera submetido a Plendria para aprovacao;

II - acompanhar a execugdo dos projetos, programas implantados e executados pelas secretarias setoriais do estado e da rede privada por meio da
fiscalizagdo das Comissdes Tematicas;

III - acompanhar a elaboragao das atas das reunides, resolugdes e dar cumprimento a politica aprovada pela Plendria, coordenando as atividades do
CCDM;

IV - acompanhar e participar das Comissdes Tematicas e dos Grupos de Trabalho do CCDM,;

V - elaborar pautas das Reunides Ordinarias e Extraordindrias, com a participa¢@o da Secretaria-executiva do CCDM;

VI - dispor sobre as normas e atos relativos ao funcionamento administrativo do Conselho;

VII - decidir acerca da pertinéncia e da relevancia de eventos para os quais o Conselho ¢ convidado, bem como designar conselheira a representar
0 CCDM nesses eventos, quando ndo houver possibilidade de se levar o assunto & Plendria;

VIII - dirimir conflitos de atribui¢des entre as Comissdes Tematicas, de Etica e Disciplina e/ou Grupos de Trabalho;

IX - examinar e decidir outros assuntos de carater emergencial.

X- observar e fazer cumprir este Regimento;

XI - tomar decisdo em carater de urgéncia, AD REFERENDUM da Plenéria;

Art. 20. A Presidenta e a Vice-presidenta serdo eleitas pela Plenaria do CCDM, na primeira reunido apos a posse do novo colegiado, pelas 28 (vinte
¢ oito) conselheiras titulares, estas podendo ser substituidas por sua respectiva suplente em caso de auséncia.

Art. 21. Compete a Presidenta eleita:

I - zelar pelo bom funcionamento do CCDM e pela realizagdo de seus objetivos;

II - presidir o Conselho e orientar suas agdes na dire¢@o de assegurar os direitos das mulheres, estas percebidas em suas especificidades identitarias
e multiplos femininos;

III - representar o CCDM em todas as instancias ou indicar representante em caso de impedimento;

IV - elaborar e encaminhar as Conselheiras, com auxilio da Mesa Diretora e Secretaria Executiva, a pauta das reunides ordinarias e extraordinarias;

V - convocar sessdes extraordinarias, sempre que a urgéncia dos assuntos assim recomendar, ouvida a mesa diretora;

VI - instaurar Comissdes Tematicas, apos a aprovagdo da plenaria, tanto em carater permanente como temporario;

VII - pautar-se nas deliberagdes de plendria para as agdes de encaminhamento;

VIII - encaminhar proposta das comissdes tematicas e da plendria as instdncias administrativas de governo sobre os recursos para a execugdo dos
seus planos de agdo aprovados pela Plenaria, bem como para a manutengdo de suas atividades administrativas;

IX - buscar recursos e parcerias externas para consecugdo ¢ ampliacdo das atividades e planos de agdo do Conselho;

X - comunicar as recomendag¢des do CCDM, a/ao Governador/Governadora, a8 SEM, bem como as demais autoridades pertinentes, solicitando as
providéncias necessarias;

XI - publicizar e divulgar amplamente para a comunidade as decisdes e acdes do CCDM.

Art. 22. Compete a Vice-presidenta:

I - apoiar e auxiliar a Presidenta em todas as suas fungdes;

II - responder pelo CCDM quando da auséncia da Presidenta.

Secdo IV
Das Comissdes Teméticas

Art. 23. Compete a Plenaria instituir Comissdes Tematicas para subsidiar os trabalhos da plenaria.

§ 1° Cada Comissao sera composta de, no minimo, 04 (quatro) conselheiras, sendo 02 (duas) representantes governamentais ¢ 02 (duas) da sociedade civil.

§ 2° Cada Comissdo Tematica tera 01(uma) Coordenadora e 01(uma) Relatora, eleitas pelas Conselheiras da Comisséo.

§ 3° A Coordenadora da Comissdo Tematica podera solicitar da Presidenta a colaboragéo da plenaria do Conselho, quando necessario.

§ 4° As Comissdes Tematicas expordo a Plenaria, por intermédio da Coordenadora, seus planos de trabalho e suas atividades.

§ 5° Os resultados do trabalho das Comissdes Tematicas deverdo assumir a forma de relatorio, parecer ou outras formas adequadas ao ato que sera
submetido a Plenaria Geral para aprovagao.

§ 6° Sempre que se tratar de trabalho longo, cuja leitura se torne impraticavel em reunides Plenarias, a Secretaria Executiva do CCDM remetera a



