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14. Declaragéo de que nao participa de Diretoria, Geréncia, Administragao, Conselho Técnico ou Administrativo de Empresas ou Sociedades Mercantis; ser
comerciante, conforme preceitua o Art.193, incisos VII e XV, da Lei 9.826 de 14/05/1974;

15. Declaragao de Nao-Acumulagdo de Cargos e Empregos Publicos;

15.1 Caso tenha vinculo publico, anexar Declaragido expedida pelo 6rgéo constando o tipo de vinculo;

16. Declarag@o de Compatibilidade de Horarios;

16.1 Em caso de ocupagdo de cargo ou emprego publico, apresentar Escala de Trabalho devidamente assinada e carimbada pelo Gestor/Diretor de Recursos
Humanos;

17. Carteira de Registro do Conselho Profissional competente da categoria (Estadual/Regional) e Certiddo de Regularidade para exercicio profissional no
Estado do Cears;

18. EXCLUSIVO PARA CARGOS DE ENSINO MEDIO - Certificado de conclusio do Ensino Médio, emitido por Instituigio reconhecida pelo MEC
(conforme pré requisitos do cargo, especificado no anexo II do Edital de abertura do Concurso), frente € verso devidamente assinado e carimbado;

19. EXCLUSIVO PARA CARGOS DE ENSINO TECNICO - Certificado de conclusido do Ensino Técnico e Ensino Médio, emitido por Institui¢ao reconhecida
pelo MEC (conforme pré requisitos do cargo, especificado no anexo II do Edital de abertura do Concurso), frente e verso devidamente assinado e carimbado;
20. EXCLUSIVO PARA CARGOS DE ENSINO SUPERIOR - Certificado de conclusdo de Graduagéo, emitido por Instituicdo reconhecida pelo MEC
(conforme pré requisitos do cargo, especificado no anexo II do Edital de abertura do Concurso), frente € verso devidamente assinado e carimbado;

21. EXCLUSIVO PARA CARGOS DE ENSINO SUPERIOR (ESPECIALIZACAO) - Certificado de conclusdo de Especializagdo e/ou Mestrado e/ou
Doutorado, emitido(s) por Institui¢do reconhecida(as) pelos 6rgaos especificados nos pré requisitos do cargo, conforme anexo II do Edital de abertura do
Concurso, frente e verso devidamente assinado e carimbado;

22. Termo de Ciéncia sobre os regimes de previdéncia social e complementar vigentes no Estado do Ceara;

23. Formulario de opgao por regime tributario;

24. Declaragdo de veracidade das informagdes prestadas e documentos apresentados;

25. Formulario de Pericia Admissional + Exames — com validade de 6 meses anteriores a data da pericia. (Apresentar na realizagdo da Pericia Médica)

O cronograma para comparecimento junto a Diretoria de Pericia Médica — DIPEM, para a realizagdo da Pericia Médica Admissional Oficial, com a relagao
nominal dos candidatos nomeados serd divulgado via site da SESA.

EXAMES MEDICOS EXIGIDOS:

a) Hemograma completo com plaquetas;

b) Coagulograma completo com tempo de protrombina e tempo parcial de tromboplastina;

¢) Dosagens de glicose, ureia, creatinina, acido trico, AST, ALT;

d) Sumario de Urina;

e) Raio-X de térax com PA com laudo;

f) Eletrocardiograma com laudo;

g) Audiometria;

h) Exame Oftalmologico (acuidade visual, tonometria, senso cromatico, fundo de olho, biomicroscopia);

i) Laudo de sanidade mental expedido por psiquiatra (Deve conter o RQE do Médico Psiquiatra).

A realizag@o dos exames acima discriminados ocorrera as expensas do(a) candidato(a), para efeito da inspegdo de saude oficial, a que o(a) nomeado(a) se
submetera na Diretoria de Pericia Médica do Estado — DIPEM, situada em Fortaleza-Ceara, na Avenida Oliveira Paiva, n° 941 — Bloco C, Bairro Cidade
dos Funcionarios — Fortaleza - Ceara.

No ato da pericia médica, o(a) candidato(a) nomeado(a) devera apresentar todos os resultados dos exames médicos solicitados juntamente com a ficha da
Pericia Admissional devidamente preenchida que estara disponivel em: https://www.saude.ce.gov.br/concursados/

Além dos exames solicitados acima, outros exames e pareceres especializados poderdo ser solicitados pela Pericia por motivo de alteragdo.
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A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribuigdes legais, e tendo em vista o que consta no Processo NUP: 24001.004185/2026-27 (SUITE), Resolve conceder diarias o(a) SERVIDOR(A) F ’SC;
lotado(a) na Célula de Vigilancia e Prevenc@o de Doengas Transmissiveis e Nao Transmissiveis - CEVEP, abaixo mencionado(a), a fim de que o(a) mesmo(a) MléTo
possa, no més de janeiro/2026, deslocar-se ao(s) municipio(s) de Guaraciaba do Norte, com a finalidade de tratar de assuntos do interesse daquela unidade Papel produzido

administrativa, concedendo-lhe diarias em conformidade com o Decreto n® 35.922, de 27 de margo de 2024 ¢ a Portaria 9/2026 - SEPLAG, publicada em 05 2 parti de fontes
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de fevereiro de 2026, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria da Secretaria da Satde do Estado do Ceara. FSC*C126031
. R DIARIAS
NOME DO(A) SERVIDOR(A) MATRICULA CARGO/FUNGCAO - - VALOR TOTAL DIAS
NiVEL QTE VALOR UNITARIO
CARLOS GARCIA FILHO 300.237-7-3 DNS-3 il 1,5 143,66 215,49 26-27
TOTAL 215,49

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 26 de janeiro de 2026.
i Carla Cristina Fonteles Barroso ~
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribui¢des legais, e tendo em vista o que consta no Processo NUP: 24001.004394/2026-71 (SUITE), Resolve conceder diarias o(a) SERVIDOR
lotado na Coordenadoria de Atengdo Especializada e das Redes de Ateng@o a Saude — CORAS, abaixo mencionado, a fim de que o mesmo possa, no més
de fevereiro/2026, deslocar-se ao municipio de Juazeiro do Norte/CE, com a finalidade de tratar de assuntos do interesse daquela unidade administrativa,
concedendo-lhe diarias em conformidade com o Decreto n® 35.922, de 27 de margo de 2024 e a Portaria 9/2026 - SEPLAG, publicada em 05 de fevereiro de
2026, devendo a despesa correr a conta da dotag@o orgamentaria da Secretaria da Satide do Estado do Ceara.

. o DIARIAS
NOME DO(A) SERVIDOR(A) MATRICULA CARGO/FUNCAO - R VALOR TOTAL DIAS
NIVEL QTE VALOR UNITARIO
italo Lennon Sales de Almeida 300161-6-5 DNS-1 11 4,5 143,66 646,47 22-26
TOTAL 646,47

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 26 de janeiro de 2026.
’ Carla Cristina Fonteles Barroso _
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, no uso de
suas atribui¢des legais, e tendo em vista o que consta no Processo NUP 24001.010618/2026-83 (SUITE), RESOLVE RECONHECER a viagem realizada
ao municipio de Sobral, pelo SERVIDOR lotado na Coordenadoria de Politicas de Saude Mental - COPOM, abaixo relacionado, que aconteceu durante o
més de Janeiro/2026, com a finalidade de Participar do ColaboraAPS Intercdmbio Sobral, concedendo-lhe diarias em conformidade com o Decreto n® 35.922,
de 27 de margo de 2024 ¢ a Portaria 9/2026 - SEPLAG, publicada em 05 de fevereiro de 2026, devendo a despesa correr a conta da dotagdo orgamentaria
da Secretaria da Saude do Estado do Ceara.

. R DIARIAS
NOME DO(A) SERVIDOR(A) MATRICULA CARGO/FUNCAO - - VALOR TOTAL DIAS
NiVEL QTE VALOR UNITARIO
RAIMUNDA FELIX DE OLIVEIRA 3000924X DNS | il 0,5 143,66 71,83 27
TOTAL 71,83

SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, aos 11 de fevereiro de 2026.
) Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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