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(vinte por cento) sobre o vencimento base, ao(a) servidor(a) MARCOS VINICIOS CAETANO MONTEIRO, matricula n° 3001764-1, ocupante do cargo
de técnico de enfermagem (Grupo Ocupacional Atividade Auxiliar de Saude - ATS), lotado(a) na Secretaria da Saude, em exercicio funcional no Hospital
Geral de Fortaleza- HGF, a partir de 07 de janeiro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 11 de fevereiro de 2026.
. Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°0324/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Adminis-
trativo NUP 24001.005783/2025- 32 do SUITE, e as determinagdes do art.5° §1°, da Lein°18. 338/2023 de 04 de abril de 2023, assim como fundamentacao
no art.132, inciso VI e art.136, da Lei Estadual n° 9. 826, de 14 de maio de'1974 (Estatuto do Serv1d0r) C/C art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n°

22.077/A, de 04 de agosto de 1992 ¢ art.8° da Lei Estadual n° 15.294/2013 com a redago dada pelo art.1°, da Lei Estadual n° 16. 129, de 14 de outubro de
2016, RESOLVE CONCEDER a Gratlﬁcacao pela Execugdo de Trabalho em Condigoes Especiais, inclusive com Risco de Vida, no percentual de 20%
(the por cento) sobre o vencimento base, ao(a) servidor(a) JULIETT OLIVEIRA BATISTA MARQUES, matricula n® 3003415- 5 ocupante do cargo de
Técnico de Enfermagem (Grupo Ocupacwnal Atividades Auxiliares de Satde - ATS), lotado(a) na Secretaria da Saude, em exercicio func10nal no Centro de
Hematologia ¢ Hemoterapia do Ceara - HEMOCE, a partir de 29 de janeiro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,
11 de fevereiro de 2026.

. Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°0325/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que lhe
confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
NUP 24001.029084/2025-88 do SUITE, e as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n°18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagdo no art.132,
inciso VI e art.136, da Lei Estadual n® 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), C/C art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n® 22.077/A, de 04
de agosto de 1992, e art.8° da Lei Estadual n° 15.294/2013 com a redagdo dada pelo art.1°, da Lei Estadual n® 16.129, de 14 de outubro de 2016, RESOLVE
CONCEDER a Gratlﬁcagao pela Execugdo de Trabalho em Condigoes Especiais, 1ncluswe com Risco de Vida, no percentual de 20% (Vlnte por cento)
sobre o vencimento base, ao(a) servidor(a) LAYLA GOMES DA SILVA, matricula n®3001166-X , ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem (Grupo
Ocupacional Atividades Auxiliares de Satde - ATYS), lotado(a) na Secretaria da Saude, em exercicio funcional no Hospital Geral de Fortaleza - HGF, a partir
de 10 de abril de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em F ortaleza, 11 de fevereiro de 2026.
Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°336/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais
e considerando o disposto no artigo 15 do Decreto 33.545, de 20 de abril de 2020, que regulamenta a Lei 17.184 de 23 de margo de 2020, a qual foi alterada
pela Lei 17.542 de 29 de junho de 2021, considerando ainda, a Lei 19.387 de 08 de agosto de 2025, e conforme Portaria n°22/2024, de 15 de fevereiro de
2024, e sua alteracdo pela Portaria n°4697/2025 de 29 de agosto de 2025, RESOLVE Conceder a Gratifica¢ao de Incentivo as Atividades Especiais — GIATE,
a partir da data de concessdao mencionada no Anexo Unico, tendo em vista o que consta no NUP 24001.111804/2025-58, ao SERVIDOR, que atua no
cargo de provimento em comissdo elencado no referido Anexo desta Portaria. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 11
de fevereiro de 2026.
i Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°336/2026 DE 11 DE FEVEREIRO DE 2026

QTD NOME MATRICULA CARGO SIMBOLOGIA A PARTIR DA CONCESSAO
0l KELSON THALES CRUZEIRO PRATES 3004326-X DIRETOR DE DIRETORIA DNS-2 03/12/2025
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PORTARIA N°348/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que lhe
confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
NUP 24001.062176/2024-99 do SUITE, fundamentado nos termos do art.20, da Lei n® 12.287, de 20 de abril de 1994, regulamentada anteriormente pelo
Decreto Estadual n® 23.193, 04 de maio de 1994, o qual foi alterado pelo Decreto Estadual n® 36.920, de 30 de outubro de 2025, RESOLVE CONCEDER o
percentual de 50% (cinquenta por cento), sobre seu vencimento base, da Gratificacdo de Especializagio, ao(a) servidor(a) FRANSOISIA DE OLIVEIRA
SANTOS NASCIMENTO, matricula 4921751-X, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, pertencente ao Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares
de Satde - ATS, lotado (a) no Hospital Dr. Carlos Alberto Studart Gomes- HCASG, apés obtencdo do titulo de especialista, a partir de 07 de agosto de 2024.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 11 de fevereiro de 2026.
i Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°354/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Adminis-
trativo NUP 24001.021185/2025-19 do SUITE, ¢ as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n°18. 338/2023 de 04 de abril de 2023, assim como fundamentag¢ao
no art.132, inciso VI e art.136, da Lei Estadual n° 9.826, de 14 de maio de' 1974 (Estatuto do Servidor), C/C art.1°, art.2°, incisos I ao 1V, do Decreto n°®
22.077/A, de 04 de agosto de 1992, e art.8° da Lei Estadual n® 15.294/2013 com a redacdo dada pelo art.1°, da Lei Estadual n° 16.129, de 14 de outubro de
2016, RESOLVE CONCEDER a Gratificaciio pela Execugdo de Trabalho em Condi¢des Especiais, inclusive com Rlsco de Vida, no percentual de 20%
(vmte por cento) sobre o vencimento base, a servidlora FERNANDA IGRIDIS MARTINS DE SOUZA, matricula n° 300367-9- 4 ocupante do cargo de
téenico de enfermagem (Grupo Ocupac10na1 Atividades Auxiliares de Saude - ATS), lotadano : L. Hospltal Geral Dr. César Cals de Ollvelra no periodo de
17 de margo de 2025 até 21 de setembro de 2025; I1. Hospital Universitario do Ceara, a partir de 22 de setembro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 11 de fevereiro de 2026.
. Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

skekok skokok skokok

PORTARIA N°355/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Adminis-
trativo NUP 24001.022892/2025- 14 do SUITE, e as determinagdes do art.5° §1°, da Lein°18. 338/2023 de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagdo
no art.132, inciso VI e art.136, da Lei Estadual n° 9. 826, de 14 de maio de’1974 (Estatuto do Serv1d0r) C/C art.1°, art.2°, incisos I a0 1V, do Decreto n°
22.077/A, de 04 de agosto de 1992 ¢ art.8° da Lei Estadual n° 15.294/2013 com a redac@o dada pelo art.1°, da Lei Estadual n® 16.129, de 14 de outubro de
2016, RESOLVE CONCEDER a Gratlﬁcacao pela Execug@o de Trabalho em Condigoes Especiais, inclusive com Risco de Vida, no percentual de 20%
(v1nte por cento) sobre o vencimento base, a servidora ELIZABETH LEITE DA SILVA REBOUCAS, matricula n® 3003643- 3 ocupante do cargo de
técnico de enfermagem (Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Satude - ATS), lotadano : L. Hospital Geral Dr. César Cals de Oliveira, no periodo de
24 de margo de 2025 até 21 de setembro de 2025; II. Hospital Universitario do Ceara, a partir de 22 de setembro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 11 de fevereiro de 2026.
. Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°356/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Adminis-
trativo NUP 24001.025073/2025-29 do SUITE, ¢ as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n°18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagdo
no art.132, inciso VI e art.136, da Lei Estadual n® 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), C/C art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n°
22.077/A, de 04 de agosto de 1992, e art.8° da Lei Estadual n° 15.294/2013 com a redag@o dada pelo art.1°, da Lei Estadual n® 16.129, de 14 de outubro de
2016, RESOLVE CONCEDER a Gratifica¢iio pela Execucdo de Trabalho em Condi¢des Especiais, inclusive com Risco de Vida, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o vencimento base, a servidora EDINELIA PEREIRA DE AZEVEDO, matricula n® 300363-4-4, ocupante do cargo de técnico de
enfermagem (Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Saude - ATS), lotada no : I. Hospital Geral Dr. César Cals de Oliveira, ng periodo de 01 de abril
de 2025 até 21 de setembro de 2025; II. Hospital Universitario do Ceara, a partir de 22 de setembro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 11 de fevereiro de 2026.
i Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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