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§ 3° Nao se configura auséncia o afastamento momentaneo da(o) conselheira(o) do recinto das sessoes.

Art. 22. As votagdes devem ser apuradas pela contagem de votos a favor, contra e abstengdes, mediante manifestacdo expressa de cada conselheira(o).

§ 1° A recontagem de votos podera ser solicitada por qualquer conselheira(o).

§ 2° Os votos divergentes serdo registrados na ata da reuniio, a pedido das(os) conselheiras(os) que as(os) proferirem.

Art. 23. As decisoes do Ceas serdo aprovadas por metade mais um das(os) conselheiras(os) titulares ou no exercicio da titularidade presentes, salvo
0s casos previstos neste Regimento que requeiram quoérum qualificado.

Art. 24. Sao matérias de quoérum qualificado:

I. - aprovac@o e revisdo da Peas e matérias correlatas;

II. - alterag@o do Regimento Interno;

III. - eleigdo da Presidéncia;

IV. - aquelas relativas ao orgamento da assisténcia social e ao Feas; e

V. - aprovagdo de assuntos relacionados aos processos conferenciais.

Paragrafo unico. A aprovagio, nos casos do caput, dar-se-a com os votos favoraveis de pelo menos 2/3 (dois tergos) das(os) conselheiras(os) votantes
do Ceas.

Art. 25. As resolugdes do Ceas, aprovadas em Plendria, serdo publicadas no Didrio Oficial do Estado (DOE) em até 10 (dez) dias uteis apos a decisdo.

Art. 26. A(Ao) conselheira(o) ¢ facultado solicitar o reexame de qualquer resolugdo normativa, justificando possivel ilegalidade, incorre¢do ou
inadequacdo técnica.

Art. 27. A(Ao) interessada(o) ¢ facultado, até a reunido subsequente, em requerimento ao Presidente, solicitar a reconsideragio de deliberagdo exarada
em reunido anterior, justificando possivel ilegalidade ou erro técnico.

Secdo VII
Da Ata

Art. 28. Em todas as reunides sera lavrada ata, pela Secretaria Executiva, com exposi¢ao sucinta dos trabalhos, conclusdes e delibera¢des, devendo
constar pelo menos:

L. a relagdo das(os) participantes, seguida do nome de cada membro, com a mengéo da titularidade (titular ou suplente) e do 6rgdo ou entidade que
representa;

II. o resumo de cada informe, onde conste, de forma sucinta, o nome da(o) conselheira(o), assunto e sugestdo apresentada, se for o caso;

III. a relagdo dos temas abordados, com a indicagéo da(o) responsavel pela apresentagdo e a inclusdo de alguma observagéo, quando expressamente
solicitada por conselheira(o); e

IV. as deliberagdes, inclusive a referente a aprovagao da ata da reunido anterior, quanto aos temas a serem incluidos na pauta da reunido seguinte,
com o registro do numero de votos contra, a favor e abstengdes, incluida a votagdo nominal quando solicitada.

§ 1° O inteiro teor das matérias tratadas nas reunides do Ceas estara disponivel na Secretaria Executiva em gravagio e degravagao.

§ 2° A Secretaria Executiva providenciara a remessa de copia da ata, por meio eletronico, a cada conselheira(o), no prazo minimo de 7 (sete) dias
antes da reunido em que sera apreciada.

§ 3° As emendas e corregdes a ata serdo encaminhadas pela(o) conselheira(o) a Secretaria Executiva até o inicio da reunido que a apreciara.

Secdo VIII
. Da Presidéncia Ampliada

Art. 29. A Presidéncia Ampliada, composta pela(o) Presidente, Vice-presidente e pelas(os) conselheiras(os) titulares coordenadores das Comissdes
Tematicas, compete:

I. elaborar as pautas das reunides ordinarias e extraordinarias;

1I. propor assuntos a serem pautados nas Comissdes Tematicas;

III. decidir acerca da pertinéncia e relevancia de eventos para participagao do Ceas, quando convidada(o), e autorizar conselheira(o) titular ou
suplente a representar o Conselho nos eventos;

IV. dirimir conflitos de atribui¢des entre as Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho;

V. definir a condugdo do acompanhamento dos cumprimentos das deliberagdes da Conferéncia Estadual de Assisténcia Social, considerado o Plano
Estadual de Assisténcia Social;

VI. propor a organizagao e gestdo da Conferéncia Estadual até a constituigdo da comissdo tematica especifica;

VII. discutir, preliminarmente, o planejamento estratégico do Ceas, para posterior apreciagio da Plenaria;

VIII. examinar e decidir assuntos de carater emergencial;

IX. planejar e articular as reunides ampliadas e descentralizadas;

X. zelar pela aplicagdo do Codigo de Etica do Ceas;

XI. discutir e encaminhar assuntos e agdes emergenciais que dizem a respeito a politica de assisténcia social;

XII. autorizar pedidos formulados por pesquisadoras(es) e/ou estudantes sobre projetos de pesquisa que envolvam o Ceas e encaminha-los para a
Comissdo de Etica; e

XIII. indicar, quando necessario, a(o) representante do Ceas junto aos orgdos correlatos e manter informagdes atualizadas sobre as representagoes,
observada a legislagdo aplicavel.

§ 1° Na representagdo do Ceas sera priorizada a participagdo da(o) Presidente e, na sua auséncia, a Vice-presidente.

§ 2° Na impossibilidade da Presidéncia e vice-presidéncia para participar de eventos, reunides e outras atividades pontuais, serdo indicadas(os) em
ordem de prioridade os coordenadores de comissdes; outras(os) Conselheiras(os) titulares e suplentes, considerando a proporcionalidade de representagao
de todos os segmentos ¢ afinidade com o tema.

§ 3° Na auséncia de Coordenadora(or) da Comissdo Tematica, a(o) Coordenadora(or)- Adjunta(o) participara da Presidéncia Ampliada.

§ 4° Na auséncia da(o) coordenadora(or) e respectiva(o) adjunta(o), as(os) conselheiras(os) que compdem a Comissao Tematica escolherdo um de
seus membros titulares para participar da reunido da Presidéncia Ampliada, mantida a paridade.

Se¢do IX
Das Comissdes Tematicas e Grupos de Trabalho

Art. 30. As Comissodes Tematicas, de natureza permanente ou temporaria, € os Grupos de Trabalho, tém por finalidade subsidiar o Ceas no cumprimento
de suas competéncias.

Art. 31. As Comissdes Tematicas e os Grupos de Trabalho sdo constituidos de forma

paritaria.

Art. 32. Todas as Comissdes Tematicas Permanentes serdo compostas por conselheiros titulares e suplentes do Ceas, de forma paritaria, respeitada
a proporcionalidade.

§ 1° Os conselheiros titulares e suplentes deverdo participar de no minimo 1 comissao tematica

§ 2° A definigdo entre titulares e suplentes na composi¢do das Comissdes Tematicas obedecera as indicagdes do Governo e da sociedade civil.

§ 3° As comissdes tematicas poderdo convidar outras(os) especialistas em temas especificos, quando necessario, para contribuir com os debates.

§ 4° A analise das indicagdes de convidadas(os) sera realizada pela respectiva comissao e enviada para aprovacao da Presidéncia Ampliada.

§ 5° A participag@o presencial de convidadas(os) residentes em outras cidades, nas comissdes tematicas e grupos de trabalho, estd condicionada a
disponibilidade de recursos financeiros e devera ser validada pela Presidéncia Ampliada.

§ 6° Mediante avaliagdo as Comissdes poderdo realizar suas reunides de forma hibrida ou virtual, conforme cronograma aprovado em Plenéria.

Art. 33. A qualquer conselheira(o) ¢ facultado participar, com direito a voz, das reunides de qualquer Comissao ou Grupo de Trabalho.

Paragrafo unico. Poderdo participar das reunides das Comissdes Tematicas ¢ Grupos de Trabalho, na condi¢ao de ouvinte, pessoas convidadas, a
critério de cada Comissdo ou Grupo.

Art. 34. As reunides das Comissdes Tematicas serdo publicas, salvo quando se tratar de matéria ou atividade de carater interno ou sujeita a sigilo,
na forma da legislag@o pertinente.

Art. 35. O Ceas contara com as seguintes Comissdes Tematicas Permanentes, com a atribui¢do de subsidia-lo no cumprimento de suas competéncias,
de acordo com as responsabilidades concernentes a cada Comissao:

I - Comissao de Politica da Assisténcia Social, que tem como competéncias:

a) assessorar o Ceas no exercicio do controle social no que se refere a fiscalizagdo da politica de assisténcia social, por meio do acompanhamento
e da avaliagdo da gestdo do SUAS;

b) subsidiar o acompanhamento e a fiscaliza¢do da manutengdo, expansio e aprimoramento, no dmbito do Ceas, dos servigos e programas da Rede
Socioassistencial, bem como de projetos de enfrentamento da pobreza;

c) fortalecer a intersetorialidade para o aprimoramento do SUAS; e
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