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PORTARIA Nº544/2026 - O VICE-PRESIDENTE DA FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais 
e tendo em vista os processos – 31032.002300/2026-27;31032.002303/2026-61;31032.002366/2026-17;31032.002351/2026-59;31032.002350/2026-
12;31032.002365/2026-72;31032.002364/2026-28;31032.002363/2026-83;31032.002358/2026-71;31032.001892/2026-60-NUP, RESOLVE AUTORIZAR 
os SERVIDORES relacionados no Anexo Único desta Portaria, a viajar em objeto de serviço, com a finalidade de realizar atividades diversas de interesse 
da FUNECE, concedendo-lhes diárias de acordo com os artigos 1º; 4º; e 12º, do anexo I do Decreto 35.922 de 27/03/2024, devendo a despesa correr à conta 
da dotação orçamentária da FUNECE. FUNDAÇÃO UNIVERSIDADE ESTADUAL DO CEARÁ – FUNECE, em Fortaleza-CE, 09 de março de 2026.

Darcio Italo Alves Teixeira
VICE-PRESIDENTE

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA Nº544/2026, DE 09 DE MARÇO DE 2026
NOME CARGO/ FUNÇÃO MATRÍCULA PERÍODO ROTEIRO QUANT. TOTAL

PAULO AUGUSTO DE 
ARAUJO CORDEIRO ENGENHEIRO CIVIL, 18 010640.1-0 27/03/2026 a 28/03/2026 FORTALEZA LIMOEIRO DO NORTE 01 e ½ 215,49

HUMBERTO SILVA ELIAS ANALISTA DA GESTAO 
EM EDC SUPERIOR, 02 300760.9-5 01/04/2026 a 03/04/2026 FORTALEZA TAUA FORTALEZA 02 e ½ 359,15

MARCOS ANTONIO 
DA SILVA PINTO AUX TEC MANUTENÇÃO, 28 010617.1-2 09/04/2026 a 10/04/2026 FORTALEZA CANINDE FORTALEZA 01 e ½ 215,49

ALEX ALTAIR COSTA MACHADO PROFESSOR ADJUNTO, J 006945.1-7 14/04/2026 a 17/04/2026 LIMOEIRO DO NORTE ILHA GRANDE-
PARNAIBA-PI LIMOEIRO DO NORTE 03 e ½ 1.357,44

IGOR JOVENTINO ROBERTO PROFESSOR ADJUNTO, I 300045.5-8 14/04/2026 a 17/04/2026 LIMOEIRO DO NORTE ILHA GRANDE-
PARNAIBA-PI LIMOEIRO DO NORTE 03 e ½ 1.357,44

MARCOS ANTONIO 
DA SILVA PINTO AUX TEC MANUTENÇÃO, 28 010617.1-2 16/04/2026 a 17/04/2026 FORTALEZA CANINDE FORTALEZA 01 e ½ 215,49

FRANCISCO CLAUDIO 
RODRIGUESDE LIMA

OFICIAL DE 
MANUTENÇÃO,21 007472.1-1 22/04/2026 a 24/04/2026 FORTALEZA LIMOEIRO DO 

NORTE FORTALEZA 02 e ½ 359,15

MARCOS ANTONIO 
DA SILVA PINTO AUX TEC MANUTENÇÃO, 28 010617.1-2 23/04/2026 a 27/04/2026 FORTALEZA CANINDE FORTALEZA 01 e ½ 215,49

ORIEL HERREIRA BONILA PROFESSOR ASSOCIADO, O 006617.1-6 25/05/2026 a 29/05/2026 FORTALEZA PARNAIBA FORTALEZA 0 e ½ 1.745,28
ELISEU MARLONIO 
PEREIRA DE LUCENA PROFESSOR ASSOCIADO, O 006756.1-X 25/05/2026 a 29/05/2026 FORTALEZA PARNAIBA FORTALEZA 0 e ½ 1.745,28

SECRETARIA DA CULTURA

PORTARIA Nº01/2026 - A SECRETÁRIA DA CULTURA DO ESTADO DO CEARÁ, no uso de suas atribuições legais, e considerando a Lei Comple-
mentar nº 272, de 30 de dezembro 2021, regulamentada pelo Decreto nº 34.511, de 13 de janeiro de 2022 e o art. 23 da Lei Complementar n.º 372, de 19 de 
dezembro de 2025, tendo em vista o que consta no processo de NUP 27001.000023/2026-16, RESOLVE tornar pública a relação nominal com o resultado 
das metas da Avaliação de Desempenho referente ao período de 1º de julho a 31 de dezembro de 2025, para a concessão da Gratificação de Desempenho 
de Atividades de Desenvolvimento Cultural (GDADC), no período de 1º de janeiro a 30 de junho de 2026, aos SERVIDORES dos grupos ocupacionais 
Atividades de Gestão Cultural (AGC), Atividades de Nível Superior (ANS) e Atividades de Apoio Administrativo e Operacional (ADO) lotados nesta 
Secretaria, relacionados nos Anexos I e II desta Portaria. SECRETARIA DA CULTURA DO ESTADO DO CEARÁ, em Fortaleza, 12 de março de 2026.

Luisa Cela de Arruda Coêlho
SECRETÁRIA DA CULTURA DO ESTADO DO CEARÁ

Registre-se e publique-se.

ANEXO I A QUE SE REFERE A PORTARIA Nº01/2026, 12 DE MARÇO DE 2026

Nº MATRÍCULA NOME % METAS INSTITUCIONAL E INDIVIDUAL 
(JANEIRO E FEVEREIRO/2026)

% METAS INSTITUCIONAL E 
INDIVIDUAL (MARÇO A JUNHO/2026)

1 3000967-3 Adson Rodrigo Silva Pinheiro 50% 65%
2 3000884-7 Alana Gabriela Soares de Lima 50% 65%
3 3000047-1 Aline Silva Lima 50% 65%
4 3000904-5 Allan Gomes Menezes 50% 65%
5 3000030-7 Annádia Leite Brito 50% 65%
6 1032071-2 Antonia Soares Andrade 50% 65%
7 3000955-X Antonio Nilson de Oliveira Filho 50% 65%
8 3000909-6 Antonio Robson Tavares Neves 50% 65%
9 3000918-5 Artur Alves de Vasconcelos 50% 65%
10 3000894-4 Bruna Santos Mascarenhas 50% 65%
11 3000942-8 Bruno Pereira França 50% 65%
12 3000929-0 Caio Anderson Feitosa Carlos 50% 65%
13 3000907-X Caio Talmag Nóbrega 50% 65%
14 3000886-3 Camila Vieira da Silva 50% 65%
15 3000958-4 Carla Gardênia Oliveira Sousa 50% 65%
16 3000048-X Cibele Moreira Nobre Bonfim 50% 65%
17 3000044-7 Cristina Rodrigues Holanda 50% 65%
18 3000903-7 Cynthia Rocha Brasil 50% 65%
19 1032091-7 Dalva Regina Ferreira Alves 50% 65%
20 3000936-3 Daniel Filipe de Souza Santos 50% 65%
21 3000038-2 David Albuquerque de Menezes 50% 65%
22 3000923-1 Débora Varela Magalhães 50% 65%
23 3000034-X Eduardo Soares de Oliveira 50% 65%
24 3000963-0 Eilane Régia Duarte Lourenço 50% 65%
25 3000948-7 Elisabete Sampaio Alencar Lima 50% 65%
26 3000926-6 Emilly Cristine Barbosa dos Santos 50% 65%
27 3000940-1 Emmanuel Bastos de Magalhães Lopes 50% 65%
28 0897381-4 Enide Maria Chaves Vidal 50% 65%
29 3000966-5 Ernesto de Sousa Gadelha Costa 50% 65%
30 3000046-3 Fernanda Georgia Casimiro de Oliveira 50% 65%
31 3000953-3 Francisca Maura Isidório 50% 65%
32 3000927-4 Francisca Virgínia Façanha Arruda 50% 65%
33 1267681-6 Francisco Carlos Ramos 50% 65%
34 0897701-1 Francisco José Fernandes Ribeiro 50% 65%
35 1268721-4 Francisco Oliveira Aragão 50% 65%
36 1898261-7 Francisco Otávio de Menezes 50% 65%
37 3000885-5 Francisco Rafael Secundino da Silva 50% 65%
38 0613901-9 Gertrudes Costa Sales 50% 65%
39 3000924-X Giusévilly de Souza Mello 50% 65%
40 0896671-0 Helder Silva Brasil 50% 65%
41 0898191-4 Henrique Jorge de Oliveira Barreira 50% 65%
42 3000954-1 Igor Peixoto Torres Girão 50% 65%
43 3000956-8 Indira Marcondes Arruda 50% 65%
44 3000921-5 Isabela Correia de Araújo da Rocha 50% 65%


