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PORTARIA N°457/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Adminis-
trativo 24001.065208/2024-16 do SUITE, com fundamento no artigo 5° §1 da Lei n® 18.338/2023, de 04 de abril de 2023, fundamentado nos termos do
art.20, da Lei n® 12.287, de 20 de abril de 1994, regulamentada anteriormente pelo Decreto Estadual n° 23.193, 04 de maio de 1994, o qual foi alterado pelo
Decreto Estadual n°® 36.920, de 30 de outubro de 2025, RESOLVE CONCEDER o percentual de 50% (cinquenta por cento), sobre seu vencimento base, da
Gratificagiio de Especializacdo, ao (a) servidor (a) LIVIA MARIA DE OLIVEIRA, matricula 300308-4-2, ocupante do cargo de Enfermeiro, pertencente
a0 Grupo Ocupacional Servigos Especializados de Saude — SES, lotado (a) no Centro de Hematologia e Hemoterapla do Ceard - HEMOCE, apds obtencdo
do titulo de especialista , a partir de 14 de agosto de 2024. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 20 de fevereiro de 2026.
) Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°453/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administra-
tivo NUP: 24001.029024/2025-65 do SUITE, e as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n°18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagao
no art.132, inciso VI e art.136, da Lei Estadual n° 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), C/C art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n°
22.077/A, de 04 de agosto de 1992, e art.8° da Lei Estadual n° 15.294/2013 com a redag@o dada pelo art.1°, da Lei Estadual n® 16.129, de 14 de outubro de
2016, RESOLVE CONCEDER a Gratificac¢io pela Execugio de Trabalho em Condigdes Especiais, inclusive com Risco de Vida, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o vencimento base, a servidora FRANCISCA ROSILANE FERREIRA DOS SANTOS, matricula n° 3003693-X, ocupante do cargo
de técnico de enfermagem (Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Satide - ATS), lotada no: I. Hospital Geral Dr. César Cals de Oliveira, no periodo
de 09 de abril de 2025 até 21 de setembro de 2025; I1. Hospital Universitério do Cear, a partir de 22 de setembro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO
ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 20 de fevereiro de 2026.
) Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°458/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que lhe
confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
24001.064690/2024-69 do SUITE, com fundamento no artigo 5° §1 da Lei n® 18.338/2023, de 04 de abril de 2023, fundamentado nos termos do art.20, da
Lein® 12.287, de 20 de abril de 1994, regulamentada anteriormente pelo Decreto Estadual n® 23.193, 04 de maio de 1994, o qual foi alterado pelo Decreto
Estadual n°® 36.920, de 30 de outubro de 2025, RESOLVE CONCEDER o percentual de 50% (cinquenta por cento), sobre seu vencimento base, da Gratifi-
cagdo de Especializacdo, ao (a) servidor (a) NATALIA ABREU SILVA VIEIRA, matricula 300297-4-7, ocupante do cargo de Enfermeiro, pertencente ao
Grupo Ocupacional Servigos Especializados de Satide — SES, lotado (a) no Hospital Dr. Carlos Alberto Studart Gomes - HCASG, ap6s obtencdo do titulo de
especialista, a partir de 13 de agosto de 2024. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 20 de fevereiro de 2026.
’ Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°469/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que The
confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
NUP 24001.033545/2024-36 do SUITE, fundamentado nos termos do art.20, da Lei n° 12.287, de 20 de abril de 1994, regulamentada anteriormente pelo
Decreto Estadual n® 23.193, 04 de maio de 1994, o qual foi alterado pelo Decreto Estadual n°® 36.920, de 30 de outubro de 2025, RESOLVE CONCEDER
o percentual de 50% (cinquenta por cento), sobre seu vencimento base, da Gratificaciio de Especializacdo, ao(a) servidor(a) MARIA ROSIMERE DA
SILVA, matricula 4914361-3, ocupante do cargo de Auxiliar de Enfermagem, pertencente ao Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Satude - ATS,
lotado (a) na Secretaria de Saude, apds obtengéo do titulo de especialista, a partir de 06 de maio de 2024. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 20 de fevereiro de 2026.
) Carla Cristina Fonteles Barroso B
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°499/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que lhe
confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo
NUP24001.104973/2024-51 do SUITE, e as determinagdes do art.5°,§1°, da Lei n°18.338, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagéo no art.16,
paréagrafo tunico, inciso 11, da Lei n°12.078, de 05 de margo de 1993, RESOLVE CONCEDER, o percentual de 50%(cinquenta por cento) sobre seu venci-
mento-base, da Gratificacido Especial de Desempenho, a servidora BRENA IVINA AMORIM DE LIMA, matricula funcional n°300282-7-9, ocupante
do cargo de Enfermeiro, pertencente ao Grupo Ocupacional Servigos Especializados de Saude - SES, lotada no Hospital Dr. Carlos Alberto Studart Gomes
- HCASG, por cumprir escala em regime de plantio na Enfermaria - Unidade F, do Hospital Dr. Carlos Alberto Studart Gomes - HCASG, a partir de 10 de
dezembro de 2024. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 20 de fevereiro de 2026.
Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°500/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta do Processo Adminis-
trativo NUP24001.085558/2024-91 do SUITE, e as determinagdes do art.5°,§1°, da Lei n°18.338, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagdo no
art.16, paragrafo unico, inciso I, da Lei n°12.078, de 05 de margo de 1993, RESOLVE CONCEDER, o percentual de 35%(trinta e cinco por cento) sobre seu
vencimento-base, da Gratificaciio Especial de Desempenho, a servidora HELAINE PINHEIRO DE ARAUJO MAIA, matricula funcional n°300298-7-9,
ocupante do cargo de Enfermeiro, pertencente ao Grupo Ocupacional Servigos Especializados de Saude - SES, lotada no Instituto de Prevengdo do Céancer-
-IPC, por cumprir escala de servico em regime de diéria no Bloco Ciruargico, do Instituto de Prevengio do Céncer - IPC, a partir de 16 de outubro de 2024.
SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 20 de fevereiro de 2026.
) Carla Cristina Fonteles Barroso ~
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°503/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Adminis-
trativo NUP 24001.068899/2025-82 do SUITE, e as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n°18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagio
no art.132, inciso VI e art.136, da Lei Estadual n° 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), C/C art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n°
22.077/A, de 04 de agosto de 1992, e art.8° da Lei Estadual n° 15.294/2013 com a redag@o dada pelo art.1°, da Lei Estadual n® 16.129, de 14 de outubro de
2016, RESOLVE CONCEDER a Gratifica¢do pela Execugdo de Trabalho em Condigdes Especiais, inclusive com Risco de Vida, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o vencimento base, ao(a) servidor(a) MARIA FABIANA BARROS AQUINO, matricula n° 3003848-7, ocupante do cargo de
Técnico de Enfermagem (Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Saude - ATS), lotado(a) na Secretaria da Saude, em exercicio funcional no Hospital
Geral de Fortaleza - HGF, a partir de 13 de agosto de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 20 de fevereiro de 2026.
) Carla Cristina Fonteles Barroso ~
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°504/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que lhe
confere a Portaria n® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
NUP 24001.030393/2025-09 do SUITE, e as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n® 18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagdo no
artigo 132, inciso VI e 136, da Lei Estadual n° 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), e art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n® 22.077/A,
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