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PORTARIA N°043/2026 - O SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando o que consta do
processo 21032.000377/2026-17-NUP e em conformidade com o Decreto n°32.960 de 13/02/19, resolve CESSAR OS EFEITOS DA CESSAO, a partir
de 25/01/2026, do empregado publico FRANCISCO ROGERIO MARTINS GOMES, Agente de Ater, matricula N°0011551-7, lotado na Empresa de
Assisténcia Técnica e Extensdo Rural do Ceara - EMATERCE, autorizado pela portaria n°524/2023, datada de 06/09/2023, publicada no Diario Oficial do
Estado do Ceara de 22/09/2023, cedido para prestar servigos na Agéncia de Defesa Agropecuaria do Estado do Ceara - ADAGRI, com 6nus para a origem
SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 13 de margo de 2026.
José Garrido Braga Neto
SECRETARIO EXECUTIVO DE GESTAO DE PESSOAS DA SECRETARIA DO PLANEJAMENTO E GESTAO
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INSTRUCAO NORMATIVA CONJUNTA N°004/2026 — SEPLAG/CGE/SEFAZ.
DISCIPLINA O USO DA CONTA CORRENTE VINCULADA - BLOQUEADA PARA MOVIMENTACAO
APLICADA AOS CONTRATOS DE GESTAO, A QUE SE REFERE A LEI 15.950, DE 14 DE JANEIRO DE 2016,
ALTERADA PELA LEI N°16.910 DE 19 DE JUNHO DE 2019 E PELA LEI N°19. 393 DE 19 DE AGOSTO DE 2025.
0 SECRETARIO DO PLANEJAMENTO E GESTAO DO ESTADO DO CEARA, O SECRETARIO DE ESTADO CHEFE DA CONTROLADORIA
E OUVIDORIA GERAL DO ESTADO DO CEARA E O SECRETARIO DA FAZENDA DO ESTADO DO CEARA, no uso das suas competéncias legais
e delegadas, CONSIDERANDO a necessidade de definir os mecanismos de operacionaliza¢@o da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao,
prevista na Lei n° 15.950, de 14 de janeiro de 2016, alterada pela Lei n® 16.910, de 19 de junho de 2019, que dispde sobre provisoes de encargos trabalhistas
a serem pagos as empresas contratadas para prestar servigos de forma continua, no ambito dos poderes publicos e concessionarias de servigos publicos do
Estado do Ceara, no tocante a prestagdo de servigos continuos com dedicagio exclusiva de méao de obra, estendida sua aplicabilidade aos Contratos de Gestao
formalizados com Organizagdes Sociais através da Lei n® 19.393 de 19 de agosto de 2025, no ambito do poder Executivo estadual, a contratagdo de pessoal,
de natureza continuada pelos 0rgdos que integram a Administragdo publica do estado do Ceara, RESOLVEM:
Art. 1° As provisoes realizadas pela contratada para o pagamento dos encargos trabalhistas tratados no Anexo I, desta Instrugdo Normativa, em relagdo as
pessoas contratadas pelas Organizagdes Sociais por meio dos Contratos de Gestao, serdo destacadas do valor mensal do contrato e depositadas pelo 6rgao
contratante em conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao, aberta em nome da Organizacgdo Social.
Art. 2° O montante dos depdsitos da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao sera igual ao somatorio dos valores das seguintes provisdes:
I — décimo terceiro salario;
1T — abono de férias (1/3 constitucional);
111 — impacto sobre 1/3 constitucional das férias e décimo terceiro salario;
IV —rescisdo (4%): (multa do FGTS, por dispensa sem justa causa mais adicional).
Art. 3° A abertura da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagéo observara o seguinte fluxo:
I — o drgdo contratante enviard a institui¢@o financeira, solicitagdo por meio eletronico, conforme modelo especifico definido no Anexo II, desta Instrugao
Normativa, abertura de conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagdo em nome da Organizagdo Social a ser contratada;
II — atendida a exigéncia disposta no inciso I, o drgdo contratante enviara ao representante legal da Organizacdo Social a ser contratada, por meio eletronico,
conforme modelo especifico definido no Anexo III, desta Instrugdo Normativa, informando a adogao de providéncia para a abertura da conta corrente vincu-
lada — bloqueada para movimentagao a ser aberta em seu nome, convocando-o a comparecer a instituigdo financeira portando a documentagio necessaria
para a abertura da conta bancaria;
IIT — no ato da abertura da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao, o representante legal da Organizagdo Social a ser contratada, assinara
termo, em carater irrevogavel, conforme modelo especifico definido no Anexo IV, desta Instru¢do Normativa, concedendo o acesso do 6rgdo ao sistema
eletronico da institui¢do financeira para consultar saldos e extratos da referida conta, podendo movimenta-la em situagdes excepcionais;
IV — Finalizado o processo de abertura da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao, a instituigdo financeira comunicara ao 6rgdo contratante,
por meio eletronico, conforme modelo especifico no Anexo V, bem como eventual rejei¢ao.
Art. 4° Os valores provisionados na forma do art. 2° somente serdo liberados nas seguintes condigdes:
I — parcial e anualmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario dos empregados vinculados ao Contrato de Gestdo, quando devido;
II — parcialmente, pelo valor correspondente a 1/3(um tergo) de férias previsto na Constitui¢do Federal, quando do gozo de férias pelos empregados vincu-
lados ao Contrato de Gestéo;
IIT — parcialmente, pelo valor correspondente ao 13° (décimo terceiro) salario proporcional, e a indenizagdo compensatoria porventura devida sobre o FGTS,
quando dispensa de empregado vinculado ao Contrato de Gestao;
IV — para o pagamento das verbas rescisorias, ao final da vigéncia do Contrato de Gestao.
Art. 5° A Organizagdo Social contratada solicitara autorizagdo do orgéo contratante para utilizar os valores da conta corrente vinculada — bloqueada para
movimenta¢do com o objetivo exclusivo de pagamento dos encargos trabalhistas previstos no art. 2° ou de eventuais indenizag¢des trabalhistas aos empregados,
decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do Contrato de Gestao.
§ 1° Para o resgate de valores da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagdo, a Organizagdo Social contratada devera apresentar ao 6rgao
contratante, a solicitagdo para movimentagao, juntando os documentos comprobatorios da sua ocorréncia acompanhados do respectivo pagamento.
§ 2° Apds a comprovacao da regularidade dos valores da situagdo que ensejou o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual indenizagao trabalhista e a
conferéncia dos célculos, o 6rgao contratante adotara as providéncias necessarias para a liberagao dos valores, conforme modelo disponibilizado no Anexo VI,
desta Instrugdo Normativa, devendo ocorrer no prazo de 10 (dez) dias uteis contados da apresentagido dos documentos comprobatérios do pagamento das verbas.
Art. 6° Excepcionalmente, o 6rgéo contratante podera autorizar a utilizagdo dos recursos depositados na conta corrente vinculada — bloqueada para movi-
mentagdo, antes da ocorréncia dos encargos trabalhistas e previdenciarios.
§ 1° Para a autorizagdo prevista no caput, a Organizagdo Social devera solicitar ao 6rgdo contratante, mediante requerimento formal informando, inclusive, a
data dos vencimentos das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias, com a respectiva abertura de processo administrativo, bem como demonstrar a necessidade
de aporte antecipado dos recursos depositados para a quitagdo dos referidos encargos.
§ 2° A decisdo administrativa devera apresentar, de forma fundamentada, os motivos para a liberagdo antecipada dos recursos, devidamente subscrita pelo
gestor do Contrato de Gestao e ordenador de despesas, bem como deve ser submetida a Assessoria/Procuradoria Juridica do 6rgéo contratante.
§ 3° Concedida a autorizagdo de que trata o caput, a Organizagdo Social devera apresentar ao 6rgdo contratante, no prazo maximo e improrrogavel de 3 (trés)
dias tteis, o comprovante de quitagdo das obrigagdes trabalhistas e previdenciarias.
Art. 7° Constatada a impossibilidade de operacionalizagdo da conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao ou em caso de descumprimento das
obrigagdes pela Organizagdo Social contratada, o 6rgdo contratante realizara o pagamento direto aos colaboradores envolvidos na prestagdo dos servigos,
conforme modelo do Anexo VII, desta Instrugdo Normativa.
Art. 8° Caso se verifique a mudanga do prestador de servigos bancarios durante a vigéncia do Contrato de Gestdo, a respectiva conta corrente vinculada —
bloqueada para movimentagao deve ser transferida para a nova instituigdo financeira.
Art. 9° A insuficiéncia ou a auséncia de saldo na conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagdo ndo exime a responsabilidade da Organizagao
Social pelos encargos trabalhistas e previdenciarios relativos aos colaboradores vinculados ao Contrato de Gestdo, ainda que decorrente de decisdo judicial.
Art. 10° Sendo o colaborador reaproveitado em outro Contrato de Gestdo sem a interrupcdo do contrato de trabalho, os valores referentes aos depositos do
gmpregado, de que trata o art. 2°, devem ser transferidos para a conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao correspondente ao novo Contrato
e Gestdo.
§ 1° A Organizagao Social contratada devera apresentar ao 6rgao contratante, os valores que correspondiam as verbas rescisorias do colaborador, considerando
o seu tempo de vinculagdo ao Contrato de Gestdo.
§ 2° Apos verificagdo dos calculos, o ordenador de despesas do 6rgdo contratante ou integrante da geréncia superior do 6rgao contratante, no prazo maximo
e improrrogavel de 5 (cinco) dias uteis, solicitara a institui¢ao financeira, conforme modelo do Anexo VIII, desta Instru¢ao Normativa, a transferéncia dos
recursos para a conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao correspondente ao novo Contrato de Gestao.
Art. 11° O saldo remanescente dos recursos depositados na conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagéo seré liberado, apds a apresentagdo de
declaracdo dos sindicatos das categorias correspondentes aos servigos do Contrato de Gestdo, comprovando a quitagdo de todos os encargos trabalhistas e
previdenciarios relativos ao servigo contratado.
§ 1° Comprovada a situag@o disposta no caput, no prazo maximo e improrrogavel de 2 (dois) dias uteis, o ordenador de despesas do orgdo contratante ou
integrante da geréncia superior do 6rgdo contratante solicitara a institui¢@o financeira, conforme modelo do Anexo IX, desta Instru¢ao Normativa, a transfe-
réncia dos recursos para a conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao correspondente ao novo Contrato de Gestdo.
§ 2° Ap0s a liberagao do saldo remanescente previsto no caput, a conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao devera ser encerrada.
Art. 12° Os Contratos de Gestao formalizados antes da publicagao da Lei 19.393, de 19 de agosto de 2025 deverdo seguir a seguinte transi¢ao:
§ 1° Com vigéncia inferior a 150 dias da publica¢do da Lei, ndo poderdo ser aditivados de prazo e sera aplicado o previsto na Lei, quando formalizado novo
contrato;
§ 2° Com vigéncia superior a 150 dias da publicagio da Lei, devera ser feito o ajuste para aplicabilidade da Lei;
I— O contratante e contratado terdo no maximo 60 dias da publicagdo desta IN para regularizar a situagdo em conformidade com a Lei.
II - O referido ajuste deve ser feito em aditivo onde estabelecera o valor mensal a ser transferido para conta corrente vinculada — bloqueada para movimen-
tacdo e para conta de manutengdo do contrato de gestao.
II1 — Os valores transferidos antes dos 60 dias da publicagdo desta IN que estiverem na conta de provisdo atual deverdo ser resgatados para a conta de manu-
tengdo e a transferéncia de recursos pela contratante para conta corrente vinculada — bloqueada para movimentagao devera subtrair do valor do repasse para
a conta de manutengao os valores pertinentes ao periodo anterior até a normaliza¢ao dos percentuais definidos para cada conta.
§ 3° Os novos contratos, a partir da publicagdo da Lei 19.393, de 19 de agosto de 2025, ja devem adotar o estabelecido na Lei 19.393 de 19 de agosto de
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