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ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA Nº0675/2026 DATADA DE 27 DE FEVEREIRO DE 2026

QTD. NOME MATRÍCULA CONTRATO EMPRESA À PARTIR DA 
CONCESSÃO

1 PLINIO LEITAO NETO 0868931-8 1217/2023 COOPERATIVA DE TRABALHO DOS PSIQUIATRAS 
DO ESTADO DO CEARÁ (COOPEC) 15/02/2024

1313/2023 COOPNEURO - COOPERATIVA DOS MÉDICOS NEUROLOGISTAS 
E NEUROCIRURGIÕES DO CEARÁ LTDA 15/02/2024

285/2025 COOPERATIVA DE TRABALHO DE ATENDIMENTO 
PRE E HOSPITALAR LTDA – COAPH 01/04/2025

*** *** ***
PORTARIA Nº0676/2026 - A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA DA SAÚDE, no uso das competências que 
lhe confere a Portaria nº 090/2019, publicada no Diário Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta do Processo Admi-
nistrativo NUP 24001.004801/2025-69 do SUITE, e as determinações do art.5º,§1º, da Lei nº18.338, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentação 
no art.16, parágrafo único, inciso II, da Lei nº12.078, de 05 de março de 1993, RESOLVE CONCEDER, o percentual de 50%(cinquenta por cento) sobre 
seu vencimento-base, da Gratificação Especial de Desempenho, ao servidor FRANCISCO ELTON JONES ARRUDA DA SILVA, matrícula funcional 
nº300337-0-1, ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, pertencente ao Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Saúde - ATS, lotado no Hospital 
Dr. Carlos Alberto Studart Gomes - HCASG, por cumprir escala de serviço em regime de plantão de 12 (doze horas), no Setor de Hemodinâmica, do Hospital 
Dr. Carlos Alberto Studart Gomes - HCASG, a partir de 27 de janeiro de 2025. SECRETARIA DA SAÚDE DO ESTADO DO CEARÁ, em Fortaleza, 27 
de fevereiro de 2026.

Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETÁRIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA

*** *** ***
PORTARIA Nº0679/2026 - A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA DA SAÚDE, no uso das competências que 
lhe confere a Portaria nº 090/2019, publicada no Diário Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta do Processo Adminis-
trativo NUP24001.000921/2025-97 do SUITE, e as determinações do art.5º,§1º, da Lei nº18.338, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentação no 
art.16, parágrafo único, inciso III, da Lei nº12.078, de 05 de março de 1993, RESOLVE CONCEDER, o percentual de 70%(setenta por cento) sobre seu 
vencimento-base, da Gratificação Especial de Desempenho, à servidora NAYANA MARIA GOMES DE SOUZA, matrícula funcional nº300227-5-0, 
ocupante do cargo de Enfermeiro, pertencente ao Grupo Ocupacional Serviços Especializados de Saúde - SES, lotada no Hospital Dr. Carlos Alberto Studart 
Gomes - HCASG, por cumprir escala de serviço em regime de plantão de 12 (doze horas), no Setor de UTI Pós Infantil, do Hospital Dr. Carlos Alberto 
Studart Gomes - HCASG, a partir de 08 de janeiro de 2025. SECRETARIA DA SAÚDE DO ESTADO DO CEARÁ, em Fortaleza, 27 de fevereiro de 2026.

Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETÁRIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA

*** *** ***
PORTARIA Nº693/2026 - A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA DA SAÚDE, no uso de suas atribuições legais 
e considerando o disposto no artigo 15 do Decreto 33.545, de 20 de abril de 2020, que regulamenta a Lei 17.184 de 23 de março de 2020, a qual foi alterada 
pela Lei 17.542 de 29 de junho de 2021, considerando ainda, a Lei 19.387 de 08 de agosto de 2025, e conforme Portaria n°22/2024, de 15 de fevereiro de 
2024, e sua alteração pela Portaria nº4697/2025 de 29 de agosto de 2025, RESOLVE Conceder a Gratificação de Incentivo às Atividades Especiais – GIATE, 
a partir da data de concessão mencionada no Anexo Único, tendo em vista o que consta no NUP 24001.017874/2025-11, à SERVIDORA elencada no 
Anexo Único desta Portaria, a qual foi designada como gestora dos contratos de nº1463/2019, 430/2020, 149/2023 e 109/2024, firmados entre a Secretaria 
da Saúde do Estado do Ceará e as empresas que constam no referido anexo desta Portaria. SECRETARIA DA SAÚDE DO ESTADO DO CEARÁ, em 
Fortaleza, 27 de fevereiro de 2026.

Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETÁRIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA

ANEXO ÚNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA Nº6188/2025 DATADA DE 12 DE NOVEMBRO DE 2025

QTD. NOME MATRÍCULA CONTRATO EMPRESA
INICIO DA 

FUNÇÃO DE 
GESTOR

 FINALIZAÇÃO 
VIGÊNCIA DO 

CONTRATO

1 SILVIA LEUDA DUTRA 4025431-5 1463/2019 MAGNA COMÉRCIO E SERVIÇOS DE 
EQUIPAMENTOS MÉDICOS LTDA 28/02/2025 10/12/2025

430/2020 ELETRÔNICA MÉDICA DE SERVIÇOS LTDA – LETROMED 28/02/2025 -
149/2023 TECNOLIFE EQUIPAMENTOS MÉDICOS LTDA EPP 28/02/2025 -

109/2024 FANAMED COMÉRCIO E SERVIÇOS DE MANUTENÇÃO 
EM EQUIPAMENTOS MÉDICO HOSPITALARES LTDA. 28/02/2025 -

*** *** ***
PORTARIA Nº704/2026 - A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA DA SAÚDE, no uso das competências que lhe 
confere a Portaria nº 090/2019, publicada no Diário Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo 
NUP 24001.015463/2024-18 do SUITE, e as determinações do art.5º, §1° da Lei nº 18.338/2023, de 04 de abril de 2023, fundamentado nos termos do art.20, 
da Lei n° 12.287, de 20 de abril de 1994, regulamentada anteriormente pelo Decreto Estadual n° 23.193, 04 de maio de 1994, o qual foi alterado pelo Decreto 
Estadual n° 36.920, de 30 de outubro de 2025, RESOLVE CONCEDER o percentual de 50% (cinquenta por cento), sobre seu vencimento base, da Gratifi-
cação de Especialização, ao(a) servidor(a) HERLYS RAFAEL PEREIRA DO NASCIMENTO, matrícula 3002525-3, ocupante do cargo de Enfermeiro, 
pertencente ao Grupo Ocupacional Serviços Especializados de Saúde - SES, lotado (a) no Hospital Dr. Carlos Alberto Studart Gomes - HCASG, após obtenção 
do título de especialista, a partir de 04 de março de 2024. SECRETARIA DA SAÚDE DO ESTADO DO CEARÁ, em Fortaleza, 02 de março de 2026.

Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA

*** *** ***
PORTARIA Nº705/2026 – A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA DA SAÚDE, no uso das competências que lhe 
confere a Portaria nº 090/2019, publicada no Diário Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo 
NUP 24001.044217/2025-46 do SUITE, assim como fundamentado no art.16, parágrafo único, inciso I, da Lei nº 12.078, de 05 de março de 1993, RESOLVE 
conceder o percentual de 35% (trinta e cinco), sobre seu vencimento base, da Gratificação Especial de Desempenho, ao servidor FRANCISCO ATUALPA 
SOARES JUNIOR, matrícula nº 4962951-6, ocupante do cargo de Médico Veterinário, pertencente ao Grupo Ocupacional Serviços Especializados de 
Saúde – SES, lotado no Hospital Carlos Alberto Studart Gomes, por cumprir jornada diária na Engenharia clínica (administração central), a partir de 29 de 
maio de 2025. SECRETARIA DA SAÚDE DO ESTADO DO CEARÁ, em Fortaleza, 02 de março de 2026.

Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA

*** *** ***
PORTARIA Nº706/2026 - A SECRETÁRIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA DA SAÚDE, no uso das competências que 
lhe confere a Portaria nº 090/2019, publicada no Diário Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta do Processo Adminis-
trativo NUP 24001.085577/2025-06 do SUITE, e as determinações do art.5º,§1º, da Lei nº18.338, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentação no 
art.16, parágrafo único, inciso II, da Lei nº12.078, de 05 de março de 1993, RESOLVE CONCEDER, o percentual de 50%(cinquenta por cento) sobre seu 
vencimento-base, da Gratificação Especial de Desempenho, à servidora CARMEZILDA VIEIRA FONTENELLE, matrícula funcional nº300386-6-5, 
ocupante do cargo de Técnico de Enfermagem, pertencente ao Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Saúde - ATS, lotada no Hospital Infantil Dr. 
Albert Sabin - HIAS, por cumprir escala em regime de plantão no Centro Cirúrgico, do Hospital Infantil Dr. Albert Sabin - HIAS, a partir de 03 de outubro 
de 2025. SECRETARIA DA SAÚDE DO ESTADO DO CEARÁ, em Fortaleza, 02 de março de 2026.

Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETÁRIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTÃO INTERNA

*** *** ***


