152 DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XVIII N°057 | FORTALEZA, 30 DE MARCO DE 2026

de prego mais vantajoso, conforme exigéncia do art. 49, §2° do Decreto Estadual n® 32.810/2018; 7.3.5.1. A cotagdo de pregos devera ser comprovada pela
OSC mediante apresentagdo de documento emitido pelo fornecedor contendo, no minimo, a especificagdo do bem ou servigo a ser fornecido, a quantidade,
o preco unitario de cada item e o valor total da proposta, em moeda corrente nacional. 7.3.5.2. O documento do fornecedor de que trata o subitem anterior
devera ser assinado pelo responsavel ou representante legal do fornecedor, se apresentado em meio fisico, ficando dispensada a assinatura, caso apresentado
por meio eletronico. 7.3.5.3. Quando a OSC nio obtiver o nimero minimo de proposta de fornecedores ou se tratar de despesa ndo passivel de realizagdo de
cotacdo, a estimativa de despesas de que trata o item “f” do item 7.3.4. podera ser comprovada pela apresentagdo de elementos indicativos da mensuragio
da compatibilidade dos custos apresentados com os pregos praticados no mercado ou com outras parcerias da mesma natureza, tais como tabelas de pregos
de associagdes profissionais, publicagdes especializadas ou quaisquer outras fontes de informagao disponiveis ao publico. 7.3.6. As despesas do Plano de
Trabalho deverao ser especificadas com todos os critérios de aferi¢do do valor de mercado do bem e/ou servigo contratado e, em caso de descrigdo insuficiente
ou insatisfatoria da despesa, sera solicitada a sua complementac@o ou exclusdo. 7.3.7. Nas contratagdes ¢ na realiza¢do de despesas e pagamentos em geral,
efetuados com recursos da parceria, a OSC devera observar o instrumento de parceria e a legislagdo regente, em especial o disposto nos incisos XIX e XX
do art. 42, nos arts. 45 e 46 da Lei n° 13.019/2014, sendo recomendada a leitura integral desta legislagdo, ndo podendo a OSC ou seu dirigente alegar, futu-
ramente, que ndo a conhece, seja para deixar de cumpri-la, seja para evitar as sangdes cabiveis. 7.3.8. Todos os recursos da parceria deverdo ser utilizados
para satisfacdo de seu objeto, sendo admitidas, dentre outras despesas previstas e aprovadas no Plano de Trabalho: a) remunerago da equipe encarregada da
execucdo do Plano de Trabalho, inclusive de pessoal proprio da OSC, durante a vigéncia da parceria, compreendendo as despesas com pagamentos de
impostos, contribui¢des sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo — FGTS, férias, décimo terceiro saldrio, salarios proporcionais, verbas rescisorias
e demais encargos sociais e trabalhistas; b) didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentagao, nos casos em que a execugao do objeto da parceria
assim o exija; ¢) custos indiretos necessarios a execugdo do objeto. 7.3.8.1. A OSC devera considerar, para estimativa dos custos indiretos de que trata a
alinea “c”, o rateio da despesa de forma proporcional a necessidade do item para sua utilizagdo particular e pelo projeto ou programa, ndo sendo autorizado
o pagamento integral da despesa com recursos da parceria se constatada a utilizagdo para fins exclusivos da entidade. 7.3.8.2. S@o considerados custos indi-
retos, dentre outros, o aluguel da sede do programa ou projeto, servigos de contabilidade, combustivel, fornecimento de energia elétrica, gas, agua, servigo
de esgoto e telefone. 7.3.9. As despesas previstas no plano de trabalho devem estar de acordo com a legislag@o vigente, sendo vedado o pagamento de despesas
com: a) taxa de administragdo, de geréncia ou similar, da parceria; b) remuneragdo, a qualquer titulo, a servidor ou empregado ptiblico ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na Lei de Diretrizes
Orgamentarias, por servigos de consultoria, assisténcia técnica, gratificagdo ou qualquer espécie de remunerag@o adicional; ¢) multas, juros ou corre¢io
monetaria, referente a pagamentos e recolhimentos fora dos prazos, exceto quando decorrer de atraso na liberagéo de recursos financeiros, motivado exclu-
sivamente pelo 6rgdo ou entidade concedente; d) clubes, associagdes ou quaisquer entidades congéneres, cujos dirigentes ou controladores sejam agentes
politicos de Poder ou do Ministério Publico, dirigentes de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica de qualquer esfera governamental, ou respectivo
conjuge ou companheiro, bem como parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau do gestor do orgdo responsavel para celebragéo do
convénio ou instrumento congénere; e) publicidade, salvo as de carater educativo, informativo ou de orientag@o social, relacionadas com o objeto do convénio
ou instrumento congénere, das quais ndo constem nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades e servidores da concedente,
do convenente e do interveniente; f) bens e servigos fornecidos pelo convenente, interveniente, seus dirigentes ou responsaveis, bem como parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau; g) bens ou servicos que tenham sido adquiridos antes ou apds a vigéncia do convénio ou instrumento
congénere; h) obras e servigos de engenharia. 7.3.10. As despesas inseridas no Plano de Trabalho serdo objeto de avaliagao da area técnica de que trata o
item 7.3.3. e pela Assessoria de Controle Interno da SPS. 7.4. Etapa 3: Vistoria de funcionamento 7.4.1. Compete a SPS realizar vistoria na sede da OSC
cujo Plano de Trabalho tenha sido aprovado para verificagdo do seu regular funcionamento. 7.4.2. A verificagdo de que trata o item anterior sera formalizada
por meio de Nota de Funcionamento, que devera considerar o local e as condi¢des de funcionamento. 7.4.3. A Nota de Funcionamento serd validada anual-
mente, sem prejuizo da atuag@o do Orgdo Central de Controle Interno do Poder Executivo. 7.5. Etapa 4: Elaboragéo do instrumento 7.5.1. Compete a SPS a
elaboragdo da minuta da parceria, conforme o disposto no art. 54 do Decreto Estadual n° 32.810/2018. 7.6. Etapa 5: Vinculagdo or¢amentaria e financeira
7.6.1. Compete a SPS providenciar a adequacdo or¢amentaria e financeira, de acordo com a legislacdo vigente. 7.7. Etapa 6: Emissdo do parecer juridico
7.7.1. A area responsavel pelo assessoramento juridico da SPS emitira parecer juridico quanto a compatibilidade da parceria a legislagdo vigente, inclusive
as condigdes da Lei de Diretrizes Orgamentarias, conforme o art. 59 do Decreto Estadual n° 32.810, de 2018. 7.8. Etapa 7: Formalizagdo do instrumento
7.8.1. Compete a area responsavel pelo assessoramento juridico da SPS elaborar o termo final do instrumento de parceria para formalizagdo pela autoridade
competente, conforme o art. 60 do Decreto Estadual n® 32.810/2018. 7.8.2. A formaliza¢do da celebragéo da parceria dar-se-a com a assinatura dos participes,
devendo a data de assinatura ser considerada como a de inicio da vigéncia. 7.9. Etapa 8: Publicidade do instrumento 7.9.1. Compete a area responsavel pelo
assessoramento juridico da SPS providenciar a publicagdo da integra do instrumento de parceria formalizado, inclusive termo aditivo, no Portal da Transpa-
réncia do Estado do Ceard, nos termos do art. 30 da Lei Complementar n°119/2012. 8. DA CONTRAPARTIDA: 8.1. Nao seré exigida qualquer contrapar-
tida da OSC selecionada, nos termos do art. 35, §1° da Lei 13.019/2014. 9. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO: 9.1. As Organizagdes da Sociedade Civil
deverdo observar o mais alto padro de ética durante todo o processo de selegdo previsto neste chamamento publico, bem como na etapa de celebragao e
execucdo do objeto da parceria. 9.2. Para os propositos deste item, definem-se as seguintes praticas: a) pratica corrupta: oferecer, dar, receber ou solicitar,
direta ou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a agdo de servidor publico no processo de chamamento publico ou na execucdo da
parceria; b) pratica fraudulenta: a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o processo de selegdo ou de execugdo da parceria; c) pratica
conluiada: esquematizar ou estabelecer um acordo entre duas ou mais OSCs participantes deste chamamento, visando fraudar o processo de selegdo ou de
execucdo da parceria; d) pratica coercitiva: causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando a influenciar
sua participagdo em um processo de chamamento publico ou afetar a execug@o da parceria. ) pratica obstrutiva: (1) destruir, falsificar, alterar ou ocultar
provas em inspegdes ou fazer declaragdes falsas aos representantes da Administragdo Publica, com o objetivo de impedir materialmente a apuragio de
alegagdes de pratica prevista neste subitem; (2) atos cuja intenc¢do seja impedir materialmente o exercicio do direito da Administragdo Publica de promover
inspecdo. 9.3. A Administragdo Publica, garantida a prévia defesa, aplicara as san¢des administrativas previstas na Lei Federal n° 13.019/2014 se comprovar
o envolvimento de representante da Organizagdo da Sociedade Civil em praticas corruptas, fraudulentas, conluiadas ou coercitivas, no decorrer do Chama-
mento Piblico ou na execugdo do instrumento de parceria, sem prejuizo das demais medidas administrativas, criminais e civeis. 10. DAS SANCOES
ADMINISTRATIVAS: 10.1. Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei Federal n° 13.019/2014,
da Lei Complementar n° 119/2012 e suas alteragdes, do Decreto Estadual n® 32.810/2018 e da legislacdo especifica, a SPS podera aplicar a organizagao da
sociedade civil as seguintes sang¢des: a) adverténcia; b) suspensao; c¢) declaragdo de inidoneidade. 10.1.1. A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e
sera aplicada quando verificadas impropriedades praticadas pelo convenente no ambito da parceria que ndo justifiquem a aplicag@o de penalidade mais grave.
10.1.2. A sang@o de suspensdo temporaria sera aplicada nos casos em que forem verificadas irregularidades na celebragdo, execug@o ou prestagdo de contas
do convénio ou instrumento congénere e ndo se justificar a imposigéo da penalidade mais grave, considerando a natureza e a gravidade da infragdo cometida,
as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a administragao publica estadual. 10.1.2.1
A sangdo de suspensdo temporaria impede o convenente de participar de chamamento publico e celebrar convénios, instrumentos congéneres ou contratos
com orgaos e entidades da administragdo publica estadual por prazo néo superior a 2 (dois) anos. 10.1.3. A san¢@o de declarag¢do de inidoneidade impede o
convenente de participar de chamamento publico e celebrar convénio, instrumento congénere ou contratos com orgaos e entidades de todas as esferas de
governo, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigéo ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a autoridade que aplicou a penalidade,
que ocorrera quando o convenente ressarcir a administrag@o publica estadual pelos prejuizos resultantes, e apds decorrido o prazo da sangdo aplicada com
base na alinea “b” do item 10.1. 10.2. As sangdes estabelecidas sdo de competéncia exclusiva do Secretario Titular da SPS, facultada a defesa do interessado
no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagio ser requerida apos 2 (dois) anos de aplicagdo da penalidade.
10.3. As sangdes aqui estabelecidas também poderdo ser aplicadas pela Controladoria e Ouvidoria Geral do Estado, no &mbito de sua atuagéo enquanto Orgéo
Central do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Estadual. 10.4. Da decisdo administrativa que aplicar as sangdes previstas neste Edital cabera
recurso administrativo para a defesa do interessado, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de abertura de vistas dos autos processuais. 10.5. Prescreve
no prazo de 5 (cinco) anos a aplicagio das sangdes previstas neste Edital, contado da data da apresentagdo da prestagdo de contas ou do fim do prazo de sua
apresentacdo, no caso de omissdo no dever de prestar contas. 10.5.1.. A prescri¢do sera interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragao
da infracdo. 10.6. Nenhuma sango serd aplicada sem o devido processo administrativo. 11. DAS DISPOSICOES GERAIS: 11.1. O presente Edital e seus
atos serdo divulgados no sitio eletronico oficial da Secretaria da Protegdo Social — SPS na internet: www.sps.ce.gov.br, na area especifica destinada ao Edital
de Chamamento Publico. 11.2. Este Edital de Chamamento Publico devera ter seu extrato publicado no Didrio Oficial do Estado — DOE na forma do art. 21
do Decreto Estadual n° 32.810/2018. 11.3. Qualquer pessoa podera impugnar o presente Edital ou apresentar pedido de esclarecimento, decorrente de diividas
na interpretagdo deste Chamamento, com antecedéncia minima de 10 (dias) dias da data limite para envio das propostas, de forma eletrénica (Cicap.infancia@
sps.ce.gov.br) ou protocolada na sede da SPS a Comissdo de Selegdo, cabendo a esta a resposta. 11.3.1. As impugnagdes e pedidos de esclarecimentos ndo
suspendem os prazos previstos no Edital, devendo as respostas as impugnagdes e os esclarecimentos prestados serem juntados nos autos do processo de
chamamento publico e estardo disponiveis para consulta por qualquer interessado. 11.3.2. Eventual modifica¢do no Edital, decorrente das impugnagdes ou
dos pedidos de esclarecimentos, ensejara divulgagdo pela mesma forma que se deu o texto original, alterando-se o prazo inicialmente estabelecido somente
quando a alteragdo afetar a formulagdo das propostas ou o principio da isonomia. 11.4. A Comissdo de Selegdo resolvera os casos omissos ¢ as situagdes nao
previstas no presente Edital, observadas as disposi¢des legais e os principios que regem a administragao publica. 11.5. O presente Edital podera ser revogado
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