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Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS. CONSIDERANDO e reconhecendo a importancia do fortalecimento da assisténcia social, no
processo de capacitagdo no ambito do SUAS, que tem provocado uma discuss@o importante cujo eixo € a consolida¢@o da Politica Nacional de Educagao
Permanente e, tal demanda encontra-se aqui definida pela necessidade de implantagdo e implementagdo de uma educagio permanente destinada aos recursos
humanos da assisténcia social, Resolve: Emitir parecer favoravel a avaliacio geral do Plano de Acio de Apoio Técnico e Educacio Permanente — ano
2025. Este parecer entra em vigor na data de sua publicacdo. Fortaleza/CE, 23 de fevereiro de 2026.
Célia Maria de Souza Melo Lima
COORDENADORA GERAL DO NUEEP/CE
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PARECER N°002/2026 - NUEEP/CE

O NUCLEO ESTADUAL DE EDUCACAO PERMANENTE DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA,

instituido do por meio da Portaria N° 087/2018, 08 de margo de 2018, pelo Secretario do Trabalho e Desenvolvimento Social — STDS, reunindo em Assembleia
no dia 31 de margo de 2025 e, CONSIDERANDO que o Nueep/Suas-CE ¢ uma instancia de consulta e assessoramento do 6rgéo gestor do Suas da esfera do
governo estadual no que diz respeito a implementagdo da educagdo permanente dos trabalhadores, gestores e conselheiros; e CONSIDERANDO que LOAS
em seu Art.6° trata dos objetivos do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, em especial, o Inciso V: Implementar a gestdo do trabalho e a educagio
permanente na assisténcia social; Art.24° Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e complementares com objetivos, tempo e area
de abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e servigos socioassistenciais. CONSIDERANDO que a Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos SUAS — NOB/RH/SUAS ressalta o carater publico da prestagao dos servigos socioassistenciais e reitera a importancia da
implantagdo e implementagdo da politica de educagdo permanente e valorizagdo de profissionais, conselheiros, gestores, técnicos governamentais e nao
governamentais, usudrios, entre outros atores, orientada por principios éticos, politicos e profissionais, para garantir atendimento de qualidade na assisténcia
social como politica publica; e ainda, instituir, a partir do Plano Decenal, escola de educagio permanente em parcerias com universidades publicas, privadas
e confessionais, para os gestores, trabalhadores da area, conselheiros e usuérios, respeitando as diferencas regionais e diversidades na prote¢do social basica e
especial. CONSIDERANDO a Resolugdo do CNAS n° 17 de 20 de julho de 2011 que ratifica as equipes de referéncia e reconhece categorias de profissionais
de nivel superior para atender as especificidades dos servigos socioassistenciais; e a Resolugdo N° 9, de 15 de abril de 2014 que ratifica e reconhece as ocupa-
¢des e as areas de ocupagdes profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema Unico de Assisténcia Social — SUAS, em consonancia com a Norma
Operacional Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS. CONSIDERANDO e reconhecendo a importancia do fortalecimento da assisténcia
social, no processo de capacitagdo no ambito do SUAS, que tem provocado uma discuss@o importante cujo eixo ¢ a consolida¢do da Politica Nacional de
Educag@o Permanente e, tal demanda encontra-se aqui definida pela necessidade de implantagdo e implementagdo de uma educagdo permanente destinada
aos recursos humanos da assisténcia social, Resolve: Emitir parecer favoravel ao Plano de Ac¢ao Estadual de Apoio Técnico e Educacio Permanente
dos gestores, trabalhadores e conselheiros do Suas no Ambito Estadual e Municipal — ano 2026. Este parecer entra em vigor na data de sua publicac?o..
Fortaleza/CE, 23 de fevereiro de 2026.

Célia Maria de Souza Melo Lima
COORDENADORA GERAL DO NUEEP/CE
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PARECER N°003/2026 - NUEEP/CE
O NUCLEO ESTADUAL DE EDUCACAO PERMANENTE DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA,
instituido do por meio da Portaria N° 087/2018, 08 de margo de 2018, pelo Secretario do Trabalho e Desenvolvimento Social — STDS, reunindo em Assembleia
no dia 31 de margo de 2025 ¢, CONSIDERANDO que o Nueep/Suas-CE ¢ uma instincia de consulta e assessoramento do orgdo gestor do Suas da esfera do
governo estadual no que diz respeito a implementagdo da educagdo permanente dos trabalhadores, gestores e conselheiros; e CONSIDERANDO que LOAS
em seu Art.6° trata dos objetivos do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, em especial, o Inciso V: Implementar a gestio do trabalho e a educa(;ao
permanente na assisténcia social; Art.24° Os programas de assisténcia social compreendem agdes integradas e complementares com objetivos, tempo e area de
I;‘,SCO abrangéncia definidos para qualificar, incentivar e melhorar os beneficios e servigos socioassistenciais. CONSIDERANDO que a Norma Operacional Basica
MISTO de Recursos Humanos SUAS — NOB/RH/SUAS ressalta o carater publico da prestagdo dos servigos socioassistenciais e reitera a importancia da implantagao
Papel produzido e implementagdo da politica de educagdo permanente e valorizagio de profissionais, conselheiros, gestores, técnicos governamentais e ndo governamentais,
"f,"s";::“,’:i';“ usuarios, entre outros atores, orientada por principios éticos, politicos e profissionais, para garantir atendimento de qualidade na assisténcia social como
FSC>C126031 politica publica; e ainda, instituir, a partir do Plano Decenal, escola de educac¢do permanente em parcerias com universidades publicas, privadas e confessio-
nais, para os gestores, trabalhadores da area, conselheiros e usuarios, respeitando as diferengas regionais e diversidades na protegdo social basica e especial.
CONSIDERANDO a Resolugdo do CNAS n° 17 de 20 de julho de 2011 que ratifica as equipes de referéncia e reconhece categorias de profissionais de nivel
superior para atender as especificidades dos servigos socioassistenciais; € a Resolugéo N° 9, de 15 de abril de 2014 que ratifica e reconhece as ocupagdes € as
areas de ocupagdes profissionais de ensino médio e fundamental do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS, em consonancia com a Norma Operacional
Basica de Recursos Humanos do SUAS — NOB-RH/SUAS. CONSIDERANDO e reconhecendo a importancia do fortalecimento da assisténcia social, no
processo de capacitagdo no ambito do SUAS, que tem provocado uma discussdo importante cujo eixo é a consolidagdo da Politica Nacional de Educagio
Permanente e, tal demanda encontra-se aqui definida pela necessidade de implantag@o e implementagdo de uma educag@o permanente destinada aos recursos
humanos da assisténcia social, Resolve: Emitir parecer favoravel a certificaciio dos cursos de capacitagio para gestores, trabalhadores e conselheiros
no ambito municipal e estadual do Plano de A¢éio Estadual de Apoio Tecnico e Educacio Permanente, pela Secretaria de Protecao Social e/ou Escola
de Gestao do Suas, quando necessario. Este parecer entra em vigor na data de sua publicacdo. Fortaleza/CE, 23 de fevereiro de 2026.
Célia Maria de Souza Melo Lima
COORDENADORA GERAL DO NUEEP/CE
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RESOLUCAO N°626/2026 — CEDCA/CE, de 26 de fevereiro de 2026.
DISPOE SOBRE A APROVACAO DE EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO PARA SELECAO DE
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL — OSC, VISANDO A REALIZACAO DAS CONFERENCIAS DOS
DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE E AO FORTALECIMENTO DAS ACOES DO COMITE DE
PARTICIPACAO DE ADOLESCENTES — CPA, NO AMBITO DO ESTADO DO CEARA.

O CONSELHO ESTADUAL DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DO CEARA — CEDCA-CE, orgdo deliberativo,
normativo e controlador da Politica Estadual de Atendimento dos Direitos da Crianga e do Adolescente, instituido nos termos da Lei Federal n° 8.069, de 13
de julho de 1990 (Estatuto da Crianga e do Adolescente — ECA), e da Lei Estadual n° 11.889, de 20 de dezembro de 1991, com suas alteragdes posteriores;
CONSIDERANDO a competéncia do CEDCA-CE para gerir o Fundo Estadual para a Crianga e o Adolescente — FECA, inclusive quanto a defini¢ao de
critérios para aplicagdo de recursos, conforme disposto no art. 88, inciso IV, do ECA; CONSIDERANDO os principios da administragdo publica previstos
no art. 37 da Constituicdo Federal, especialmente legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia; CONSIDERANDO a Resolugdo n°
137/2010 do CONANDA, especialmente no que se refere ao financiamento de agdes voltadas ao fortalecimento do Sistema de Garantia de Direitos da Crianga
e do Adolescente; CONSIDERANDO as diretrizes e prioridades estabelecidas por este Conselho por meio da Resolug@o n® 539/2024; CONSIDERANDO
o disposto na Lei Federal n° 13.019/2014 (Marco Regulatorio das Organizagdes da Sociedade Civil - MROSC) e no Decreto Estadual n° 32.810, de 28 de
setembro de 2018; CONSIDERANDO a importéancia da realizagdo das Conferéncias dos Direitos da Crianga e do Adolescente como instancias de participagdo
social, formulagdo e avaliagdo de politicas publicas; CONSIDERANDO a necessidade de fortalecimento do protagonismo juvenil por meio do Comité de
Participacdo de Adolescentes — CPA; CONSIDERANDO a deliberagdo do Colegiado do CEDCA-CE em reunido realizada em [inserir data]; RESOLVE:

Art. 1° — Aprovar o langamento de Edital de Chamamento Publico para sele¢ao de Organizagao(des) da Sociedade Civil — OSC, no valor de R$
2.500.000,00 (dois milhdes e quinhentos mil reais), visando a execugdo de a¢des voltadas a:

I - Planejamento, organizagdo e execugdo das Conferéncias dos Direitos da Crianga e do Adolescente no Estado do Ceara, em todas as suas etapas
(municipais, regionais, estadual e participacdo na etapa nacional), incluindo atividades operacionais, logisticas e estruturais;

II — Fortalecimento das a¢des do Comité de Participacdo de Adolescentes — CPA/CEDCA-CE, assegurando condi¢des adequadas para seu funcio-
namento, incluindo:

a) realizagdio de reunides presenciais e virtuais;

b) apoio logistico, transporte e alimentagao;

¢) fornecimento de materiais pedagogicos e institucionais;

d) desenvolvimento de processos formativos continuados;

e) promogao de metodologias participativas e de escuta qualificada, visando garantir o protagonismo infantojuvenil.

Art. 2°— O Edital devera observar integralmente a legislagdo vigente aplicavel as parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil, em especial a Lei



