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Paragrafo tnico. O Programa constitui instrumento de estimulo ao engajamento, ao reconhecimento do mérito e ao fortalecimento da cultura de
desenvolvimento continuo no servigo publico.
Art. 2° O modelo adota critérios institucionais objetivos e mensuraveis, convertidos em pontuagéo acumulativa, para classificar os cursistas conforme
seu nivel de engajamento, desempenho € compromisso com a formagéo continuada.
CAPITULO I
DA FINALIDADE
Art. 3° Sdo finalidades do Programa Institucional de Ranqueamento Formativo:
1. Valorizar a participagdo ativa dos servidores nas formagoes ofertadas;
II. Incentivar o compromisso com a frequéncia e o desempenho satisfatorio;
II1. Estimular a pratica de feedback sobre as formagdes realizando as avaliagdes de satisfagao;
IV. Promover a cultura de responsabilidade formativa;
V. Subsidiar decisdes estratégicas com base em dados educacionais consolidados.
CAPITULO 11T
DOS PRINCIPIOS ORIENTADORES
Art. 4° O Programa observara os seguintes principios:
1. Objetividade e mensurabilidade;
II. Transparéncia dos critérios;
II1. Equidade entre modalidades;
IV. Valorizagido do mérito formativo;
V. Incentivo a melhoria continua.
CAPITULO IV
DA ESTRUTURA DO MODELO DE PONTUACAO
Art. 5° O modelo de pontuagao sera composto por:
I. Carga Horaria;
II. Nota final nos cursos EAD e valor da frequéncia nos cursos Presenciais, Remoto Online e Hibrido;
III. Peso do curso;
IV. Avaliagdo de Satisfagdo;
V. Regra de status (Valor Status);
VL. Base de célculo.
Art. 6° Para fins de calculo, considera-se:
1. Carga Hora (CH) — Valor da carga horaria do curso;
II. Carga Horaria Padrdo (CHP) — Valor da carga horaria padrio;
II1. Peso Nota (PN) — Peso da frequéncia (formagao presencial, online, hibrida) e ou nota( EaD);
IV. Peso Satisfa¢do (PS) — Peso da avalia¢do de satisfagdo;
V. Valor Nota (VN) — E o valor da nota final nos cursos EAD e valor da frequéncia nas formagdes presenciais, online e hibrida.
CAPITULO V
DAS REGRAS GERAIS DE PONTUACAO
Art. 7° Os cursos poderdo receber Peso 1 ou Peso 2, conforme os critérios estabelecidos a seguir:
1. Aplicagdo de Peso 1: As formagdes realizadas pela EGPCE, abertas a participagao de servidores federais, estaduais e municipais, nas modalidades
presencial, online, hibrida e EaD.
II. Aplicagdo de Peso 2:
a) Aos cursos ofertados pela EGPCE, abertos a participagdo de servidores federais, estaduais e municipais, nas modalidades presencial, online ou

hibrida, com carga horaria igual ou superior a 40h/a; I;‘%(i
b) Aos cursos ofertados pela EGPCE, abertos a participagio de servidores federais, estaduais e municipais e da sociedade civil, na modalidade EaD, MISTO

com carga horaria igual ou superior a 80 h/a; Papel produzito
c¢) As formagdes ofertadas pela EGPCE que envolvam pagamento de instrutoria e/ou custeio integral da formagao, ministrados por instrutores de responséveis

renome nacional, mediante comprovagao por, pelo menos, um dos seguintes critérios: FSC"C126031
1. Titulagdo minima de Mestre;
II. Reconhecimento comprovado por 6rgaos ou institui¢des de ambito nacional na area do curso;
I11. Publicagdes (livros ou artigos) de impacto nacional, relacionados ao tema da formagao.
Art. 8° Aplicagdo de Peso nas Trilhas de Formagao:
1. Nas Trilhas de Formagao, nas modalidades presencial, online, hibrida ou EaD, cada curso que compde a trilha recebera Peso 1 individualmente.
II. Para os cursistas que concluirem, com €xito, todos os cursos da trilha, serd aplicado o Peso 2 ao somatorio da pontuagio alcangada.
CAPITULO VI
DAS FORMULAS DE CALCULO
Art. 9° O sistema adota férmulas padronizadas para converter o desempenho em pontuagao acumulativa, considerando carga horaria, notas e satisfagao.
Art. 10. Para fins de calculo da pontuagao, consideram-se:
I. CH: Carga Horaria do curso (em horas);
II. PN: Peso da Nota;
III. PS: Peso da Satisfagdo;
IV. CHP: Carga Horaria Padrao;
V. PC: Peso do Curso;
VI. VN: valor nota;
VII. VS: valor satisfagio.
Art. 11. A pontuagdo sera calculada com as seguintes formulas:
1. Valor Nota = (Carga Horaria x Peso Nota)/Carga Horaria Padrao;
II. VN = (CH x PN)/CHP;
II1. Valor Satisfagdo = (Carga Horaria x Peso Satisfagdo)/Carga Horaria Padrao;
IV. VS = (CH x PS)/CHP;
V. Total Curso = (Valor Nota + Valor Satisfagdo) x Peso Curso;
VI. TC = (VN + VS) x PC.
Art. 12. Para fins de classifica¢do do cursista, aplicam-se as seguintes regras:
1. Aprovado Presencial = Nota Participante x (Valor Nota Participante/2);
II. Aprovado EaD = Nota Participante + (Valor Nota Participante/2);
III. Reprovado = Nota Participante;
IV. Reprovado Evasdo = PONTUACAO ZERO;
V. Andamento = PONTUACAO ZERO;
VL. Nio Participante = PONTUACAO ZERO;
VII. Nio Iniciado = PONTUAGAO ZERO.
CAPITULO VII

DA CLASSIFICACAO
Art. 13. A classificac@o do cursista ocorrera conforme a pontuagdo acumulada, sendo a atualiza¢do feita diariamente.
I. Bronze: de 1% a 30% da pontuacdo total;
II. Prata: de 31% a 60% da pontuag@o total,
II1. Ouro: de 61% a 90% da pontuagio total;
IV. Diamante: de 91% a 100% da pontuagao total.
Pardgrafo unico. A classificagdo reflete o nivel de engajamento e comprometimento formativo do servidor.

CAPITULO VIII

DAS RECOMPENSAS

Art. 14. As recompensas possuem natureza institucional e ndo remuneratoria, vinculadas a classificagdo alcangada.



