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PORTARIA N°1024/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta do Processo Adminis-
trativo NUP24001.021578/2025-14 do SUITE, assim como fundamentagéo no art.16, paragrafo nico, inciso II, da Lei n°12.078, de 05 de margo de 1993,
RESOLVE MAJORAR, o percentual de 35%(trinta e cinco por cento) para 50%(cinquenta por cento) sobre seu vencimento-base, da Gratificagiio Especial
de Desempenho, a servidora ALEXSANDRA DE LIMA VASCONCELOS, matricula funcional n°492022-1-0, ocupante do cargo de Técnico de Laboratorio
de Analises Clinicas, pertencente ao Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Saude - ATS, lotada no Centro Regional de Hematologia e Hemoterapia de
Sobral/CE/HEMOCE/SOBRAL/CE, por cumprir escala em regime de plantdo no Faturamento, do Centro Regional de Hematologia e Hemoterapia de Sobral/
CE/HEMOCE/SOBRAL/CE, a partir de 18 de marco de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 18 de marco de 2026.
) Carla Cristina Fonteles Barroso _
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1025/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administra-
tivo NUP: 24001.106101/2025-16 do SUITE, e as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n°18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagio
no art.132, inciso VI e art.136, da Lei Estadual n°® 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), C/C art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n°
22.077/A, de 04 de agosto de 1992, e art.8° da Lei Estadual n° 15.294/2013 com a redag@o dada pelo art.1°, da Lei Estadual n® 16.129, de 14 de outubro de
2016, RESOLVE CONCEDER a Gratificac¢ao pela Execucdo de Trabalho em Condigdes Especiais, inclusive com Risco de Vida ou Saude, no percentual de
20% (vinte por cento) sobre o vencimento base, ao servidor JOBERVAN RIBEIRO GONCALVES JUNIOR , matricula n® 3004072-4, ocupante do cargo
de técnico de enfermagem (Grupo Ocupac1onal Atividades Auxiliares de Satide - ATS), lotado(a) na Secretaria da Saude, em exercicio func1ona1 no Hospital

Geral de Fortaleza - HGF, a partir de 25 de novembro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 18 de marco de 2026.

’ Carla Cristina Fonteles Barroso -
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1032/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Adminis-
trativo NUP 24001.029618/2025-76 do SUITE, e as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n°18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagio
no art.132, inciso VI e art.136, da Lei Estadual n® 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), C/C art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n°
22.077/A, de 04 de agosto de 1992, e art.8° da Lei Estadual n® 15.294/2013 com a redagéo dada pelo art.1°, da Lei Estadual n® 16.129, de 14 de outubro de
2016, RESOLVE CONCEDER a Gratificagio pela Execugdo de Trabalho em Condig¢des Especiais, inclusive com Risco de Vida, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o vencimento base, a servidora ELIZABETE PEREIRA DE SOUSA, matricula n° 30036425, ocupante do cargo de técnico de
enfermagem (Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Saide — ATS), lotado(a) no: 1. Hospital Geral Dr. César Cals de Oliveira, no periodo de 11 de
abril de 2025 até 21 de setembro de 2025; II. Hospital Universitario do Cear4, a partir de 22 de setembro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO
DO CEARA, em Fortaleza, 18 de margo de 2026.
. Carla Cristina Fonteles Barroso ~
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1043/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso de suas atribuigdes legais
e considerando o disposto no artigo 15 do Decreto 33.545, de 20 de abril de 2020, que regulamenta a Lei 17.184 de 23 de margo de 2020, a qual foi alterada
pela Lei 17.542 de 29 de junho de 2021, considerando ainda, a Lei 19.387 de 08 de agosto de 2025, e conforme Portaria n°22/2024, de 15 de fevereiro de 2024,
e sua alteragdo pela Portaria n°4697/2025 de 29 de agosto de 2025, RESOLVE Conceder a Gratifica¢do de Incentivo as Atividades Especiais — GIATE, a
partir da data de concessdo mencionada no Anexo Unico, tendo em vista o que consta no NUP 24001.015189/2025-50, ao SERVIDOR elencado no Anexo
Unico desta Portaria, o qual foi designado como gestor dos contratos de n°121/2021 e 915/2024, firmados entre a Secretaria da Satide do Estado do Ceara
e as empresas que constam no referido anexo desta Portaria. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza,20 de margo de 2026.
. Carla Cristina Fonteles Barroso -
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°1043/2026 DATADA DE 20 DE MARCO DE 2026

QTD. NOME MATRICULA CONTRATO EMPRESA A PARTIR DA

CONCESSAO
1 ABRAAO VALENTIM DA SILVA 4017501-6 121/2021 IMPERIAL COMERCIO E SERVICOS LTDA 15/02/2024
915/2024 SIMPRESS COMERCIO LOCAGAO E SERVICOS LTDA 13/08/2024
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PORTARIA N°1047/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que lhe
confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
NUP 24001.093042/2025-09 do SUITE, e as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n°18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagao no art.132,
inciso VI e art.136, da Lei Estadual n° 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), C/C art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n°® 22.077/A, de 04
de agosto de 1992, e art.8° da Lei Estadual n° 15.294/2013 com a redagdo dada pelo art.1°, da Lei Estadual n° 16.129, de 14 de outubro de 2016, RESOLVE
CONCEDER a Gratificaciio pela Execugﬁo de Trabalho em Condigdes Especiais, inclusive com Risco de Vida ou Saﬁde, no percentual de 20% (vinte
por cento) sobre o vencimento base, a servidora LINDINEUSA SABRILHI DA CUNHA RODRIGUES, matricula n° 3003902-5, ocupante do cargo de
técnico de enfermagem (Grupo Ocupac10nal Atividades Auxiliares de Satde - ATS), lotado(a) na Secretaria da Saude, em exercicio funcional no Hospital
Geral de Fortaleza - HGF, a partir de 24 de outubro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 20 de marco de 2026.
. Carla Cristina Fonteles Barroso -
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1050/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que lhe
confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
NUP 24001.113715/2025-46 do SUITE, e as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n° 18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagdo no
artigo 132, inciso VI e 136, da Lei Estadual n° 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), e art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n° 22.077/A,
de 04 de agosto de 1992, RESOLVE CONCEDER a Gratificacdo pela Execucéo de Trabalho em Condig¢des Especiais, inclusive com Risco de Vida ou
Saude, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento base, a servidora LARA CAMARA ANDRADE, matricula n° 3004150X, ocupante do
cargo de Psicologa (Grupo Ocupacional Servigos Especializados de Saude SES), lotado(a) na Secretaria da Saude, em exercicio funcional no Hospital de
Satde Mental Professor Frota Pinto - HSM, a partir de 23 de dezembro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 20
de margo de 2026.
) Carla Cristina Fonteles Barroso _
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1051/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que Ihe
confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
NUP 24001.085881/2025-45 do SUITE, e as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n°® 18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagéo no artigo
132, inciso VI e 136, da Lei Estadual n° 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), e art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n°® 22.077/A, de 04
de agosto de 1992, RESOLVE CONCEDER a Gratificac¢io pela Execucdo de Trabalho em Condigdes Especiais, inclusive com Risco de Vida ou Saude, no
percentual de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento base, a servidora DANIELLY ONOFRE DA SILVA HOLANDA, matricula n® 300402-0-1, ocupante
do cargo de Enfermeiro (Grupo Ocupacional Servigos Especializados de Satde - SES), lotado(a) na Secretaria da Saude, em exercicio funcional no Hospital
Geral de Fortaleza - HGF, a partir de 06 de outubro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 20 de margo de 2026.
) Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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