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6.2. O candidato que ndo cumprir o disposto no subitem anterior, até o término das inscrigdes, seja qual for o motivo alegado, ndo tera a condigéo atendida.
6.3. O atendimento as condigdes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade e razoabilidade do pedido.

6.4. A candidata/pessoa que amamenta que tiver necessidade de amamentar, durante a realizagdo das provas, devera levar um acompanhante, devidamente
identificado no ato da inscri¢@o, que ficara em sala reservada e que sera responsavel pela guarda da crianca.

6.5. O direito acima, aplica-se a criangas de até 6 (seis) meses de idade durante a realizagdo do Processo Seletivo ou etapas avaliatorias.

6.6. A prova de idade sera feita no ato de inscrigdo em que a candidata/pessoa que amamenta, deve anexar a certiddo de nascimento, bem como apresentar
a respectiva certiddo, em papel timbrado e original, para a realizagdo da prova.

6.7. No ato de de inscri¢do, a candidata/pessoa que amamenta, devera anexar documentos de identificagdo do acompanhante que sera a responsavel pela
guarda da crianga durante o periodo necessario. Este somente tera acesso ao local das provas até o horario estabelecido para fechamento dos portdes e ficara
com a crianga em sala reservada para essa finalidade, proxima ao local de aplicagdo das provas.

6.8. No data de realizagdo das etapas avaliatorias, a candidata/pessoa que amamenta, devera chegar ao local de prova, até 30 (trinta) minutos antes da abertura
dos portdes, para que possa ser realizada a verificagdo da documentagao, e ambienta¢ao da crianga na sala reservada.

6.9. A candidata/pessoa que amamenta tera o direito de proceder a amamentagéo a cada intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.
6.10. Durante o periodo de amamentagao, a candidata/pessoa que amamenta sera acompanhada por fiscal.

6.11. O tempo despendido na amamentagdo sera compensado durante a realizagdo da prova, em igual periodo.

7. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGCAO

7.1. Sdo requisitos para contratagdo de professor substituto e temporario da Universidade Regional do Cariri:

a) Estar aprovado e classificado no presente Processo Seletivo;

b) Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro com Visto Permanente ou Temporario;

¢) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

d) Estar em dia com as obrigagdes militares, para os homens.

e) Apresentar copias dos documentos de identidade e do CPF.

f) Apresentar Curriculum Vitae em uma via, relacionando os titulos obtidos e os trabalhos publicados pelo candidato, com copias comprobatorias.

g) Ser portador do diploma de graduag@o em curso superior de graduag@o plena, reconhecido por 6rgdo competente, expedido por instituigdo de educagio
superior nacional credenciada, ou por instituigdo estrangeira, desde que revalidado nos termos da legislagdo vigente, e do respectivo historico escolar, no
qual se comprove que o candidato foi aprovado em disciplina do setor de estudo de sua opgao.

7.2. No ato da contratagdo, o candidato devera comprovar o atendimento aos requisitos exigidos no Subitem 7.1, através de copias simples ou autenticadas
dos documentos especificados.

7.2.1. Apresentando copias simples dos documentos, o candidato devera estar munido da respectiva documentagao original, para permitir a conferéncia pelo
orgao/servidor no momento da contratagdo, sob pena de té-la indeferida ou tornada sem efeito.

7.3. A comprovagado em setor de estudo, exigida na alinea g do item 7.1 , podera ser dispensada, em nivel de Graduagdo, se comprovada a sua realiza¢do
em nivel de Pos-Graduagdo, que podera ser aferida através de certidao e/ou declaragdo expedida por Institui¢do de educagao superior nacional credenciada,
ou por instituigdo estrangeira, desde que revalidado nos termos da legislagao vigente. Em qualquer caso, ¢ indispensavel a entrega da copia autenticada do
diploma de graduagdo ou de copia simples com apresentacdo do original, para autenticagdo/validacdo mediante conferéncia feita pelo setor/orgéo.

8. DAS PROVAS

8.1. Os candidatos serdo submetidos a uma Prova Escrita e a uma Prova Didatica, ambas de carater eliminatorio. A nota minima de aprovagao em ambas as
provas ¢ 6,0 (seis).

8.2. Os membros da banca examinadora atribuirdo, individualmente, a cada uma das provas realizadas pelo candidato, uma nota na escala numérica de 0
(zero) a 10 (dez), em nimeros inteiros. A nota da prova escrita, bem como a da prova didatica, correspondera a média aritmética, considerada até duas casas
decimais, das notas atribuidas ao candidato pelos trés examinadores, em cada uma dessas provas.

8.3. A prova escrita, destinada a avaliar o grau de conhecimento dos candidatos em relagéo ao programa elaborado para cada setor de estudo do presente
processo seletivo, consistira em uma dissertagao e sera realizada no mesmo dia e hora para todos os candidatos, com duragdo méaxima de 04 (quatro) horas.
8.3.1. A dissertagdo tera por objeto um unico tema do referido programa, sorteado no momento de aplicagdo da prova, e sera avaliada obedecendo aos
seguintes critérios:

a) contetido (desenvolvimento do tema com fundamentagdo tedrico-cientifica adequada, até 5,0 pontos);

b) abrangéncia do tema (verificagdo do grau de aproximacao da dissertagdo com a literatura atualizada, até 3,0 pontos);

¢) forma (elaboragdo clara e objetiva, com uso correto da lingua, dos conceitos sobre o tema em questdo, mantendo coeréncia interna na construgéo, até 2,0
pontos).

8.4. E vedada a utilizagio de qualquer tipo de material bibliografico ou equipamento eletrénico durante a realizagdo da prova, sob pena de eliminagio do
candidato.

8.5. Até 24 horas ap6s o término da prova escrita, a Banca Examinadora devera entregar, para fins de publicagdo, um espelho a ser usado como referéncia
de avaliacdo e correcdo da prova, onde constem, de forma objetiva, os requisitos minimos que o candidato devera abordar.

8.6. A prova didatica consistira em uma aula com duragdo minima de 50 (cinquenta) e maxima de 60 (sessenta) minutos, ndo computados os segundos no
minuto final, sobre um tema do programa do respectivo setor de estudo, sorteado com 24 (vinte e quatro) horas de antecedéncia de sua realizagdo, para os
candidatos aprovados na prova escrita.

8.6.1 O(A) candidato(a) que utilizar tempo inferior a 50 (cinquenta) minutos para a apresentagdo de sua aula tera reducdo de 0,2 (zero virgula dois) pontos
da nota final que lhe for atribuida por cada membro da Banca Examinadora, por cada minuto néo utilizado do tempo minimo de 50 (cinquenta) minutos, até
o limite de 40 (quarenta) minutos.

8.6.2. O(A) candidato(a) que utilizar tempo inferior a 40 (quarenta) minutos para a apresenta¢ao da sua Prova Didatica sera automaticamente eliminado do
Processo Seletivo e a Banca Examinadora ndo avaliara a respectiva aula, ndo gerando nota correspondente a essa fase.

8.6.3. O candidato que ultrapassar 60 (sessenta) minutos tera sua aula encerrada pela Banca Examinadora, a qual avaliara a aula sem a sua finaliza¢do.
8.6.4. A prova didatica sera gravada para efeitos de registro do certame.

8.6.5. A corregdo sera realizada obedecendo aos seguintes critérios:

a) Desenvolvimento do tema com fundamentagao tedrico-cientifica adequada (até 4,0 ponto);

b) Grau de aproximagéo da explanagdo do candidato com a literatura especializada a respeito do tema (até 2,0 pontos);

c¢) Apresentagdo clara e objetiva, com o uso correto da lingua e dos conceitos relativos ao tema em questdo, mantendo coeréncia na exposigdo deles (até 2,0
pontos);

d) Uso adequado do tempo (até 1,0 pontos), e;

e) Apresentagdo e utilizacdo correta dos recursos didaticos (até 1,0 ponto).

8.6.6. A oficializagdo do inicio e término da Prova Didatica sera feita pelo Presidente da Banca Examinadora. O candidato se responsabilizara pelo controle
do seu tempo de aula, notadamente para cumprimento do disposto no item 8.6.

8.7. A data, o local e o horario de sorteio do ponto para a prova didatica serdo divulgados juntamente com o resultado da prova escrita. Cabera ao candidato
acompanhar a divulgagdo do resultado da prova escrita e do horario e local do sorteio do ponto para a prova didatica, na pagina eletrénica do Prograd em
urca.br ou urca.br/prograd.

8.8. No ato de sorteio do ponto para a aula didatica, o candidato podera fazer-se representar por procurador, devendo o mandato se dar por procuragao escrita,
publica ou particular, pela qual sejam conferidos poderes especiais para o especifico ato, devendo o instrumento procuratorio contar, ainda, com firma reco-
nhecida, caso o outorgante tenha assinado de proprio punho, sendo admitido, também, procuragdo com assinatura gov.

8.9. Sobre a Prova Didatica, deverao ser observadas, dentre outras, as seguintes disposigoes:

a) No dia da Prova Didatica, o candidato devera chegar ao local onde se encontra a Banca Examinadora com antecedéncia de, pelo menos, 20 (vinte) minutos
do horario marcado para o inicio de sua aula;

b) Para ingressar na sala de Prova, o candidato devera aguardar a autoriza¢do da Banca Examinadora;

¢) Depois de autorizado a ingressar na sala da Prova Didatica, o candidato dispora de, no maximo, 10 (dez) minutos para preparar os equipamentos e outros
materiais que serdo utilizados na aula;

d) Nao havera tolerancia para ingresso do candidato depois do horario autorizado. O candidato que, ao ser autorizado a ingressar na sala de Prova, ndo se
encontrar presente, sera considerado faltoso e, consequentemente, eliminado do certame;

¢) No caso de haver algum candidato faltoso, ndo podera ser antecipado o inicio da Prova Didatica do préximo candidato;

f) Durante a exposi¢do, ndo sera permitido aos membros da Banca Examinadora manifestarem-se com relagdo as colocagdes do candidato, nem fazer ques-
tionamentos. Qualquer questionamento que a Banca Examinadora julgar necessario, visando esclarecer determinados pontos, somente podera ser feito apos
o encerramento da aula;

g) Aos demais candidatos concorrentes, sera vedada a presenga durante a aplicagdo da Prova Didéatica.



