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PORTARIA N°1203/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Adminis-
trativo NUP 24001.113921/2025-56 do SUITE, e as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n°18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagao
no art.132, inciso VI e art.136, da Lei Estadual n® 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), C/C art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n®
22.077/A, de 04 de agosto de 1992, e art.8° da Lei Estadual n® 15.294/2013 com a redagéo dada pelo art.1°, da Lei Estadual n® 16.129, de 14 de outubro de
2016, RESOLVE CONCEDER a Gratificagdo pela Execugdo de Trabalho em Condigdes Especiais, inclusive com Risco de Vida ou Satde, no percentual
de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento base, a servidora NAIRLA TORRES FONSECA, matricula n® 30041607, ocupante do cargo de técnico de
enfermagem (Grupo Ocupacional Atividades Auxlhares de Saude - ATS), lotado(a) na Secretaria da Saude, em exercicio func10na1 no Hospital Infantil Dr.
Albert Sabin - HIAS, a partir de 29 de dezembro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de margo de 2026.
Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1204/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Adminis-
trativo NUP 24001.113852/2025-81 do SUITE, e as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n°18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagio
no art.132, inciso VI e art.136, da Lei Estadual n° 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), C/C art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n°
22.077/A, de 04 de agosto de 1992, e art.8° da Lei Estadual n® 15.294/2013 com a redagéo dada pelo art.1°, da Lei Estadual n® 16.129, de 14 de outubro de
2016, RESOLVE CONCEDER a Gratificac¢io pela Execucgdo de Trabalho em Condigdes Especiais, inclusive com Risco de Vida, no percentual de 20%
(vinte por cento) sobre o vencimento base, a servidora MARIA IRANIR DE SOUSA CARNEIRO DE LIMA, matricula n® 300421-0-7, ocupante do
cargo de técnico de enfermagem (Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Satide - ATS), lotado(a) na Secretaria da Satde, em exercicio funcional no
Hospital Dr. Carlos Alberto Studart Gomes - HCASG, a partir de 29 de dezembro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em
Fortaleza, 30 de margo de 2026.
) Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1205/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que Ihe
confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
NUP 24001.113681/2025-90 do SUITE, e as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n°18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagao no art.132,
inciso VI e art.136, da Lei Estadual n° 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), C/C art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n°® 22.077/A, de 04
de agosto de 1992, e art.8° da Lei Estadual n° 15.294/2013 com a redagdo dada pelo art.1°, da Lei Estadual n° 16.129, de 14 de outubro de 2016, RESOLVE
CONCEDER a Gratificagio pela Execugdo de Trabalho em Condigdes Especiais, inclusive com Risco de Vida, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre
o vencimento base, a servidora LIDIA CAROLINE DA SILVA, matricula n® 300417-2-0, ocupante do cargo de técnico de enfermagem (Grupo Ocupacional
Atividades Auxiliares de Satde - ATS), lotado(a) na Secretaria da Saude, em exercicio funcional no Hospital Infantil Dr. Albert Sabin - HIAS, a partir de
23 de dezembro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de margo de 2026.
) Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1206/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que Ihe
FSC confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
wafsc.on NUP 24001.114046/2025-20 do SUITE, e as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n°18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagao no art.132,
MISTO inciso VI e art.136, da Lei Estadual n° 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), C/C art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n° 22.077/A, de 04

et | de agosto de 1992, e art.8° da Lei Estadual n° 15.294/2013 com a redagdo dada pelo art.1°, da Lei Estadual n° 16.129, de 14 de outubro de 2016, RESOLVE

F:éf:;‘;‘:;; CONCEDER a Gratificagiio pela Execugdo de Trabalho em Condigdes Especiais, inclusive com Risco de Vida ou Saude, no percentual de 20% (vinte por

cento) sobre o vencimento base, a servidora JOANA ALVES DOS SANTOS, matricula n® 30041356, ocupante do cargo de técnico de enfermagem (Grupo

Ocupacional Atividades Auxiliares de Satde - ATS), lotado(a) na Secretaria da Saude, em exercicio funcional no Hospital Infantil Albert Sabin - HIAS, a

partir de 30 de dezembro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de margo de 2026.

Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

sk kKoK kokok

PORTARIA N°1208/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Adminis-
trativo NUP 24001.112468/2025-61 do SUITE, e as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n°18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagao
no art.132, inciso VI e art.136, da Lei Estadual n° 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), C/C art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n°
22.077/A, de 04 de agosto de 1992, e art.8° da Lei Estadual n° 15.294/2013 com a redag@o dada pelo art.1°, da Lei Estadual n® 16.129, de 14 de outubro de
2016, RESOLVE CONCEDER a Gratificacdo pela Execugdo de Trabalho em Condigdes Especiais, inclusive com Risco de Vida ou Saude, no percentual
de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento base, a servidora SUMALIA SUERTE DINIZ LIMA, matricula n® 30041291, ocupante do cargo de técnico
de enfermagem (Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Saude - ATS), lotado(a) na Secretaria da Satide, em exercicio funcional no Hospital Infantil
Dr. Albert Sabin - HIAS, a partir de 16 de dezembro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de margo de 2026.
) Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1216/2026 — A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que lhe
confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta do Processo Administrativo
NUP 24001.096453/2024-67, e as determinagdes do art.5°,§1°, da Lei n°18.338, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagéo no art.16, paragrafo
unico, inciso III, da Lei n°12.078, de 05 de margo de 1993, RESOLVE CONCEDER, o percentual de 70%(setenta por cento) sobre seu vencimento-base,
da Gratificac¢do Especial de Desempenho, ao servidor VICTOR MANUEL GOMES DE LIMA, matricula funcional n°300299-8-4, ocupante do cargo
de Técnico de Enfermagem, pertencente ao Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Saide — ATS lotado no Hospital Infantil Dr. Albert Sabin-HIAS,
por cumprir escala de servigo em regime de plantdo de 12 h em UTI, a partir de 14 de novembro de 2024. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO
CEARA, em Fortaleza, 30 de margo de 2026.
) Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1224/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administra-
tivo NUP: 24001.113846/2025-23 do SUITE, e as determinagdes do art.5°, §1°, da Lei n°18.338/2023, de 04 de abril de 2023, assim como fundamentagio
no art.132, inciso VI e art.136, da Lei Estadual n°® 9.826, de 14 de maio de 1974 (Estatuto do Servidor), C/C art.1°, art.2°, incisos I ao IV, do Decreto n°
22.077/A, de 04 de agosto de 1992, e art.8° da Lei Estadual n® 15.294/2013 com a redagéo dada pelo art.1°, da Lei Estadual n® 16.129, de 14 de outubro de
2016, RESOLVE CONCEDER a Gratificacdo pela Execugdo de Trabalho em Condigdes Especiais, inclusive com Risco de Vida ou Saude, no percentual
de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento base, a servidora FRANCISCA JAKELINE DE CARVALHO, matricula n° 300425-6-5, ocupante do cargo
de técnico de enfermagem (Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Saude - ATS), lotado(a) na Secretaria da Saide, em exercicio funcional no Hospital
Geral de Fortaleza - HGF, a partir de 29 de dezembro de 2025. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 30 de margo de 2026.
Carla Cristina Fonteles Barroso
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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