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8.28.2 Constatada a improcedéncia da inscrigdo, a mesma sera automaticamente cancelada sem direito a reclamagéo, independentemente de qualquer forma-
lidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
8.29 Por medida de seguranca do certame, poderdo ser utilizados, a qualquer momento, detectores de metais e detectores de radiofrequéncia nas salas de
prova aleatoriamente selecionadas e em qualquer dependéncia do local de prova.
8.30 A inviolabilidade do sigilo das provas sera comprovada no momento de romper-se o lacre das caixas de provas mediante termo formal e na presenga
de 3 (trés) candidatos na coordenagdo do local de realizagdo das provas.
8.31 Distribuidos os Cadernos de Questdes aos candidatos e, na hipotese de se verificarem falhas de impressdo, o Coordenador do Colégio, antes do inicio
da prova, diligenciara no sentido de:
a) substituir os Cadernos de Questdes defeituosos;
b) em ndo havendo niimero suficiente de Cadernos para a devida substituigdo, procedera a leitura dos itens onde ocorreram falhas, usando, para
tanto, um Caderno de Questdes completo.
8.31.1 Se a ocorréncia for verificada ap6s o inicio da prova, a Fundagao Carlos Chagas estabelecera prazo para reposigéo do tempo usado para a regularizagdo
do caderno.
8.32 Havera, em cada sala de prova, cartaz/marcador de tempo para que os candidatos possam acompanhar o tempo de prova.
8.33 Quando, apds a prova, for constatado, por meio eletronico, estatistico, visual, grafolégico ou por investigagao policial, ter o candidato utilizado processos
ilicitos, sua prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso.
8.34 Nao haverd, por qualquer motivo, prorrogacao do tempo previsto para a aplicagdo das provas em virtude do afastamento do candidato da sala de prova.
8.35 Os 3 (trés) ultimos candidatos deverdo permanecer nas respectivas salas até que o ltimo candidato entregue a prova.
8.36 Em hipotese nenhuma sera realizada qualquer prova fora do local, data e horario determinados.
8.37 Por razdes de ordem técnica, de segurancga e de direitos autorais adquiridos, ndo serdo fornecidos exemplares dos Cadernos de Questdes a candidatos
ou a institui¢des de direito publico ou privado, mesmo apds o encerramento do Concurso. O candidato devera consultar o Cronograma de Provas e Publica-
¢des (Anexo VII), para tomar conhecimento da(s) data(s) prevista(s) para divulgacéo das questdes das Provas Objetivas, dos gabaritos e/ou dos resultados.
8.37.1 As questdes das Provas Objetivas ficardo disponiveis no site (www.concursosfcc.com.br) até o ultimo dia para interposi¢do de recursos referentes
ao respectivo resultado. i
9. DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS DE CONHECIMENTOS GERAIS E DE CONHECIMENTOS ESPECIFICOS PARA TODAS AS
AREAS DE CONHECIMENTO DO CARGO
9.1 As Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos serdo estatisticamente avaliadas, de acordo com o desempenho do grupo
a elas submetido.
9.2 Considera-se grupo, neste concurso, o total de candidatos presentes a cada uma das provas do respectivo cargo.
9.3 Na avaliagdo de cada prova sera utilizado o escore padronizado, com média igual a 50 (cinquenta) e desvio padrdo igual a 10 (dez).
9.4 Essa padronizagdo das notas de cada prova tem por finalidade avaliar o desempenho do candidato em relag@o aos demais, permitindo que a posi¢ao
relativa de cada candidato reflita sua classificagcdo em cada prova. Na avalia¢do das provas do concurso:
a) ¢ contado o total de acertos de cada candidato em cada prova;
b) sdo calculadas a média e o desvio padrio dos acertos de todos os candidatos em cada prova e caso o desvio padrio seja zero sera considerado
valor 1 para o célculo da nota padronizada (NP);
¢) é transformado o total de acertos de cada candidato em nota padronizada (NP); para isso calcula-se a diferenca entre o total de acertos do candidato
na prova (A) e a média de acertos do grupo da prova () divide-se essa diferenga pelo desvio padrio (c) do grupo da prova, multiplica-se o resultado
por 10 (dez) e soma-se 50 (cinquenta), de acordo com a féormula:

NP:{[(¥)X 10

+50}

Onde:
NP = Nota Padronizada.

A = Total de acertos do candidato na prova.
X = Média de acertos do grupo na prova.
G = Desvio padrao.

d) ¢ multiplicada a nota padronizada do candidato em cada prova pelo respectivo peso;
e) siodsomadas as notas padronizadas (ja multiplicadas pelos pesos respectivos) de cada prova, obtendo-se, assim, a nota da prova objetiva de cada
candidato.
9.5 Para todas as areas de conhecimento do cargo, as Provas Objetivas de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos serdo de carater classifi-
catorio e eliminatorio, considerando-se habilitado o candidato que tenha obtido o total de pontos, no somatério das notas padronizadas das Provas Objetivas
de Conhecimentos Gerais e de Conhecimentos Especificos, igual ou superior a 150 (cento e cinquenta).
9.6 Os candidatos ndo habilitados nas Provas Objetivas serdo excluidos do concurso.
9.7 Da divulgacdo dos resultados constardo apenas os candidatos habilitados. .
10. DAS PROVAS DISCURSIVAS: QUESTAO DISSERTATIVA E ESTUDO DE CASO PARA TODAS AS AREAS DE CONHECIMENTO DO CARGO
10.1 As Provas Discursivas: Questdo Dissertativa e Estudo de Caso serdo aplicadas em periodo distinto de aplicagdo das Provas Objetivas de Conhecimentos
Gerais e de Conhecimentos Especificos.
10.2 Ser@o corrigidas as Provas Discursivas: Questdo Dissertativa e Estudo de Caso somente os candidatos habilitados nas Provas Objetivas de Conhecimentos
Gerais e de Conhecimentos Especificos, conforme
Capitulo 9 deste Edital, considerados os empates na tltima posigdo de classificagdo até o limite estabelecido no quadro a seguir, mais todos os candidatos
com deficiéncia habilitados na forma do Capitulo 5 deste Edital. Os demais candidatos serdo excluidos do concurso publico.

AMPLA CONCORRENCIA NUMERO DE

NEGROS (*) NUMERO DE CANDIDATOS

CARGO/AREA DE CONHECIMENTO CANDIDATOS HABILITADOS E MAIS BEM R DEFICIENTES
CLASSIFICADOS ATE A HABILITADOS E MAIS BEM CLASSIFICADOS ATE A
AO0I - Auditor-Fiscal da Fazenda Estadual 320° posicio 80" posicio Todos os candidatos
1* Classe — Gestdo Fazendaria POsig posi¢ habilitados
AMPLA CONCORRENCIA NUMERO o N
CARGO/AREA DE CONHECIMENTO  DE CANDIDATOS HABILITADOSE o NEGROS () NOMERO DE CANDIDATOS . DEFICIENTES
MAIS BEM CLASSIFICADOS ATE A
B02 - Auditor-Fiscal da Fazenda Estadual 80° s 200 s Todos os candidatos
1* Classe — Tecnologia da Informagao posigao posigao habilitados

(*) Para fins da reserva de vagas para candidatos negros serdo corrigidas as provas dos candidatos até as posi¢des indicadas na tabela acima, desconsiderados
os candidatos que obtiverem nota para integrar a listagem de ampla concorréncia de classificacao.

10.3 As Provas Discursivas: Questdo Dissertativa e Estudo de Caso, de carater classificatorio e eliminatorio, constardo de 03 (trés) questdes praticas, para a
qual o candidato devera apresentar, por escrito, as solugdes.

10.4 Nao sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagao entre os candidatos, nem a utilizago de livros, anotagdes, codigos, manuais ou impressos
ndo permitidos. Também ndo sera permitida a utilizagdo de lapis, lapiseira, marca-textos, liquido corretivo, régua, borracha, maquina calculadora ou similar.
10.5 Os temas versardo sobre conteudo pertinente a Conhecimentos Especificos e as disciplinas de conhecimentos especificos poderdo estar inter-relacionadas,
conforme programa constante do Anexo VI deste Edital, adequados as atribui¢des do Cargo para o qual o candidato se inscreveu.

10.6 As Provas Discursivas: Questao Dissertativa e Estudo de Caso destinar-se-o a avaliar o dominio de contetido dos temas abordados, a experiéncia prévia
do candidato e sua adequabilidade quanto as atribuigdes do Cargo.

10.7 As Provas Discursivas: Questdo Dissertativa e Estudo de Caso serdo compostas conforme abaixo:

a) A Prova Discursiva: Questdo Dissertativa valera 30,00 (trinta) pontos.

b) A Prova Discursiva: Estudos de Caso valera 35,00 (trinta e cinco) pontos cada uma.

10.7.1 A nota final das Provas Discursivas sera igual a soma das notas da Questdo Dissertativa e dos Estudos de Caso.

10.8 Serao considerados habilitados nas Provas Discursivas os candidatos que obtiverem nota igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos na nota final das
Provas Discursivas.

10.9 Devera ser rigorosamente observado o limite minimo de 15 (quinze) linhas na Prova Discursiva: Questdo Dissertativa e o limite minimo de 20 (vinte)
linhas na Prova Discursiva: Estudo de Caso, sob pena de perda de pontos a serem atribuidos as Provas Discursivas.

10.10 A nota sera prejudicada, proporcionalmente, caso ocorra abordagem tangencial, parcial ou diluida em meio a divagac¢des e/ou colagem de textos e de



