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| SECRETARIA DA IGUALDADE RACIAL |

EDITAL DE CONVOCACAO PARA SELECAO DE ENTIDADES DA SOCIEDADE CIVIL A INTEGRAR O CONSELHO ESTADUAL
DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL — COEPIR — BIENIO 2026-2028

A SECRETARIA DA IGUALDADE RACIAL, no uso de suas atribuigdes legais, e tendo em vista o disposto na Lei N°. 15.953 de 14/01/2016, bem como

as alteragdes previstas na Lei N° 18.533 de 23/10/23, torna publica a abertura de inscricdes e estabelece normas relativas a selecio de representantes

de entidades da sociedade civil para integrar o Conselho Estadual de Promogio da Igualdade Racial (COEPIR), no biénio 2026-2028, observadas as

disposi¢des constitucionais referentes ao assunto e demais normas aplicaveis.

1. DO CONSELHO ESTADUAL DE PROMOGAO DA IGUALDADE RACIAL — COEPIR

1.1. O COEPIR ¢ um 6rgdo colegiado de carater normativo, consultivo e de deliberagio colegiada composto por representantes do Governo e da Sociedade

Civil Organizada, vinculado diretamente a Secretaria da Igualdade Racial. Tem como finalidade acompanhar e participar na elaboragdo de critérios e pardme-

tros para o controle social das politicas ptblicas, suas metas e prioridades para assegurar as condi¢des de igualdade a populagdo negra, quilombolas, ciganos

e de povos de terreiro de matriz africana e afro-brasileira da populagéo cearense.

1.2. Considerando a determinagao legal as representagdes da sociedade civil devem ser escolhidas por meio de selecdo regrada em edital publico, tendo em

vista que serdo institui¢des da sociedade civil, totalizando 15 (quinze) assentos assegurada a paridade com o poder ptblico.

2.DO OBJETO

2.1. O processo seletivo regido por este Edital visa o preenchimento de 15 (quinze) vagas para organizagdes da sociedade civil no Conselho Estadual de

Promogao da Igualdade Racial (COEPIR), e respectivos suplentes, para cada segmento abaixo relacionado:

a) Institui¢do de Ensino Superior, com nucleo de estudos étnico-raciais;

b) Instituigdo de classe;

¢) Instituicdo artistica/cultural ligada a etnias;

d) Institui¢do de notdrio saber no dmbito da promogao da igualdade racial;

e) Instituicdo de mulheres negras;

f) Institui¢do dos direitos humanos, com énfase na promogao da igualdade racial;

g) Institui¢do do grupo étnico quilombola;

h) Institui¢@o do grupo étnico ciganos;

1) Instituicdo de povos e comunidades tradicionais de terreiros de matrizes africanas/afro-brasileiras;

j) Instituicdo religiosa com énfase na populagdo negra;

k) Institui¢do de empreendedorismo negro;

1) Instituigdo vinculada ao trabalho/a produg@o no campo e/ou agricultura familiar;

m) Institui¢@o da diversidade sexual com enfoque na igualdade racial;

n) Institui¢do representante dos direitos da crianga e do adolescente;

o) Institui¢do de representativa de juventudes.

3. DA HABILITACAO E DA ELEICAO

3.1. O processo seletivo € composto por duas etapas:

a) etapa de habilitacdo da inscri¢ao;

b) etapa da selecdo das entidades habilitadas, por meio de votagdo em plenaria.

3.1.1. Dos Recursos

a) O pedido de recurso devera ser apresentado no prazo estabelecido no cronograma deste Edital, correspondente a até 48 (quarenta e oito) horas apds a

divulgacdo da lista das entidades candidatas habilitadas

b) Cabera interposi¢do de recurso administrativo contra o resultado da fase de habilitagdo das inscrigdes, por meio do formulario constante no ANEXO III

deste Edital;

¢) O recurso devera ser anexado no formulario eletrénico no link: https://forms.gle/sTKjUUVmyS38kbPY§;

d) Devera conter justificativa clara, objetiva e fundamentada;

¢) Estar devidamente identificado com os dados da entidade proponente;

f) Ser encaminhado conforme orientagdes disponibilizadas no portal oficial da Secretaria da Igualdade Racial;

g) Nio sera admitida, em nenhuma hipotese, a juntada de novos documentos no momento da interposi¢ao do recurso;

h) Os recursos interpostos fora do prazo ou em desacordo com as normas deste Edital ndo serdo conhecidos;

i) A Comissao Eleitoral analisara e julgara os recursos conforme cronograma previsto, com resultado a ser divulgado até o dia 18/05/2026, procedendo, em

seguida, a publicagdo do resultado final das entidades habilitadas.

j) Nao cabera recurso do resultado final.

3.1.2. Sdo pré-requisitos para habilitagao:

a) Compartilhar dos principios da Politica Nacional para a Promogao de Igualdade Racial, aprovados na I, II, III, IV, V Conferéncias Nacionais de Promogao

da Igualdade Racial;

b) Atuar para o enfrentamento ao racismo, para Promogao da Igualdade Racial, para a defesa, garantia e ampliago dos direitos de, pelo menos, um dos grupos

populacionais a seguir: negros, quilombolas, ciganos, povos de terreiro de matrizes africanas ou afro-brasileiras.

3.1.3. No ato da inscri¢@o a Organizagao da Sociedade Civil devera enviar a Comisséo Eleitoral do COEPIR os seguintes documentos:

a) Oficio com indicagdo dos candidatos a titular e suplente no colegiado do COEPIR com seus respectivos dados e segmento representativo, conforme ANEXO I;

b) Copia estatuto da entidade;

¢) Copia do CNPJ comprovando a existéncia legal da entidade ha, pelo menos, 2 (dois) anos;

d) Copia da ata de eleigdo do quadro dirigente atual diretoria;

e) Copia de comprovante de endereco da entidade atualizado ou declaragdo de locador ou cedente do imdvel;

f) Envio do relatério com demonstragdo das agdes, informagdes historicas das atividades realizadas — fotos, matérias de jornais, registros, documentagao

relativa a divulgagdo de trabalhos realizados ou em andamento — ANEXO II.

Paragrafo primeiro: Serdo indeferidas as inscri¢des de entidades cujos representantes ja tenham exercido dois mandatos consecutivos no COEPIR.

Paragrafo segundo: Este Edital contém 3 (trés) anexos, partes integrantes, de conhecimento e cumprimento obrigatdrio aos participantes da sele¢do aqui

regida anexo I: Oficio; anexo II: Modelo de Relatorio; e anexo I1I: Formulario de Recurso.

3.1.4. A entrega da inscri¢@o podera ser feita presencialmente no enderego da SEIR — Rua Silva Paulet, n® 334, CEP 60120-020, Meireles, dentro do prazo do

Item 5. As copias dos documentos exigidos no item 3.1.3 terdo fé publica pelo/a servidor/a responsavel pelo recebimento, sendo obrigatorio envelope com

a seguinte identificagio: EDITAL DE CONVOCACAO PARA O CONSELHO ESTADUAL DE PROMOCAO DA IGUALDADE RACIAL — COEPIR

— BIENIO 2026-2028.

3.1.5. Ou o envio da inscri¢ao podera ser feito através do formulario https:/forms.gle/aiilyVTAqkd6E1vuM7, mediante apresentagdo dos documentos exigidos

no item 3.1.3.

3.2. Participardo da eleigdo (votagdo em plenaria) do COEPIR, entidades da sociedade civil habilitadas pela Comissdo Eleitoral.

3.3. A plendria para a selegdo das entidades sera em data, horario e local a ser anunciados na mesma oportunidade de antincio do resultado final da habilitagdo

das entidades.

3.3.1 A plenaria sera em formato hibrido (presencial e remota), com acesso a ser divulgado para as entidades habilitadas.

3.3. Caso sejam habilitadas menos de 15 (quinze) entidades, uma para cada representacao da sociedade civil organizada, far-se-a nova convocagio, por mais

15 (quinze) dias corridos no portal da SEIR (https://www.igualdaderacial.ce.gov.br/), persistindo as demais preconizagdes do presente edital.

3.4. O processo de escolha das 15 (quinze) entidades representantes da sociedade civil se dara por meio de votag@o pelo conjunto das (os) delegadas (os)

indicadas no ato de inscrigéo, que comporao o colégio eleitoral.

3.4.1 O direito ao voto ¢ conferido exclusivamente ao titular indicado pela entidade habilitada podendo ser substituido pelo suplente mediante justificativa

da entidade.

3.5. Ao final da apuragdo a Comissao Eleitoral lavrara ata da sessdo, consignando a data, horario de inicio e encerramento da votagdo, bem como o total de

votos apurados, que sera assinada por todos os seus membros.

3.6. A eleigdo pelo colégio eleitoral sera realizada conforme orientagdes definidas pela Comissao Eleitoral.

3.7. Os documentos referentes a eleigdo ficardo sob a guarda da SEIR, até a posse das (os) conselheiras (0s), quando serdo entregues ao COEPIR.

3.8. Apos a selegdo das entidades habilitadas, a SEIR fara publicar no diario oficial, no portal da SEIR (https://www.igualdaderacial.ce.gov.br/), e demais

redes sociais a lista das entidades habilitadas que participardo do processo de votagao.
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