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13.1.1 Somente sera corrigida a prova discursiva do candidato que obtiver a pontuagio estabelecida no subitem 10.4 e que estiver classificado até
o limite disposto na Tabela 13.1, por area de conhecimento e modalidade de concorréncia (ampla concorréncia, candidatos negros e pessoas com
deficiéncia), respeitados os empates na tlltima posic¢éo, além de ndo ser eliminado por outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.1.1.1 Caso o nimero de candidatos inscritos em determinada modalidade de concorréncia, aprovados na Prova Objetiva seja inferior ao quantitativo
estabelecido na Tabela 13.1, serdo corrigidas as provas discursivas dos candidatos da ampla concorréncia até o limite total de corre¢des previsto
para a respectiva area de conhecimento, respeitados os empates na ultima posigao.

13.1.2 Os candidatos ndo classificados dentro do niimero maximo estabelecido no subitem 13.1.1, ainda que tenham a nota minima prevista no
subitem 10.4, estardo automaticamente desclassificados do Concurso para Emprego Publico de Analista de Politicas Publicas do IPECE.

13.1.3 Para néo ser desclassificado do Concurso para Emprego Piblico de Analista de Politicas Publicas do IPECE e ter a Prova Discursiva corrigida,
o candidato concorrera dentro dos limites estabelecidos para sua modalidade de concorréncia na Tabela 13.1, quando houver quantitativo previsto
para corregdo nessa modalidade, devendo, ainda, atingir a pontuagdo minima prevista no subitem 10.4 e ndo ser desclassificado por outros critérios
estabelecidos neste Edital.

13.1.4 A definigdo do quantitativo minimo de provas discursivas a serem corrigidas para candidatos inscritos como pessoa com deficiéncia tem por
finalidade assegurar a efetividade da politica de reserva de vagas ao longo do prazo de validade do certame, inclusive nas hipoteses de surgimento de
novas vagas, em consonancia com os critérios de operacionalizagdo da reserva de vagas previstos na legislacdo estadual aplicavel, especialmente no
Decreto Estadual n® 34.821/2022, observados os percentuais legais ¢ a regra de alternancia nas convocagdes, nao implicando, em qualquer hipotese,
direito subjetivo a correcdo da prova discursiva fora dos critérios estabelecidos neste Edital.

Tabela 13.1
i MODALIDADE TOTAL DE PROVAS A SEREM
CODIGO bO c AMPLA PRETOS E PESSOA COM CORRIGIDAS SEM
EMPREGO AREA DO CONHECIMENTO A i
EMPREGO CONCORRENCIA PARDOS DEFICIENCIA CONSIDERAR OS EMPATES NA

(AC) (PP) (PCD) ULTIMA POSICAO
Analista de Politicas 401 Estudos Socioecondmicos 55 15 10 80
Pablicas 402 Estudos de Gestdo Publica 25 10 5 40
403 Geoprocessamento e Estudos Territoriais 15 5 5 25
404 Métodos Quantitativos 15 5 5 25
405 Computagio e Ciéncia de Dados 15 5 5 25

13.2 A Prova Discursiva serd composta por 2 (duas) questdes discursivas na modalidade Estudo de Caso, versando exclusivamente sobre contetidos
especificos da Area do Conhecimento correspondente ao emprego publico para o qual o candidato esteja concorrendo, conforme previsto no Anexo
II — Contetidos Programaticos.

13.2.1 As questdes terdo natureza técnica e abordardo situagdes-problema relacionadas as atribui¢des do emprego publico de Analista de Politicas
Publicas, exigindo do candidato a aplicagdo pratica dos conhecimentos especificos constantes do respectivo contetido programatico.

13.3 A corregdo da Prova Discursiva, de carater eliminatorio e classificatorio, sera realizada por uma Banca Corretora, conforme os aspectos mencio-
nados na Tabela 13.2, cuja pontuagdo maxima sera de 50 (cinquenta) pontos por questdo, totalizando 100 (cem) pontos.

13.3.1 Para cada questdo discursiva sera elaborada matriz de corregao especifica, com indicagdo dos topicos e subitens do contetido programatico
que deverdo ser abordados, assegurando objetividade, padronizagao e estrita vinculagdo ao Anexo II deste Edital.

13.3.2 O candidato devera obter no minimo 50 (cinquenta) pontos no somatorio das 02 (duas) questdes Discursivas e ndo zerar em nenhuma das
questdes, para ndo ser eliminado do Concurso para Emprego Publico de Analista de Politicas Publicas do IPECE, além de ndo ser eliminado por
outros critérios estabelecidos neste Edital.

13.4 A Folha da Versdo Definitiva sera o tnico documento valido para a avaliagdo da Prova Discursiva. As folhas para rascunho, no caderno de
questdes, sdo de preenchimento facultativo e ndo valerdo para a finalidade de avaliacao da Prova Discursiva.

FSC

weisoon 13.5 O candidato disporé de 15 (quinze) linhas no minimo, e 30 (trinta) linhas no méximo para elaborar o texto de cada questdo Discursiva, sendo
MISTO desconsiderado para efeito de avaliagdo qualquer fragmento de texto que for escrito fora do local apropriado ou que ultrapassar a extensdo maxima
Pape produzito de 30 (trinta) linhas permitidas para a elaboragao de seu texto.
i . . . R P . , . .
responsaveis 13.5.1 A Prova Discursiva devera ser feita a mao pelo proprio candidato, em letra legivel, com caneta esferografica transparente de tinta azul ou preta.
FSCC126031 13.6 A Prova Discursiva sera avaliada de acordo com a Tabela 13.2 deste Edital, conforme segue:
TABELA 13.2
ESTUDO DE CASO
PONTUACAO
ITEM ASPECTOS MAXIMA
L N . . A partir do assunto/tema abordado pela questdo, o candidato devera demonstrar conhecimento
Dominio do conteudo especifico da - - N N | o
% . técnico, tedrico e aplicado dos temas expressamente previstos no conteudo programatico da
1 Area do Conhecimento do emprego HIAT N ; X N P Lol L 20.00
N ) respectiva Area do Conhecimento, evidenciando capacidade de analise e aplicagdo pratica em
escolhido (conforme Anexo II) ; « . \ P . . L o
situagdes relacionadas as atribui¢des do emprego publico de analista de politicas publicas.
O candidato devera apresentar solugdo coerente, }ecnicamente fundamentada e alinhada as normas, métodos,
5 Capacidade de analise técnica, fundamentagio referenciais tedricos e instrumentos proprios da Area do Conhecimento para a qual concorre. A pontuagdo deste 20.00
e solu¢ao adequada do estudo de caso aspecto dependera da correta aplicagdo dos contetidos especificos previstos no Anexo II. Caso o candidato tenha .
obtido pontuagdo igual a 0 (zero) no aspecto 1, o aspecto de n° 2 também sera pontuado com nota 0 (zero).
A resposta elaborada deve apresentar em sua estrutura textual: uso adequado da ortografia, pontuagéo,
e . regéncia e concordancia (requisitos gramaticais), constitui¢do adequada dos paragrafos conforme o
3 Utilizagdo adequada da Lingua Portuguesa. assunto abordado, respeito as margens e legibilidade. Caso o candidato tenha obtido pontuagéo igual 10.00
a 0 (zero) nos aspectos 1 e 2, 0 aspecto de n° 3 também serd pontuado com nota 0 (zero).
TOTAL MAXIMO DE PONTOS DE CADA QUEST;\O DA PROVA DISCURSIVA 50.00

13.7 O candidato tera sua Prova Discursiva avaliada com nota 0 (zero) e estara automaticamente eliminado do Concurso para Emprego Publico de
Analista de Politicas Publicas do IPECE se:
a) ndo desenvolver o tema proposto, ou seja, fugir ao tema proposto;
b) ndo desenvolver o tema na tipologia textual exigida;
c) apresentar acentuada desestruturagdo na organizagao textual ou atentar contra o pudor;
d) redigir seu texto a lapis, ou a tinta em cor diferente de azul ou preta;
e) ndo apresentar sua Prova Discursiva na Folha da Versdo Definitiva ou entrega-la em branco, ou desenvolvé-la com letra ilegivel, com espagamento
excessivo entre letras, palavras, paragrafos e margens;
f) apresentar identificagdo de qualquer natureza (nome parcial, nome completo, outro nome qualquer, ntimero(s), letra(s), sinais, desenhos ou c6digos).
13.7.1 Na Prova Discursiva deverdo ser rigorosamente observados os limites minimos e maximos de linhas, previstos no subitem 13.5, sob pena
de perda de pontos a serem atribuidos a prova.
13.8 A sigilosidade e a impessoalidade da prova serdo mantidas durante o processo de corregdo, resguardando do corretor (banca corretora) a
identidade do candidato.
13.8.1 Para a corregéo da Prova Discursiva, a Folha da Versdo Definitiva sera digitalizada e a identificagdo do candidato omitida, para somente
entdo ser disponibilizada para a corregdo através de um ambiente eletronico.
13.8.2 Na Folha da Versao Definitiva, constara no rodapé a seguinte informacéo ao candidato: “Para Corregao, esta folha sera digitalizada ¢ a
identificagdo do candidato sera omitida”.
13.9 Quanto ao resultado da Prova Discursiva, cabera interposi¢ao de recurso nos termos do item 16 deste Edital.

14. DA PROVA DE TITULOS E EXPERIENCIA PROFISSIONAL
14.1 A Prova de Titulos e Experiéncia Profissional, de carater classificatorio, sera realizada para todas as areas de conhecimento do Emprego Publico
de Analista de Politicas Piblicas do IPECE. ’
14.1.1 A convocagdo para andlise da Prova de Titulos e Experiéncia Profissional para cada Area do Conhecimento por modalidade de concorréncia
(ampla concorréncia, candidatos negros e pessoas com deficiéncia) observara o limite disposto na Tabela 14.1, respeitados os empates na ultima
posic@o. Somente terdo os documentos analisados os candidatos que obtiverem a pontuagdo minima estabelecida nos subitens 10.4 e 13.3.2, além
de ndo serem eliminados por outros critérios estabelecidos neste Edital.
14.1.1.1 Caso o numero de candidatos inscritos em determinada modalidade de concorréncia, aprovados nas etapas anteriores seja inferior ao
quantitativo estabelecido na Tabela 14.1, serdo convocados candidatos da ampla concorréncia até o limite total previsto para a respectiva area de



