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PORTARIA N°1369/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que lhe
confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
NUP 24001.070741/2024-91, e as determinagdes do art.5°§1° da Lei n°18.338/2023, de 4 de abril de 2023, e nos termos do art.20 da Lei n°12.287, de 20
de abril de 1994, regulamentado pelo Decreto Estadual n°23.193, 4 de maio de 1994 alterado pelo Decreto Estadual n°36. 920, de 30 de outubro de 2025,
RESOLVE CONCEDER Gratificagio de Especializagdo, a partir de 03 de setembro de 2024, no percentual de 90% (noventa por cento) sobre o vencimen-
to-base, ao(a) servidor(a) HALISSON ALVES RIBEIRO, matricula 3003140-7, ocupante do cargo de Fisioterapeuta, pertencente ao Grupo Ocupacional
Servreos Especializados de Satude - SES, lotado(a) na Secrotaria da Satde (Sesa), em virtude da obten¢do do titulo de mestre. SECRETARIA DA SAUDE
DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza 07 de abril de 2026.
. Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1396/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Adminis-
trativo NUP 24001.028760/2024- 15 e as determinagdes do art.5° §1° da Lei n° 18.338/2023, de 4 de "abril de 2023, e nos termos do art.8° da Lei n°14.238,
de 10 de novembro de 2008, alterado pelo art.2° da Lei Complementar n® 270, de 30 de dezembro de 2021, e do art.20 da Lei n® 12.287, de 20 de abril de
1994, regulamentado pelo Decreto Estadual n°23.193, de 4 de maio de 1994, alterado pelo Decreto Estadual n°36.920, de 30 de outubro de 2025, RESOLVE
CONCEDER Gratificagiio de Especializagio, a partir de 17 de abril de 2024 no percentual de 45% (quarenta e cinco por cento) sobre o vencimento-base,
ao (a) servidor (a) GUSTAVO TERCEIRO CUNHA, matricula n® 300269- 0- X, ocupante do cargo de médico, pertencente ao Grupo Ocupacional Serv1eos
Especializados de Saude - SES, lotado (a) na Secretaria da Saude (Sesa), em virtude da obtencgao do titulo de especialista (Residéncia II). SECRETARIA
DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 08 de abril de 2026.
i Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1400/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias

ue lhe confere a Portaria n® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta do processo
NUP24001.062136/2024-47 do SUITE, e as determinagdes do art.5°,§1°, da Lei Estadual n°18.338, de 04 de abril de 2023, fundamentado nos termos do
art.20, da Lei n°12.287, de 20 de abril de 1994, regulamentada anteriormente pelo Decreto Estadual n"23.l93, de 04 de maio de 1994, o qual foi alterado pelo
Decreto Estadual n°36.920, de 30 de outubro de 2025, assim como fundamentago no art.8°, da Lei n°14.238, de 10 de novembro de 2008, com redagio dada
pelo art.2°, da Lei Estadual Complementar n°270, de 30 de dezembro de 2021, RESOLVE CONCEDER, a titulo de Gratifica¢do de Especializacdo, sobre
seu vencimento-base, o percentual de 40%(quarenta por cento), ao(a) servidor(a) MANUELA SILVA MEIRELES, matricula funcional n°300307-7-X,
que ocupa o cargo de Medico, pertencente ao Grupo Ocupacional Servigos Especializados de Satde - SES, lotada nesta Secretaria da Satde, em exercicio
funcional no Hospital Geral de Fortaleza - HGF, apos a obtencao do titulo de especialista (Residéncia I), a partir de 07 de agosto de 2024. SECRETARIA
DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza 08 de abril de 2026.

i Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1401/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que lhe
confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
NUP 24001.082863/2024-21, e as determinacdes do art.20 da Lei n® 12.287, de 20 de abril de 1994 regulamentado pelo Decreto Estadual n°23.193, de 4 de
maio de 1994, alterado pelo Decreto Estadual n°36.920, de 30 de outubro de 2025, RESOLVE CONCEDER Gratificagdo de Especializagio, a partir de 08
de outubro de 2024, no percentual de 50% (cinquenta por cento) sobre o vencimento-base, ao(a) servidor (a) CANDIDO XAVIER DE SOUSA, matricula
4920501-5, ocupante do cargo de Técnico em Radiologia, pertencente ao Grupo Ocupacional Atividades Auxiliares de Satude - ATS, lotado(a) na Secretaria
da Saude (Sesa), em virtude da obtengéo do titulo de especialista. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza, 08 de abril de 2026.
i Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA

skt Kk kokok

PORTARIA N°1407/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que lhe
confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
NUP 24001.075717/2024-49, ¢ as determinagdes do art.5°§1° da Lei n°18.338/2023, de 4 de abril de 2023, ¢ nos termos do art.20 da Lei n°12.287, de 20
de abril de 1994, regulamentado pelo Decreto Estadual n°23.193, 4 de maio de 1994, alterado pelo Decreto Estadual n°36.920, de 30 de outubro de 2025,
RESOLVE CONCEDER Gratificagfo de Especializagdo, a partlr de 16 de setembro de 2024, no percentual de 90% (noventa por cento) sobre o vencimen-
to-base, ao(a) servidor(a) FABIANA ANGELO FERREIRA, matricula 3002994-1, ocupante do cargo de Enfermeiro, pertencente ao Grupo Ocupacional
Servrgos Especializados de Saude - SES, lotado(a) na Secretaria da Satide (Sesa), em virtude da obtencao do titulo de mestra. SECRETARIA DA SAUDE
DO ESTADO DO CEARA, em F ortaleza, 08 de abril de 2026
i Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1412/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que lhe
confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
NUP 24001.096015/2024-07, € as determinagdes do art.5°§1° da Lei n°18.338/2023, de 4 de abril de 2023, ¢ nos termos do art.20 da Lei n°12.287, de 20
de abril de 1994, regulamentado pelo Decreto Estadual n°23.193, 4 de maio de 1994, alterado pelo Decreto Estadual n°36.920, de 30 de outubro de 2025,
RESOLVE CONCEDER Gratificacdo de Especializagdo, a partir de 13 de novembro de 2024, no percentual de 90% (noventa por cento) sobre o venci-
mento-base, ao(a) servidor(a) MARIA JANETE TORRES, matricula 30034902, ocupante do cargo de Fisioterapeuta, pertencente ao Grupo Ocupacional
Servigos Especrahzados de Satde - SES, lotado(a) na Secretaria da Satide (Sesa), em virtude da obtengdo do titulo de mestra. SECRETARIA DA SAUDE
DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza 08 de abril de 2026.
i Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1413/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n°® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Adminis-
trativo NUP 24001.031989/2024-37, e nos termos do art.20 da Lei n°12.287, de 20 de abril de 1994, regulamentado pelo Decreto Estadual n°23.193, 4 de
maio de 1994, alterado pelo Decreto Estadual n°36.920, de 30 de outubro de 2025, RESOLVE MAJORAR a Gratificacdo de Especializa¢do, do percentual
de 50% (cmquenta por cento) para 90% (noventa por cento), sobre 0 vencimento- base, a partir de 29 de abril de 2024, ao(a) servidor(a) LIGIA MARIA
MELO GURGEL ABELLEIRA, matricula 4049441-3, ocupante do cargo de Enfermem) pertencente ao Grupo Ocupacwnal Servigos Especializados de
Saude - SES, lotado(a) na Secretaria da Satide (Sesa), em virtude da obtengdo do titulo de mestra. SECRETARIA DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA,
em Fortaleza, 08 de abril de 2026.
. Carla Cristina Fonteles Barroso N
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PORTARIA N°1440/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que
lhe confere a Portaria n® 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Adminis-
trativo NUP: 24001.102602/2024-34, ¢ as determinagdes do art.5°§1° da Lei n°18.338/2023, de 4 de abril de 2023, e nos termos do art.20 da Lei n°12.287,
de 20 de abril de 1994, regulamentado pelo Decreto Estadual n°23.193, 4 de maio de 1994, alterado pelo Decreto Estadual n°36.920, de 30 de outubro de
2025, RESOLVE CONCEDER Gratifica¢io de Especializagdo, a partir de 2 de dezembro de 2024, no percentual de 50% (cinquenta por cento) sobre o
vencimento-base, ao(2) servidor(a) JOSE FABIO CARDOSO RIPARDO, matricula 3002693-4, ocupante do cargo de Enfermeiro, pertencente ao Grupo
Ocupacional Servu;os Especializados de Saude - SES, lotado(a) na Secretana da Satide (Sesa), em virtude da obtengao do titulo de especrahsta SECRETARIA
DA SAUDE DO ESTADO DO CEARA, em Fortaleza 10 de abril de 2026
Carla Cristina Fonteles Barroso N
SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA
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PORTARIA N°1457/2026 - A SECRETARIA EXECUTIVA DE PLANEJAMENTO E GESTAO INTERNA DA SAUDE, no uso das competéncias que lhe
confere a Portaria n° 090/2019, publicada no Diario Oficial do Estado de 12 de fevereiro de 2019, e tendo em vista o que consta no Processo Administrativo
NUP 24001.026366/2023-61, com fundamento no art.14 da Lei Complementar n°270, de 30 de dezembro de 2021, RESOLVE CONCEDER Gratificacio
de Incentivo Profissional, a partir de 15 de setembro de 2023, no percentual de 20% (vinte por cento) sobre o vencimento-base ao(a) servidor(a) JOSE
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