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VI — prestar consultoria aos 6rgaos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de sua especialidade, quando solicitado;

VII — executar outras atividades correlatas a sua area de atuagdo.

ANALISTA LEGISLATIVO — FARMACIA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Farmacia, fornecido por instituigdo de ensino superior reconhecida
pelo Ministério da Educacao — MEC, e registro no Conselho Regional de Farmacia — CRF.

Descrig@o sumaria das atribuigdes:

I — realizar tarefas especificas de controle, armazenamento e distribui¢do de produtos farmacéuticos e de insumos correlatos;

II — realizar analises clinicas;

III — orientar quanto ao uso de produtos farmacéuticos e prestar servigos farmacéuticos;

IV — prestar consultoriaaos 6rgaos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de sua especialidade, quando solicitado;

V — executar outras atividades correlatas a sua area de atuag@o.

ANALISTA LEGISLATIVO — GESTAO E DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Gestdo de Recursos Humanos (ou Gestéo de Pessoas) ou em Psicologia,
fornecido por institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao — MEC.

Descrigao sumaria das atribuigdes:

I - planejar e monitorar projetos institucionais de gestao de pessoas, elaborando cronogramas, indicadores e relatorios técnicos pertinentes de acompanhamento;
II - planejar, desenvolver, implementar e avaliar programas de desenvolvimento humano, capacitagio e gestdo por competéncias, de acordo com as neces-
sidades institucionais;

III — planejar, aplicar e analisar pesquisas de clima organizacional, cultura institucional e engajamento, propondo a¢des de melhoria com base nos resultados
obtidos;

IV — desenvolver e acompanhar programas de integracdo de novos servidores, agdes de fortalecimento da cultura institucional e iniciativas de comunicagio
interna;

V — assessorar gestores no desenvolvimento de competéncias, na gestdo de equipes, na melhoria do desempenho e na prevengdo, mediagao e resolugio de
conflitos no ambiente de trabalho;

VI - participar da elaboragio, aplicagdo e analise de processos e instrumentos de avaliacdo de desempenho, emitindo pareceres técnicos e subsidiando decisdes
relacionadas ao desenvolvimento e a gestao de pessoas;

VII — atuar em programas e a¢des voltados a promogao da saide mental, a qualidade de vida no trabalho e a preveng@o do adoecimento psicossocial, por
meio de atividades de orientagdo, escuta qualificada e acolhimento psicologico de carater preventivo;

VIII — acompanhar e analisar indicadores de gestdo de pessoas, propor melhorias nos processos e prestar suporte técnico as unidades administrativas em
temas relacionados a sua area de atuacao;

IX — prestar consultoria aos 6rgaos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de sua especialidade, quando solicitado;

X — executar outras atividades correlatas a sua area de atuagéo.

ANALISTA LEGISLATIVO — GESTAO E GOVERNANCA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusio de curso de nivel superior em qualquer area de formagao, fornecido por instituigdo de ensino
superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC.

Descrigao sumaria das atribuigdes:

I — assessorar a gestdo do Poder Legislativo na formulagdo, na revisdo e na avaliagdo da estratégia institucional, mediante elaboragdo de cenarios prospec-
tivos, diagnosticos institucionais e proposigdes voltadas ao aperfeicoamento da governanga publica, ressalvadas as atribui¢des privativas do Bacharel em
Administragdo;

II — conduzir o ciclo do Planejamento Estratégico Institucional, com articulagéo entre missdo, visdo, valores, objetivos, metas, indicadores ¢ iniciativas, e
promover seu monitoramento, sua avaliagdo e sua revisao periodica;

IIT — implantar, operar e aperfeigoar metodologias de gestdo por resultados, com foco em entrega institucional, geragdo de valor publico e accountability
democratico perante a sociedade e os 6rgaos de controle;

IV — conceber, calcular, monitorar e analisar indicadores institucionais, painéis gerenciais e relatorios analiticos de desempenho, em apoio a tomada de
decisdo executiva ¢ ao controle social;

V — conduzir programas e projetos de modernizagdo administrativa, transformagéo digital e inovagdo no setor publico, para aperfeicoamento dos processos
internos;

VI — mapear, modelar, analisar e revisar processos de trabalho, com foco na melhoria continua, na padronizagdo, na eficiéncia administrativa e na mitigagao
de riscos;

VII - atuar na avaliagdo ex ante e ex post de programas, projetos e politicas institucionais, com aplicagdo de métodos quantitativos e qualitativos de analise;
VIII — planejar e gerenciar o portfolio estratégico de projetos institucionais, com elaboragdo de termos de abertura, planos de gerenciamento, matrizes de
risco, cronogramas e relatorios de evolugdo;

IX — prestar consultoriaaos 6rgdos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de sua especialidade, quando solicitado;

X — executar outras atividades correlatas a sua area de atuagdo.

ANALISTA LEGISLATIVO — INFORMATICA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Ciéncia da Computagdo, Sistemas de Informagao, Analise e Desenvol-
vimento de Sistemas, Engenharia de Computacao, Engenharia de Software, Redes de Computadores ou areas afins de Informética, fornecido por instituigédo
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdao — MEC.

Descri¢do sumaria das atribuigdes:

I — administrar ambiente informatizado, prestar suporte técnico a Institui¢do e elaborar documentagao técnica;

II — planejar, implantar e operar infraestrutura de tecnologia da informagéo e comunicagdo, inclusive servidores, redes, seguranca e armazenamento;

III — estabelecer padrdes, coordenar projetos e oferecer solugdes para ambientes informatizados, bem como realizar pesquisas tecnologicas em informatica;
IV — participar do dimensionamento de requisitos e funcionalidades de sistemas informatizados, com especificagdo de arquitetura e ferramentas;

V — prestar consultoria aos 6rgios do Poder Legislativo Estadual em assuntos de sua especialidade, quando solicitado;

VI — executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

ANALISTA LEGISLATIVO — JORNALISMO

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de conclusdo de curso de graduagdo em Comunicagéo Social, com habilitagdo em Jornalismo, fornecido por
institui¢do de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagao — MEC.

Descri¢do sumaria das atribui¢des:

I — formular e implementar politicas de comunicagao e divulgacdo da Institui¢ao;

II — implantar programas informativos;

IIT — organizar e desenvolver sistemas de informagao e pesquisa de opinido publica;

IV — acompanhar as atividades institucionais para sua adequada divulgagao;

V — realizar cobertura jornalistica junto a imprensa regional, nacional e internacional;

VI — produzir textos jornalisticos, institucionais e informativos, inclusive matérias, notas, artigos e contetidos para sitios eletronicos, redes sociais e boletins
internos;

VII — prestar consultoria aos 6rgaos do Poder Legislativo Estadual em assuntos de sua especialidade, quando solicitado;

VIII — executar outras atividades correlatas a sua area de atuagao.

ANALISTA LEGISLATIVO — LINGUA PORTUGUESA — GRAMATICA NORMATIVA E REVISAO ORTOGRAFICA

Requisitos: diploma, devidamente registrado, de concluséo de curso de graduagido em Letras, com habilitagdo em Lingua Portuguesa, fornecido por institui¢ao
de ensino superior reconhecida pelo Ministério da Educagdo — MEC.

Descrigao sumaria das atribuigdes:

I — revisar, redigir e traduzir textos, com ateng¢ao a sintaxe, a ortografia e a pontuagao, para assegurar corre¢ao, precisao e adequagao linguistica;

II — coordenar as atividades de redacdo e revisio de textos oficiais, com observancia da modalidade linguistica adequada;

IIT — promover capacitagdes e orientagdes técnicas sobre redag@o oficial, norma culta e comunicago institucional para servidores e parlamentares;



