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ANEXO UNICO A QUE SE REFERE A PORTARIA N°491/2026 — DG/AESP/CE
REGULAMENTO PARA PAGAMENTO DE HORAS-AULA INERENTES AS ATIVIDADES EDUCACIONAIS SOB RESPONSABILIDADE DA
AESP/CE
CAPITULO I
DA FINALIDADE

Art. 1°. Este regulamento visa normatizar a remuneracdo de horas-aula a ser paga pela Gratificagdo por Atividade de Magistério — GAMA, mediante dotagao
orcamentaria propria da Academia Estadual de Seguranga Publica do Ceara —Aesp/CE, pelas atividades educacionais de professor, instrutor, coordenador,
monitor, tutor e conteudista, estabelecendo critérios.
Paragrafo tnico. O pagamento de horas-aula por a¢do educacional esta condicionado a prévia validagdo do Plano de Ac¢do Educacional — PAE pela respectiva
diretoria de ensino ou coordenadoria, bem como a homologag¢ao da Dire¢ao Superior da Aesp/CE.

CAPITULO Il

DA CONCEITUACAO

Art. 2°. Consideram-se atividades educacionais todas as a¢des didatico-pedagdgicas executadas pela Academia Estadual de Segurancga Publica do Ceara —
Aesp/CE, direta ou indiretamente, mediante convénio, contrato ou termo de cooperagdo, nas modalidades de Ensino Presencial (EP), Ensino a Distancia
(EaD) ou Ensino Remoto (ER).
§ 1° Para fins de pagamento de horas-aula, os profissionais de atividades educacionais deverdo estar previamente cadastrados no Banco de Talentos e no
Sistema de Gestdo Académica — SGA, sob responsabilidade da Secretaria Académica da Aesp/CE.
§ 2° Para efeitos de cadastramento, o docente devera apresentar a Secretaria Académica — SECAC os seguintes documentos:
I - certificado de ensino médio, diploma de conclus@o de curso de nivel superior, especializagdo, mestrado e/ou doutorado, devidamente registrado e emitido
por institui¢@o de ensino superior reconhecida pelo MEC;
II — documento de identidade (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF);
III — uma fotografia 3x4 recente;
IV — extrato de consulta de qualificagdo cadastral com o numero do CPF e Numero de Identificagdo Social — NIS (NIT/PIS/PASEP);
V — ficha de cadastro e Termo de Compromisso e Confidencialidade;
VI — extrato de pagamento — parte interna (podendo ser apenas o cabegalho).
§ 3° Atividade educacional prevista no “caput” tera 50 (cinquenta) minutos corridos tanto para a modalidade de Ensino Presencial — EP, quanto para a de
Ensino a Distancia — EaD e Ensino Remoto - ER, conforme previsto no Regime Escolar da Aesp/CE.
§ 4° Sera admitido o cadastramento ou atualiza¢@o de docente mediante apresentacdo de certiddo ou certificado provisorio que substitua o diploma emitido
por institui¢do de ensino superior, pelo prazo maximo de 90 (noventa) dias, prorrogéavel por até 60 (sessenta) dias, conforme deliberag@o do setor competente.
§ 5° No decorrer da agdo educacional, a atualizagdo de titulagdo passara a ter validade a partir do més subsequente a apresenta¢do do diploma ou certificado
de conclusio devidamente reconhecido no Brasil, para fins de pagamento da Gratificag@o por Atividade de Magistério - GAMA.
Art. 3°. Considera-se componente curricular o conjunto de competéncias que constituem o curriculo das agdes educacionais, com carga horaria determinada
nas estruturas curriculares, podendo também ser compreendido como disciplina ou matéria.
Art. 4°. Compreende-se por hora-aula para fins remuneratorios, desde que a atividade educacional seja efetivamente realizada:
I - aula presencial,
1I - tutoria;
IIT - aula remota sincrona;
IV - atividade de coordenag@o ou monitoria;
V - atividade de conteudista;
VI - orientagdo metodologica ou de contetudo de trabalho cientifico de conclusdo de curso;
VII - participag@o em banca examinadora de trabalho cientifico de conclusdo de curso.
Paragrafo tnico. Quando devidamente justificado pela necessidade e conveniéncia, poder-se-a também remunerar comissao de avaliagdo das disciplinas
praticas dos cursos sob responsabilidade da Aesp/CE, bem como, banca examinadora de etapas de concurso publico devidamente previsto em edital, sendo
remunerado o montante equivalente ao tempo de execugdo dessa atividade, limitada a 60 (sessenta) horas-aula mensais por examinador.

CAPITULO III

DA GRATIFICACAO

Art. 5°. A Gratificagdo por Atividade de Magistério — GAMA, a ser paga ao servidor do Poder Executivo Estadual por exercicio de atividades educacionais sob
aresponsabilidade da AESP/CE, limitar-se-a ao somatorio de 60 (sessenta) horas-aula mensais, independentemente de carga horaria superior do componente
curricular ou da participagdo em mais de uma agao educacional.
Paragrafo Ginico. Excetua-se do teto de 60 (sessenta) horas-aula, a contratagdo de professores e outros profissionais ou empresas especializadas para desen-
volver atividades de ensino, pesquisa e extensao, os quais serdo remunerados por quantidade de horas-aula efetivamente ministradas, levando-se em conta o
nivel de titulagdo do encarregado, desde que ndo sejam servidores do Poder Executivo Estadual, conforme o art. 11 da Lei n® 15.191, de 19 de julho de 2012.
Art. 6°. As instrugdes de manutengdo sdo realizadas em suas respectivas vinculadas, as quais sdo responsaveis pelo pagamento, conforme previsto no art. 16
da Lei n°15.191, de 19 de julho de 2012.
Art. 7°. Nas agdes educacionais realizadas mediante convénio, contrato ou termo de cooperagdo, os valores e os quantitativos de horas-aula a serem pagos
serdo firmados no instrumento formal, tomando-se como pardmetro, a principio, os valores pagos aos servidores do poder executivo estadual.
Art. 8°. Para o cdlculo da GAMA sera multiplicado o valor correspondente ao nivel de titulagdo pela carga horédria do componente curricular ou agdo educa-
cional, conforme o caso, de acordo com o Anexo Unico a que se refere o § 2° do art. 9° da Lei n°15.191, de 19 de julho de 2012, e atualiza¢des, observando-se:
I - o servidor ou militar do poder executivo estadual em exercicio de atividade educacional, a ser pago pela Aesp/CE, ndo podera ser remunerado com mais
de 60 (sessenta) horas-aula por més, salvo exceg¢do normativa;
II - elaboragdo de material didatico sera remunerada de acordo com a carga horaria total do componente curricular, limitada a 60 (sessenta) horas-aula,
independente desta ser superior, e, havendo ampliacdo, revisdo ou atualizagdo sera pago até a metade do valor recebido pelo material didatico originario,
devendo o(s) conteudista(s) concordar(em) com a cessdo de direitos autorais;
III - pela utilizagdo do material didatico de um mesmo componente curricular, quer seja na modalidade de Ensino Presencial, quer seja na de Ensino a
Distancia, quer seja no Ensino Remoto, sera aferido um tinico pagamento por meio de horas-aula;
IV - no caso de elaboragdo de material didatico produzido por, no maximo, dois conteudistas, o valor da gratificagdo sera dividido igualmente entre ambos
os profissionais, observado o disposto no inciso II deste artigo;
V - quando houver necessidade de jungdo de turmas realizada pelo coordenador do curso, turma ou grupo, em carater excepcional, o docente percebera a
quantidade de horas-aula efetivamente ministrada;
VI - as atividades de orientagdo metodologica e as de contetido de trabalhos cientificos, bem como os membros de bancas examinadoras de trabalho cientificos
serdo remunerados de acordo com o Plano de A¢do Educacional, limitando a 60 (sessenta) hora-aula por més;
§ 1°. A substitui¢do de docentes em atividades educacionais so6 devera ocorrer desde que haja anuéncia prévia da respectiva Célula de Apoio Pedagdgico ou
equivalente na Coordenadoria de Pos-Graduagio e Ensino Integrado.
§ 2°. Néo sera paga pela Administragao horas-aula derivadas de substituigdes e inclusdes acordadas unilateralmente entre partes, estando os profissionais de
ensino passiveis das sangdes previstas no Regime Escolar da Aesp/CE e demais diplomas legais pertinentes.

CAPITULO IV

DO TRAMITE
Art. 9°. O processo do pagamento da GAMA seguira o seguinte tramite:
I - Instrugdo do relatério de pagamento com documentagio comprobatéria das atividades de ensino desenvolvidas: Coordenador de Curso, Célula responsavel
pela a¢ao educacional, Diretoria de Ensino ou Coordenadoria de Pos-Graduagao e Ensino Integrado, Assessoria de Desenvolvimento Institucional e Diretoria
de Planejamento e Gestao Interna;
11 - Instrugdo do processo para elaboragdo, analise e assinatura das portarias de pagamento: Coordenadoria Administrativo-Financeira, Célula de Gestao de
Pessoas (responsavel pela elaboragdo da portaria de pagamento) e Diretoria de Planejamento e Gestéo Interna;
III- Tramite para publicagdo em Diario Oficial do Estado: Casa Civil, para fins de publicagio;
IV - Criago de matricula, inser¢do em folha de pessoal e pagamento: Célula de Gestdo de Pessoas e Célula de Finangas.

CAPITULO V

DO PRAZO

Art. 10. O docente devera elaborar, assinar e enviar a declaragdo via Sistema de Gestdo Académica - SGA apenas apos o término da disciplina, no prazo
maximo de 1 (um) dia util.
Art. 11. O quantitativo de horas-aula sera aferido pelo(s) coordenador(es) do curso no més de realizagdo da atividade educacional, devendo a documentagao
comprobatoria ser validada no SGA até o 3° (terceiro) dia apds a conclusio da atividade mensal.



