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atividades.

e) Para o exercicio de atividade/servigo de advocacia, sera necessario o envio da imagem legivel dos seguintes documentos:

iii. certiddes de atuagdo em, no minimo, cinco processos judiciais diferentes por ano, emitidas pelas respectivas varas de atuagao;

iv. documento oficial da OAB (por exemplo, carteira da OAB) que ateste a data de inscrigdo na OAB.
14.9.2. Para fins de pontuagdo de experiéncias profissionais somente serdo consideradas as experiéncias adquiridas apds a concluséo do curso exigido como
requisito para o cargo/especialidade.
14.9.3. Todos os documentos apresentados para comprovacdo de experiéncia profissional deverdo conter os dados de identificacdo do candidato, tais como
nome completo, numero de CPF e documento de identidade, bem como o tempo de servigo com periodo de inicio e fim (no formato “de dd/mm/aaaa a dd/
mm/aaaa”).
14.9.4. Para efeito de pontuac@o, ndo sera considerada fragdo de ano, nem sobreposicdo de tempo de servigo.
14.10. Serdo desconsiderados os pontos que excederem o valor maximo atribuido a cada titulo, conforme previsto no subitem 14.4 deste Edital, bem como
aqueles que ultrapassarem o limite total de pontos estabelecido no subitem 14.2 deste Edital.
14.11. Recebera nota 0,00 (zero) na prova de titulos o candidato que ndo enviar a documentagdo comprobatdria de forma legivel, no prazo e no horario
estabelecidos neste Edital e no edital de convocagdo para essa etapa.
14.12. A comprovagdo dos titulos observara, ainda, os seguintes critérios:

a) os documentos devem estar assinados, em papel timbrado, contendo identificag@o da instituigdo emissora e apresentados integralmente (frente e

verso, quando aplicavel);

b) a entrega sera realizada exclusivamente por meio eletronico;

¢) todos os titulos deverdo ser entregues em um unico arquivo, nao sendo admitida complementagdo posterior;

d) cada titulo sera considerado uma tinica vez;

¢) documentos em lingua estrangeira deverdo estar acompanhados de tradugdo juramentada;

f) em caso de divergéncia de nome, devera ser anexado documento comprobatorio da alteragio (Certidao de Casamento ou de Divorcio ou Documento

com Nome Social ou de alteracdo/retificagdo registro civil), sob pena de invalidagdo da pontuagdo ao candidato;

g) documentos com nome abreviado deverdo ser acompanhados de declaragao explicativa e documento de identidade;

h) ndo serdo aceitos documentos fora do prazo ou por meio diverso do previsto;

i) toda documentagdo devera ser apresentada em imagem digital legivel.
14.13. Caso um mesmo documento comprobatorio contenha informagdes relativas a mais de um curso ou evento realizados em periodo concomitante, sera
considerado, para fins de pontuagdo, apenas aquele de maior valor.
14.14. Serao indeferidos, de plano, os titulos que ndo atenderem as exigéncias estabelecidas neste Edital e em seus anexos.
14.15. O envio da documentagdo comprobatoria para a prova de titulos ¢ de responsabilidade exclusiva do candidato. O IDECAN néo se responsabiliza
por problemas que impegam o envio ou o recebimento da documentagao, inclusive aqueles de ordem técnica dos equipamentos, falhas de comunicagdo ou
quaisquer outros fatores que inviabilizem a transmissao dos dados.
14.15.1. A veracidade das informagdes prestadas e dos documentos enviados ¢é de inteira responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer
tempo, no caso de informagdes inveridicas ou uso de documentos falsos, por crime contra a fé publica, o que acarretara sua eliminagéo do concurso publico.
14.16. Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio das imagens legiveis dos titulos, no prazo e na forma estabelecidos neste Edital e no edital de
convocagdo para esta fase.
14.17. Os resultados preliminar e definitivo da prova de titulos serdo publicados nas datas previstas no Anexo III deste Edital, na pagina eletronica do
concurso (www.idecan.org.br).
14.17.1. O candidato poderd interpor recurso contra o resultado preliminar na prova de titulos, devendo observar os procedimentos disciplinados neste Edital.
14.17.2. As respostas aos recursos serdo disponibilizadas na Area para Candidato, acessivel no enderego eletronico www.idecan.org.br.
14.17.3. Durante o periodo de recurso, ndo serd permitida a complementagio ou o envio de documentagao adicional.
14.18. Outras informagdes sobre a prova de titulos constardo em edital especifico de convocagdo.
15. DA NOTA FINAL DO CONCURSO, DA CLASSIFICACAO E DOS CRITERIOS DE DESEMPATE
15.1. A nota final no concurso correspondera:

a) ao somatodrio da nota final na prova objetiva, na prova discursiva e na prova de titulos para os candidatos ao cargo de Analista Legislativo; e

b) ao somatdrio da nota final na prova objetiva e na prova discursiva para os candidatos ao cargo de Técnico Legislativo.
15.2. Apos o célculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate previstos no subitem 15.3 deste Edital, os candidatos serdo listados em
ordem de classificagdo por cargo/especialidade, de acordo com os valores decrescentes das notas finais no concurso.
15.3. Em caso de empate na nota final do concurso, tera preferéncia o candidato que, na seguinte ordem:

a) tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos até o ultimo dia de inscrigdo, prevalecendo o de maior idade, nos termos do art. 27, paragrafo

unico, do Estatuto da Pessoa Idosa;

b) obtiver o maior nimero de pontos nas questdes da area de conhecimentos especificos da prova objetiva;

¢) obtiver o maior niimero de pontos na prova discursiva;

d) obtiver o maior nimero de pontos nas questdes de Lingua Portuguesa da 4rea de conhecimentos gerais da prova objetiva;

¢) obtiver o maior niimero de pontos nas questdes de Legislag@o e Etica no Servigo Publico da 4rea de conhecimentos gerais da prova objetiva;

f) obtiver o maior numero de pontos nas questoes de Nog¢des de Informatica da area de conhecimentos gerais da prova objetiva, quando houver;

g) obtiver o maior nimero de pontos nas questdes de Raciocinio Logico da area de conhecimentos gerais da prova objetiva, quando houver;

h) tiver maior idade;

i) tiver exercido a fungdo de jurado (conforme art. 440 do Codigo de Processo Penal).
15.3.1. Os candidatos que seguirem empatados até a aplicagdo da alinea “h” do subitem 15.3 deste Edital, serdo convocados, antes da publicagdo do resultado
final do concurso, para a apresentagdo da imagem legivel da certiddo de nascimento, visando a verificagdo do horario do nascimento, para fins de desempate.
15.3.1.1. Os candidatos convocados que ndo apresentarem a imagem legivel da certiddo de nascimento terdo considerada como hora de nascimento 23 horas
59 minutos e 59 segundos.
15.3.2. Os candidatos a que se refere a alinea “i”” do subitem 15.3 deste Edital, para fins de comprovagéao da fungdo de jurado, deverdo apresentar certiddes,
declaragdes, atestados ou outros documentos publicos emitidos pelos Tribunais de Justi¢a Estaduais e Regionais Federais do Pais, relativos ao exercicio da
referida fungéo, nos termos do art. 440 do CPP, a partir de 10 de agosto de 2008, data da entrada em vigor da Lei n°® 11.689/2008, no ato de inscri¢ao no concurso.
15.4. O candidato que for considerado pessoa com deficiéncia apds a avaliagdo biopsicossocial e que for aprovado e classificado no concurso, tera seu nome
e a respectiva pontuagdo publicados em lista especifica para esta modalidade de concorréncia e figurara, também, na lista de classificagdo geral por cargo/
especialidade.
15.5. Os nomes dos candidatos que, no ato da solicitagdo de inscri¢do, se autodeclararam negros, se ndo forem eliminados no concurso e forem considerados
negros no procedimento de heteroidentificagao, serdo publicados em lista a parte e constardo também da lista de classificagdo geral por cargo/especialidade.
15.6. Os nomes dos candidatos que, no ato da solicitagdo de inscrigdo, se autodeclararem indigenas, se ndo forem eliminados no concurso e forem conside-
rados indigenas no procedimento de confirmagio da autodeclaragdo por via documental, serdo publicados em lista a parte e constardo também da lista de
classificagdo geral (ampla concorréncia) por cargo/especialidade.
15.7. Os nomes dos candidatos que, no ato da solicitagdo de inscrigdo, se autodeclararem quilombolas, se ndo forem eliminados no concurso ¢ forem consi-
derados quilombolas no procedimento de confirmacao da autodeclaragio por via documental, serdo publicados em lista a parte e constardo também da lista
de classificagdo geral (ampla concorréncia) por cargo/especialidade.
15.8. Todos os calculos citados neste Edital serdo considerados até a segunda casa decimal, arredondando-se para o nimero imediatamente superior se o
algarismo da terceira casa decimal for igual ou superior a cinco.
15.9. Serdo considerados eliminados do concurso os candidatos que néo se classificarem dentro da quantidade prevista para a formacao de cadastro de reserva,
conforme a tabela do item 2.1, respeitados os empatados em ultima posigao.
16. DOS RECURSOS
16.1. O candidato que desejar interpor recurso contra as publicagdes deste concurso, dispora de 02 (dois) dias tteis para fazé-lo, a contar do primeiro dia
subsequente ao de referidas publicagdes.
16.1.1. Sao passiveis de recurso as seguintes publicagdes:

a) resultado preliminar da homologagao das inscri¢des;

b) resultado preliminar dos pedidos de iseng@o da taxa de inscri¢ao;

c) resultado preliminar dos atendimentos especializados para realizagdo das provas;

d) gabaritos preliminares da prova objetiva;

e) resultado preliminar da prova objetiva;
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