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contrato de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas, publicado no DOE de 03/02/2026. Extin(;éo ou conclusdo das atividades tempo-
rarias definidas pelo contratante, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso IV, da Lei Complementar Estadual n° 173, de 03 de agosto de 2017, publicada
no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP 22001. 022861/2026 19. Caucaia, 29 de janeiro de
2026. SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 10 de junho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
. - NUP 22001.072166/2026-06
O ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACADO, através da EEMTI GENERAL MURILO BORGES MOREIRA, representado(a) pelo DIRETOR
ESCOLAR, e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) JORGE LUIZ DA SILVA LIMA, matricula n® 22200181836779, resolvem, por este instrumento de
rescisdo de contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 30/03/2026 em todas as suas clausulas,
o contrato de trabalho temporarlo firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 06/03/2026. Iniciativa do contratado, cumprindo nesta
hipotese a previa comunicago a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II, da Lei Complementar
Estadual n° 173, de 03 de agosto de 2017, publlcada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR exarada no processo NUP
22001.072166/2026-06. Fortaleza, 30 de margo de 2026. SECRETARIA DA EDUCAGCAO, em Fortaleza, 10 de junho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

’ - NUP 22001.081638/2026-11
O ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACADO, através da EEMTI PROFESSOR MILTON FACANHA ABREU, representado(a) pelo DIRETOR
ESCOLAR, e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) ISRAEL RODRIGUES DA SILVA, matricula n® 22200181862540, resolvem, por este instrumento
de rescisdo de contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA Fica rescindido, a partir de 14/04/2026, em todas as suas clausulas,
o contrato de trabalho temporério firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 10/02/2026. Iniciativa do contratado, cumprindo nesta
hipotese a previa comunicacdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II, da Lei Complementar
Estadual n° 173, de 03 de agosto de 2017, publlcada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR exarada no processo n°
22001.081638/2026-11. Mulungu, 14 de abril de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO em Fortaleza, 10 de junho de 2026.

Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
i N NUP 22001.074674/2026-11 ’
O ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEMTI CORONEL VIRGILIO TAVORA, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR,
e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) ANTONIO MARQUES PEREIRA FILHO, matricula n° 22200181718652 resolvem, por este instrumento de
rescisdo de contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 31/03/2026 em todas as suas clausulas, o
contrato de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas, publicado no DOE de 06/03/2026. Término do prazo contratual, tudo com respaldo
legal no art. 6°, inciso I, da Lei Complementar Estadual n® 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do
DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP 22001.074674/2026-11. Quixada, 31 de margo de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza,
10 de junho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
FSC COORDENADOR/ASJUR
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Pevelroduzdo TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
responséveis ; _ NUP 22001.075532/2026-71
FSC°C126031 O ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEM PROFESSORA FRANCISCA LINHARES DE SOUSA, representado(a) pelo
DIRETOR ESCOLAR, e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) DANIEL DA SILVA, matricula n® 22200182076719, resolvem, por este instrumento de
rescisdo de contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 01/04/2026, em todas as suas clausulas,
o contrato de trabalho temporério firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 10/04/2026. Iniciativa do contratado, cumprindo nesta
hipotese a previa comunicagdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II, da Lei Complementar
Estadual n°® 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP
22001. 075532/2026 71. Eusébio, 01 de abril de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO em Fortaleza, 11 de junho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
. ~ NUP 22001.063017/2026-48
O ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEMTI ESTADO DO AMAZONAS, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR, e
do outro lado, pelo PROFESSOR(A) GLAUCO LEANDRO GONCALVES DE ARAUJO, matricula n° 22200181910391, resolvem, por este instrumento
de rescisdo de contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 10/03/2026, em todas as suas clausulas, o
contrato de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 10/03/2026. Avaliagao do Nucleo Gestor da unidade escolar
que considere ndo recomendavel a permanéncia do professor na area ou disciplina para a qual foi contratado, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso 111,
da Lei Complementar Estadual n° 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR,
exarada no processo NUP 22001.063017/2026-48. Fortaleza, 10 de margo de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 11 de junho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR

ook kokok skokok

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
’ _ NUP 22001.075145/2026-34
O ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAQO, através da EEEPPL DE ITAITINGA, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR, e do outro
lado, pelo PROFESSOR(A) LUCIANA PEREIRA E SILVA, matricula n° 22200181709556, resolvem por este instrumento de rescisdo de contrato de
trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 3 1/03/2026 em todas as suas clausulas, o contrato de trabalho
temporario firmado entre as partes acima descritas, publicado no DOE de 12/03/2026 Extingdo ou conclusao das atividades temporarias definidas pelo
contratante, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso IV, da Lei Complementar Estadual n° 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017,
e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP 22001.075145/2026-34. Itaitinga, 31 de margo de 2026. SECRETARIA
DA EDUCACAO, em Fortaleza, 11 de junho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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CORRIGENDA

No Diario Oficial n° 103 SERIE 3 ANO XVIII, 10 DE JUNHO DE 2026, que publicou 0 EXTRATO DO CONTRATO DE LIMPEZA E CONSERVACAO
- SERVICO DE DEDETIZACAO DO PROCESSO N° 22001.031455/2026-47, celebrado entre o Estado do Ceara, através da Secretaria da Educagio/E.E.M
SAO JOSE, situada(o) na Rua Comendador Garcia, n° 2066, Bairro Parque Sio José, no Municipio Fortaleza, CEP 60730-235, inscrita(o) no CNPJ sob o n°

07.954.514/0520-01 e a empresa JESUS ALBINO VIEIRA CRISPA JUNIOR, com sede na Avenida Engenheiro Leal Lima Verde N° 2759, Bairro: José de
Alencar, CEP: 60830-055, Fone: (85) 99975-1011, inscrita no CPF/CNPJ sob o n° 20.189.604/0001-35. Onde se 1&: VIGENCIA : O presente contrato tem
como fundamento na Cotagdo Eletronica n® 2026/ 10763 e Termo de Participacdo n® 20260014, e seus anexos, os preceitos do direito publico, no art. 75, II da
Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, a Lei Complementar n° 288, de 20 de julho de 2022, Decreto n° 35.341, de 09 de margo de 2023, alterado pelo
Decreto n° 35.474, de 26 de maio de 2023, Decreto Estadual n® 35.322, de 24 de fevereiro de 2023, alterado pelo Decreto Estadual n® 35.475, de 26 de maio



