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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
’ NUP 22001.083266/2026-50

0 ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEM PROFESSORA DIVA CABRAL, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR,

¢ do outro lado, pelo PROFESSOR(A) DANILO AUGUSTO OLIVEIRA DOS SANTOS, matricula n® 22200181733562, resolvem, por este instrumento
de rescisdo de contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 07/04/2026, em todas as suas clausulas,

o contrato de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 06/02/2026. Iniciativa do contratado, cumprindo nesta
hipétese a prévia comunicagdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II, da Lei Complementar
Estadual n°® 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP
22001.083266/2026-50. Fortaleza, 07 de abril de 2026. SECRETARIA DA EDUCAGAO, em Fortaleza, 01 de julho de 2026.

Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
NUP 22001.058847/2026-53
0 ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEMTI LUIZA TAVORA - PROMORAR, representado(a) pelo DIRETOR
ESCOLAR, e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) RAIMUNDO ANDRE PONTES DOS SANTOS, matricula n° 22200181778418, resolvem, por este
instrumento de rescisdo de contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 03/03/2026, em todas
as suas clausulas, o contrato de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 06/03/2026. Iniciativa do contratado,
cumprindo nesta hipotese a prévia comunicag@o a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso I, da
Lei Complementar Estadual n° 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada
NUP 22001.058847/2026-53. Fortaleza, 03 de margo de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 01 de julho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR

stk Kook skokok

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
NUP 22001.077275/2026-10
0 ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEMTI ROTARY CLUB SAO MIGUEL, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR,
e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) MATIAS LUCAS VIANA, matricula n® 22200182012923, resolvem, por este instrumento de rescisdo de contrato de
trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 01/04/2026, em todas as suas clausulas, o contrato de trabalho
temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 11/02/2026. Iniciativa do contratado, cumprindo nesta hipdtese a prévia comuni-
cagdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso 11, da Lei Complementar Estadual n® 173, de 03 de
agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP 22001.077275/2026-10.
Caucaia, 01 de abril de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 01 de julho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR

seokok seokok skokok

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
) B NUP 22001.076582/2026-75 -
O ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEMTIROTARY CLUB SAO MIGUEL, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR,
e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) MATIAS LUCAS VIANA, matricula n® 2220018201344X, resolvem, por este instrumento de rescisao de contrato de
trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 01/04/2026 em todas as suas clausulas, o contrato de trabalho
temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 11/02/2026 Iniciativa do contratado cumprindo nesta hlpotese a prévia comuni-
cagdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II, da Lei Complementar Estadual n® 173, de 03 de
agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP 22001.076582/2026-75.
Caucaia, 01 de abril de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 01 de julho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
. _ NUP 22001.084445/2026-12
O ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEMTI JAIME LAURINDO DA SILVA, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR,
e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) ANA MARIA FERREIRA DE LIMA, matricula n® 22200181742782, resolvem, por este instrumento de rescisdo
de contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 29/01/2026, em todas as suas clausulas, o contrato
de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas, publicado no DOE de 10/02/2026. Extinqﬁo ou conclusdo das atividades temporarias defi-
nidas pelo contratante, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso IV, da Lei Complementar Estadual n® 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de
09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP 22001. 084445/2026-12. Barroquinha, 29 de janeiro de 2026.
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 02 de julho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
) NUP 22001.058815/2026-58

0 ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEMTI LUIZA TAVORA - PROMORAR, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR,

€ do outro lado, pelo PROFESSOR(A) RAIMUNDO ANDRE PONTES DOS SANTOS, matricula n® 22200181778434, resolvem, por este instrumento de
rescisdo de contrato de trabalho temporério, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 03/03/2026, em todas as suas clausulas,

o contrato de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 06/03/2026. Iniciativa do contratado, cumprindo nesta
hipétese a prévia comunicacdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II, da Lei Complementar
Estadual n°® 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP
22001.058815/2026-58. Fortaleza, 03 de margo de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 01 de julho de 2026.

Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
NUP 22001.046984/2026-45
0 ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEMTI MARIA ZENOBIA RODRIGUES BRAGA, representado(a) pelo DIRETOR
ESCOLAR, e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) GUSTAVO DE OLIVEIRA GONZAGA FREIRE, matricula n® 22200182068112, resolvem, por
este instrumento de rescisdo de contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 19/02/2026, em todas
as suas clausulas, o contrato de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 10/02/2026. Iniciativa do contratado,
cumprindo nesta hipdtese a prévia comunicag@o a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II,
da Lei Complementar Estadual n° 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR,
exarada no processo NUP 22001.046984/2026-45. Caucaia, 19 de fevereiro de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 01 de julho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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