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DESCRICAO VALOR EM R$
Vencimento 40 horas (Lei n® 19.182/2025) R$ 9.823,88
Gratificagdo de Efetiva Regéncia de Classe de 32,79% (art:62, inciso Y, da Lei n°10.884/1984, combinado R$3.221.25
com art. 1° da Lei Complementar n°200/2019 e art. 3°, inciso II da Lei n° 16.954/2019) >
Parcela Variavel de Redistribui¢do - PVR/FUNDEB (Lei n° 15.243/2012 e c/c Lei n°17.939/2022) R$ 241,20
Parcela Nominalmente Identificavel (Lei n°15.901/2015) RS 159,01
TOTAL RS 13.445,34

FUNDAGAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, Fortaleza, 22 de junho de 2026.
José Juarez Didgenes Tavares
PRESIDENTE
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O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuiges legais e tendo em vista o
que consta do processo n° 22001059731202551, RESOLVE CONCEDER, Art. 20, incisos I a IV, §§ 1°, 2°, inciso I, 3°, inciso I, da Emenda Constitucional
Federal n°103/2019, c/c o art. 1°, inciso II, e § 4°, da Lei Complementar Estadual n°® 210/2019., a servidora ANA LILA RODRIGUES DE CASTRO,
CPF 284.285.283-49, ocupante do cargo de PROFESSOR, classe *, nivel referéncia N, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de 40 horas
semanais, matriculan® 16117811, lotada no(a) Secretaria da Educacao, aposentadoria por idade e tempo de contribui¢do, COM PROVENTOS INTEGRALIS,
a partir de 03/04/2025, tendo como base de calculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRICAO VALOR EM R$
Vencimento 40 horas (Lei Estadual n° 19.182/2025) R$ 8.486,23
Gratificagdo de Ef_etiva Regéncia de Classe de 32,79% ArAL 6_2, inciso V{ da Lei n° 10.884/1984, combinado RS 2.782.63
com Art. 1° da Lei Complementar n° 200/2019 e Art. 3°, inciso II da Lei n° 16.954/2019 >
Parcela Variavel de Redistribui¢do - PVR/FUNDEB (Lei Estadual n® 15.243/2012 c/c Lei Estadual n® 17.939/2022 R$ 230,00
Parcela Nominalmente Identificavel (Lei n® 15.901/2015) R$ 370,23
TOTAL RS 11.869,09

FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, Fortaleza, 16 de junho de 2026.
José Juarez Didgenes Tavares
PRESIDENTE
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O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribui¢des legais e tendo em vista o
que consta do processo n° 06682396/2019, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art. 6° da Emenda Constitucional Federal n® 41, de 19 de dezembro de
2003, combinado com os arts. 2° e 6° da Emenda Constitucional Federal n° 47, de 05 de julho de 2005, a servidora MARIA DE FATIMA DE CARVALHO
ABREU, CPF 003.577.568-86, ocupante do cargo de PROFESSOR, classe *, nivel referéncia I, Grupo Ocupacional de Magistério - MAG, carga horaria de
40 horas semanais, matricula n® 1121231X, lotada no(a) Secretaria da Educagéo, aposentadoria por idade e tempo de contribui¢do, COM PROVENTOS
INTEGRALIS, a partir de 01/08/2019, tendo como base de calculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRICAO VALOR EM R$
® Vencimento 40 horas Lei n° 16.954/2019 R$ 3.778,95
o ’ 5 Gratificagao de Efetiva Regéncia de Classe de 32,79% Art. 62, inciso V, da Lei n° 10.884/1984 c/c Art 1° da RS 1.239.12
Lei Complementar Estadual n® 200/2019 e o Art. 3° da Lei Estadual n° 16.954/2019 o

E?S Gratificagdo a Professores de Pessoa com Deficiéncia 20% Art. 62 ¢ 64 da Lei n° 10.884/1984 R$ 755,79

MISTO Parcela Variavel de Redistribui¢do - PVR/FUNDEB Lei n° 16.104/2016 RS 132,00

Papel produzido Parcela Nominalmente Identificavel (Lei n°15.901/2015) R$ 1.043,27
a partir de fontes

i TOTAL RS 6.949,13

FSC°C126031

FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, Fortaleza, 22 de junho de 2026.
José Juarez Didgenes Tavares
PRESIDENTE
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O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, no uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista o que
consta do processo n° 09519356/2019, RESOLVE CONCEDER, nos termos do art. 3° da Emenda Constitucional Federal n® 47, de 05 de julho de 2005, ao
servidor ANTONIO CARLOS NOGUEIRA SILVA, CPF 204.440.443-53, que exerce a fungdo de AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS, nivel referéncia
12, Grupo Ocupacional de Atividades de Apoio Administrativo e Operacional - ADO, carga horaria de 40 horas semanais, matricula n® 01497014, lotado
no(a) Secretaria da Educagdo, aposentadoria por idade e tempo de contribuigdo, COM PROVENTOS INTEGRALIS, a partir de 24/10/2019, tendo como
base de calculo as verbas abaixo discriminadas:

DESCRICAO VALOR EM R$
Vencimento - Lei Estadual n® 16.513/2018 c/c Decreto Estadual n® 32.551/2018 RS 659,68
Gratificagdo por Tempo de Servigo (15%) - Art. 43 da Lei n® 9.826/1974 R$ 98,95
Vantagem Pessoal Nominalmente Identificada - VPNI - Art. 2°, § 3°, da Lei n® 15.582/2014 R$ 690,16
Gratificagdo de Desempenho de Atividades de Interesse da Educagdo - GDAIE - Lei n° 16.241/2017 R$ 129,98
TOTAL RS 1.578,77

TORNANDO SEM EFEITO o Ato datado de 14/07/2022 e publicado no Diario Oficial do Estado em 27/07/2022, que concedeu aposentadoria a ANTONIO
CARLOS NOGUEIRA SILVA, matricula n® 01497014. FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, Fortaleza, 26 de junho de 2026.
José Juarez Didgenes Tavares
PRESIDENTE
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PORTARIA N°023/2026 - O PRESIDENTE DA FUNDACAO DE PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA, nomeado conforme publicagio
no DOE n° 207, de 31 de Outubro de 2024, no uso das atribui¢des que lhe confere a investidura do cargo que ocupa e de acordo com o previsto no Artigo
117 da Lein® 14.133 de 01 de Abril de 2021, Resolve: 1 Art. 1° Designar o servidlor HENRIQUE ALMEIDA BEZERRA, matricula n°3000132-X e CPF

n°604.247.093-09, para acompanhar e ﬁscahzar como fiscal técnico-administrativo, a execugdo do contrato n°016/2022, celebrado entre a F UNDACAO DE
PREVIDENCIA SOCIAL DO ESTADO DO CEARA - CEARAPREV - CNPJ n°35.853.0012/0001-43 ¢ a empresa KG CONSTRUCOES LTDA, CNPJ
n°10.922.543/0001-10, de acordo com as especificagdes e quantitativos previstos no termo de referéncia, no contrato, respectivamente, € na proposta da
CONTRATADA. 2 Art. 2° Sdo atribui¢des do fiscal do contrato, resguardado o disposto na legislagdo pertinente: 3 I- Coordenar as atividades relacionadas
a execugdo do instrumento contratual, subsidiado pelo setor técnico/requisitante, bem como conhecer o teor do contrato, inclusive o Termo de Referéncia e
seus anexos, ¢ demais pecas integrantes do processo administrativo, assim como as normas legais e regulamentares aplicaveis aos contratos administrativos,
em especial a Lei n° 14.133/2021 e demais legislagdes que regem a matéria; 4 II- Prestar esclarecimentos relativos a questdes operacionais, administrativas e
de execugdo do contrato; 5 I1I- Supervisionar e acompanhar a execug@o do contrato, de modo que sejam cumpridas integralmente todas as condigdes (objeto,
prazos, vigéncia) estabelecidas nas Clausulas Contratuais; 6 IV- Orientar a contratada e os demais envolvidos na execug@o do contrato, quanto as questdes
operacionais e de gerenciamento do contrato; 7 V- Manter atualizado o processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo registros formais
de todas as ocorréncias positivas e negativas da execucdo do contrato, que serd o Historico do Gerenciamento do Contrato, com os seguintes documentos,
quando for o caso: 8 a) Copia do contrato e dos seus eventuais aditivos; 9 b) Registro de tarefas e rotinas; 10 ¢) Ordens de compra/servigos; 11 d) Termos de
recebimento do objeto ou de parcela deste, avaliagdes, atestes, glosas e sangdes; 12 ¢) Registro formal de ocorréncias, de pedidos de alteragdo e prorrogagio
do contrato; e 13 f) Todos os demais registros formais referentes a execugéo do contrato. 14 VI- Registrar todas as ocorréncias relacionadas com a execugao
do contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou defeitos observados, propondo a aplicagdo de multas, ou outras penalidades,
quando for o caso, informando a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia; 15 VII- Adotar os procedimentos para o pagamento a



