112 DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XVIII N°134 | FORTALEZA, 23 DE JULHO DE 2026

TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
NUP 22001.086605/2026-50
0 ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEFM DONA JULIA ALVES PESSOA, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR,
e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) ANDERSON ALVES GOES, matricula n® 22200181768838, resolvem, por este instrumento de rescisao de contrato
de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 22/04/2026, em todas as suas clausulas, o contrato de trabalho
temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 15/04/2026. Iniciativa do contratado, cumprindo nesta hipotese a prévia comuni-
cagdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II, da Lei Complementar Estadual n° 173, de 03 de
agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP 22001.086605/2026-50.
Fortaleza, 22 de abril de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 20 de julho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
NUP 22001.089992/2026-86
0 ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEFM FIGUEIREDO CORREIA, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR, e
do outro lado, pelo PROFESSOR(A) FRANCISCO RONALDO ALVES DA SILVA, matricula n° 22200181849986, resolvem, por este instrumento de
rescisdo de contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 29/04/2026, em todas as suas clausulas,
o contrato de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 11/02/2026 Iniciativa do contratado, cumprindo nesta
hipétese a prévia comunicagdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso I, da Lei Complementar
Estadual n° 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP
22001.089992/2026-86. Fortaleza, 29 de abril de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 20 de julho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
NUP 22001.085666/2026-08
0 ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEMTI PROFESSOR EDMILSON PINHEIRO, representado(a) pelo DIRETOR
ESCOLAR, e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) EMANUEL DO NASCIMENTO CARNEIRO, matricula n° 22200182040285, resolvem, por este
instrumento de rescisdo de contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA®: Fica rescindido, a partir de 23/04/2026, em todas
as suas clausulas, o contrato de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 06/02/2026 Iniciativa do contratado,
cumprindo nesta hipotese a prévia comunicago a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II,
da Lei Complementar Estadual n° 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR,
exarada no processo NUP 22001.085666/2026-08. Maracanau, 23 de abril de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 21 de julho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
. ~ NUP 22001.092132/2026-20
O ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEEP DOUTOR JOSE IRAN COSTA, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR,
e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) JERLANDE FAUSTINO PEREIRA, matricula n® 22200181995869, resolvem, por este instrumento de rescisdo de
contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 04/05/2026, em todas as suas clausulas, o contrato
de trabalho temporzirio firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 27/01/2026. Iniciativa do contratado, cumprindo nesta hipétese a
previa comunicagdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II, da Lei Complementar Esta-
dual n° 173, de 03 de agosto de 2017 publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR exarada no processo NUP
22001.092132/2026-20. Varzea Alegre, 04 de maio de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 21 de julho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
. B NUP 22001.085251/2026-26
O ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEMTI MARIA ZENOBIA RODRIGUES BRAGA, representado(a) pelo DIRETOR
ESCOLAR, e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) MARIA SOLANGE GRACY DE OLIVEIRA, matricula n° 22200182068074, resolvem, por este
instrumento de rescisdo de contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 22/04/2026 em todas
as suas clausulas, o contrato de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 10/02/2026. Iniciativa do contratado
cumprindo nesta hipotese a prévia comunicagao a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II,
da Lei Complementar Estadual n° 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR,
exarada no processo NUP 22001.085251/2026-26. Caucaia, 22 de abril de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 21 de julho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

NUP 22001.075684/2026-73
0 ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEM JOSE TEIXEIRA DE ALBUQUERQUE representado(a) pelo DIRETOR
ESCOLAR, e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) DIEGO NATHA BONIFACIO RODRIGUES, matricula n® 22200181987033, resolvem, por este
instrumento de rescisdo de contrato de trabalho temporério, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 31/03/2026 em todas
as suas clausulas, o contrato de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 03/02/2026. Iniciativa do contratado,
cumprindo nesta hipdtese a prévia comunicagio a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II, da Lei
Complementar Estadual n° 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no
processo NUP 22001.075684/2026-73. Jijoca de Jericoacoara, 31 de marco de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 20 de julho de 2026.

Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
NUP 22001.088784/2026-60
0 ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCAGAO, através da EEM OLIMPIO SAMPAIO DA SILVA, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR,
¢ do outro lado, pelo PROFESSOR(A) CAMILA ARRUDA OLIVEIRA, matricula n® 22200182030131, resolvem, por este instrumento de rescisdo de
contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 30/04/2026 em todas as suas clausulas, o contrato
de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 03/02/2026. Iniciativa do contratado, cumprindo nesta hipétese a
prévia comunicagdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II, da Lei Complementar Esta-
dual n° 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP
22001.088784/2026-60. Uruoca, 30 de abril de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 21 de julho de 2026.
Marcos Felipe Vicente
COORDENADOR/ASJUR
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