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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

NUP 22001.074549/2026-19
0 ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEM TELINA MATOS PIRES, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR, e do
outro lado, pelo PROFESSOR(A) JOSIAS LEVI DOS SANTOS PEREIRA, matricula n® 22200182075984, resolvem, por este instrumento de rescisdo de
contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 19/02/2026 em todas as suas clausulas, o contrato
de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas, publicado no DOE de 11/02/2026. Extin¢ao ou conclusdo das atividades temporarias
definidas pelo contratante, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso IV, da Lei Complementar Estadual n° 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE
de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP 22001.074549/2026-19. Aquiraz, 19 de fevereiro de 2026.
SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 30 de julho de 2026.

Ana Talita Ferreira Alves
COORDENADORA/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

NUP 22001.080796/2026-46
0 ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEMTI JOSE MARIA PONTES DA ROCHA, representado(a) pelo DIRETOR
ESCOLAR, ¢ do outro lado, pelo PROFESSOR(A) MARIA JULIANA SOUSA MIRANDA PINHEIRO, matricula n® 22200181860599, resolvem, por
este instrumento de rescisdo de contrato de trabalho temporério, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 14/04/2026 em todas
as suas clausulas, o contrato de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 11/02/2026. Iniciativa do contratado,
cumprindo nesta hipdtese a prévia comunicagdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II,
da Lei Complementar Estadual n® 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR,
exarada no processo NUP 22001.080796/2026-46. Caucaia, 14 de abril de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 30 de julho de 2026.

Ana Talita Ferreira Alves
COORDENADORA/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
) NUP 22001.091260/2026-56
O ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEMTI LIA SIDOU, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR, e do outro lado,
pelo PROFESSOR(A) JOSUE CALEB GURGEL SARAIVA, matricula n® 22200182068627, resolvem, por este instrumento de rescisdo de contrato de
trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 04/05/2026, em todas as suas clausulas, o contrato de trabalho
temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 11/02/2026. Iniciativa do contratado, cumprindo nesta hipotese a prévia comuni-
cagdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II, da Lei Complementar Estadual n® 173, de 03 de
agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP 22001.091260/2026-56.
Aquiraz, 04 de maio de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 30 de julho de 2026.
Ana Talita Ferreira Alves
COORDENADORA/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

NUP 22001.090845/2026-59
0 ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEMTI MARIA IRACEMA UCHOA SALES, representado(a) pelo DIRETOR
ESCOLAR, e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) ANTONIO BRUNO SALES MATOS, matricula n° 22200182064702, resolvem, por este instrumento
de rescisdo de contrato de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 30/04/2026, em todas as suas clausulas,
o contrato de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 10/02/2026. Iniciativa do contratado, cumprindo nesta
hipotese a prévia comunicagdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II, da Lei Complementar
Estadual n° 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP
22001.090845/2026-59. Umirim, 30 de abril de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 30 de julho de 2026.

Ana Talita Ferreira Alves
COORDENADORA/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
. NUP 22001.089472/2026-73
0 ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEFM DONA JULIA ALVES PESSOA, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR,
e do outro lado, pelo PROFESSOR(A) IRIS PEREIRA LEANDRO, matricula n® 22200140101683, resolvem, por este instrumento de rescisdo de contrato
de trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 16/04/2026, em todas as suas clausulas, o contrato de trabalho
temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 06/02/2026. Iniciativa do contratado, cumprindo nesta hipotese a prévia comuni-
cagdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II, da Lei Complementar Estadual n® 173, de 03 de
agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP 22001.089472/2026-73.
Fortaleza, 16 de abril de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 30 de julho de 2026.
Ana Talita Ferreira Alves
COORDENADORA/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL
) ~ NUP 22001.086168/2026-74
O ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEMTI ANCHIETA, representado(a) pelo DIRETOR ESCOLAR, e do outro lado,
pelo PROFESSOR(A) FRANCISCA FABIANE SILVA LIMA, matricula n® 22200182053042, resolvem, por este instrumento de rescisdo de contrato de
trabalho temporario, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 24/04/2026, em todas as suas clausulas, o contrato de trabalho
temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 04/02/2026. Iniciativa do contratado, cumprindo nesta hipdtese a prévia comuni-
cagdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso II, da Lei Complementar Estadual n® 173, de 03 de
agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, e com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP 22001.086168/2026-74.
Maranguape, 24 de abril de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 30 de julho de 2026.
Ana Talita Ferreira Alves
COORDENADORA/ASJUR
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TERMO DE RESCISAO CONTRATUAL

NUP 22001.076196/2026-83
0 ESTADO DO CEARA/SECRETARIA DA EDUCACAO, através da EEMTI DOM JOSE TUPINAMBA DA FROTA, representado(a) pelo DIRETOR
ESCOLAR, ¢ do outro lado, pelo PROFESSOR(A) ERINE MAGALHAES RODRIGUES, matricula n° 22200140191593, resolvem, por este instrumento
de rescisdo de contrato de trabalho temporério, firmar o seguinte: CLAUSULA UNICA: Fica rescindido, a partir de 06/04/2026 em todas as suas clausulas,
o contrato de trabalho temporario firmado entre as partes acima descritas publicado no DOE de 13/01/2026. Iniciativa do contratado, cumprindo nesta
hipotese a prévia comunicagdo a contratante, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, tudo com respaldo legal no art. 6°, inciso 11, da Lei Complementar
Estadual n° 173, de 03 de agosto de 2017, publicada no DOE de 09/08/2017, ¢ com base na justificativa do DIRETOR ESCOLAR, exarada no processo NUP
22001.076196/2026-83. Sobral, 06 de abril de 2026. SECRETARIA DA EDUCACAO, em Fortaleza, 30 de julho de 2026.

Ana Talita Ferreira Alves
COORDENADORA/ASJUR
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