FSC

v fsc.org

MISTO

Papel produzido
a partir de fontes
responsaveis

FSC°C126031

DIARIO OFICIAL DO ESTADO | SERIE 3 | ANO XVIII N°143 | FORTALEZA, 05 DE AGOSTO DE 2026 105

Doengas (CID), assinatura e carimbo contendo o CRM do(a) médico(a) responsavel por sua emissao, bem como a provavel causa da deficiéncia, informando
também o nome completo do participante.

7.11.1. O laudo médico devera ter sido emitido no prazo maximo de 90 (noventa) dias, a contar da data de divulgacdo do Edital. No caso em que a perda
da fungdo for permanente e tal condigdo estiver claramente descrita no laudo médico, o documento podera ter data de emissdo superior a 90 (noventa) dias,
desde que atenda aos demais requisitos exigidos. O laudo devera estar em um dos formatos PDF, PNG, JPEG ou JPG e, o tamanho de cada arquivo, ndo
podera exceder IMB.

7.11.2. No caso de deficiente auditivo, o laudo devera ser acompanhado de exame de audiometria;

7.11.3. Quando se tratar de deficiéncia visual, o laudo médico devera conter informagdes expressas sobre a acuidade visual aferida com e sem corregdo e
sobre a somatoria da medida do campo visual em ambos os olhos;

7.12. O participante cuja deficiéncia se enquadra no §1° do art. 1° da Lei n® 12.764/2012 (Transtorno do Espectro Autista) devera apresentar, ainda, relatorio
especializado da avaliagdo psicossocial, emitido por médico psiquiatra, neurologista ou neuropediatra (com Registro em Quadro de Especialistas do Conselho
Regional de Medicina) ou por psicologo especializado na area de Neuropsicologia (com comprovagio de registro no Conselho Federal de Psicologia), expli-
citando as seguintes caracteristicas, associando-as a dados temporais (com inicio e duragdo de alteragdes e/ou prejuizos):

a) capacidade de comunicag?o e interagdo social;

b) reciprocidade social;

¢) qualidade das rela¢des interpessoais;

d) presenca ou auséncia de estereotipias verbais, estereotipias motoras, comportamentos repetitivos ou interesses especificos, restritos e fixos.
7.13. O envio do laudo médico ¢ de responsabilidade exclusiva do participante, devendo este atentar para a legibilidade do documento ap6s a digitalizagao.
Documento que, ap6s digitalizado, nao esteja legivel, sera desconsiderado, assim como documentos com rasuras e/ou quaisquer danos que tornem ilegiveis
e/ou deixem margem a duvidas quanto a veracidade das informagdes e/ou ndo contenham identificagdo do participante ndo serdo aceitos.
7.14. Para concorrer as vagas para participantes negros, o participante devera submeter 02 (duas) fotos coloridas (frente e perfil) com fundo branco, bem
como a autodeclaragdo nos moldes do Anexo VIII, conforme o quesito cor ou raga no padrao utilizado pela Fundagdo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica - IBGE.
7.14.1. As fotos ¢ a autodeclaragdo deverdo estar em formato JPG, JPEG, PNG ou PDF ¢ o tamanho ndo exceder IMB cada.
7.14.2. As fotos devem seguir as seguintes recomendagdes: fundo branco, postura adequada, ndo estar sorrindo e cabelo atras da orelha (foto de perfil).
7.14.3. E vedado o uso de maquiagem, 6culos (escuros e de grau) e outros acessorios, pecas de vestudrio que cubram o brago, e outros artificios que impos-
sibilitem a analise de caracteristicas fenotipicas.
7.14.4. O participante ndo podera utilizar qualquer programa, aplicativo ou recurso para editar a imagem da foto, bem como filtros e/ou aplicativos, sob pena
de indeferimento por impossibilidade de verificagao do fendtipo do participante.
7.14.5. Atentar para a iluminagao da foto, preferencialmente durante o dia, em ambiente com boa iluminagdo e sem sombras.
7.15. Os participantes negros com deficiéncia deverfo optar por concorrer as vagas reservadas para apenas uma modalidade de agdo afirmativa, devendo
submeter os documentos indicados nos itens 7.11 e seguintes ou 7.14 e seguintes.
7.16. Constatada a falsidade da declarag@o ou edigdo de foto, o participante sera excluido da selecdo por meio de procedimento administrativo, assegurado o
contraditorio e a ampla defesa. Caso, tenha sido matriculado, ficara sujeito a anulagdo de sua matricula ap6s o procedimento administrativo em que lhe seja
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.
7.17. O participante cujo pedido de inscrig¢ao na condigdo de vaga para agdes afirmativas for indeferido podera interpor recurso. Contudo, caso o indeferimento
seja pela auséncia de documentagdo, ou inobservancia aos itens 7.11, e seguintes, ¢ 7.14, e seguintes, ndo sera permitido anexar ou substituir documentagéo
em periodo de recurso.
7.18. Sendo o pedido indeferido pela Banca, o participante perdera o direito a ser convocado para as vagas reservadas as agoes afirmativas e constara apenas
na classificagdo para ampla concorréncia.
7.19. Os participantes que se enquadram nos subitens 7.1 e 7.7 concorrerdo simultaneamente a vaga a eles reservada e as vagas destinadas a ampla concor-
réncia, conforme a sua classificagdo na selegao.
7.20. As vagas reservadas para a¢des afirmativas que ndo forem providas por falta de participantes, por eliminagdo ou por ndo enquadramento nos requisitos
informados no item 7, serdo preenchidas pelos demais participantes, com estrita observancia a ordem geral de classificacao.
8. DA SELECAO
8.1. Para fins de compreensao do método de resultado, esta selecao divulgara os mesmos da seguinte forma:

1° — Resultado Preliminar da Etapa Unica, seguido de recurso administrativo;

2° — Resultado Final da Etapa Unica.
8.2. A SELECAO TERA UMA UNICA ETAPA, DIVIDIDA EM DOIS PROCEDIMENTOS DA SEGUINTE FORMA:
8.2.1. PRIMEIRO PROCEDIMENTO: AVALIACAO CURRICULAR
8.2.1.1. A Avaliagdo Curricular tem carater classificatorio, e consistira da analise das informagdes preenchidas no sistema de selegdes (online), previsto no
Anexo IV, no periodo indicado no Anexo II — Calendério de Atividades.
8.2.1.2. Os pontos deste procedimento corresponderdo a 90% (noventa por cento) da nota final.
8.2.1.3. A pontuagao total deste procedimento valera até 10,00 (dez) pontos, de acordo com o previsto na tabela de atribui¢do de pontos, Anexo IV, deste Edital.
8.2.1.4. O participante devera realizar o preenchimento da Avaliagao curricular online, exclusivamente, por meio de formulario eletronico, padronizado,
disponivel na area exclusiva do participante, na segéo de Selegdes Publicas 2026, no enderego eletronico divulgado no sitio da ESP/CE (https://www.ce.gov.
br/esp), devendo-se observar o prazo em que sera permitido o acesso do participante ao sistema eletronico de sele¢des, conforme previsto no Anexo II —
Calendario de Atividades, deste Edital.
8.2.1.5. Apos realizar o preenchimento da Avaliag¢@o curricular online, de acordo com o previsto no Anexo IV deste Edital, devera avangar para anexagao
de documentos em item correspondente. As documentagdes comprobatorias deverdo ser anexadas por meio de upload, frente e verso (quando houver), cujos
arquivos deverdo conter no maximo 1MB, preferencialmente no formato PDF.
8.2.2. SEGUNDO PROCEDIMENTO: CARTA DE APRESENTACAO E DECLARACAO DE DISPONIBILIDADE DE CARGA HORARIA
8.2.2.1. Este segundo procedimento, de carater classificatorio e eliminatorio, consistira na submissao da Carta de Apresentagdo a qual conste o tipo de vinculo,
carga horaria e atividades desenvolvidas junto as Residéncias em Satde, que devera ser preenchida e assinada de acordo com o subitem 8.2.2.5, conforme
modelo constante no Anexo V, e submissdo de Declaragdo de Disponibilidade de Carga Horaria, conforme modelo no Anexo VI, em periodo concomitante
ao preenchimento da Ficha de Habilitagdo de Curriculo, como indicado no Anexo II — Calendario de Atividades.
8.2.2.2. Os pontos deste segundo procedimento corresponderdo a 10% (dez por cento) da nota final.
8.2.2.3. Serdo considerados classificados nesse procedimento, os participantes que anexarem a Carta de Apresentagdo e Declaragdo de Disponibilidade de
Carga horaria, de acordo com o modelo dos Anexos V e VI deste Edital, correspondendo a 10,00 (dez) pontos da nota final.
8.2.2.4. Para realizar o upload da Carta de Apresentagdo dentro da area exclusiva do participante, o participante devera anexar 01 (um) arquivo de no maximo
1MB no formato PDF, no campo aberto especifico, apos o preenchimento de sua Habilitagdo de Curriculo. Em seguida, devera realizar o upload da Declaragido
de Disponibilidade de Carga Horaria, anexando 01 (um) arquivo de no maximo 1MB no formato PDF no campo aberto destinado para este procedimento.
8.2.2.5. A Carta de Apresentagdo devera constar as seguintes assinaturas:

a) Residéncia Médica vinculada aos Hospitais: pelo coordenador de COREME e pelo diretor do Hospital.

b) Residéncia Médica vinculada a Escola de Saude Publica do Ceara: pelo coordenador da COREME e pela Geréncia de Residéncia Médica da ESP/CE.
8.2.2.6. O participante vinculado aos programas da Escola de Saude Publica do Ceara devera solicitar a emissdo da Carta de Apresentacdo através do e-mail
editalsupervisores@esp.ce.gov.br, em até 48 (quarenta e oito) horas antes do término do periodo de inscri¢do, conforme consta no Anexo II (Calendario).
8.2.2.7. Serdo eliminados os participantes que enviarem a Carta de Apresentagao e Declaragdo de Disponibilidade de Carga Horaria fora do padrao estabele-
cido no modelo apresentado nos Anexos V e VI deste Edital, ou ndo enviarem eletronicamente a Carta de Apresentagio e/ou Declaragdo de Disponibilidade
de Carga horaria ou que enviarem a solicitagdo de emissao fora do prazo determinado ou fora do campo especifico para esta finalidade.
8.2.2.8. A Declaragdo de Disponibilidade de Carga Horaria devera ser impressa, devidamente preenchida e assinada pelo participante e digitalizada, ou
podendo ser também assinada com assinatura eletronica Gov.br pelo participante.

8.3. CLASSIFICACAO E RESULTADO FINAL
8.3.1. Para efeito da classificagdo e resultado final, serdo considerados CLASSIFICADOS os participantes que atenderem ao subitem 8.2 e seguintes deste



